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| 2018 fue para Comfacauca un afo de grandes lo-

Egros, cumplimos con muchas de las metas propues-

tas y pusimos en marcha tres de los proyectos en

materia recreativa y deportiva mas importantes de los ultimos

anos: la ampliacién y remodelacién de la Villa Olimpica y el ini-

cio de la construccién de dos nuevos centros recreativos, uno

para Santander de Quilichao y otro para Popayan. Un afio en

el que apoyo del Consejo Directivo, los aportes empresariales
y Comité de gerencia fueron esenciales.

En la ampliacién y remodelacién de la Villa Olimpica se in-
virten $ 6.740 millones para la realizacion de trabajos de inge-
nieria en las cuatro unidades deportivas que componen este
complejo, obras de mejoramiento entre las que se destacan
la iluminacién de los 800 m perimetrales de la pista atlética y
una cancha de futbol; la construccion de dos nuevas canchas
de tenis para un total de 10; la ampliacién del gimnasio y la
construccién de una piscina semiolimpica cubierta y con ca-
lefaccion solar, Unica con estas caracteristicas en la ciudad, y
como parte de nuestro compromiso con la comunidad, todos
estos espacios fueron entregados en diciembre de 2018.

Mientras avanzaban las obras en la Villa, al occidente de
Popayan comenzaron los trabajos de levantamiento de capa
vegetal y acondicionamiento del terreno para nuestro segun-
do centro recreativo en esta capital, un espacio de 4 ha, que
contara con todas las condiciones de diversién y seguridad
que la ciudad merece. Un proyecto en el que se invierten
mas de $13 mil millones. Asi mismo, se realizaron las prime-
ras adecuaciones en el centro recreativo para Santander de
Quilichao, un complejo que asegurara la diversion a los Quili-
chagiienos y visitantes, proyecto que en su primera fase tiene
una disposicion presupuestal superior a los $5 mil millones.

Para Comfacauca es un orgullo contar con escenarios dig-
nos y 6ptimos que nuestros afiliados y comunidad puedan
disfrutar, espacios en los cuales encuentren diversion y opor-
tunidades de pasar momentos agradables en familia, lugares
en los que ademas se formen las futuras estrellas del deporte
regional y nacional.

Juan Cristébal Velasco Cajiao
Director Administrativo Comfacauca

www.comfocquca.com
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En el 2019 se ejecutardn mds proyectos
para la recreacién de los caucanos

Con una inversion de

adelanta obras en la Villa Olimpica

Vision Comfacauca

componer el tejido social, nada mejor que a través

del deporte, el ejercicio y la recreacion, razén por la
cual la Caja de Compensacion Familiar del Cauca, Comfacau-
ca, dio al servicio de los afiliados, sus familias y del publico
en general, nuevas obras en la Villa Olimpica, sector de Cam-
pamento, en Popayan, por valor de $ 6.700 millones.

P ara promover la salud fisica y mental, construir o re-

“Dificilmente en el pais hay un centro que tenga
reunidos todos los servicios que ofrece la Villa Olimpica

Comfacauca, la cual tiene |4 hectdreas, en las cuales
hay cuatro canchas profesionales de fiitbol, canchas
para entrenamiento, pista atlética, 10 canchas de te-
nis, de basquetbol y voleibol; pista de patinaje, piscina
semiolimpica cubierta y climatizada con energia solar;
Spa, gimnasio, toda una variedad de deportes y esparci-
miento para la familia con la garantia del permanente
mantenimiento. La inversién inicial en las obras es im-
portante, pero atin mas importante es tener los recur-
sos para su conservacion”, dijo el jefe del Departamento
de Vivienda e Infraestructura de la Caja, ingeniero Guillermo
Hernan Hormaza. >
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Zona de juegos infantiles, GYM y cancha de futbol, centro recreativo CAIF

Nueva Porteria

En la Unidad Dos, en donde se encuentran las 10 canchas de
tenis, se construye una nueva porteria, dada la gran afluen-
cia de publico, debido a que se efectian torneos de manera
permanente. Ese sector tendra cafeteria, bateria de bafos y
vestier para la comodidad de los deportistas. El servicio se
presta hasta las 10 de la noche.

El CAIF Recreativo

Aledaio al Centro de Atencién Integral a la Familia, CAIF,
en Popayan, Comfacauca inicié la construccién de un centro
recreativo, pero debido al invierno de finales del afio 2018, se
retrasé un poco el movimiento de tierra. La inversidn es de
$13.000 millones y la obra debe estar terminada en el 2019.
El proyecto se desarrollard en un lote de un poco mas de cua-
tro hectareas, en donde se construiran un coliseo con dos
canchas multiples, que pueden ser para basquet, voleibol,
futbolito y/o tenis; una cancha profesional de futbol y dos
canchas de futbol ocho; una piscina con toboganes, zona de
gimnasio al aire libre, cafeteria y senderos ecoldgicos.

Con este centro recreativo, Comfacauca atendera una
muy importante y poblada zona de Popayén, a la que co-
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rresponden las comunas 7, 8 y 9. En este sector, en viviendas
nuevas de los programas del Gobierno Nacional, tanto de Vi-
vienda Gratuita, como Mi Casa Ya, hay casi 5.000 unidades ha-
bitacionales, sin contar las de los barrios que ya existian, como
La Maria, Lomas de Granada, Los Naranjos, Maria Occidente,
San José, entre otros.

Santander de Quilichao

En un lote de 60 hectéreas adquirido por Comfacauca en
Santander de Quilichao, norte del Departamento, se cons-
truird en el 2019 un centro recreativo, con una inversion cer-
cana a los $ 5.000 millones. Para este proyecto que contem-
pla érea de juegos, deporte y zona de agua, la Caja ha venido
trabajando en los disefos.

Con este futuro centro recreativo y el complejo Deporti-
vo La Ceiba, en Puerto Tejada, que se inauguré a finales del
2016, se atenderd a una creciente poblaciéon del norte del
Cauca.

A través de la recreacion y el deporte, Comfacauca esta
haciendo un importante aporte a la recuperacién del tejido
social con espacios de integracion familiar y excelentes esce-
narios para el desarrollo de talentos deportivos.
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Otros proyectos para el 2019

Con la ampliacién hace dos afos del area de piscinas en
el centro recreativo Pisojé, en Popayan, debido a la creciente
demanda entre los afiliados y publico en general, quedaron
insuficientes las taquillas y accesos a esas instalaciones, por
lo que seran ampliadas y modernizadas, obra en las que
la Caja invertira $2.000 millones en el 2019, para lo cual ya
cuenta con los permisos correspondientes para ejecutar la
respectiva construccion.

También se construird una nueva atraccién acuatica. Se
trata de un volcan artificial que tendra toboganes para que
toda la familia lo disfrute, ademas de una cafeteria. Hoy el
agua ha tomado mucha fuerza como atractivo en los par-
ques de diversion. En este proyecto se invertiran $ 3.500 mi-
llones, para un total en Pisojé de $ 5.000 millones. £X

-

Zona humeda centro recreativo CAIF

Medicina preventiva

» Medicina laboral
» Exdmenes médicos ocupacionales de ingreso,

retiro, periddicos y énfasis en alturas. )
» Examenes para conductores .TodO en
» Manipuladores de alimentos | n mis
» Laboratorio clinico —u lugal’. |
» Optometria y audiologia /

Imagenes diagnosticas de ecografias y radiografias
Asesoria en Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo

Informes: 8220872 - 317 437 8962 - : 1

ipsauxiliarso@comfacauca.com )

CU 2 con Cra 10 esquina - Popayan
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Deporte y recreacion

Con energia solar en favor del medio ambiente

* Al servicio en la Villa Olimpica

Vision Comfacauca

Caja de Compensacion Familiar del Cauca, Comfa-

cauca, en la Villa Olimpica de Popayan, esta la pisci-
na semiolimpica y climatizada con calefaccién solar, siendo
la primera en Popayéan que utiliza la radiacién solar en lugar
de la energia eléctrica para calentar el agua.

Entre las inversiones efectuadas en el 2018 por la

Ademads de lograr una reduccion de costos, se trata de
una energia limpia con colectores solares que contribuye a
mejorar el medio ambiente, maxime en momentos del fené-
meno El Nifioy la variabilidad climatica.

Segun el ingeniero Klaux Liebisch de la empresa Soefi
SAS, que desarrollé el proyecto, se instalaron 475 m2 de
captadores solares, entre los cuales suman una potencia de
972.000 BTU/h.

Se colocaron dos bombas de calor con una potencia
conjunta de 280.000 BTU/h. La temperatura y estado de
operaciéon se monitorean online 24 horas al dia 7 dias a la
semana, lo que garantiza un servicio constante del sistema.

Lo mas importante, es que se dejardn de emitir aproxi-

madamente 105 toneladas de CO2 anuales a la atmosfera de
Popayan, gracias al sistema solar.

www.comfacauca.com
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Los captadores solares basicamente
consisten en recipientes cerrados hermé-
ticamente y expuestos al sol, que convier-
ten esta radiacién en energia térmica. A
pequena escala se utiliza sobre todo para

En la Unidad Tres

tos perjudiciales para el medio ambiente,
como causa principal del calentamiento
global.

La temperatura del agua de la pis-

de la Villa Olimpica,
Comfacauca dio al
servicio la piscina
semiolimpica con
calefaccion a partir
de la radiacion

solar. ”

cina se mantiene entre 28 y 30 grados.
De noche se cubre con una cobija para
mantener la temperatura, antes de abrir
el servicio a las 6:00 a m., se retira y con
la radiacion solar, que en Popayan es muy
alta, vuelve a calentar el agua. Esta pisci-
na semiolimpica tiene especificaciones
para competencias. {}

calentar agua o aire. A mayor escala son
capaces de producir vapor de agua direc-
tamente.

Cada dia mas personas en el mundo
se estan abasteciendo de electricidad por
medio de energias renovables como la
solar, y la humanidad se dispone a ace-
lerar la transicién hacia una economia
baja en carbono, consciente de la finitud
de los combustibles fésiles y de sus efec-

comfacauca

IPS

- J

iDile adios
a las filas,
consulta

inmediata
para

particulares!

La IPS Comfacauca
te ofrece:

» Médico general

» Consulta prioritaria

» Atencidn especializada
» Programas de control

» Laboratorio clinico

» Sala de procedimientos
menores.

———

» Odontologia
» Enfermeria
» Fisioterapia
» Psicologia

» Citologia

» Vacunacion

iTu salud en lqs

Informes: 8206860 )
mejores manos!

ext. 309, 301 y 303

ips@comfacauca.com
Cll 2 con Cra 10 esquina - Popayan
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En pro de la salud fisica de afiliados y publico en general

Vision Comfacauca

Deportiva La Villa Olimpica, en el sector de Campa-

mento, Comfacauca dio al servicio la obra de am-
pliacién y remodelacién del gimnasio, para un mayor disfru-
te de afiliados y usuarios de Popayan y del Cauca.

En sus amplios y agradables espacios de la Unidad

El gimnasio ahora es mas amplio, con excelente dota-
cién, zonda de modalidades aerdbicas y tres salas: una de
musculacién, otra de cardio y la de TRX para el acondiciona-
miento fisico; tiene distintas maquinas para ejercicios. Como

parte de esta renovacion y de los nuevos servicios, se cons-
truyeron una cafeteria y el area administrativa.

En este espacio para cuidar el estado fisico, también se
encuentran nuevas baterias de bano, vestier, zona hiumeda:
sauna, bafo turco, masajes, spa, solarium, piscina climati-
zada semi olimpica para la practica deportiva, escuelas de
formacién y cursos de natacion.

Para el uso del gimnasio, los horarios se extendieron de
5:00 de la mafiana a 9:00 de la noche de lunes a viernes y los
fines de semana de 6:00 de la mafana a 5:30 de la tarde.

Grandes beneficios para la salud fisica y mental, brinda el baile deportivo.

www.comfacauca.com
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Los usuarigs del gimnasio disfrutan de un agradable
P entorno, rodeado de naturaleza:

|
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modelé la pista de patinaje con las especificaciones

E n la Unidad Dos de la Villa Olimpica, Comfacauca re-

’ B A
exigidas por la Federacion Nacional de Patinaje. »‘ "‘t" 3 r‘i"r :
La pista dada al servicio de los deportistas, construida Si en la vieja pista Mmplia con las esp*— .r:;:’

sobre la que existia, la cual estaba en mal estado y no era  cificaciones técnicas, se entrenaron patinadores de la
apta para torneos, tiene peraltes, barandas y capa de roda-  talla del medallista mundial Andrés Felipe Campo, se
dura sintética. lgualmente cuenta con iluminacién nocturna  espera que esta sea el escenario del cual surjan otras

hasta las 10 de la noche para que puedan practicar nifios,  importantes figuras del patinaje colombiano.
jovenes y adultos, afiliados y no afiliados a la Caja.

-
——

www.comfocquca.com
10
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Hasta las 10 de la noche se amplié horario

lluminacion nocturna
para mayor disfrute

de la Villa Olimpica

Vision Comfacauca

Para que los afiliados y demads usuarios que trabajan o
estudian durante el dia, Comfacauca tomé la decisién de am-
pliar los horarios de atencién en las Unidades de la Villa Olim-
pica, hasta las 10 de la noche, con adecuada iluminacion.

En consecuencia, de 5:00 a.m. a 10:00

pm, en jornada continua, en la Unidad ”
Uno se disfrutan las canchas de futbol

y la pista atlética; en la Unidad Dos, las
canchas de tenis y de basquetbol, y en la
Unidad Tres, el gimnasio, coliseo cubierto,
piscina climatizada y pista de patinaje.

Ademés de facilitar mejores esce-
narios, abiertos durante 17 horas diarias

Villa Encantada
de Santa”, se
les denominé
a las alegres
e iluminadas

estaciones, que
disfruto la familia

payanesa en las
noches de la novena |
de Navidad.

para beneficio de afiliados y publico en general, se genera
mas empleo para atender estos servicios deportivos y de re-
creacion.

A propésito, el horario nocturno que se inicié en diciem-
bre de 2018 con la“Villa Encantada de Santa’, ha tenido muy
buena respuesta del publico.

La “Villa Encantada de Santa”, se les
denominé a las alegres e iluminadas es-
taciones, que fueron disefadas con mo-
tivos navidefos en el sector de la pista
atlética, que las familias, procedentes de
diferentes sectores de la ciudad, disfruta-
ron en las noches de la Novena del Nifio
Dios, convirtiéndose en un gran atractivo
en tan magica temporada. {X

\
#




Especial VISI®N

comfacauca

lluminacién nocturna, canchas de futbol, Unidad Uno, Villa Olimpica Comfacauca.

3 s 3 BT ! bt

Canchas de tinrjs., Unidad Dos.
¥4 i S8
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Empresa invitada

Cabeza de grupo empresarial con nuevos
desarrollos y generacién de empleo

Servagro Ltda, lider
en el campo de la seguridad

privada en el Cauca

Vision Comfacauca

que pronto se consolidé en el Departamento del

Cauca como lider en seguridad privada, campo en
el que ha ido ampliando su portafolio de servicios con tec-
nologia de punta, logrando mayor eficacia y efectividad en
beneficio de sus usuarios.

E n 1992 naci6 en Popaydan la empresa Servagro Ltda,

El crecimiento de Servagro ha sido muy importante,
tanto asi, que hoy es la cabeza de un grupo empresarial. A
los dos afios de fundada por César Augusto Echeverry, se
cred Echeverry Pérez; siete aflos después se constituyé la
compania Solo Por Servicios, que desarrolla 18 actividades
comerciales. Recientemente la nueva generacion Echeverry
Pérez, irrumpid en la escena industrial, no solo para apoyar
con innovadoras herramientas tecnolégicas a las empresas
existentes, sino para aportar dos nuevas compafias: Nu-
bark, desarrolladora de soluciones de software para gestion
empresarial, que gerencia Esteban Echeverry Pérez y Viditi,
compaiia de construccion, dirigida por Gabriel Echeverry
Pérez. Este grupo empresarial genera actualmente 2.800
empleos, el 80% en Popayan, y el restante 20% en otros si-
tios del Cauca, Cali y Pasto.

En el 2018 Servagro estrend sede, contigua a las oficinas
en las que venia funcionando, las cuales se adectan para
capacitacién y servicios empresariales virtuales. Las nuevas
instalaciones de 1.500 metros cuadrados estan disefiadas de
acuerdo con las exigencias de la Superintendencia de Vigi-
lancia.

14

Sobre los diferentes servicios que prestan Servagro y las
demas companias de este grupo, Vision Comfacauca dialo-
g6 con el empresario César Augusto Echeverry.

;Qué es Servagro Ltda?

C.A.E. Es una organizacién lider en la regién, con alto
grado de responsabilidad en la prestacién del servicio de
seguridad privada, certificada en calidad por el Icontec.
Cuenta con los sistemas de calidad, como ISO versién 2015,
de salud ocupacional y de bienestar de la poblacion; igual-
mente ostenta la certificacion BASC, en materia de seguri-
dad y transparencia en sus
operaciones, sistema
implementado para el
control del terroris-
mo, evasién y con-
trabando. Tenemos
también Empresas
Seguras, sobre esa
base desarrollamos
y trabajamos todas
las actividades para
la prestacién de los
servicios a nuestros
clientes.

César Augusto Echeverry,
gerente de Servagro Ltda,
compaiia de vigilancia
privada.
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El eslogan de la familia Servagro son las tres M: pensa-
mos que tenemos que Mejorar, Mejorar y Mejorar; prestar el
Mejor servicio, con los Mejo-
res guardas para los Mejores
clientes. Hacia alli encamina-
mos toda la funcionalidad de
la empresa.

¢Cudl es el portafo-
lio de servicios de Servagro?
C.A.E. Servagro ofrece
seguridad electrénica, que
es el sistema de vigilancia
monitoreada con circuito ce-
rrado de television, disposi-
tivos para el rastreo satelital,
seguimiento de vehiculos,
de personas y mascotas.
Igualmente, dispone de alarmas digitalizadas, capaces de
advertir eventos anormales, como la presencia de personas
no deseadas, desbordamiento de un tanque, entre otros. El
monitoreo se hace 24 horas al dia por medio de la central
de la empresa y dando aviso a las personas y entidades del
Estado que tienen que reaccionar, porque nuestra funcion
es preventiva, disuasiva, no reactiva. La empresa minimiza
los riesgos y esté para prevenir. Tenemos también vigilancia
fisica a través de guardas capacitados en diferentes modali-
dades: proteccién a entidades del Estado, hospitales, empre-
sas, residencias, etc.

las exigencias de la Superintendencia de Vigilancia.

Otro de nuestros servicios es la custodia de informacion
sensible, que se protege en
bévedas, con la garantia de
que los documentos, como
pueden ser actas de reunio-
nes, copias de contabilidad,
escrituras, pasaportes y tes-
tamentos, permanecen libres
de robo, incendio, atraco,
manipulacién e inundacién y
con protocolos de seguridad
muy rigurosos. Ademas, las
bévedas estan reguladas en
humedad relativa y tempe-
ratura para prevenir que los
hongos deterioren los docu-
mentos que se guardan de
manera fisica y virtual.

Servagro nacié en 1992, de esa época a la actual,
;coémo ha avanzado la tecnologia?

C.A.E. Demasiado, tanto que la propia empresa creé su
Departamento de Desarrollo de APP para ir a la vanguardia.
En la actualidad la competencia no se da por el vigilante
como tal ni por precio, sino en calidad y avance de los sis-
temas informaticos y digitales que las empresas les puedan
proveer a sus clientes. La capacitacion de los guardas y la
conectividad, ya se pueden tener en los aparatos digitales y

>>

Servagro Ltda, hace n?'onitoreo las 24 horas del dia por medio de la central de la empresa.
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en las diferentes sedes que la empresa contratante tenga. La
seguridad en un 80% es comunicacion agil, eficiente y clara
que les brinda a los clientes un gran respaldo comparativa-
mente con otros medios de seguridad.

;Qué capacitacion imparte Servagro

asu personal?

C.AE. La empresa ha creado un érea de educacién y a
través de una empresa filial, que cuenta con licencia de la
Secretaria de Educacion Departamental, dicta capacitacion
en seguridad a todos nuestros guardas y a particulares. Tie-
ne cuatro tecnologias relacionadas con seguridad, y alianzas
con Adevip, a través de su escuela de formacion, aprobada
por la Supervigilancia.

Fuera del Cauca, ;en qué regiones del pais estd
Servagro?

C.A.E. El Departamento tiene unas limitantes debido a
su poca industria, en gran mayoria situada en el norte del
Cauca, siendo su area de influencia el Valle del Cauca, por lo
tanto las compafnias de seguridad del Valle se apoderaron
de ese mercado que es caucano, lo que nos ha obligado a
emigrar a otras partes. Servagro Ltda tiene sedes, autoriza-
das por la Superintendencia de Vigilancia, en Cali, Armenia,
Bogota y Pasto. Pero la parte grande de toda la actividad de
seguridad la conservamos en el Departamento del Cauca:
Popayan, Santander de Quilichao y Guapi.

Servagro ha implementado un nuevo sistema

de gestion, ;cudl es?

C.A.E. Otro de los logros que queremos resaltar es la im-
plementacion de un Sistema de Gestién Empresarial, un ERP,
sobre una plataforma Odoo, que permite que a todo el per-
sonal operativo de Servagro que esta en diferentes regiones
del Caucay en otros lugares del pais, les facilite el acceso y la
informacién permanente, sin necesidad de desplazarse has-
ta la sede administrativa en Popayan, como lo debian hacer
antes. Hoy consultan a través de este aplicativo los sitios de
trabajo, los horarios, los desprendibles de pago, bajan la in-

L L]
ECHEVEHRY PEREL Lius

SERVAGRO

= L] L ]
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formacion de capacitacién que brinda la empresa, las reco-
mendaciones y cartas laborales. Es decir, que desde el sitio
en que se encuentre el personal de vigilancia de Servagro,
puede consultar por medio de una pagina web y un correo
personal vinculado directamente a la empresa.

¢Como estd conformado el grupo empresarial?
C.A.E. Servagro es la compaiia de seguridad dentro del
grupo empresarial. Tenemos cuatro empresas mas: Echeve-
rry Pérez, que se dedica al suministro de personal en mision,
en cualquier campo.

La comparia Solo por Servicio, que tiene un amplio
objeto social, son 18 actividades diferentes, entre ellas,
educacién y capacitaciéon; en el campo operacional presta
servicios de aseo y cafeteria a diferentes entidades y em-
presas; mantenimiento y reparaciones locativas menores;
prestacion de servicios empresariales virtuales a través de
afiliaciéon a nuestra empresa, que le da derecho al cliente de
disponer de oficina permanente, secretaria, sala de juntas,
auditorio y recepcién de correspondencia. Este servicio se
estd prestando en Cali, y pronto se brindara en Popayan, en
las antiguas instalaciones de Servagro que estan en remode-
lacion para este fin.

De otro lado, Solo por Servicios ofrece poligono, es la
Unica empresa autorizada para dictar clases de manejo de
armas. En el drea agropecuaria inicio la siembra de aguacate
Hass, con miras a exportacion.

Igualmente, llegaron las empresas de la nueva genera-
cién, con Nubark, que se dedica al desarrollo Software, crea-
cién de ERP y sistemas de gestion empresarial; y Viditi, que
inicia la construccion de un edificio en la calle 4 entre carre-
ras 2y 3, que tendrd vivienda, oficinas, locales comerciales y
un bar en terraza. En total el grupo empresarial lo conforman
cinco empresas diferentes, cada una con su razén social, sus
desarrollos y actividades.

& L L]

Servagro Ltda, cabeza de grupo empresarial.

www.comfacauca.com
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Empresa Invitada VISI@N

Nubark: El Mejor Partner de Latinoa-

mérica 2017

Esta empresa que gerencia el joven ingeniero industrial,
Esteban Echeverry Pérez, desarrolla soluciones de Software
para la gestion empresarial, que les ayuda a las compaiiias a
gestionar sus inventarios, las cuentas por cobrar, por pagar, la
contabilidad, los procesos comerciales y, en general, integra las
funciones de una compaiiia para que trabaje de manera mas
eficiente. Adicionalmente ha complementado este sistema con
herramientas moviles y otras que funcionan en la nube para
que toda la informacion pueda estar disponible para los usua-
rios en tiempo real y en cualquier lugar del planeta. Esta empre-
sa que nacio en el 2015 se quiere proyectar al ambito nacional.

Nubark fue reconocida como el “Mejor Partner de Lati-
noamerica 2017" por el trabajo de implementacion que desa- -
rrolla con el software Odoo, que realiza la gestion empresarial La empresa Nubark fue reconocida como el “Mejor Partner de
de cualquier negocio e integra todas las funciones O Latinoamerica 2017, es gerenciada por Esteban Echeverry Pérez.

Bl
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INFORMES:
Popayan: 8231868 ext.: 114 - 272
Santander de Quilichao: 8292183 ext.: 404

Puerto Tejada: 8282189 ext.: 535
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Pet Class atiende

con descuentos a mascotas
de afiliados a Comfacauca

Excelentes servicios para los peludos de la familia

Vision Comfacauca

et Class es sinébnimo de atencién especializada a

perros y gatos, con una experiencia de mas de 10

anos. Tres médicos veterinarios prestan sus servi-
cios en jornada continua de 8:00 a.m. a 7:00 p.m. de lunes
a sabado.

Esta clinica que se ocupa de la salud y bienestar de las
mascotas, cuenta con los permisos correspondientes de
Salud Publica, de uso de suelos, certificado de Bomberos y
demds exigencias de Ley, dice el médico veterinario César
David Victoria Ortega.

Los consultorios son modernos y cdmodos, con esme-
rada asepsia, en donde mascotas y propietarios se sienten
a gusto. Entre los servicios que ofrece Pet Class a perros y
gatos, estan el Spa con agua caliente, hidroterapia, champus
libres de sal, bafios medicados, bafos insecticidas, peluque-
ria, hospitalizacién, medicamentos, inyectologia y cirugia.
“El quiréfano esta adaptado para los distintos procedimien-
tos quirdrgicos, con toda la asepsia y el profesionalismo que
como médicos manejamos’, indicé David Victoria Ortega.

Igualmente, ofrece el mas grande Pet shop de la ciudad,
con variados y coloridos accesorios y juguetes, farmacia ve-
terinaria, lineas de concentrado superpremium, importadas
y nacionales, servicio a domicilio para ayuda y despacho de
medicamentos.

i rece el mas grande Pet shop de Popayén, con variados y
Convenio con Comfacauca Ofrece el de Pet shop de P d

A través de un convenio con Comfacauca para beneficio coloridos accesorios y juguetes, farmacia veterinaria y lineas de

de sus afiliados, Pet Class les brinda importantes descuentos GO S s 55

www.comfacauca.com
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para atencion a mascotas, asi:

Consulta martes y jueves
con 50% de descuento

Peluqueria canina y felina
los miércoles y jueves1 5%

Accesorios descuento >

10% miércoles y viernes

Medicamentos y farmacia
10% los martes

€
T
€
G

Los consultorios son modernos y cémodos,
con esmerada asepsia, en donde mascotas
y propietarios se sienten a gusto.

Troloajador afiliado

;Yo reclamaste el
Subsidio Fawmiliar
monetario?
No dejes que este
beneficio se pierda
gl sl

L &

Spgienn
(Yrirrrrr
LETrry !

el s /T

POPAYAN SANTANDER
8231868 DE QUILICHAO
ext. 122-190 | 8292183 ext. 401

~

A A

Pet Class cuenta con laboratorio clinico
veterinario.

Igualmente, Pet Class participa en el
tradicional Festival Canino Multirraza de
Comfacauca, jornada de recreacion, sa-
lud y bienestar para los mejores amigos
del hombre, que se efectia anualmente
en la Unidad Deportiva la Villa.

Pet Class estd ubicada
en la carrera 7 No. 17N-41

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAUCA

comfacauca

al servicio del trabajador y su familia
»Recue rda

El subsidio consignado a tu Tarjeta
Corporativa o cobrado a través de
Juguemos y Acertemos, vence.
(Art.6 - Ley 21 de 1982)

¥

PUERTO TEJADA | EL BORDO GUAPI

8282189 8262111 310 468 1793
ext. 502
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Comfacauca logré alianzas para trabajar por el litoral

Costa Pacifica caucana,
tierra de oportunidades

Vision Comfacauca

en la Costa Pacifica caucana, a un equipo humano
interdisciplinario para ofrecer de primera mano a
sus afilados y al publico en general, el portafolio de servicios
que incluye Capacitacion, Agencia de Gestién y Colocacion
de Empleo, Crédito Social, Subsidio de Vivienda, Subsidio al

E n el 2018 Comfacauca desplazé a Guapi y Timbiqui,

20

|- (el
i

Comfacauca brinda Atencién Integral a la Nifez.

Desempleo, Afiliaciones y educacién superior a través de la
Corporacién Universitaria Comfacauca, Unicomfacauca.

La presencia de la Caja también tuvo como propésito
adelantar alianzas interinstitucionales, por medio de las cua-
les ofrecer més servicios y programas de desarrollo social y
bienestar a esa comunidad costera.

www.comfacauca.com
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Reunion interinstitucional

Uno de los encuentros de Comfacauca en la Costa Pa-
cifica se llevé a cabo con el Vicariato Apostélico de Guapi y
el Sena regional Guapi, entidades en cabeza de monsefor
Carlos Alberto Correa Martinez y de Silvio Bazan, respetiva-
mente, quienes reconocieron la importancia de la labor arti-
culada entre instituciones para llevar desarrollo y progreso a
la region. Para monseiior el principal trabajo se debe enfocar
en los nifos y jévenes de la zona, trabajando por la disciplina
del ser; para él, es necesario volver a hilar el tejido social en
la region, el cual se ha perdido por factores como la mine-
ria y el narcotréfico. Trabajar en programas de capacitacion
en diferentes dreas tanto agronomas como empresariales y
comerciales es necesario, por cuanto los jovenes tienen que
encontrar formas eficientes y productivas de emplear su
tiempo y recursos.

Los representantes de las entidades estuvieron de
acuerdo en que es necesario trabajar en procesos producti-
vos asociativos de desarrollo y de competencias laborales en
los jovenes, como también darles prelacién al deporte y la
musica como herramientas de formacién integral. Estos ele-
mentos para generar en los jévenes sentido de pertenencia
por su territorio y cultura, que los lleve a tener un imaginario

Monsenor Carlos Alberto Correa Martinez, Vicario Apostélico de Guapi; Silvio Bazan, director Sena Guapi; y los funcionarios de Comfacauca, Marisol

mas amplio y una proyecciéon mayor sobre como quieren ver
a futuro su region.

Productividad regional

En Guapi, Comfacauca también se reunié con empre-
sarios y asociaciones de productores, con quienes dialogd
acerca de procesos de formalizacion y capacitacién. El ob-
jeto es que los mismos habitantes de la costa sean quienes
lleven el progreso y el cambio a su region.

Diego Fernando Cuero, gerente del gimnasio Cuerpo
y Salud de Guapi, dijo que como profesional de la salud y
habitante de la region su labor es llevar beneficios a sus co-
terrdneos, a quienes la falta de actividad fisica y otros fac-
tores estan afectando la salud publica. “Convenios como el
que establecimos con Comfacauca nos permiten ofrecer op-
ciones con las cuales romper ciertas barreras para practicar
deporte. Nuestro portafolio de servicio es amplio y con el
apoyo de Comfacauca podemos ofrecer precios asequibles a
los ciudadanos y empresas afiliadas. Nuestra tarea ahora es
sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de la salud
y el cuidado, supliendo con esto una de las necesidades de la
poblacién que oferta en recreacion y deporte”, afirmé.

e &
s

Velasco Chaguiendo, jefe del Departamento de Servicios Sociales y José Cabrera, jefe seccién de Servicios Complementarios, dialogaron sobre la
labor articulada entre instituciones para llevar desarrollo y progreso a la region.
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De otro lado, con la Administracién Municipal de Guapi,
Comfacauca tuvo acercamientos para que, a través del for-
talecimiento del programa Jornada Escolar Complementaria
y otras estrategias, se mejoren los resultados de las pruebas
Saber, para que mas personas de la regién puedan acceder
a educacion superior, como la que ofrece Unicomfacauca,
primera universidad privada del Cauca en contar con pro-
gramas acreditados en alta calidad.

Igualmente, la Caja se reunié con empresario y lideres
sociales de Timbiqui, a quienes invité a conocer los servi-
cios de la Caja. En este encuentro Lida Maria Castro Perlaza
comentd: “Para los tres municipios de la costa caucana es
muy importante que instituciones como Comfacauca hagan
presencia, porque asi podemos interactuar y elevar las ne-
cesidades y requerimientos, pero también organizar cémo
poder suplirnos, tenerlos aqui es muy positivo por eso agra-
decemos a Comfacauca este esfuerzo”.

Capacitacion para la comunidad

Como fruto de esta visita, Comfacauca realizé una ca-
racterizacion de las necesidades de la comunidad a nivel de
formacién empresarial, es asi, que a través del Mecanismo

0@ =

Reunié con empresarios y asociaciones de productores, con quienes se habld
acerca de procesos de formalizacién y capacitacion.

de Proteccién al Cesante: FOSFEC y de la Oficina de Gestién
de Empleo, capacitd a 43 guapirefios en ‘Cria de Pollos, Co-
mercializacién, Finanzas para no financieros y Asociatividad"
‘Pescaderia, Comercializacion y Transformacion, formacién
ofrecida a asociaciones comerciales de las veredas Bocas de
Temuey y Quiroga, de ese Municipio del Litoral Pacifico.

l

Son y sabor de Guapi, conjunto musical €onfermado, en su mayoria, por jévenes que estuvieron en el programaJEC de Comfacauca.

22
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También, a 107 habitantes de Guapi se les dictaron
cursos de Cocina Tradicional, Manipulacién de Alimentos y
BPM; Actualizacién en Pedagogia Infantil, Humanizacion en
el Cuidado al Paciente, Mercadeo, Ventas, Asociatividad, Co-
mercializacién y administracién de los recursos.

‘Son y sabor de Guapi’

Adicional a los procesos de capacitacién para adultos,
Comfacauca aporta a la formacién integral de los nifos y jo-
venes de la Costa Pacifica, a través de los programas Jornada
Escolar Complementaria (JEC) y Atencién Integral a la Nifiez
(AIN), instrumentos por medio de los cuales los nifios apren-
den sobre deporte, formacion lectora, educaciéon ambiental
y ciudadana, ciencia y tecnologia y artistica y cultural. Es en
este aspecto en el que se resalta el proyecto musical ‘Son y

sabor de Guapi, dirigido por el maestro Eusebio Andrade
Bazan, quien fomenta y cultiva en los nifios y jévenes gua-
pirefos, como instructor de AIN y luego en las JEC, el amor
y sentimiento por los instrumentos y sonidos de esta regién
caucana.

Son y sabor de Guapi estd conformado, en su mayoria,
por jovenes que luego de haber pasado por las clases de la
JEC, decidieron juntarse y empezar a tocar instrumentos y
crear una identidad musical, que los catapulte, como dicen
ellos, como los nuevos referentes musicales de la costa cau-

cana.o

Credito de vivienda
comfacauca

Tasas de interes desde
0.8% MV hasta el 1 o/o MV

Plazos hasta 240 meses
Monto maximo: 200 SMMLV

*Aplican condiciones y restricciones

Pregunta por nuestra linea de Libre
Inversion y completa la cuota inicial de
tu vivienda o ahorro programado.

- Tasas de interés desde 0.8%
MV hasta el 1% MV.

- Plazos hasta 72 meses.

- Monto maximo: 98 SMMLV.

para destino

INFORMES:
Popayan: 8231868 ext.: 106-157-228
Santander de Quilichao: 8292183 ext.: 404
Puerto Tejada: 8282189 ext.: 535
El Bordo: 8262111 - Guapi: 3104681793
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