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INTEGRACION DE LA ASAMBLEA Y QUORLIL

La fisamblea General o AGflisdas eild conformada g la reunidn & e alikades hifdes o de s
reprezaraantes debidamants scmditadios

La condicion indispensable para que el miembro, 2fiado o delegado acrediado pueda tensr oz ¥ ¥Obo
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Las affiados deben estar & paz y sefvo por todo concepto con |s Entidad hasts el 31 de enemp de 2025; 1s
fechalimibe de pago sera hasta cldia 18 de rarzo de 2025.

Cownitibuya guedeumn delibaratoris pama la munidn da la dsamblaa Serwral, la asisiancia da un redmens e
perinnas pae represente, cusndo meron ol 2 5% de los aflisdas hahiler. Transcurrida o hoes sefinkida pars
la reunign si mo hay quodrum para delierar y decidr, ls Asambl=a podrd sesionar vdlidamente iniclarca s
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DERECHO DE INSPECCION

Loevi walibad s Fuibsiliog o i od prakianta i bis debedarrsieto s risdtadod, ki miemboak dal Consaje Dirmctiva, e
Feyisares Fiscales v los Funcionarios de la Superrdendencia del Subsidio Familiss. Henen derechio &
Inspeccionarios libras y demds documentos de |a Cajace Compensacion Familiar diel Cauca - DORMFACALICA,
disrante g der (10] diac antarians & la Techa artet citada pars la Bsambles Ovdinana, BB e 28
ancpEniren uhiradnsenia Sede Adminiirasen, Depaamento fddministrabyn, en lacale 3 lHorte Mo G-

54 Fopayan.

DERECHO DE REFRESENTACION

Toda aflisda o LA CALA pupde bacerse represertar on la reunidn de b Asamblea Genersl de Afilados
mediante poder ciongado por escrito &n el que se indigue & rombre del apoderado, 1a fecha de reonidn
para la oual & cortiena ©f poder, b fecha de expedicidn del msmo, gl nomibine comobketn de quien otorga &l
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Convocatoria a la Asamblea General Ordinaria de Afiliados 2025

ACREDITACION
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INVESTIGACION DISCIPLINARIA

la Procuraduria General de la Nacion abrit una investigacién disciplinaria contra EDUARDO JOSE GONZALEZ ANGULD,
exdirector de la Unidad Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (UNGRD), por presuntas irregularidades en la
fiscalizacion de los proyectos de reconstruccion de Mocoa, tras la avalancha de 2017, Recordemos que Gonzales es
conocido en el Cauca, por el apoyo a los partidos politicos tradicionales.
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Servicios y beneficios

“DESAYUNO POR LA EDUCACION"

Un espacio estratégico para el aprovechamiento de las Universidades en Santander de Quilichao.

Redacclién EXTRA

El Centro Recreativo Cafia
Dulce, de Comfacanca, recibid a
cinco universidades en Santan-
der de Quilichaom en el evento
llamado "Desayuno por la Edu-
cacion’, un espacio de sociali-
zacion en el que se presentaron
los servicios y beneficios que la
Caja de Compensacién Familiar
del Canca ofrece a la comunidad
académica.

Las universidades participan-
tes fueron Unicomfacanca, Uni-
versidad del Valle, Universidad
del Cauca, la UNAD y la Fun-
dacidn Universitaria de Popaydn
(FUP). cuyos representantes co-
nocieron las posibilidades que el
Centro Recreativo Cafia Dalce
brinda para el desarrollo de acti-
vidades académicas, recreativas y
de integracidn estudiantil

Durante la jornada, se ex-

[: Los asistentes socializaron diversos temas de interés.

puso la oferta de Comfacaunca,
destacando accesn a instalacio-
nes recreativas, programas de
bienestar, convenios especiales y
descuentos en el uso de espacios.
Diana Ménder, coordinadora del
centro recreativo, presentd en
detalle las instalaciones y escena-
rios disponibles, como el parque
acudtico, el salon social El Trapi-

che, la rona deportiva, senderos
ecoldgicos vy dreas de espardi-
miento al aire libre.
Posteriormente, se realizd un
recorrido guiado en el gue los
asistentes pudieron evaluar la
infraestructura disponible y
visualizar actividades que po-
drian desarrollar en estos es-
pacios. Los representantes de

las universidades manifesta-
ron su interds en fortalecer la
relacién con la Caja de Com-
pensacion y en aprovechar las
instalaciones para futuras ac-
tividades académicas, recreati-
vas y culturales.

Este evento permitié a
Comfacauca reafirmar su com-
promiso con la educacion y el

bienestar de la comunidad aca-
démica, promoviendo el acce-
s0 de los estudiantes a espacios
que fomentan su crecimiento
integral y el fortalecimiento del
tejido social en la region. Ade-
mas, se discutid la posibilidad
de establecer convenios espe-
cificos para facilitar el acceso
preferencial de los estudiantes
a las instalaciones recreativas.

Este evento permitio
a Comfacauca
reafirmar su
COMPromiso con

la educacion y

el bienestar de

la comunidad
académica.

Apoyo académico especializado

Se fortalecen las ensenanzas en Puerto Tejada

Con el compromiso de fortalecer la
educacion en el municipio de Puerto Te-
jada, la Secretaria de Educacion llevd a

grado 11, una iniciativa clave para refor-
Zar sus Ccompelencias ¥ mejorar sus re-
sultados en la prueba Saber 117, asegurd  cidn, tiene como objeti

publicos del municipio.
Esta medida, que ain estd en evalua-

vo fomentar la

.
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cabo la primera mesa de trabajo del afio
con los directivos y docentes de las ins-
tituciones y centros educativos piblicos.
Durante este encuentro, se revisaron
y articularon las 26 acciones
para 2025, con &l objetivo de consolidar
estrategias que permitan mejorar la cali-
dad educativa y optimizar el desempefio
de los estudizntes. “Uno de los temas
mas relevantes abordados en la mesa
de trabajo fue el proceso de nivelacidn
académica dirigido a 400 estudiantes de

mediante las redes sociales, José Ferney
Vargas, secretario de Educacion.

Este programa busca brindar apoyo
académico especialirado a los alumnos,
permitiéndoles fortalecer sus conoci-
mientos v habilidades en dreas dave
como matematicss, lectura critica, cien-
cias naturales y competencias ciuda-
danas. Asimismo, se discutié una pro-
puesta presentada por la Secretaria de
Educacion para prohibir el uso de celu-
lares en los establecimientos educativos

concentracitin de los estudiantes, redu-
cir las distracciones en clase y mejorar
el rendimiento académico. Se espera
que en los priximos meses se defina su
implementacidn y se establezcan me-
canismos de regulacion para garantizar
su efectividad Los directivos docentes
expresaron su respaldo a las iniciativas
presentadas y coincidieron en la necesi-
dad de trahajar en conjunto para lograr
una educacién més incusiva, equitativa
y de calidad.

™

José Femey Vargas,
secretario de Educacion.



