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1. PRESENTACION

NOMBRE COLEGIO COMFACAUCA PUERTO TEJADA

DIRECCION BARRIO: CALLE 15 #22 — 24 B/ Las Terrazas
TELEFONO: 3113217006 — 8282189 ext. 543

CORREO ELECTRONICO: rectorcolegiopto@comfacauca.edu.co

RESOLUCION DE APROBACION: 1625-12-2004
CODIGO ICFES: 118919
NIT:891500182-0
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PROPIETARIO: Caja de Compensacion del Cauca

DANE: 319573000508
NATURALEZA: Privado
CARACTER:
Mixto
CALENDARIO: B
Preescolar

NIVELES DE EDUCACION: A o .
Basica (primaria y secundaria)

Media técnica

Preescolar: 7:00 a.m. - 12:15 p. m.

Basica Primaria 7:00 a.m. — 12:50 p.m.
Basica Secundaria 7:00 a.m. — 1:35 p.m
Grado 9° y Media Técnica 7:00 am — 2:50 pm

JORNADA

La Caja de Compensacion Familiar del Cauca, COMFACAUCA, con el propésito de
contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida del trabajador, su familia y la
comunidad caucana en general, desde el mes de septiembre de 1987 comenzd6 con el
programa de Educacion Continuada de CAFAM, el cual se llevo a las localidades de
Santander de Quilichao, Puerto Tejada, El Bordo, Corinto, Miranda, Sucre, La Fonda Patia,
Coconuco, Caloto, Silvia y Morales. A partir de 1992 se establecieron convenios con otras
instituciones para la validacion de grados lectivos.

En 1998 se presenté la propuesta de Proyecto Educativo Institucional (PEI) ante la
Secretaria de Educacion Departamental para la autorizacién de iniciacion de labores del
Centro Educativo Empresarial COMFACAUCA, CEEC, con la modalidad de ciclos lectivos
integrados.

En 1992 se cred el Colegio de Puerto Tejada y en 1995 inicié labores el Colegio

COMFACAUCA de Popayan, en la sede de la carrera 9° en el centro histérico de la
Ciudad. En el afio 2000 la Caja de Compensacion adquirio las instalaciones del Minuto de
Dios en el norte de la ciudad para la creacién del Colegio Técnico COMFACAUCA y ese
mismo afo, el 20 de noviembre, la Secretaria de Educacion autorizé la iniciacién de
labores con los niveles de Preescolar y Basica Primaria.

En 1999 el Consejo Directivo de COMFACAUCA determiné fundar el que seria el Instituto
Tecnoldgico de Educacion Superior de COMFACAUCA, ITC. Posteriormente en el afo
2008 cambia de caracter a institucion universitaria, reconociéndola como la Institucion
Universitaria Tecnolégica de COMFACAUCA. En el afio 2010 se implementa un Sistema de
Gestion de Calidad, siendo la primera institucién de educacion superior del Departamento
del Cauca que ICONTEC certifico y recertifico en la norma 1SO 9001- 2008. En 2014, el
Consejo Superior autorizé un proceso de reforma de estatutos, el cual fue ratificado por el
Ministerio de Educacién Nacional, donde se ajusta el nombre a CORPORACION
UNIVERSITARIA COMFACAUCA y se retoma la sigla UNICOMFACAUCA.
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UNICOMFACAUCA le ha apostado al cambio educativo para responder a las demandas
del sector productivo, a la formacién por competencias, a la investigacion, al fortalecimiento
de la formacién técnica profesional y tecnolégica ofreciendo el ciclo educativo completo
hasta la profesionalizaciéon de los mismos, e incluso en formacion de posgrados con gran
proyeccion a nivel regional, nacional e internacional.

Es asi como la Caja de Compensacion en su mision de servicio educativo ofrece formaciéon
en los diferentes niveles: preescolar, Basica primaria, Basica Secundaria, Media Técnica,
Tecnoldgica, Profesional y Postgrados en las siguientes instituciones:

CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA, UNICOMFACAUCA

Colegio Técnico COMFACAUCA, Institucion Educativa con sede en Popayan.
Colegio COMFACAUCA, Institucion Educativa, con sede en Puerto Tejada.

Centro Educativo Empresarial COMFACAUCA, CEEC programa dirigido a jovenes
y adultos bajo la modalidad de ciclos lectivos integrados, cuenta con sedes en Popayan,
Santander y Puerto Tejada.

2. JUSTIFICACION

La Ley 21 de 1982 establece dentro de la concepcion de politicas y programas de
Bienestar y Seguridad Social para los trabajadores colombianos que la educacion es uno
de los servicios fundamentales y prioritarios que las Cajas de Compensacion Familiar
deben prestar a sus afiliados. Los principios consignados en esta Ley son ratificados en los
articulos 39 y 190 de la Ley 115 de 1994. Ademas, el Decreto 1902 de 1994 reglamenta los
articulos anteriores sobre la prestacion del subsidio familiar en los programas de educacion
no formal y la obligatoriedad que tienen las Cajas de Compensacion Familiar de ofrecer
educacién basica y media a los hijos de los trabajadores de las empresas afiliadas.

El Proyecto Educativo Institucional, PEI del Colegio COMFACAUCA se fundamenta en las
disposiciones anteriores y en las necesidades en materia educativa que demanda la
region.

3. CARACTERIZACION DEL CONTEXTO
4.1. Introduccion

La educacién en Colombia esta estructurada a partir de los lineamientos sustentados en la Ley 115 de
1994 del Ministerio de Educacion Nacional, los planes y politicas educativas, que propenden por la
construccion de un ser humano integral, capaz de aportarle a la sociedad para transformarla. Es asi
como el Colegio COMFACAUCA, asume a través de su Proyecto Educativo Institucional -PEI- su mision
educadora cuando afirma “formamos personas integras generadoras de progreso”.

4.2. Contexto local
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Historia

Fecha de fundacién: 17 de septiembre de 1897.

INombre dell/los fundadores (es): El fundador del Municipio de Puerto Tejada fue el
General Manuel Tejada Sanchez y a él se debe su nombre.

“...caracteriza la administracién de la gran propiedad el ausentismo. En el pasado los terratenientes
residian en Popayan, y actualmente en Cali, o en otras ciudades menores, delegando la administracion
del suelo a mayordomos, mientras dedican su tiempo a actividades politicas y sociales...” Virginia
Gutiérrez de Pineda, en su texto Familia y cultura en Colombia, Tercer Mundo-Universidad Nacional,
Bogota, 1968, sefiala que Puerto Tejada no fue fundada como las ciudades que aparecieron en el
proceso normal de la Conquista Espafiola orientadas por las pautas urbanisticas de Carlos V y Felipe I,
ni

Fue en ese proceso de resistencia que, durante los siglos XVIII y XIX, negros esclavos y libres se
tornaron imposibles de controlar por parte de los hacendados; pero con mayor fuerza desde la
promulgacién de la ley de abolicion de la esclavitud en 1851. Desde entonces esta poblacion recién
liberada se asentdé en las haciendas a través de diversas formas de colonato para aprovechar la
fertilidad de las tierras donde construyeron fincas familiares dedicadas a la produccion del cacao,
tabaco, café, yuca, maiz y platano, dando lugar a una pujante economia agricola de colonos y
terragueros a finales del siglo XIX y comienzos del siglo XX; otros se instalaron en los bosques, como el
Monte Oscuro, y comenzaron a explotarlos agricolamente. A lo anterior se sumé la intervencion de
comerciantes calefios y extranjeros, entre ambas fuerzas dieron al traste con la dominacién esclavista
dirigida a la distancia desde Popayan. Su fundacién acontece en un contexto nacional plagado de
guerras; ha caido la Republica Federalista de manos de la llamada Regeneracién de Nunez y Caro, de
corte centralista y unitario, se ha reencauchado la Iglesia Catélica como maxima y unica autoridad
educativa y religiosa con la Constitucién de 1886, se ha comenzado a fraguar la venganza bogotana
contra la hegemonia de presidentes payaneses, la cual se concretara en el quinquenio de Rafael Reyes
quien desmiembra al Gran Cauca en 1910; se ha pasado del siglo XIX al XX con la Guerra de los Mil
Dias. Se sabe que la fundacién de Puerto Tejada se inicié por parte de habitantes de las riberas del rio
Palo que escogieron la confluencia de este y del rio Paila como sitio de mercado e intercambio ante la
aténita mirada de los latifundistas de la época como los descendientes de Don Julio Arboleda duefios de
las grandes haciendas aledanas.

El sitio de Monte Oscuro va formando de esta manera un relativo pero importante mercado semanal de
Cacao, Platano y Guadua hacia 1890; estos negros y mestizos son nietos o hijos de cimarrones y
palanqueros, pero ellos mismos son ahora campesinos y colonos, cultivadores de fincas con un
mercado regular y que vivieron una relativa prosperidad agricola. Los primeros pobladores segun relatos
del Sefor Sabas Casaran desde la época de su fundacion en 1891, fueron Don Buenaventura
Hernandez de origen Antioquefio, su hermana Catalina Hernandez de Casaran quien era casada con
Isidro Casaran oriundo del tampoco como aquellas que, siguiendo unos procesos legales republicanos
en la colonizacion cafetera de la Cordillera Central, a finales del siglo XIX y principios del XX, se
fundaron durante la llamada Colonizacidon Antioquefia de la cordillera del Quindio... Puerto Tejada se
fundé para “meter en orden” a los negros de los rios Palo, Paila y Guengle.Municipio de Buenos Aires,
abuelo de Don Sabas Casaran, Don Justiniano Hernandez, la mama de Justiniano quien era la vieja
patrona, Don Juan Prudencio Mancilla que era casado con Dofa Moénica Hernandez, Don Juan
Prudencio Cambindo, Rodolfo Lince, Don Vicente Llanos de Cali, y un ciudadano de origen italiano Juan
Campelo. El general José Antonio Pinto como Gobernador del Cauca sefiala la fecha del 14 de Julio de
1897 como el dia de la fundacion de Puerto Tejada como corregimiento de Caloto, segun el decreto 299.
En rigor segun el historiador Mariano Sendoya, habia fincas y viviendas en el lugar desde 1871 y el
caserio empezo a fundarse desde 1891. Fue segregado de Caloto y erigido en el municipio en 1912.
Puerto Tejada es el resultado de la colonizacién de tierras planas y bajas bien diferente a la de laderas
pues no se hace con inmigrantes sino por expansién de la propia poblacién sobre latifundios privados y
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no sobre baldios de la nacién, de la resistencia al sistema esclavista arcaico, estatico y fosilizado
manejado desde Popayan, y de la lucha por la libertad de los hombres de ascendencia africana que,
desde el siglo XVIII, sirvieron de fuerza productora de riqueza de Caloto, fundamentalmente en las
minas y en las haciendas latifundistas esclavistas que ahora corresponden al norte del actual
Departamento del Cauca: Japio, La Bolsa, Quintero, Pilamo, Guayabital, Giengie, San Fernando, La
Ciénaga, El Ortigal. Con Puerto Tejada surgen 10 pueblos mas los cuales aceleran la descomposicion
final del régimen colonial y esclavista que sobrevivia a finales del siglo XIX, y crea las condiciones para
la entrada del capital comercial caleno y de extranjeros orientado hacia la exportacién de cacao, tabaco
y café, y al inicio de la implantacion cafera en 1940 y a su expansion paroxistica en 1960-70.

De acuerdo con Jacques Aprile, y teniendo en cuenta las dificultades de los linderos precisos en aquella
época, tanto por el escaso desarrollo de la agrimensura o topografia como por el cambio periédico de
curso de las corrientes de agua, usualmente adoptadas como linderos de las haciendas, o mas
plausible es que el actual territorio de Puerto Tejada haya correspondido a la Hacienda Guayabital, de la
cual fueron compradas por la Gobernacion del Cauca 200 hectareas en 1897, al sefior Manuel José
Cobo y contrata al agrimensor Paz Vargas para que haga el trazado de la poblacién, “17 manzanas y 11
fracciones de manzanas demarcadas”, para servir de asentamiento primero al caserio y luego al casco
urbano municipal. Como dice Aprile, “pueblo de negros en la tradicion de las reducciones de indios del
siglo XVII”. Pero la necesidad de recuperacion de las tierras y el control de la fuerza de trabajo por parte
de los terratenientes, generd procesos de desalojo y despojo de los agricultores del norte del Cauca,
-quizas uno de los primeros desplazamientos de poblacion en la historia de Colombia-, para dar origen a
una nueva economia de orden capitalista; en estas circunstancias es cuando se crea inicialmente el
corregimiento de Puerto Tejada convertido después en Municipio (1912), y surge como resultado de las
luchas que libraron los negros para obtener la libertad formal que desde 1851 se les habia concedido. El
lugar fue llamado “Monte Oscuro” probablemente por la espesa vegetacion tropical que ocupaba todo el
territorio del actual municipio, el cual se llamé asi, porque la palabra Puerto invocaba al mercado del rio
Palo, famoso en aquella época, y con el apellido Tejada que correspondia a uno de los mayores
represores de las ansias libertarias de los esclavos.

El desarrollo concomitante de Cali versus Popayan a finales del siglo XIX y principios del XX, y la
apertura del Puerto de Buenaventura (1915), convirtieron a Puerto Tejada en un centro de acopio o
despensa para la comarca y para exportaciones agricolas de la subregién, conectandose con Puerto
Mallarino para abastecer el mercado de Cali, y con Puerto Isaacs para el mercado de exportacion,
especialmente de tabaco, cacao y café, a bordo de champanes y balsas cargadas. Hacia 1920 hay un
gran auge economico por el incremento de las exportaciones cafeteras, por el desarrollo de obras
publicas generado por el pago de Los Estados Unidos por la indemnizacién de Panama (200 millones de
dolares), que se llamé La Danza de los Millones, lo cual amplio la capacidad de generacion del empleo
urbano tanto en el sector manufacturero como estatal, atizando aun mas la descomposicion de las
estructuras agrarias. De un lado los salarios urbanos considerablemente altos, especialmente en obras
publicas, provocaron un movimiento reivindicativo rural que exigia remuneraciones analogas y, de otro
los productores parcelarios ligados a la hacienda que vieron en la obtencion de la propiedad
juridico-formal la posibilidad de destinar sus pequenas extensiones a cultivos permanentes como café o
cacao de lo cual podrian derivar ingresos superiores. Estas reivindicaciones provocaron una segunda
ola migratoria y de expulsion que desintegré la hacienda tradicional y eliminé en buena parte las
unidades independientes que en su interior se habian constituido. La creaciéon de Puerto Tejada tuvo
una doble finalidad: crear un lugar de destino para los desalojados y un sitio donde pudiera disponerse
de una fuerza de trabajo sometida a las condiciones de la legalidad de los terratenientes circundantes.
En 1933 existian 74 agencias de compra de granos de arroz, maiz, café, cacao y tabaco; 12 tiendas de
géneros y miscelanea manejada en parte por 6 sirios y 17 extranjeros; 62 tiendas de abarrotes, granos y
cantinas; 6 farmacias; 2 hoteles, 5 asistencias y 2 restaurantes; 27 automotores; el Ingenio Bengala con
92 trabajadores; 10 alfarerias con 33 obreros; 2 teatros y 2 galleras; matadero publico; unos 115
establecimientos comerciales y 6 fabricas de alimentos, gaseosas y dulces; y 85 funcionarios publicos
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nacionales, departamentales y municipales. La economia del municipio estaba conformada por areneras
con extraccion de gravilla de rio, ladrilleras y tejares, cacaotales, platanales, guaduales, trapiches
paneleros, ganado de las haciendas y pesca de los rios.

44. Geografia

4.4.1. Descripcion fisica

Segun el IGAC "Instituto Geografico Agustin Codazzi", la localizacién de Puerto Tejada es
de 3°14°1" latitud Norte y 76°25°10" de longitud Oeste. El territorio portejadefio esta
ubicado en la parte noreste del departamento del Cauca, es la puerta de entrada a él de
norte a sur. Es de topografia plana, con pendientes entre 0 y 3%.

4.4.2. Limites del municipio

El Municipio de Puerto Tejada tiene una ubicacién privilegiada: Al Norte limita con los
Municipios de Santiago de Cali y Candelaria, al Sur con el Municipio de Caloto y Villarrica,
al Occidente con Villarrica y Jamundi, al oriente con Miranda y Padilla.

4.4.3. Extension total
El area total del municipio es de 102 Kildmetros cuadrados (11.169.07 hectareas Km2).

Extension area urbana: 368.1 Km2. Extensién area rural: 10.800.97 Km2.
Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): 968 m.s.n.m. Temperatura

media: 24 °C

Distancia de referencia: Puerto Tejada se encuentra a 17 Km de la ciudad de Caliy a 108
Km de Popayan.

4.5. Ecologia

La cuenca principal la constituye el rio Cauca el cual atraviesa de sur a norte el
departamento del Cauca. El tramo de la cuenca del rio Cauca correspondiente al municipio
de Puerto Tejada esta conformada en su margen derecha, por la desembocadura y la parte
baja de dos subcuencas que son: El rio Desbaratado, que sirve de limite entre los
departamentos del Valle del Cauca y el Cauca, nace en la cordillera Central, en las lagunas
la Sonora y la soledad, tiene una longitud de 53 km y recorre previamente los municipios
de Miranda y Florida; el rio Palo, que nace en la cordillera central en el Nevado del Huila y
en su recorrido pasa por los Municipios de Paez, Toribio, Caloto y por ultimo el Municipio
de Puerto Tejada. El paisaje del municipio parece completamente plano y homogéneo a
primera vista; sin embargo, se presentan diferentes formas de relieve. La cota minima para
Puerto Tejada es 955 metros sobre el nivel del mar y la maxima es de 985 metros sobre el
nivel del mar. El piso térmico predominante en el municipio es el calido y segun la
clasificacién de zonas de vida R. L. Holdridge, el municipio de Puerto Tejada corresponde
al bosque seco tropical, con temperaturas mayores de 23 grados y precipitaciones
pluviales entre 1000 - 2000 mm.

En el Municipio de Puerto Tejada es facil encontrar y observar animales como lagartijas,
ardillas, zorros, armadillos, loros grandes, salamandras. Es muy comun encontrar
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serpientes como la cazadora negra, cazadoras verdes, culebra rayuela, culebra dormilona,
coral rabo de aji, tortugas de diferentes especies, iguanas que eran muy comunes Yy
abundantes sapos, ranas y peces como sabaleta, sabalo, bagres, sardinas, bocachico,
tilapias. También se encuentran especies como loros (Forpussp), se han visualizado
algunas nutrias, aun se observan serpientes venenosas como la Rabo de Aji y muy
eventualmente se ven culebras cazadoras, negras y verdes. La diversidad de aves es muy
limitada debido a la aparicion del monocultivo de la cafia de azucar que los ha obligado a
vivir cerca de los asentamientos humanos, actualmente no se observa mas de 46 especies
en todo el Municipio. La presencia de mamiferos se encuentra reducida y es frecuente ver
ratas (Ratusratus), ratones (Mus musculos) y murciélagos en la ciudad y en los campos
eventualmente una zarigieya.

En el municipio se encuentran pequefios vestigios de la vegetacion predominante en el
pasado, en las orillas de los rios y cafiadas, como también dentro de las parcelas de finca
tradicional que todavia existen. La vegetacion propia de esta zona ha sido la mas
amenazada debido a las actividades agropecuarias, al monocultivo de la cafna de azucary
al aumento de los asentamientos humanos. En los humedales se encontraban desde
plantas herbaceas totalmente acuaticas hasta arboles que soportaban las inundaciones
periddicas. Estos humedales se encuentran hoy en dia sobre la margen derecha del rio
Cauca, desapareciendo por completo los que se ubican en el resto del Municipio

4.6. Economia

El Municipio de Puerto Tejada ha basado durante afios su economia en el sector agricola,
hasta hace algunas décadas ésta fue una regién productora de cultivos de pancoger,
frutales, productos transitorios y un alto sector cultivado en cacao; las cuales aportaban a
la seguridad alimentaria de la region y que lo consolidaba como parte de la despensa
agricola del sur occidente colombiano.

La actividad econémica actualmente gira alrededor del monocultivo de la cafia de azucar,
en mediana proporcion los cultivos de pancoger, otros cultivos, la ganaderia y pecuarios.
Algunas haciendas desempefian la explotacion de leche en un 40% carne 10% y doble
proposito 50% la raza predominante es la Holstem y en una minima proporcion la raza
pardo suizo con un total de 1.574 cabezas. La industria azucarera es la principal fuente de
empleo del municipio. EI municipio cuenta con 3 desarrollos industriales hoy convertidos en
zonas francas, considerada como uno de los polos de desarrollo mas importantes del pais
a partir de la legislacion del decreto 1197 de 3 de abril de 2009, consolidados con 19
empresas asentadas y 10 empresas dispersas en el sector urbano rural. EI municipio de
Puerto Tejada posee una economia basada en la agroindustria y la gran industria; sin
embargo, continla en la busqueda de estrategias econdmicas para hacer de este un
municipio competitivo y atractivo para la inversién privada y publica, nacional y extranjera,
en cada uno de los subsectores que la conforman (agropecuario, comercial, servicios e
industrial) Las cuales arrojaron como resultado nuevas oportunidades laborales y empleos
dignos que a su vez mejoren los niveles de ingreso de los habitantes, con el fin de
contribuir a mitigar la problematicas social, creando condiciones de calidad de vida de los
portejadenos.

El comercio representa un crecimiento moderado con la presencia del sector bancario,
supermercados, droguerias, almacenes de ropa, calzado, y otras formas de comercio
informal como la plaza de mercado y sus alrededores, en donde se concentra gran parte
del comercio urbano del municipio. Segun un estudio de la Camara de Comercio del Cauca
a 2009 existian en el municipio 154 microempresas informales identificadas. Se calcula
que a 2011 esta cifra es mucho mayor por cuanto no se tiene un dato exacto de la misma.
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4.7. Vias de comunicacion

4.71. Aéreas

Ninguna via de comunicacién aérea.

4.7.2. Terrestres

Para Puerto Tejada el sistema vial ha sido pieza clave de su propio desarrollo integral,
entre sus vias terrestres se encuentran:

Via a Cali: Actualmente la via departamental comunica con el departamento del Valle por
medio del Puente Hormiguero, tiene 11km, hasta la cabecera municipal y tiene una seccién
de via de 7.5 y 9.1 en sus tramos mas anchos, deteriorada, que comunica con las veredas
La Serafina, Vuelta Larga, San Carlos y Bocas del Palo. Por ella transita carga pesada
como son los carros caferos que la convierten en su via de alto riesgo por el tamafo,
frecuencia y peso de los mismos.

Via a Villarrica: Es la continuacion de la via que viene de Cali a Jamundi, tiene una seccion
de 7mts en el casco urbano y 11 mts en el tramo que hace parte de la malla vial Nacional.

Via a Palmira: Via nacional comunicada con el departamento del Valle, se encuentra en
buen estado y hace parte de la malla vial. Comunica con las veredas Zanjon Rico y Cafias
México.

Via a Padilla: Comunica a Puerto Tejada con el municipio de Padilla y en su recorrido se
llega a las veredas las Brisas y Guengue.

Vias urbanas: Son las vias urbanas pavimentadas o no y que establecen su jerarquia de
acuerdo a la frecuencia de uso y conexion de equipamientos colectivos, en total suman
40.740 metros.

Fluviales: No tiene.
4. CONTEXTO INSTITUCIONAL DEL COLEGIO COMFACAUCA PUERTO TEJADA

El Colegio COMFACAUCA con sede en Puerto Tejada, ubicado en el barrio La Terraza,
en la calle 15 No. 22-24 aprobado mediante Resolucion N° 1625 del 21 de diciembre de
2004, inici6 labores en septiembre de 1995. Ofrece los niveles de preescolar (grados jardin
y transicion), educacién basica primaria y secundaria y media técnica, otorgando el titulo
de BACHILLER TECNICO en la especialidad de Sistemas y/o Produccion Industrial.

En reunion del Consejo Directivo de COMFACAUCA, la Rectora de la INSTITUCION
UNIVERSITARIA TECNOLOGICA DE COMFACAUCA (ITC) presenté ante los

consejeros la propuesta de articulacion de los programas de educacion de la Caja, la cual
fue aprobada como consta en el acta numero 667 de agosto 26 de 2004. Los colegios de
Popayan y Puerto Tejada pasaron a ser administrados por la Institucién Tecnoldgica
Universitaria de COMFACAUCA y se articularon al SISTEMA INTEGRADO DE
EDUCACION COMFACAUCA SIEC, el cual busca el

mejoramiento de la calidad educativa e integra todos los programas de educacién en un
solo proyecto educativo institucional. A partir del 1 de julio de 2013, los colegios del SIEC
pasan a ser administrados directamente por la Caja de Compensacién Familiar del Cauca.
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El Colegio COMFACAUCA es una Instituciéon Educativa de caracter privado, de propiedad
de la Caja de Compensacion Familiar del Cauca, entidad sin animo de lucro vigilada por el
Estado. Ofrece los niveles educativos de Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y
Media Técnica.

La jornada escolar para los estudiantes esta distribuida de la siguiente manera:

Preescolar: 7:00 a.m. a 12:00 p.m.

Basica Primaria: 7:00 a.m. a 12:45 p.m.

Basica Secundaria: 7:00 a.m. a 1:35 p.m.

Grado Noveno y Media Técnica: 7:00 a.m. a 2:55 p.m.

El personal docente del colegio COMFACAUCA Puerto Tejada esta regido por una jornada
laboral de 8 horas asi: lunes, martes, jueves y viernes de 6:50 a.m. hasta las 3:00 p.m. y
los miércoles de 6:50 hasta las 3:30 p.m.

5.1. Infraestructura escolar
El Colegio COMFACAUCA tiene una cémoda y confortable infraestructura que responde a
los estandares de calidad y a lo establecido en la Norma Técnica Colombiana NTC 4585

del 24 de noviembre de 1999.

El Colegio cuenta con las siguientes instalaciones:

° Salas especializadas: biblioteca, laboratorio de quimica, biologia y fisica, sala de
inglés, sala de sistemas, sala de musica y salones ludico - pedagdgicos.

° Escenarios deportivos.

° Cafeteria.

° Zonas recreativas.

° Baterias sanitarias.

° Sala de profesores.

° Zona administrativa.

Zonas verdes.
° Salones de clase.
° Auditorio.

Asi mismo, el Colegio ofrece servicio de bienestar estudiantil: enfermeria, psicologia,
trabajo social, cafeteria, servicios generales (aseo, mantenimiento y vigilancia).

5.2. Poblaciéon objetivo

Los colegios del SIEC, Colegio Técnico COMFACAUCA en Popayan y Colegio
COMFACAUCA en Puerto Tejada, ofrecen servicios educativos, primordialmente a los hijos
de los trabajadores afiliados a COMFACAUCA, a los afiliados a otras cajas que tienen
convenio con COMFACAUCA y a la comunidad en general. Los aspirantes a ingresar a la
institucién deben estar en los siguientes rangos de edad:

GRADO EDAD
Jardin 4 afos cumplidos.
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Transiciéon 5 afios cumplidos.
Primero entre 6 y 7 afos.
Segundo entre 7 y 8 afos.
Tercero entre 8 y 9 afos.
Cuarto entre 9 y 10 anos.
Quinto entre 10 y 11 afos.
Sexto entre 11 y 12 afios.
Séptimo entre 12 y 13 afos.
Octavo entre 13 y 14 afios.
Noveno entre 14 y 15 afios.
Décimo entre 15y 16 afos.
Once entre 16 y 17 afos.

5.3. Contexto sociocultural
5.3.1. Cobertura

Actualmente, el Colegio COMFACAUCA Puerto Tejada cuenta con 888 estudiantes, de
ambos sexos, distribuidos en los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria
y educacion media técnica.

5.3.2. Grupos étnicos

La mayoria de los estudiantes y jefes de hogar que atiende el Colegio COMFACAUCA Puerto Tejada se
reconocen como afrodescendientes; mientras que menos de la quinta parte se consideran mestizos. Los
indigenas y blancos

representan los porcentajes mas bajos.

Fuente: Cuestionario a estudiantes y jefes de hogar del Colegio COMFACAUCA Puerto
Tejada.

5.3.3 Edades de los jefes de hogar

En todos los niveles de ensenanza, las franjas de edad de los jefes de hogar mas
representativas son: entre 28 y 33 afios y entre 34 y 41 afos. Dependiendo del nivel
educativo del estudiante, varia el porcentaje de jefes de hogar que se ubica en uno u otro
grupo. En los demas grupos etarios no hay diferencias significativas que se asocien con el
nivel de escolaridad en el que estén los estudiantes.

Fuente: Cuestionario a estudiantes y jefes de hogar del Colegio COMFACAUCA Puerto
Tejada.
5.4. Socioeconémico

La poblacion estudiantil del Colegio COMFACAUCA Puerto Tejada pertenece en su
mayoria a los estratos 1, 2 y 3, siendo el estrato 2 el de mayor predominio.

Fuente: Cuestionario a estudiantes y jefes de hogar del Colegio COMFACAUCA Puerto
Tejada.
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La poblacion atendida reside en los siguientes barrios:

° El Triunfo, La Esperanza, La Ceiba, Los Sauces, Antonio Narifio, Jorge Eliecer
Gaitan, El Hipédromo, EI Edén, Luis A. Robles, El Centro, Granada, El Porvenir, El Jardin,
Carlos Alberto Guzman, Villa Clarita, Las Dos Aguas, Santa Elena, Villa del sur.

° Veredas: La Primavera, Agua Azul, Mingo, San Carlos, Los Bancos, Vuelta Larga,
Bocas del Palo, Las Brisas, Zanjon Rico y Perico Negro.
° Otros municipios: Villa Rica, Guachené, Padilla.

5.4.1. Nivel educativo de los jefes de hogar

Al menos mas de la mitad de los jefes de hogar ha realizado estudios a nivel superior
(66,5%). El 31,4% cursé estudios técnicos o tecnoldgicos; mientras que el 35,1% lo hizo a
nivel universitario.

Nivel educativo de los jefes de hogar que atiende el Colegio COMFACAUCA Puerto Tejada

351%
=

26,6%
25 21,4%

15 10,0%

BASICA PRIMARIA BASICA MEDIA TECNICO TECNOLOGICO UNIVERSITARIO
(10 A &%) SECUNDARIA (100 A 119)
(A )

Fuente: Cuestionario a estudiantes y jefes de hogar del Colegio COMFACAUCA Puerto
Tejada.

5.4.2. Condicion ocupacional del jefe de hogar

El 76,4% de los jefes de hogar son asalariados, en tanto el 23,6% son trabajadores
independientes. El alto porcentaje de trabajadores asalariados, se explica por las
disposiciones legales establecidas para la prestacién del servicio educativo por parte de las
cajas de compensacion familiar, pues éste debe ofrecerse a los hijos de los trabajadores
afiliados.

Fuente: Cuestionario a estudiantes y jefes de hogar del Colegio COMFACAUCA Puerto
Tejada.

5.5. ORGANIGRAMA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAUCA -
COMFACAUCA
5.6 NUCLEO

La familia es la médula fundamental del desarrollo humano. Es el punto de partida para la
socializacién. El inicio mismo de la inclusion como sujeto de cultura de todo ser humano.
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Es el referente fundamental que ensefia los valores y los habitos con los que el ser
humano debera enfrentarse a la vida adulta.

Asi pues, las familias del Colegio Técnico COMFACAUCA deberan propender por
encontrar la dinamica adecuada para lograr las condiciones en las que sus hijos
interioricen las normas propias de la familia, pero inherentes a la sociedad, logren habitos
de estudio adecuados y ensefien los valores indispensables para la vida.

5.7. MARCO LEGAL
El SIEC se basa en las siguientes normas:

Constitucion Politica de Colombia del afio 1991.
Ley General de la Educacion (agosto 1994).
Resolucion 01600 (marzo 8 de 1994) Proyecto Educacion para la democracia.
Resolucion 02151 (marzo 29 de 1994): Criterios generales para la evaluacion del
rendimiento escolar.

Decreto 3011 de 1997: Normas para el funcionamiento de la educacion de adultos.

Decreto 0921 (mayo 6 de 1994): Registro de diplomas de bachilleres.

Ley 133 (mayo 23 de 1994): Libertad religiosa.

Decreto 1743 (agosto 3 de 1994): Proyecto de Educacion Ambiental.

Decreto 1860 (agosto 3 de 1994): Proyecto Educativo Institucional, curriculo,
obierno escolar y proceso de evaluacion.

Decreto 1902 (agosto 5 de 1994): Subsidio familiar para educacion no formal y
rograma de Educacién Basica y Media de las cajas de compensacion familiar.

Resolucion 8480 (noviembre 18 de 1994): Reglamentacién matricula y pensiones.

Decreto 2343 (junio 6 de 1996): Indicadores de logro.

Decreto 2277 (1979): Estatuto Docente.

Decreto 2480 (1982): Régimen disciplinario.

Decreto 2737 de 1989: Cddigo del Menor.

Resolucion 13324 (1984): Manual de funciones docentes y administrativos.

Decreto 1290 de 2009: Curriculo, Evaluacion y Promocion.

Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015.

Directiva No. 29 del 16 de noviembre de 2010.

Decreto 501 del 30 de marzo de 2016.

Decreto 1850 de 2002: Jornada escolar.

Decreto 3020 de 2002: Criterios para organizar la planta de personal.

Decreto 1286 de 2005: Asociacién de Padres de Familia.

Ley 1098 de 2006: Cddigo de la Infancia y la Adolescencia.

Ley 21 (1982): El subsidio familiar de las cajas de compensacion familiar.

Resolucion N2 2197 del 20 noviembre de 2000, mediante la cual se concede la
autorizacion de iniciacion de labores.
° Resolucion: 01845 de 2004 mediante la cual se concede licencia de
funcionamiento.
° Ley 1620 de 2012. Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el
Ejercicio de los Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos y la Prevencion y la
Mitigacion de la Violencia Escolar.
° Ley 1732 de 2014
° Decreto 1038 de mayo 25 de 2015
° Guia 34 del Ministerio de Educacion Nacional.
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° Decreto 1421 de 2017

5. GESTION DIRECTIVA
6.1. MISION

El Colegio Comfacauca Puerto Tejada, como parte del SIEC, tiene como mision formar
seres integrales y competentes, comprometidos con el liderazgo, la ética y el servicio a la
comunidad. A través de un programa educativo que fomenta habilidades artisticas,
deportivas y técnicas, buscamos desarrollar ciudadanos protagonistas del conocimiento y
capaces de promover el respeto por la diversidad cultural. En este contexto, fortalecemos
la identidad y el legado afrocolombiano, reconociendo su valor historico, cultural y social,
como un pilar esencial en la construccion de una localidad mas justa e incluyente.

6.2. VISION

Para el afo 2027 el Colegio Comfacauca Puerto Tejada se consolidara como una
institucion educativa reconocida a nivel local por su excelencia educativa y su impacto en
la comunidad. Seremos un referente en la formacion académica y técnica destacandonos
por integrar la multiculturalidad y el enfoque afrocolombiano como elementos clave para
construir una sociedad mas equitativa y respetuosa de su diversidad.

6.3. PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

6.3.1. Principios institucionales

° El respeto del libre desarrollo de la personalidad a partir de valores basicos como:
la responsabilidad, el respeto, la solidaridad, la honestidad y la democracia para construir
una sociedad mas justa y equitativa.

° El desarrollo de un curriculo adecuado a las necesidades de la comunidad
educativa a partir de su entorno y de su realidad econdmica, cultural, social y politica.

° El espiritu investigativo con el propdsito de fomentar la creatividad, la capacidad de
comunicacion, de analisis y de pensamiento critico

° La tarea de ayudar y servir, de una manera desinteresada e incondicional, a los
demas

6.3.2. Principios de formacién

° La singularidad entendida como el respeto por la individualidad del estudiante y la
orientacion hacia la consolidacién de su proyecto de vida.
° La autonomia que permite al estudiante formarse como una persona consciente de

sus responsabilidades y capaz de dar respuestas que signifiguen compromiso.

° La creatividad entendida como la capacidad de recrear, apropiarse y construir
nuevos conocimientos.
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° La investigacion que busca incentivar en el estudiante el espiritu investigativo a

partir de la identificacion de situaciones problematicas y la busqueda de soluciones que lo
inducen a mejorar sus condiciones de vida y las de su comunidad.

) El liderazgo entendido como la capacidad de generar acciones que le permitan
dinamizar procesos que contribuyan a su propio bienestar y el de su comunidad.

° El servicio entendido como un acto voluntario y libre que la persona hace en su
contexto social.

) La responsabilidad entendida como la capacidad para asumir los compromisos y
los deberes.
° La tolerancia entendida como la capacidad para colocarse en el lugar del otro y

constituirse en un gestor de paz.

6.4. POLITICAS

Los Colegios del SIEC estan comprometidos a prestar un servicio de calidad, eficiencia y
competitividad en educacion formal y el desarrollo humano, con el fin de satisfacer las
necesidades de los usuarios, a través de:

a) Asegurar la mejora continua del sistema de educacion integral en los colegios del
SIEC.

b) Contar con el talento humano que tenga los perfiles y competencias que requieren
los colegios y el cargo.

c) Gestionar y generar los recursos necesarios para la prestacion del servicio de
educacién que permita la ampliacion de la cobertura y asi brindar los servicios adecuados
para la comunidad caucana que lo requiera.

6.4.1. Cobertura: Cubrir las necesidades educativas de los trabajadores afiliados, sus
familias y la comunidad caucana en general.

6.4.2. Calidad: Satisfacer las necesidades educativas de la region mediante una
educacién basada en el desarrollo de competencias que garanticen el desempefio de los
egresados en el sector productivo local, regional y nacional.

Pertinencia: Ofrecer una educacién con propésito que responda a las necesidades
socioculturales del contexto, que genere impactos positivos en la comunidad desde la innovacién,
atienda los intereses de los usuarios de nuestros servicios y mejore su calidad de vida.

6.4.4 Eficiencia: Optimizar los recursos para alcanzar la cobertura maxima, contando
siempre con un servicio de calidad.

6.4.5 Competitividad: Posicionarnos en el sector educativo como una institucion lider en
el desarrollo integral de los usuarios de nuestros programas educativos.
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6.5 OBJETIVOS
6.5.4 Objetivo general del Proyecto Educativo Institucional

Formar el ser humano que requiere la sociedad a través del desarrollo de un curriculo
acorde a los retos actuales.

6.5.5 Objetivos especificos del Proyecto Educativo Institucional

° Identificar las necesidades educativas de los usuarios del servicio.

° Mantener un plan de estudios que responda a las necesidades educativas de los
estudiantes y sus familias.

° Orientar y controlar el rumbo del quehacer educativo.

° Brindar seguimiento y acompafamiento a los procesos formativos de los estudiantes
° Responder a las necesidades educativas de la region.

6.5.6 Obijetivos generales del SIEC

° Contribuir a la formaciéon de personas integras, respetuosas de los valores
fundamentales, de las relaciones interpersonales y conscientes de la relacion con el
entorno para el emprendimiento de sus condiciones de vida y de la comunidad en la que
se encuentran inmersos.

° Orientar al estudiante en el desarrollo progresivo de sus aptitudes, capacidades,
desarrollo intelectual, ético y moral para que se convierta en un ser social activo y en
agente de cambio cultural.

° Promover constantemente la participacion de la comunidad educativa de manera
activa, responsable y comprometida en el logro de una sana convivencia, fundamentada
en el rigor académico, cientifico y disciplinario.

6.5.7 Objetivos especificos del SIEC

° Fomentar la formacién de los valores fundamentales para la convivencia en una
sociedad democratica, participativa y pluralista.
Desarrollar la capacidad para apreciar y utilizar el lenguaje como medio de expresién estética.

° Desarrollar conocimientos matematicos necesarios para manejar y utilizar
operaciones simples de calculo y procedimientos logicos elementales en diferentes
situaciones, asi como la capacidad para solucionar problemas que impliquen estos
conocimientos.

° Promover la apropiacion de conceptos cientificos en al area del conocimiento que
sean objeto de estudio, de acuerdo con el desarrollo intelectual.

° Incentivar la proteccion de la naturaleza y el cuidado del medio ambiente

° Fomentar habitos saludables y de higiene mediante la practica de la educacion

fisica, la recreacion y los deportes adecuados a su salud y conducentes a un desarrollo
fisico y arménico.

° Impulsar desde la educacién infantil la participacion y aprovechamiento del tiempo
libre.

° Fortalecer los valores civiles, éticos y morales de organizacion social y de
convivencia humana.

° Desarrollar y potenciar habilidades artisticas mediante la expresion corporal, la
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representacion, la musica, la practica y la literatura.
° Propiciar en los estudiantes habilidades comunicativas en al menos una lengua
extranjera.
° Capacitar a los alumnos sobre el manejo y uso de la tecnologia de acuerdo a su
etapa de formacién y desarrollo.
° Formar hombres y mujeres auténomos y capaces de ejercer la democracia bajo los
principios de libertad y justicia;
° Impulsar el espiritu investigativo y la capacidad de resolucion de problemas en los estudiantes.

6.6 VALORES INSTITUCIONALES
6.6.1 Los valores sociales

La relacion con los otros. La calidad de las relaciones interpersonales es determinante en
el ambito de una sana convivencia y de ellas depende en gran parte el éxito de todo el
trabajo educativo. La comunicacion, el respeto, la tolerancia, la concertacion, seran los
factores a garantizar en las relaciones humanas para el pleno desarrollo de los estudiantes
y de toda la comunidad educativa.

Los principales valores sociales y relacionales que buscamos son:

Relacion de fraternidad con todos los hombres y mujeres como hijos e hijas de Dios.
Relacion de tolerancia, comprension, respeto y solidaridad.

Relacion de respeto a la familia, a los derechos y deberes familiares.

Relacion de dialogo, de sencillez, simpatia y de carifio.

Relacién adecuada con la tecnologia y los medios de comunicacion.

6.6.2 Los valores ecolégicos

La relacion con la naturaleza. El respeto a la naturaleza lo entendemos como la busqueda
de equilibrio entre el humano y su entorno, basado en el respeto y la mutua ayuda, lo cual
nos debe llevar al conocimiento de la ciencia, la ecologia y la utilizacion racional de los
recursos Y la técnica, en beneficio de todos los seres humanos. Las principales formas de
relacion con la naturaleza son:

° Relacién con la naturaleza para conocerla, respetarla, protegerla y cultivarla y para
llegar a su conocimiento por medio de la curiosidad, la observacion, la investigacion y la
técnica.

° Relacion ecologica manifestada en actos de amor, proteccidon, conservacion,
defensa, y respeto.

6.7 SIMBOLOS
6.7.1 Lema

“Formamos personas integras generadoras de progreso”
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6.7.2 Escudo

Los colegios utilizaran como escudo el logotipo institucional de COMFACAUCA rodeado
por un circulo que representa la unidad de la comunidad educativa y alrededor de éste el
nombre de la instituciéon y la ciudad donde se encuentra ubicado. La explicacion del
logotipo es la siguiente:

° La forma basica de configuracién es el triangulo con sus tres componentes: el
triangulo, el circulo y las barras oblicuas.

° El triangulo: representa la solidez, solvencia y equilibrio.

° El circulo: representa al hombre y la mujer, sujetos principales de todo objetivo social.
° El circulo aparece cerrado por la estilizacién de la letra C, forma que significa la
proteccion.

° Las barras oblicuas: paralelas al triangulo, representan la repeticion de las letras
iniciales de la sigla COMFACAUCA: Caja de Compensacion Familiar del Cauca.

° Los colores: el azul rey (oscuro) y el verde son expresiones del azul identificativo

tradicional de la Caja de Compensacién y refuerza los conceptos de servicio y salud. El
azul cobalto complementa el disefio y fortalece la nueva imagen que desea presentar la
Caja de Compensacion Familiar del Cauca.

6.7.3 Bandera

6.7.4 Himno Coro

El SIEC adopta la bandera de COMFACAUCA que consta de dos franjas: azul rey en la
parte superior y blanco en la parte inferior. El azul significa el sistema de seguridad social
de la Caja y el blanco significa solidaridad, equidad e integridadjSalve a ti oh colegio
querido! Amado centro de ciencia y saber para el mundo abriendo sus puertas
COMFACAUCA mi hermoso plantel

Los caucanos estamos presentes decididos siempre a triunfar con paciencia, honor e
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hidalguia, a llevar nuestro espiritu empresarial
|

Emprendiendo un nuevo camino a un futuro tan lleno de paz mi bandera la llevo en alto y
su escudo en mi pecho estara

Nuestros padres, docentes, directivos nos confian una nueva labor, defender nuestra patria
querida, con trabajo, verdad y deber.

AUTOR: JULIO CESAR MORA 1998

6.8 LOS ESTUDIOS AFRO EN EL COLEGIO COMFACAUCA PUERTO TEJADA

El Colegio COMFACAUCA Puerto Tejada, amparado en las disposiciones legales
establecidas en los articulos 7 y 10 de la Constituciéon Politica de 1991 (referentes al
reconocimiento de Colombia como una nacién multicultural y pluriétnica y el derecho de los
grupos étnicos a la ensefianza de sus lenguas y dialectos autéctonos), el Capitulo 11l del
titulo Il de la Ley 115 (sobre la educacién para grupos étnicos) y el Capitulo VI de la Ley 70
de 1993 (referente a los mecanismos para la proteccion y desarrollo de los derechos y de
la identidad cultural de las comunidades afro a través del sistema educativo), incorpora los
estudios afrocolombianos dentro del area de ciencias sociales, historia, geografia,
constitucion politica y democracia; orientandolos hacia el conocimiento y fortalecimiento de
la identidad, los valores étnicos y la cultura afro.

Los estudios afrocolombianos, incluidos dentro del area de ciencias sociales, historia,
geografia, constitucion politica y democracia; sin embargo, transversalizada a todas las
areas, se imparten desde los niveles de preescolar a once y tienen como objetivo el
analisis de la “afrocolombianidad” o “identidad étnica afrocolombiana”, definida por el
intelectual Juan de Dios Mosquera' como “el conjunto de aportes y contribuciones,
materiales y espirituales, desarrollados por los pueblos afrocolombianos y la poblacion
afrocolombiana en el proceso de construccion y desarrollo de nuestra nacion y las diversas
esferas de la sociedad colombiana’.

Partiendo de esta idea, la ensenanza en el Colegio COMFACAUCA Puerto Tejada de lo
que es la afrocolombianidad, se ha orientado hacia el conocimiento de la condicién
humana del afrodescendiente (el ser), los valores étnicos, los periodos de la historia afro
(desde las grandes culturas negras del Africa occidental hasta los procesos que dieron
como resultado la Ley de las negritudes o Ley 70 de 1993), las practicas culturales en
torno a la mdasica, la danza, el canto; la produccion literaria afro, los problemas
socio-raciales, econdémicos y politicos que han tenido que afrontar, asi como el
conocimiento de la legislacion que promueve y garantiza los derechos de los
afrodescendientes como grupo étnico. Todo lo anterior, se ajusta al contexto particular de
los municipios del norte del Cauca, en especial el municipio de Puerto Tejada, por ser
zonas con una amplia poblacién afrodescendiente.

Dado lo anterior, es importante tener en cuenta que no se trata sélo de un estudio de tipo
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académico, sino del reconocimiento de la vivencia de la identidad étnica afrocolombiana
por parte de los estudiantes y sus familias.

1MOSQUERA MOSQUERA, Juan de Dios, La Etnoeducacion y los estudios afrocolombianos en el sistema escolar, consultado el
18-abr.-16.

6. GESTION ACADEMICA

El Colegio de COMFACAUCA en su horizonte institucional y en su politica de calidad, en
concordancia con los fines de la Caja de Compensacion Familiar del Cauca,
COMFACAUCA, brinda a sus educandos una propuesta pedagdgica y formativa de calidad
que fortalece la formacion integral del ser humano y que se sustenta en procesos y
experiencias de diversos modelos, escuelas y enfoques pedagdgicos, con énfasis en el
desarrollo de competencias.

7.1. FUNDAMENTOS DE LA FORMACION EDUCATIVA
7.1.1. Fundamentos filosoficos

Las bases filoséficas estan referidas al reconocimiento por parte de los directivos,
docentes, padres de familia y comunidad que el educando es una persona en formacion.
Por tal razon, la labor pedagégica tendra como propdsito central orientar al alumno para
que sea una persona activa, critica, responsable, participativa, productiva e investigadora
del saber cientifico, técnico y artistico que le ofrece el plan de estudios.

La comunidad educativa se caracteriza porque en ella se integran todas las partes,
compartiendo pensamientos, sentimientos y capacidades en funcién de un proyecto global,
que permita el crecimiento integral de sus miembros.

7.1.2. Fundamentos pedagdégicos

El SIEC de COMFACAUCA propende por una educaciéon dinamizadora de los procesos
formativos de la persona, con el fin de lograr la formacion integral en el SER, SABER,
SABER HACER que le permita el desarrollo de competencias para su eficiente desempefio
en comunidad a través de un proyecto de vida ético.

Para ello retomaremos de cada una de las diferentes escuelas pedagdgicas los siguientes
lineamientos:

a) Respeto por la individualidad, la libertad, la autonomia, la creatividad y la
socializacion.

b) La observacion, la descripcion, el analisis y la sintesis.

C) El principio de la colectividad primara sobre la individualidad para fomentar la
cooperacion y la solidaridad.

d) La apropiacion de la técnica y la tecnologia para lograr un mejor desarrollo y
apropiacion del conocimiento.

e) La construccién del conocimiento a partir del error para encontrar la solucion de sus

problemas.



DE CALIDAD

GESTION EDUCACION - COLEGIOS

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
comfacauca

al servicio del trabajador y su familia

FECHA: 08/ 11/24 | VERSION: 4

7.1.3. Principios relevantes de la accion educativa

7.1.3.1. El _papel activo del educando: El educando es una persona con
autodeterminacion a la cual se debe orientar en la busqueda de la verdad. Por tanto, el
aprendizaje se debe interpretar en cdmo buscar significados, criticar e indagar de acuerdo
con la realidad.

7.1.3.2. La experiencia del educando: De acuerdo con el pensamiento de David
Ausbel este postulado se puede definir como: “el factor sencillo mas importante que influye
el aprendizaje es lo que ya sabe el que aprende, averiglielo y enséfnele en concordancia
con ello”.

7.1.3.3. La actividad como fuente del conocimiento y del aprendizaje: La actividad
debemos entenderla en dos aspectos basicos: de un lado como la accion sobre las cosas,
‘cosas” que en los diferentes niveles pueden ser concretas o abstractas y como
experiencia fisica por medio de ejercicios practicos, proyectos de investigacion, utilizacion
de equipos, discusiones en grupo, etc. que permitan aprender haciendo. Por otro lado,
como colaboracién social, como esfuerzo de grupo la pertinencia del curriculo supone que
la accién pedagodgica debe partir de las necesidades de los educandos, de la realidad
regional y nacional.

7.1.3.4. La relacion alumno maestro: Ser sujetos pedagdgicos en términos de ser
protagonistas relacionando el pensar con el hacer, determinando que la relacion entre
educando y educador debe ser horizontal donde el respeto, la comunicacion, la
cooperacion y la constante lucha ideoldgica permitan el desarrollo de ambos sujetos.

7.1.3.5. El aprender a aprender: La investigacion como método de auto- aprendizaje
debe ser una constante en todas las areas de estudio en la proyeccion comunitaria y el
proyecto de vida del educando.

7.1.3.6. La teoria y la practica como procesos complementarios: El acercamiento

cientifico al saber y a la investigacioén cientifica deben corresponder a un correcto enlace
entre la teoria y la practica.

7.1.3.7. El vinculo entre el guehacer educativo y el entorno social: Adecuacién del
curriculo a las condiciones del entorno local, regional, de tal manera que permita a través

de modelos vivenciales de las ciencias encontrar soluciones a los problemas de la
comunidad.

7.1.4. Fundamentos axioloégicos

El Colegio COMFACAUCA se orienta hacia el rescate y practica de valores individuales y
colectivos; valores para con Dios y con el mundo que nos rodea, mediante actividades que
permitan al estudiante y a toda la Comunidad Educativa, examinarse intimamente y asi
aportar en forma mas concreta a este proceso.

7.1.5. Fundamentos epistemoldgicos

El Colegio COMFACAUCA propende por la integracion de los conceptos en las diferentes
areas del conocimiento, para que el individuo forme parte de los procesos curriculares y
desarrolle una 6ptima capacidad de comprension y analisis que le permita enfrentar y
resolver la diversidad de problemas que lo afectan personal y socialmente.
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7.1.6. Fundamentos psicolégicos

El Colegio COMFACAUCA implementa estrategias que conlleven a generar procesos de
formacion basados en las teorias psicoldgicas que brindan pautas en la modificacién de
comportamientos, actitudes y formas de aprendizaje en los individuos en espera de
contribuir en la formacién humana que los conlleve al mejoramiento de las condiciones de
vida.

7.1.7. Fundamentos ontolégicos

El Colegio COMFACAUCA, en la formacion del SER, propicia en los individuos la libertad
de pensamiento, de juicio y de sentimientos que se necesitan para que sus talentos se
desarrollen y de esta manera sean los directamente responsables de su proyecto de vida
ético.

7.2. ENFOQUE PEDAGOGICO

El Colegio COMFACAUCA se centra en una formacion para el desarrollo humano integral y social. En
este sentido, estructura su modelo pedagdgico articulando diversas escuelas, enfoques y modelos
desde experiencias previas, conceptos elaborados, teorias, leyes, demostraciones, representaciones,
recursos didacticos y tecnoldgicos en un clima que se caracteriza por el afecto, la tolerancia y el
reconocimiento, el desarrollo creativo, el trabajo ludico y en equipo y la activa participacion en la
definicion de un ambiente de sana convivencia, que a su vez, pueda generar un aprendizaje
significativo, el cual aporta al desarrollo humano de la persona y de la sociedad.

7.2.1. La pedagogia para el desarrollo humano

Se entiende por pedagogia la ciencia y arte que trata de sistematizar la teoria, la practica y
la investigacién disponibles sobre los factores del aprendizaje con el fin de establecer
principios, reglas y procesos que regulen las relaciones entre tales factores.

Un componente de la pedagogia para el desarrollo es el aprendizaje. El aprendizaje es una
forma intima y absolutamente personal de la experiencia humana, cuyo resultado final se
expresa en la maduracién y el desarrollo.

La pedagogia para el desarrollo concibe el cambio, tomando como punto de partida el
desarrollo de las potencialidades del estudiante, de su autoestima, de sus valores y de sus
relaciones con el ambiente y las distintas fuerzas sociales. Se trata de resaltar al individuo,
primero como persona y como ser social y luego como ser productivo.

El enfoque del desarrollo humano abarca varias dimensiones del individuo incluyendo los
aspectos intelectual y emocional, desarrolla conciencia sobre la dignidad del ser humano,
sus responsabilidades frente a la familia, y el fortalecimiento de los valores culturales y
morales.

El desarrollo social se traduce en comportamientos que fortalecen la vida en comunidad y
se expresa en todos los campos del desempefio humano.
La pedagogia para el desarrollo es un concepto, un proceso y una practica.

Como concepto es una estrategia de aprendizaje que se propone:
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a. Modificar su autoimagen y el autoconcepto de los alumnos como medio para

mejorar la confianza en sus propias capacidades y la motivacion para asumir la
responsabilidad en su vida y en la vida de otros.

b. Habilitar a los alumnos para percibir el mundo a su alrededor como un escenario
donde ellos pueden jugar un papel constructivo creando juntamente con otros, condiciones
para vivir con dignidad, calidad y solidaridad.

Como proceso representa la evolucién de los estudiantes a través de una serie de etapas y
experiencias a saber:

a) El acceso a un nuevo conocimiento.

b) Un proceso de pensamiento reflexivo para relacionar el conocimiento nuevo con la
propia experiencia y el contexto de la gente.Un proceso de interaccion y participacion de
experiencias con otros.

c) Actitudes positivas de acuerdo con las nuevas lineas de pensamiento de tal
manera, que la gente pueda influir sobre su propio mundo y, en el mundo de los demas.

Como practica genera una interaccion dindmica entre los participantes.

7.3. MODELO PEDAGOGICO

Cada uno de los paradigmas educativos establece orientaciones generales para los
diferentes actores que intervienen en los procesos de ensefianza - aprendizaje y
sobre todo en la evaluacion; la adquisiciéon de conocimientos no es meramente una
transmisién de datos del profesor al estudiante. Al contrario, el aprendizaje incluye "a
la totalidad de la persona, su experiencia y su entorno" (Martinez, 2005:93) porque
esta experiencia fomenta el crecimiento del conocimiento. Para el constructivismo
pedagdgico, la experiencia es vital, pero tiene que ser una de tal indole que
contribuya a abrirse a "experiencias superiores" (por ejemplo, conocimientos
mayores). Ausubel (1978, citado en Florez, 2005), afirma que el alumno aprende
significativamente gracias al aporte de su experiencia previa y personal, de ahi la
importancia de determinar las estrategias pedagdgicas y didacticas pertinentes que
se debe tener en cuenta para mejorar la construccion, planificacién, desarrollo y
evaluacion de los procesos formativos; por tanto el SIEC, ha tomado la escuela
constructivista como punto central en sus procesos académicos, ademas de tener
como parte de su filosofia la inclusién educativa en todos sus aspectos y con ello
optimizar los comportamientos y metodologias con el fin de potencializar los procesos
de aprendizaje y educacion, frente a los sucesos cotidianos del ser humano, tratando
de ayudar a entender la forma del como los nifios, nifias y jovenes reciben
informacién, la manera en que la procesan, los mecanismos mentales en que se
apoyan y los resultados que reflejan.

Los diferentes paradigmas educativos a través de la historia han sefalado criterios
psicolégicos y conductuales describiendo cémo las personas inician, desarrollan y
comprenden sus tareas y actividades cotidianas; permitiendo establecer sus propias
metodologias de aprendizaje y el manejo que se hace de las experiencias con
propodsitos netamente educativos y de ensefanza; asi mismo, cada uno de estos
paradigmas establece orientaciones generales para los diferentes actores que
intervienen en los procesos de ensefianza, aprendizaje y evaluacion (estudiantes y
docentes).

Por tanto, uno de los paradigmas mas representativos y usado en el ambito
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académico es el psicogenético o constructivista que centra su accionar en la teoria
de la equilibracion y la teoria de los estadios, sostiene que, en toda accion, en donde
exista una aproximacion entre sujeto y el objeto, esta es originada o es regulada, por
algun tipo de estructura interna que la origine y regule. La forma como se organizan
el aprendizaje es por esquemas, y se constituyen como los elementos principales de
este paradigma educativo.?. Por tanto, el proceso de aprendizaje de los estudiantes
del SIEC desde el constructivismo y bajo los siguientes postulados:

1. “Es necesario definir la influencia del contexto sociocultural sobre los
aprendizajes y contextualizar estos ultimos en los primeros”.
2. “Los estudiantes son responsables de su propio aprendizaje; solo ellos

pueden dirigir su atencién hacia la tarea del aprendizaje y realizar un esfuerzo para
generar relaciones entre los estimulos y la informaciéon acumulada, y poder construir
por si mismos los significados”.

3. “Es necesario acercar la investigacion didactica a la practica escolar de tal
manera que la informacion disponible, pueda convertirse en una herramienta util para
disefar actividades de aprendizaje eficaces”.

4, “Las personas cuando aprenden tienden a generar significados consistentes y
consecuentes con sus propios aprendizajes anteriores”.
5. “Los aprendizajes implican procesos dindmicos y no estaticos, pues se

producen cuando las estructuras de conocimiento ya existentes se pueden modificar
y reorganizar en mayor o menor medida”.

6. El maestro debe ser creador, inventor y disefador de situaciones de
aprendizaje adecuadas. No debe ensefar, debe facilitar el aprendizaje”.

7. “Lo que hay en la mente de quien aprende tiene importancia para facilitar
nuevos aprendizajes”

8. “El aprendizaje previo y los esquemas conceptuales preexistentes son
importantes para el aprendizaje significativo ya que los conceptos son estructuras
evolutivas”.

En este sentido, la teoria del aprendizaje significativo es mas eficiente que el
aprendizaje memoristico y deberia ser el objetivo del aprendizaje. Desde esta
perspectiva, "la tarea del docente consiste en programar, organizar y secuenciar los
contenidos de forma que el alumno pueda realizar un aprendizaje significativo,
encajando los nuevos conocimientos en su estructura cognoscitiva previa y evitando,
por tanto, el aprendizaje memoristico o repetitivo" (Garcia, 1993:83-84). Esto es lo
que sucede, precisamente, cuando se aprende una lengua extranjera con el enfoque
comunicativo, que apoya la creacién de significados y la comunicacién en vez del
aprendizaje de la gramatica aislada de la realidad que tiene

poco significado. Benitez (2007), en su articulo apoya esta idea cuando expresa:

Las tareas constituyen también una via natural de incorporacion de la realidad y
consolidan la orientacion comunicativa en la ensefianza de idiomas. Las tareas
comunicativas (como opuestas a los ejercicios que se centran especificamente en la
practica descontextualizada de aspectos formales) pretenden implicar activamente a
los alumnos en una comunicacién significativa, son relevantes (aqui y ahora, en el
contexto académico de aprendizaje), plantean una dificultad, pero son, a su vez,
factibles (manipulando la tarea cuando sea preciso) y tienen resultados identificables.
Las tareas comunicativas exigen que los alumnos comprendan, negocien y expresen
significados con el fin de lograr un objetivo comunicativo.
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Con el desarrollo del modelo constructivista se estimula el desarrollo de las
inteligencias multiples y permite al docente utilizar estrategias pedagdégicas mediadas
por las TIC que tengan en cuenta los conocimientos previos, el contexto, los
intereses y necesidades de los estudiantes enfocando el proceso formativo desde los
siguientes procesos:

° Formacion del ser, como individuo y sujeto social, desde el constructivismo
motivando la formacion no solo cognitiva, sino también desde la experiencia
educativa y vivencial, donde el nifio, nifia o adolescente integra el aprendizaje social
e intrinseco, en el proceso tanto biolégico como psicolégico como lo menciona
Piaget; adaptando el ambiente que lo rodea y su forma de actuar, de acuerdo a
factores externos. George Kelly, también nos menciona que la formacion del ser
puede llevarse a cabo a partir del constructivismo social, cuando el sujeto percibe el
mundo de forma analitica, generando hipotesis y analizando las diferentes
situaciones que lo rodea, remitiendo dicha informacién desde la observacion a su
mundo interno, para luego construir de manera mutua y benéfica.

Desde el modelo constructivista, la inteligencia y el conocimiento (procesos cognitivos), son una
construccion o adaptacién, hablando de los procesos como aprendizaje activo, donde el estudiante
construye su propia informacién (Twomey & Grenne: en Twomey, 2005), donde entra Gardner con su
definicion de inteligencia y como autor constructivista dentro de este proceso, mencionando la
capacidad de resolver problemas tanto propios como de otros, de diferentes formas; concepto de

inteligencia, mencionando la experiencia como rol fundamental en la adquisicién de contenidos.

° La meta de la ensenanza de la lectoescritura en las aulas; es desarrollar la
competencia basica de la comunicacion en los alumnos, ésea, desarrollar dominio de
las cuatro artes del lenguaje: hablar, escuchar, leer y escribir, sin perder de vista que
estos componentes son interdependientes entre si, y deben ser ensefiados
simultdneamente, (Rivera, 2000), construyendo comunicaciéon para los procesos
sociales, su desarrollo desde el constructivismo y la capacidad de los estudiantes
para resolver problemas cotidianos. Teniendo presente los contenidos metodoldgicos,
destacando en la lectura, expresioén oral y la creacién escrita, donde los aprendizajes
desde el constructivismo y el enfoque comunicativo son dados por el analisis, la
interpretacion y proposicion de textos, potencializando las competencias basicas de
la comunicacion y las habilidades comunicativas; comprender, percibir, construir,
expresarse correctamente.

Se espera que la formacion en los Colegios del SIEC permita a las personas su
propio desarrollo que, como lo plantea Amartya Sen, significa “un proceso de

expansion de las libertades reales de que disfrutan los individuos™ .

Este concepto aplicado por Sen para el desarrollo de los pueblos tiene plena
significacion en los sujetos y en la educacion, por cuanto ella misma es una fuente de
liberacion. Los individuos que logran incursionar en su desarrollo expanden sus
capacidades con lo cual hacen uso efectivo de las libertades: las de participacion,
expresion y elecciodn, intercambio econémico, obtencién de ingresos, vinculacion a la
vida productiva, acceso a la cultura general, universal y al arte, y la mas importante:
la libertad de aprender de manera autonoma durante su existencia.
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En ese sentido, Ormrod* refiere que el constructivismo ha vuelto a poner el control del
aprendizaje en los aprendices, y considera que los docentes no pueden “rellenar” de
conocimiento la cabeza de su estudiante como llenar un vaso con limonada. Este
paradigma retoma la accion de la ensefanza dandole la relevancia indicada y le da
un viraje amplio como un proceso complementario al aprendizaje y afirma que el
paradigma logra utilizar métodos activos basados en la accién y el interés de los
nifios (estudiantes)®, en este sentido Piaget (1976), critcaba la ensefianza
transmisionista basada en la conferencia y el verbalismo sosteniendo que es
necesario que se desarrolle un contexto didactico que logre estimular y que favorezca
el aprendizaje, en donde los estudiantes tengan la oportunidad de elegir y realizar
sus actividades con el interés de aprender, cada vez mas motivados y que sean
pertinentes segun sus esquemas cognitivos (Principio de asimilacion y adaptacion).

Por tanto, Hernandez sefiala que en el constructivismo se necesita para ensefiar:
plantear problemas reales a partir de los cuales sea posible reelaborar los contenidos
escolares y proveer toda la informacion necesaria para que los nifios (estudiantes)
puedan avanzar en la reconstruccion de esos contenidos. Construir ensefianza con la
discusion sobre los problemas reales que se planteen desde el conocimiento previo
brindando la oportunidad de coordinar diferentes puntos de vista y orientar la
ensefanza hacia la resolucién de las situaciones problematicas cotidianas y reales.

Por tanto, el modelo pedagdgico del SIEC COMFACAUCA se enmarca en la
formacion de agentes, en el sentido del concepto que elabora Amartya Sen como
aquel que es capaz de agenciar libremente su propio desarrollo y de apoyarse en
forma mutua. El anterior planteamiento determina coémo la libertad reconoce también
el papel de los valores sociales entre las cuales se encuentran normas de conducta,
percepciones y practicas culturales, que se obtienen como influjo de la libertad.

Si atendemos esta consideracion filosdéfica y politica del proyecto pedagdgico, es
preciso entender que la gestion del conocimiento en la Institucion debe estar
enmarcada en concentrar los esfuerzos para lograr la autonomia del estudiante como
agente del aprendizaje. En este sentido, el curriculo como sistema enfocara su
trabajo a lograr este propdsito.

El SIEC ha definido que su proyecto pedagdgico privilegia un modelo constructivista del
conocimiento (trabajada por Piaget, David Ausubel, Lev Vygotsky, entre otros) con un enfoque
comunicativo para el desarrollo del lenguaje y el pensamiento critico potenciando los procesos
cognitivos del pensamiento l6gico, porque desde la perspectiva constructiva, el estudiante no es objeto
sino sujeto del aprendizaje inmerso en una cultura. Construye el conocimiento gracias a sus estructuras
cognitivas y a la interaccion con el mundo, con el medio y con los otros sujetos. En este marco, no cabe
para el SIEC que el estudiante sea receptaculo de contenidos repetidos por el profesor, porque solo se
conoce lo que se construye, se comprende, se asimila y apropia por la estructura cognitiva del sujeto y
no lo que se reproduce mecanicamente.® Lo anterior nos sefiala que el camino para abordar el proceso
formativo debe privilegiar que sea participativo, activo, interactivo, experiencial, exploratorio y colectivo.

Ese pensamiento se ve reflejado en lo que expresa Freire al decir que el
conocimiento no se transmite, se esta construyendo (Martinez & Sanchez, 2012).
Freire propone una educacion liberadora, entendida esta como un proceso de
constante praxis, en la que se reconoce a los hombres como seres historicos e
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inacabados en continua construccion de su conocimiento.’

3 SEN, AMARTYA. “Desarrollo y Libertad”. Editorial Planeta. 1.998. P. 19
4 Ormrod, J. (2008). Aprendizaje Humano. Madrid, Espafia: Pearson Educacion S.A.

® Hernandez, R. G. (2002). Paradigmas en Psicologia de la Educacién. México: Paidos.

Enfoque comunicativo: El Diccionario de Didactica del Francés (2003: 24) lo define
como: Las escogencias metodolégicas para desarrollar en el alumno la competencia
para comunicarse presentadas para ser adaptables y abiertas a la diversidad de
conceptos siempre organizados de acuerdo con los objetivos a partir de las funciones
(actos de palabras) y de las nociones (categorias semantico-gramaticales como el
tiempo, el espacio, etc.) Bérard (1995) explica que el enfoque comunicativo se
desarrolla a partir de una critica de las metodologias audio-orales y audiovisuales
para la ensefanza de lenguas. Tiene como propdsito fundamental el establecer la
comunicacion, tomando en cuenta las necesidades del alumno que determinan las
aptitudes que el alumno desea desarrollar (comprensién y expresion oral o
comprension y expresion escrita), con la utilizacién de documentos auténticos de la
vida cotidiana para una mejor y mas rapida adquisiciéon de la lengua.

El enfoque comunicativo puede ser adaptable a los métodos y modelos

a desarrollar desde los diferentes contextos, socioculturales, histéricos vy
sociolinglisticos de manera definitiva o categérica, caracterizando el papel tanto del
docentes como del estudiante, del proceso comunicativo, para el desarrollo de
habilidades y competencias comunicativas, desde el desarrollo experiencial y
vivencial que se puede lograr desde el constructivismo, tomando al estudiante en el
papel mas importante, como constructor de conocimiento e investigador del mismo, y
el docente como motivador y guia, no menos importante que el anterior, teniendo
este papel fundamental, con lo anterior el enfoque comunicativo, prep@gg desarrollar
adaptabilidad de principios, métodos y aproximaciones metod Ip_gj'(:as previas,
optimizando la educacién de manera ecléctica, en este caso el afﬁ)’y  contundente al
constructivismo desde procesos hacia la formacion del SER, el rrollo cognitivo y
académico y el desarrollo de las habilidades, que fortalezgan la solucion de
problemas propios y de otros a través de las cuatro comp ncias (leer, escribir,
hablar y escuchar), para desarrollar el pensamiento criticdy entar el pensamiento
l6gico, encaminado a la innovacién y creatividad, enfgéa los procesos del SIEC
hacia la educacion del siglo XXl y la adquisicion de cor'kr_;;_)_, encias digitales a partir de
la comunicacion, abriendo la posibilidad de adquig@gé segunda lengua de manera
articulada y natural, enriqueciendo de q@en@/ permanente las habilidades
P

ra
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comunicativas; comprender, percibir, construir y expresarse correctamente, para el
desarrollo integrado del SER y la academia, y la academia, propiciando en el
estudiante una integralidad, para la adaptacién a la sociedad como sujeto aportante
para el bienestar colectivo y colaborativo.

8 VASCO, Carlos. Constructivismo y Conocimiento. P. 1
7 Rossi, E. (2011).  Propuestas educativas. Recuperado 17 de septiembre
de 2020, de http://peducativas.blogspot.mx/2011/08/concepto-de-educacion-de-paulo-freire.html

El conocimiento adquirido, sera utilizado en situaciones cotidianas y reales,
respetando los codigos socio-culturales, aplicados a los diferentes contextos en que
se experimenta a diario, enfocando hacia el constructivismo y educacion, donde los
estudiantes son los protagonistas de su aprendizaje con la capacidad de aprender a
aprender, aprender a ser y aprender a hacer, mediante estrategias de comunicacion y
de aprendizaje con el objetivo de organizar las clases de forma que se facilite la
sociabilidad, creando un clima de ensefanza/aprendizaje que posibilita la motivacion
y la comunicacion entre alumnos y entre profesor.

El desarrollo del enfoque comunicativo se da a través del aprendizaje significativo en
el proceso de ensefianza-aprendizaje, teniendo presente el proceso cognitivo y no
memoristico, de construccién textual y oral, basado en lecturas enfocadas en los
procesos y niveles, desde el literal, inferencial y critico — intertextual.

En este punto es preciso involucrar la teoria del aprendizaje significativo para
complementar el constructo pedagdgico de nuestra propuesta. Es mas facil conocer
aquello a lo cual se le encuentra un significado.

Desde este punto de vista y segun Ausubel, el aprendizaje implica una reestructuracion
activa de las percepciones, ideas, conceptos y esquemas que el alumno hace de su
estructura cognitiva. El estudiante es un procesador activo de la informacién logrando un
aprendizaje sistematico y organizado, debido a que se trata de un fendbmeno complejo que
no se reduce a asociaciones memoristicas®. Tampoco se trata de una suma de
conocimientos, sino de incrementar los intercambios cada vez mas complejos de redes
conceptuales y de conocimientos ya construidos, lo cual sera complejizado aun mas con lo
que se esta por conocer.

Para afadir a las caracteristicas enunciadas anteriormente sobre el proceso formativo
seria fundamental decir que este debe ser significativo y vivencial

¢, Qué se ensefa? A pensar y a actuar, no se ensenan contenidos o temas. ;Como se
ensefia? Mediante contenidos significativos y contextuados®.


http://peducativas.blogspot.mx/2011/08/concepto-de-educacion-de-paulo-freire.html
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8 DIAZ, Frida y Gerardo Hernandez. Estrategias Docentes para un Aprendizaje Significativo. Una interpretacion constructivista. Mc Graw
Hill. México. 1.998. p. 18.

7.3.1. Las inteligencias muiltiples

En los colegios del SIEC se considera fundamental el desarrollo de habilidades y aptitudes
de los estudiantes para aprovechar las preferencias que demuestran las personas hacia
una determinada area del conocimiento y con el fin de orientar a los estudiantes hacia el
desarrollo de todas sus capacidades intelectuales, el enfoque de las inteligencias multiples
se integra en el gjercicio pedagdgico de los maestros al interior del aula de clase.

Gardner, define la inteligencia como una capacidad para resolver problemas cotidianos,
para generar nuevos problemas, para crear productos o para ofrecer servicios en el ambito
cultural.

Los seres humanos tenemos ocho tipos de inteligencia, no hay tipos puros porque para
funcionar necesitamos de los demas tipos de inteligencia.

®fdem. p.. 16.
7.3.1.1. Tipos de inteligencias

1. La inteligencia musical, es la capacidad de percibir los ritmos, los sonidos, las
cadencias, las melodias, los sonidos de la naturaleza y del medio ambiente. Se manifiesta
en los musicos y compositores.

2. La inteligencia_corporal kinestésica, es la capacidad para expresar todo el cuerpo
en la expresion de ideas y sentimientos, y la facilidad en el usg=de las manos para
transformar elementos. Incluye habilidades de coordinacién m‘{)for' fina o gruesa,
percepciéon y uso del equilibrio, flexibilidad, fuerza y velocidad, I.ﬁ%’r 2pcion de medidas y
volumenes. Se manifiesta en atletas, bailarines, cirujanos y artesano$ entre otros.

3. La inteligencia linguistica, es la capacidad de usar las.patgbras de manera efectiva,
en forma oral o escrita, Incluye la habilidad en el uso_/#g\}a\Iﬁ sintaxis, la semantica, la
fonética y la retdrica. Se aprecia en los escritores, poetas, jperiodistas y oradores entre

otros. i

J
4. La inteligencia logico matematica, es la capaeidad para usar los numeros en forma
efectiva y de_razonar adecuadamente. Esta linfeligencia la encontramos en los

matematicos, cientificos, contadores, ingenie
estadisticos y disefiadores, etc. =
Y r@h"
SR

5. La inteligencia espacial; es la capacidad de pensar en tres dimensiones. Permite
trabajar con las_imagenes, transformaﬁl\asrl reubicarlas, relacionarlas de distinta manera;
recorrer los espacios, percibirlos {iﬂdiﬁ_ihta manera, producir o decodificar informacion
grafica. Aviadores, marinos, pintores; escultores, arquitectos y profesores de artes

plasticas poseen este tipo de inteligencia.

nalistas de sistemas, programadores,

6. La inteligencia interpersonal, es la capacidad de comprender a los demas,
interactuar eficazmente con ellos. Incluye la sensibilidad a expresiones faciales, la voz, los
gestos y posturas y la habilidad para responder. La encontramos en actores, buenos
vendedores, politicos, y educadores.
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7. Inteligencia intrapersonal, es la capacidad de construir una percepcion precisa
respecto de si mismo y de dirigir y organizar su propia vida. Incluye la autodisciplina, la
autocomprension y la autoestima. Es propia de tedlogos, fildsofos y psicélogos, entre otros.
Es caracteristica de personas altamente reflexivas, de razonamiento certero y buenos
consejeros.

La inteligencia naturalista, es la capacidad de distinguir, analizar, clasificar, sintetizar y utilizar los
elementos que se encuentran en el medio ambiente objetos, animales o plantas. La poseen las
personas del campo, los botanicos, cazadores, ecologistas y paisajistas, entre otros.

7.3.2. Formacion en competencias

El informe Mundial de la UNESCO “Hacia las sociedades del conocimiento”'® sefiala que,
en la situacién actual, “como con la rapidez de los progresos técnicos, las competencias
pierden rapidamente actualidad, es conveniente fomentar en los distintos ambitos del
conocimiento la adquisicion de mecanismos de aprendizaje flexibles, en vez de imponer un
conjunto de conocimientos muy definido. Aprender a aprender significa aprender a
reflexionar, dudar, adaptarse con la mayor rapidez posible y sabep=guestionar el legado
cultural propio respetando los consensos. Estos son los p/{f'iy;es _/én los que deben
descansar las sociedades del conocimiento”. -:[f ,J:'

En este mismo sentido, A. Pérez Gémez'" afade: “La so 'J% de la informacion y del
conocimiento dirige a la educacion demandas distintas 185 tradicionales, claramente
relacionadas con el desarrollo en todos los ciudadanos e | capacidad de aprender a lo
largo de toda la vida. Dicho de otro modo, el problem €S ya la cantidad de informacién
que los estudiantes reciben, sino la calidad de la mrsm); la capacidad para entenderla,
procesarla, seleccionarla, organizarla y transfoﬁiéf,ja en conocimiento; asi como la
capacidad de aplicarla a las diferentes situaq_f?) es.y contextos en virtud de los valores e
intenciones de los propios proyectos personalé%;ociales”.
Ty

Estos planteamientos buscan dar respue “Bnauevas exigencias del mundo actual, para el
desempefio cotidiano del hombre, en~el ‘€ual requiere el desarrollo de destrezas y
habilidades realmente utiles para r{volyerse de forma auténoma y critica y desarrollar
un proyecto de vida ético. Todo éie nlleva una idea fundamental para la educacion:
entender el conocimiento disciplinarse- erd|SC|pI|nar que se trabaja en la escuela no como
un fin en si mismo sino como un instrumento privilegiado al servicio del desarrollo de las
competencias.

Histéricamente, las competencias han surgido en la educaciéon como una alternativa para
abordar las falencias de los modelos y enfoques pedagdgicos tradicionales, como el
conductismo, el cognoscitivismo y el constructivismo, aunque se apoyen en algunos de sus
planteamientos tedricos y metodolégicos; no obstante, esto lo hacen con una nueva
perspectiva, con un cambio en la logica, transitando de la légica de los contenidos a la
l6gica de la accion. En la actualidad, las competencias se convierten en una interesante
propuesta, porque brindan respuestas pertinentes y claras en torno al curriculo, el
aprendizaje, la evaluacion y la gestién educativa- docente.

' Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (2005): Informe Mundial de la
UNESCO 2005: Hacia las sociedades del conocimiento.
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" Pérez Gomez, A. (2007): La naturaleza de las competencias basicas y sus aplicaciones pedagdgicas, Cuadernos de Educacion de
Cantabria n° 1, Consejeria de Educacion, Santander

En los ultimos tiempos el mundo ha experimentado cambios fundamentales: en las formas

de vivir, en las relaciones de produccién, en los movimientos demograficos, en los logros
tecnoldgicos, en la cantidad de informacion disponible... Este nuevo escenario social y

econdmico demanda cambios en la formacion de los futuros ciudadanos y, por tanto,

plantea retos ineludibles a los sistemas educativos, a las escuelas, al curriculo, a los

procesos de ensefianza y aprendizaje y, por supuesto, a los docentes.

Desde el SIEC COMFACAUCA, se busca dar respuesta a esta necgs__'gq%d, es por ello que
su propuesta pedagogica, en la busqueda constante de procesz}gégﬂgfg'égicos de calidad,
hace énfasis en la formacion por competencias. Como referlI ia se han tomado los
postulados del Ph.D. Sergio Tobén Tobén,'? director del Cent6 de Investigacion en
Formacion y Evaluacion (CIFE) y sus colaboradores, en torng@m‘na.

Con el fin de enfrentarse a esos retos, el mundo educativcﬂ%ﬁo asumiendo y extendiendo
en su seno el término de “competencia”, surgido antéti rr#ente en el mundo laboral. El
enfoque por competencias es un intento de Io'g'xgn:j“iefectivamente la igualdad de
oportunidades a través de la educacion al enfatizgf:ékhlpgro de unas competencias basicas
— cabe hacer referencia a los estandares basicos [de' competencia para cada una de las
areas del plan de estudios - para la total de la poblacién, actualizando el viejo
principio pedagogico segun el cual la eqﬁe{% n comun o general debe ofrecer una
capacitacion "basica-suficiente" para el i \?idﬁo y "basica-suficiente" para la comunidad.
Por otro lado, se pretende dar una respuestd a la exigencia de evitar el fracaso escolar
garantizando un bagaje suficiente /_ghfc&rma'cién para la totalidad de la poblacién escolar -
procesos de calidad Dia E -. L [-'

La razén por la cual las politicas educativas se interesan por este tema forma parte de una
especie de revolucion cultural que pretende situar la escuela y la educacion en su contexto
teniendo en cuenta las grandes transformaciones ocurridas entre las que se pueden
destacar las siguientes:

. El aumento del nivel de exigencias para integrarse en la sociedad del conocimiento
que genera el foso separador entre quienes poseen las competencias necesarias para ello
y quienes carecen de las mismas, expuestos a la marginacion y exclusion.

. El incremento del nivel general de formacion, lo que no evita que,
contradictoriamente, un alto porcentaje de la poblacién se quede sin ninguna titulacion
reconocida.

2 TOBON, Tobén Sergio, Julio H Pimienta Prieto, Juan Antonio Garcia F. Secuencias Didacticas: Aprendizaje y Evaluacion de
Competencias. Pearson Educacion, México 2010. Paginas 216

. La crisis permanente de los contenidos formativos, que pronto quedan obsoletos
ante el rapido avance del progreso cientifico-técnico y las nuevas circunstancias
econdmico-sociales que conlleva. Ello aumenta la importancia de fortificar la capacidad de
aprender a lo largo de la vida mas que proporcionar un gran bagaje de conocimientos. La
"inflacion" del curriculo, que desborda a los educadores a quienes se responsabiliza
frecuentemente de los problemas sociales.
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. La orientacion hacia la vida después de la escuela remarcando la busqueda de la

transferencia de los aprendizajes y su adecuada aplicaciéon en una diversidad de contextos.

. El cambio de paradigma educativo, centrado no ya en el docente y la escuela, sino
en el sujeto aprendiz. La aportacion de las diferentes corrientes psicologicas y pedagégicas
(conductismo, constructivismo, cultivo de la inteligencia emocional, etc.) que acentuan la
importancia de la efectividad, significacion e integracion de los aprendizajes.

. Por ultimo, el equilibrio entre los métodos de gestion y la evaluacion de los
resultados, con el reconocimiento de que la calidad de los sistemas educativos depende no
solo de los recursos, con toda su importancia, sino de la evaluacion y control de los
resultados.

Estas situaciones arriba mencionadas, no son ajenas a la poblacion estudiantil de Puerto
Tejada y el Cauca, y son también puntos de reflexién desde los cuales el SIEC de
COMFACAUCA construye su propuesta pedagdgica y se basa en los referentes
enunciados. lgualmente, la preocupacion expresa por desarrollar procesos educativos de
calidad es la razon principal de la atencion a las competencias basicas que subrayan la
puesta en practica de los aprendizajes, facilitando asi tanto su transferencia como su
evaluacion, pretendiendo armonizar calidad y equidad.

Todo ello ha conducido a la necesidad de repensar el curriculo y a iniciar un debate sobre qué es basico
en la educacion basica, a partir del principio de que en estos niveles educativos no se puede ensenar y
aprender todo lo que nos gustaria que los nifilos y jévenes aprendiesen, ni siquiera lo que con toda
seguridad resulta beneficioso que los nifios y jovenes aprendan. Hay que elegir. Cuando se amplian o
se introducen contenidos, hay que recortar o excluir otros, reestructurando su aprendizaje, aplicando
metodologias integradoras que vinculen el mundo de la educacién y su entorno.

La Unién Europea’ desde el ambito educativo, desde hace un tiempo viene haciendo
referencia a las competencias y plantea:

“...las competencias se definen como una combinacion de conocimientos, capacidades y
actitudes adecuadas al contexto. Las competencias clave son aquellas que todas las
personas precisan para su realizacion y desarrollo personal, asi como para la ciudadania
activa, la inclusion social y el empleo.

/’“}
El marco de referencia establece las siguientes ocho competencias d‘ia_g
Comunicacion en la lengua materna. -| ﬁ
P

Comunicacion en lenguas extranjeras. P

Competencia matematica y competencias basicas en @a«a y tecnologia;
Competencia digital.

Aprender a aprender. i)”
Competencias sociales y civicas. l
Sentido de la iniciativa y espiritu de empresa. '\_J'

Conciencia y expresion cultural. , #/r?\p,,

Las competencias clave se consideran igualﬁj%%importantes, ya que cada una de ellas

puede contribuir al éxito en la sociedad del ganogimiento. Muchas de las competencias se

solapan y entrelazan: determinados a e‘t%b% esenciales en un ambito apoyan la

competencia en otro. La competencia Jersﬁ_ﬁs capacidades basicas fundamentales de la

lengua, la lectura y la escritura,(e_L J;\élqﬂlo y las tecnologias de la informacién y la
|

y

\.

ONOaRLON =~
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comunicacion (TIC) constituyen el fundamento esencial para el aprendizaje, mientras que
todas las actividades de aprendizaje se sustentan en la capacidad de aprender a aprender.
Hay una serie de temas que se aplican a lo largo del marco de referencia y que intervienen
en las ocho competencias clave: el pensamiento critico, la creatividad, la capacidad de
iniciativa, la resolucién de problemas, la evaluacion del riesgo, la toma de decisiones y la
gestion constructiva de los sentimientos™.

Asi mismo, Sergio Tobon Tobdn y otros, en su obra Secuencias didacticas: aprendizaje y
evaluacion de competencias, plantea: Las competencias no son un concepto abstracto:
se trata de las actuaciones que tienen las personas para

. Competencias clave para el aprendizaje permanente - Un marco europeo es el anexo de una Recomendacion del
Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de diciembre de 2006 sobre las competencias clave para el aprendizaje
permanente publicada en el Diario Oficial de la Unién Europea L 394 de 30 de diciembre de 2006. (http://eur-le
x.europa.eu/LexUriSer v/site/es/oj/2006/_394/1_39420061230es00100018.pdf)

14 Esta Recomendacion es uno de los resultados del trabajo conjunto efectuado por la Comision Europea y los Estados miembros en el
programa de trabajo Educacion y Formacion 2010. El programa de trabajo constituye el marco de la cooperacion politica en el ambito
de la educacion y la formacion y esta basado en objetivos, indicadores y patrones de referencia acordados conjuntamente, en el
aprendizaje entre pares y en la difusion de buenas practicas. Para mas informacion, véase la pagina
http://ec.europa.eu/education/index_en.html

resolver problemas integrales del contexto, con ética, idoneidad, apropiacion del
conocimiento y puesta en accién de las habilidades necesarias. Existen como tales desde

el surgimiento del ser humano, porque son parte de la naturaleza humana en el marco de

la interaccion social y el ambiente ecoldgico.

En la actualidad hay una serie de cambios en lo social, lo politico, lo econémico y lo
ambiental que hacen impostergable para la educacion formar personas con competencias.
Entre los cambios vale la pena considerar los procesos de gIobaIizq,ai@qu la busqueda de
identidad de las sociedades; la internacionalizacion de las echb ias; los cambios

acelerados en el desarrollo cientifico y tecnoldgico; la urgencial.-lfap’égmplementar acciones
para prevenir el dafio y la destruccién del ambiente, que va a-pdsos agigantados; los
cambios acelerados en los valores y las costumbres socialés; que requieren nuevos
planteamientos y acuerdos colectivos para asegurar la conviven€ia, etc. Todo eso nos lleva
a revisar y reformular los sistemas educativos y a buscar mecanismos para que las
practicas docentes abandonen los viejos paradigmas se orienten al trabajo por
competencias. W/

/—\\F)"

7

El Colegio COMFACAUCA avanza en esta bgﬁ u%@g;y por tanto, adelanta un proceso de
revision profunda de las metodologias de aprefidizaje y ensefianza, que permita asegurar
la calidad educativa de su propuesta en la f(_)JI acion de sus nifias, nifios y jovenes, que les
permita desempefarse como personas de _If@y&,‘é’n la ética, la idoneidad y el compromiso.

Pl
Para alcanzar estas metas, es neces_gri@ desarrollar procesos de formacién docente en torno a nuevas
propuestas didacticas, pedagégicaigfmi fransformen su quehacer en el aula, y que desarrolle procesos
y acciones pertinentes, de acuerdo't ___jas metas educativas, el ciclo vital de sus alumnos y las politicas
de educacion vigentes. Es asi, como esto se convierte en un punto clave para mejorar el desempefio de
los estudiantes en las evaluaciones internas y externas y alcanzar con éxito los indices de calidad
educativa, sobre todo, formar seres capaces de afrontar los retos de su vida. Histéricamente, las
competencias han surgido en la educacién como una alternativa para abordar las falencias de los
modelos y enfoques pedagogicos tradicionales, como el conductismo, el cognoscitivismo y el
constructivismo, aunque se apoyen en algunos de sus planteamightos tedricos y metodoldgicos; no
obstante, esto lo hacen con una nueva perspectiva, con un camt}figé I6gica, transitando de la Iégica

.
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de los contenidos a la logica de la accion. En la década de 1990, las competencias eran muy criticadas
por quienes estaban en los otros paradigmas educativos, pero poco a poco la comunidad pedagdgica
comenzd a aceptarlas porque brindaban respuestas pertinentes y claras en torno al curriculo, el
aprendizaje, la evaluacion y la gestion educativa- docente. Sin embargo, aunque el modelo de
competencias generd nuevas formas de mediar los procesos de aprendizaje y evaluacién en los
estudiantes (Garcia Fraile y Saban Vera, 2008), al buscar que estuvieran en condiciones de identificar,
interpretar, argumentar y resolver problemas pertinentes del contexto, retomo presupuestos y técnicas
didacticas y de evaluacion de otros modelos pedagdégicos, como el constructivismo, con el cual guarda
una mayor relacion. A éste pertenece la teoria de la asimilacion y retencion, que genera un aprendizaje
significativo y el proceso de la ensefianza problémica, tratando de que esto se oriente a la formacion
integral y al aprendizaje de las competencias necesarias para la autorrealizacién, la mejora del tejido
social en lo local, lo nacional y la tierra patria, el desarrollo socioeconémico, el emprendimiento en las
diversas areas, la contribucion al equilibrio y la sustentabilidad ambiental y el fortalecimiento del arte, la
cultura y la ciencia.

Sin embargo, si analizamos las principales fallas de |la educacién tradicional, con su légica
centrada en los contenidos, encontraremos que tienen que ver con la falta de aplicacién de
los saberes, la falta de pertinencia de los propdsitos educativos y el énfasis en lo
académico. El modelo de competencias apoya el acercamiento y entrelazamiento de las
instituciones educativas con la sociedad y sus dinamicas de cambio, con el fin de que
estén en condiciones de contribuir tanto al desarrollo social y econédmico como al equilibrio
ambiental y ecoldgico.

El paradigma de la “educacion centrada en las competencias” promueve una logica
contraria: ahora es esencial enfrentarse a una tarea relevante (situada) que generara
aprendizaje por la “puesta en marcha” de todo el “ser” implicado en su resolucion (Pimienta
y Enriquez, 2009).

7.3.3. Principios de la educaciéon basada en competencias

Pertinencia. Las instituciones educativas deben generar sus propuestas de formacion
articulando su visiéon y filosofia con los retos del contexto y las politicas educativas
vigentes.

Calidad. Los procesos educativos deben asegurar la calidad del aprendizaje en
correspondencia con un determinado perfil de formacién, considerando la participacion de
la comunidad.

Formar competencias. Los maestros y maestras deben orientar sus acciones a formar
competencias y no a ensefiar contenidos, los cuales deben ser sélo medios.

Papel del docente. Los maestros deben ser ante todo guias, dinamizadores y mediadores,
para que los estudiantes aprendan y refuercen las competencias. No deben ser sélo
transmisores de contenidos.

Generacion del cambio. El cambio educativo se genera mediante la reflexién y la
formacion de directivos, maestras y maestros. No se genera en las politicas ni en las
reformas del curriculo.

Esencia de las competencias. Las competencias son actuaciones o desempefios ante
actividades y situaciones cotidianas que articulan y movilizan recursos personales y del
contexto externo.
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Componentes de una competencia. Lo mas acordado es que una competencia se
compone de conocimientos, habilidades y actitudes en forma articulada.

CUADRO 1.1
El Instituto CIFE (Centro de Investigacién en Formacion y Evalqagi@\g) ha identificado
cuatro grandes enfoques de las competencias a nivel mundial: fur‘l"E:;_ib alista, conductual,
constructivista y socio formativo. Hay muchos mas, corp;réb [ critico  social, el
holistico-sistémico, etc., pero en la practica esos cuatro enfoq%les'*e on los que mas impacto
tienen en la educacién actual. ﬁ\%\m

J

A finales de la década de 1990 y comienzos de 2000 erﬁp"e a estructurarse el enfoque
socio formativo (véanse Tobon, 2001, Tobdn, 2002, y Jebon; 2004; Garcia Fraile, Tobon y
Lopez, 2009a, 2009b), el cual también se suele dendig_r__l_i__, r enfoque sistémico-complejo o
enfoque complejo. Concibe la formacién de K ompetencias como parte de la
formaciéon humana integral, a partir del pr yeé@p ético de vida de cada persona,
dentro de escenarios educativos colaborativos y articulados con lo social, lo
econémico, lo politico, lo cultural, el arte,J- ciencia y la tecnologia.
o

Los enfoques; conductual, funcionalista-y, @unque en menor medida, el constructivista,
ponen mucho énfasis en los reque_gibm[@ﬂt/ds externos y desde alli orientan los procesos
formativos, con lo cual se corre €l riegsgo de orientar la educacion hacia las demandas
sociales y no hacia la generacion de.nuevas propuestas y el afrontamiento de los retos del
futuro. Esta falencia se resuelve con el enfoque socio formativo, en el cual los procesos
curriculares y de aprendizaje se orientan a los retos del contexto externo, en el presente y
en el futuro, considerando a su vez las necesidades vitales de estudiantes, docentes y
directivos, asi como los propésitos de formacion de las respectivas instituciones
educativas.

En el enfoque socioformativo se enfatiza la formacién del compromiso ético ante uno
mismo, la especie humana, las otras especies, el ambiente ecoldgico, la tierra y el cosmos.
Esto se descuida en los otros enfoques, o simplemente se aborda como una competencia
mas y no como la esencia de todas las competencias, lo que si ocurre en el enfoque socio
formativo. La mayoria de los problemas globales que tenemos en la actualidad se
relacionan con la ética, como la violencia, la crisis economica, la contaminacion y
destruccion del ambiente, entre otros.

El enfoque socio formativo sigue los principios del pensamiento sistémico-complejo y, en esta medida,
se encuentra mejor establecido para afrontar los retos actuales y futuros, caracterizados por la inter y la
transdisciplinariedad, la multiplicidad de relaciones en contexto, los cambios constantes en todas las
areas y los procesos de caos e incertidumbre. De alli que, el SIEC de COMFACAUCA y el COLEGIO
COMFACAUCA, PUERTO TEJADA, lo asuman como un enfoque de base para fortalecer su propuesta
educativa, realizar la gestién educativa y docente, orientar su curriculo y llevar a cabo la mediacién de
las competencias desde la formacidon humana integral, para formar asi personas que estén en
condiciones de afrontar estratégicamente los problemas cotidianos y de los entornos en los cuales se
desempefien. 7

U
En el enfoque socioformativo se ha considerado la concepcién-:_g?n/tﬁrior para proponer la
siguiente definicion: A

Las competencias son actuaciones integrales anteﬁg__aq\t,j\'/idades y problemas del

e
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contexto, con idoneidad y compromiso ético, integrando el saber ser, el saber hacer
y el saber conocer en una perspectiva de mejora continua. Lo anterior significa que
podemos formar estudiantes con muchos conocimientos; sin embargo, para que
sean competentes es necesario que aprendan a aplicarlos en actividades y
problemas con calidad, integrando una actuacién ética, con base en valores y
actitudes.

Hay alumnos que aprenden acciones para abordar situaciones en forma practica, aunque
para ser competentes es preciso que ademas de las acciones practicas estén en
condiciones de comprenderlas, contextualizarlas y analizarlas a partir de conceptos y
teorias, y que ademas las realicen con un compromiso ético. Esto nos lleva a la necesidad
de integrar las diferentes areas del curriculo para que los estudiantes aprendan a actuar
desde la educacion inicial con base en el saber hacer, el saber conocer y el saber ser (que
integra el saber convivir), con el fin de alcanzar determinados propdsitos pertinentes en el
contexto.

Una competencia, entonces, no es sélo tener un saber hacer, un saber conocer o un saber
ser por separado, sino movilizar los diversos saberes (ser, hacer y conocer) hacia el logro
de una meta determinada en el contexto.

Desde el enfoque socioformativo de las competencias se busca que el curriculo apunte a
practicas cotidianas y regulares que promuevan la formacion integral de las personas, para
que éstas estén en condiciones de contribuir a resolver los diversos problemas actuales y
futuros en la vida personal, el entorno familiar, la comunidad y la sociedad en general, asi
como en la dinamica organizacional, la cultura y el ambiente ecoldgico.

El caracter socio formativo del curriculo por competencias que aqui se propone esta dado por los
presupuestos siguientes:

. La construccion curricular se hace en el marco de procesos colaborativos y busca
la participacién de los diversos estamentos de la comunidad educativa, para que se trabaje
en torno a una visién compartida y los procesos académicos respondan a la diversidad de
retos educativos en el contexto.

. Los procesos curriculares tienen en cuenta la dinamica social y cultural de la
institucién educativa, porque toda institucion es una micro sociedad que, al igual que la
sociedad, se da en el tejido de una serie de representacmnes/,sg{wales explicitas e

implicitas.
7~ '-’J

, . . . . P . .
. El curriculo se realiza mediante el trabajo en equipo, y as+_,s£ gestiona y se mejora
en forma continua. No es el trabajo de uno o de dos expe',ré\_jptal y como ha sido muy
comun en la educacion tradicional.

7

. Los fines y medios del curriculo para alcanzar léfoh#amon integral de las personas
se basan en un continuo analisis y reflexién en torno | |1gs dinamicas sociales, culturales,
econdmicas y organizacionales, considerando las aciones presentes y las tendencias
hacia el futuro. Asi se pretende que el curr;fch a un macro proyecto formativo en
continua evolucién que asegure la formacion: pertinente, pero sin responder de modo
sumiso a las demandas —muchas veces ;g%édas de modo no consciente— de la

sociedad. Ny
&
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7.4. PROPUESTA METODOLOGICA PARA DESARROLLAR LA ACCION
PEDAGOGICA

Como se habia planteado, para atender los postulados en los cuales el SIEC inscribe su
proyecto pedagégico y mas aun, para acometer la formacién desde los niveles de
preescolar hasta el campo de accién tecnolégica -lo cual demanda concentracion en el
encuentro del estudiante con las formas practicas del “cémo hacer” y de la gestién de
tecnologia- es preciso comenzar el proceso mediante el uso de estrategias pedagdgicas
amparadas en la experiencia. De acuerdo con John Dewey, la experiencia conecta dos
polos de accion: uno activo que implica hacer algo y uno pasivo que entrana sufrir las
consecuencias.

Lo anterior implica que en la primera etapa del proceso lo mas importante es activar las
estrategias involucradas con el “aprender haciendo”.

Para ser consecuentes con este punto de inicio es preciso que se planteen situaciones
problémicas que permitan establecer un nucleo tematico que responda a una necesidad
concreta, una situacion no resuelta e incluso cadtica, que el estudiante debe resolver en
forma individual o colectiva (esta ultima mas recomendable), que implique para él:

Trabajar por entender la situacion problematica con las ideas previas, preconceptos y pre teorias, con lo
cual activa el pensamiento.

° Efectuar un estudio de las necesidades reales y de las posibles formas de solucion.
Para ello debera investigar.
° Llegar a un acuerdo basico con sus pares (compafieros) y/o con el docente- tutor.

Para ello debera discutir, argumentar y concertar lo minimo para abordar el trabajo.
° Experimentar y probar, con lo cual se activa la accion.

En este ambito de la experiencia, las metodologias mas adecuadas seran los laboratorios,
el trabajo de campo, los talleres, los proyectos integrados, los egtu _}03 de caso, entre

P
otros. (

U
Luego viene el ambito de la estructuraciéon (aunque no se t@e etapas necesariamente
sucesivas), la cual implica realizar un proceso que va de{l creto a lo abstracto y que
envuelve en si la construccion de los conceptos aélo dos a la experiencia. La
estructuracion permite la reorganizacion y transformgeion“de la estructura cognitiva al
entrar en conflicto con las ideas previas e incrementa’rls___g,,,nivel de construccién explicativa

- - ~
del saber técnico y tecnoldgico. &./:f\ﬁ,
- , .

Para esta fase es recomendable la utlllzag%/pe metodologias relacionadas con la
elaboracion de mapas conceptuales, magg “mentales, contextualizaciones, redes
semanticas, consultas bibliograficas y elg ficas, lecturas guiadas o autorreguladas,
resumenes, entre otras. P

Finalmente, se desarrolla el momcﬁ(nto ncluswo y decisorio en el cual se genera una
respuesta final, producto o trabajo 2rre En esta fase se activa nuevamente en forma
mas contundente un pensamiento que logra sistematizar las experiencias y el trabajo de
estructuracion para desarrollar el mas alto proceso de abstraccion que permita entender,
asimilar y apropiar los principios y fundamentos del conocimiento tecnoldgico y su
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utilizacion en la resolucion de problematicas futuras con mayor ntv’\é‘lfé/competenma para
lo cual se llegaria a la posibilidad de intervencién.

Para la etapa conclusiva y decisoria del proceso son convenie metodologias tales como elaboracién
conceptual, elaboracion de inferencias y analogias, asi comf)tﬁ realizacién de seminarios, exposiciones,
}

foros y paneles. Vs

Il
N

7.5. ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLE PROCESO FORMATIVO

A continuacion, se efectua una conceptuali
propuestas en el proyecto pedagdgico. a‘%\v

sucinta de las diferentes metodologias

QR

7.5.1. Estrategias pedagdgicas =. ':\

La institucién centra su accion pedg“gégpca en los postulados de las teorias del aprendizaje
significativo y del desarrollo de las inteligencias multiples, para lo cual propone utilizar los
siguientes recursos:

Los proyectos de aula.

Los proyectos pedagdgicos transversales. Las

practicas en el laboratorio.

Los mapas conceptuales. Los

talleres.

Los conocimientos previos, la documentacion, la ampliacion de la informacion y la
investigacion.

En la utilizacion de estos recursos se realizan trabajos individuales y grupales, trabajo
cooperativo, explicaciones del profesor, exposiciones e investigaciones que contribuyan a
la solucién de problemas reales.

7.5.2 PLAN TUTORIAL: “ARC - Tutor” (Analisis — Recursos y Capacidades)'
INTRODUCCION

El proceso de mejora continua de la calidad educativa, es una apuesta que se hace como colegio y que
sera evidenciable como consecuencia de la aplicacién y ejecucién de estrategias diversificadas, entre
ellas el plan tutorial “ARC-Tutor” una proyeccién pensada, no solo en términos del avance en los
procesos de aprendizaje, sino del aporte al proyecto de vida de nuestros estudiantes.

JUSTIFICACION

El plan tutorial visto como estrategia, busca promover acciones alrededor de la corresponsabilidad en el
proceso formativo, de modo tal que se logre llevar a los padres de familia a una participacion activa
como sujetos acompafiantes y cémplices del sumario tutorial, en los estudiantes, fortaleciendo la
capacidad para comunicarse y entender a otros, y no menos importante, de interpretar y asumir la
informacién que le brinda el medio a través de posturas criticas, fundamentadas en el conocimiento
cientifico, las competencias ciudadanas y el pensamiento l6gico, como caracteristicas que generan
progreso en una comunidad y mejor aun, en un pais como este. Finalmente, logrando la tenencia de

' Creado por Karen Huertas - Rectora y Julio Hurtado - Coordinador Académico, Colegio Comfacauca Puerto
Tejada.
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“maestros a la medida”, conocedores del entorno, las necesidades educativas y las individualidades de
los estudiantes, capaces de ajustar y desajustar sus estrategias a favor de las diferentes maneras de
aprender.

PROBLEMA

En el colegio Comfacauca Puerto Tejada, para el afio lectivo 2023- 2024, se han recibido estudiantes
con matriculas extemporaneas. Lo que significa que los estudiantes se han ido vinculando de manera
paulatina a la institucion desde el mes de octubre hasta enero. La transferencia de estudiantes de
calendario A a calendario B, implica un proceso adicional de acompafamiento a los estudiantes. Lo
anterior en la busqueda de que su rendimiento académico, medido a través de los niveles de
desempefo de cada area, les permitan estar preparados para asumir el proceso formativo que iniciara
en el mes de febrero en relacion con el tercer periodo.

METODOLOGIA

1. Ardiculacion y vinculacion del equipo psicosocial a fravés de encuentros de sensibilizacion.
2. Trabajo colaborativo y cooperativo: “Todos para uno y uno para todos”

“En el aprendizaje colaborativo es imprescindible el trabajo grupal, asi como la participacion activa y la
responsabllldad compartida entre los individuos que compongan la red de interaccién. Se da lugar a un
espacio colmado de opiniones diversas, por lo que la aceptaciéon de criticas constructivas, la disposicion
a escuchar y las ganas de compartir son imprescindibles en este sistema. Entre los objetivos del
aprendizaje colaborativo encontramos incentivar el pensamiento critico, aumentar la retencién del
conocimiento, desarrollar en mayor medida las habilidades sociales, alentar el aprendizaje activo,
promover la diversidad y la inclusién, fortalecer la creatividad y mejorar el rendimiento académico”[1].

En este sentido, se identifican los “tutores” (companeros de clase lideres y con buen rendimiento

académico) y los estudiantes en situacién de desfase, ejercicio que nos permitira establecer las parejas
0 equipos de trabajo.

3._“Profe a la medida”

FECHA ACTIVIDAD

Caracterizacion pedagogica

1er MOMENTO Para este caso, se usaran las evaluaciones finales, del
periodo uno y periodo dos, con el fin de hacer un
balance e identificacion del proceso formativo de los
estudiantes.
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2do MOMENTO Guia de Trabajo: Como el proceso formativo se
complejiza del paso de un periodo a otro, la guia sera
construida con base en los niveles de desempeio
utilizados durante el segundo periodo, pero enfatizando
en lo mas importante y esencial, es decir, los
elementos prerrequisito de cada nivel de desempefio,
de tal suerte, que los estudiantes puedan apropiar lo
basico para poder desarrollar con éxito el tercer
periodo

3er MOMENTO Seguimiento de los aprendizajes: En esta tercera etapa
se dara el cierre del proceso formativo, en el que se
valorara el avance en el desarrollo de las competencias
fundamentales, medida a través una evaluacion
valorativa, integral y coherente con el proceso.

IMPORTANTE: Como condicién de este proceso de nivelacién, se aclara que bajo la existencia de un
estimulo de 0,3 para aquellos estudiantes que cumplan con las actividades en los tiempos establecidos
y con la calidad requerida (notas mayores o iguales a 4.0) y un 0,2 para los estudiantes que se hayan
ubicado en las dos categorias mas altas de la prueba Tres Editores. Estos no seran otorgados.

[1] Tomado de
https://www.rededuca.net/blog/educacion-y-docencia/teoria-aprendizaje-colaborativo#:~:text=La%20teor
0 %ADa%20de%20aprendizaje%20colaborativo.externa%20podemos%20llegar%20a%20consequirl

7.5.2. Ruta de la excelencia

La gestidon educativa esta conformada por un conjunto de procesos organizados que
permiten que la institucion logre sus objetivos o metas. El proceso de gestién se basa en
diagnéstico, planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion que se nutren entre si y
conduce a la obtencién de los resultados definidos por los equipos directivos. Una buena
gestion es la clave para que lo que haga cada integrante del Colegio tenga sentido y
pertenencia dentro de un proyecto comun. En otras palabras, es fundamental lograr que
“todos remen para el mismo lado” para lograr lo que se quiere y mejorar permanentemente.



https://www.rededuca.net/blog/educacion-y-docencia/teoria-aprendizaje-colaborativo#:~:text=La%20teor%C3%ADa%20de%20aprendizaje%20colaborativo,externa%20podemos%20llegar%20a%20conseguirlo
https://www.rededuca.net/blog/educacion-y-docencia/teoria-aprendizaje-colaborativo#:~:text=La%20teor%C3%ADa%20de%20aprendizaje%20colaborativo,externa%20podemos%20llegar%20a%20conseguirlo
https://www.rededuca.net/blog/educacion-y-docencia/teoria-aprendizaje-colaborativo#:~:text=La%20teor%C3%ADa%20de%20aprendizaje%20colaborativo,externa%20podemos%20llegar%20a%20conseguirlo
https://www.rededuca.net/blog/educacion-y-docencia/teoria-aprendizaje-colaborativo#:~:text=La%20teor%C3%ADa%20de%20aprendizaje%20colaborativo,externa%20podemos%20llegar%20a%20conseguirlo
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7.5.2.1. Antecedentes

El Dia E es el dia de la Excelencia Educativa'®, establecido por el presidente mediante el
Decreto 0325 de 2015. Es una estrategia para que los dlrectlvos/,:ngentes y personal
administrativo puedan reflexionar y analizar el desempefio educatiyo de su colegio,
representado en el indice Sintético de Calidad Educativa - ISCE, pren concertar un plan
de accion para lograr su mejoramiento. Sera un dia donc}e se ‘definira la Ruta a la

Excelencia de cada colegio del pais. | @
7.5.2.2. Objetivos P~

PES
1. Contar con un espacio de reflexion donde dlréctuyos docentes y maestros podran
discutir como se encuentra su colegio y qué podechr para mejorar.
2. A partir del indice Sintético de Calida _ dqu,hva identificar y comprender cual es
la situacion real del colegio en términos de caligad educativa.
3. Definir metas concretas de meJoraml o para el afio 2015 y siguientes, a través de
la definicion de mecanismos claros de acc%‘i@@’a el cumplimiento de lo propuesto.
4, Involucrar a la comunidad educativa’para que el Acuerdo por la Excelencia se
convierta en una herramienta colect e rendlmon de cuentas.
5. Reconocer la importancia d ener informacion integral sobre el colegio e identificar
el nivel de informacién que cada enYEro de la comunidad educativa tiene sobre dicha
informacién.
6. Identificar y comprender la situacién actual del Establecimiento Educativo en

términos de la calidad. Para ello, se usara el indice Sintético de Calidad Educativa y se
hara un analisis exhaustivo de cada uno de sus componentes:

a. Progreso: Nos muestra qué tanto ha mejorado nuestra institucién educativa en
relacién con el afio anterior.

b. Desempeno: Refleja el puntaje promedio que nuestros estudiantes obtuvieron en
las Pruebas Saber 2014 y siguientes en las areas de Matematicas y Lenguaje.

C. Eficiencia: Nos muestra la tasa de aprobacion de cada establecimiento educativo.
d.Ambiente Escolar: Refleja el seguimiento al aprendizaje de los estudiantes en el aula y el
ambiente de aula.

Shtt ://Www.colombiaa rende.edu.co/html/micrositios/1752/w3-article-350008.html

7. Identificar la importancia y la percepcién que tenemos sobre-qué tanto podemos
incidir en lo que nos rodea, la mentalidad de mejora personal en nuéétra ‘Cotidianidad como
maestros y el impacto de estos factores en el desempefio de los mg‘ ntes.
8. Comprender a cabalidad lo que significan las cifras que he s analizado a lo largo
del taller para asi convertir los numeros y estadisticas en rostfos:y nombres especificos de
estudiantes. Aunque los estudiantes han estado presentes todas las reflexiones del
taller hasta este punto, en esta parte van a ser aun mas d(mb antes. Al fin y al cabo, ellos
son la razon de ser de nuestra profesion, de nuestros esfu s y de nuestra conviccion.

9. Aterrizar todo el trabajo que se ha desarrolladd\ajﬁ Iargo de la jornada en acciones
concretas para mejorar la calidad de la educacion gékqgleglo

r'-.’//'ﬁ’


http://www.colombiaaprende.edu.co/html/micrositios/1752/w3-article-350008.html
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Independientemente de cual haya sido el resultado del desempefio educativo del colegio y
representado en el indice Sintético de Calidad educativa, en cada uno de los procesos
institucionales que abarcan las cuatro gestiones: directiva, académica- pedagdgica,
comunitaria y administrativa, es necesario desarrollar un plan de mejoramiento que permita
avanzar en los procesos enunciados y definir una ruta de excelencia que involucre a toda
la comunidad educativa: estudiantes, maestros y padres de familia; y de esta manera
establecer el Mejoramiento Minimo Anual, MMA.

Desde el afio 2015 DIA E ha sido una oportunidad para que todo el equipo de cada colegio
se concentre en saber como estan sus procesos y resultados, y pueda acordar acciones
conjuntas para alcanzar la excelencia educativa, para lo cual debe:

1. Reconocer metas y acciones que los colegios se han planteado de cara a la calidad
educativa desde el indice sintético de calidad educativa — ISCE- y el Mejoramiento Minimo
Anual -MMA-.

2. Consolidar estrategias pedagdgicas propias de los colegios y las ofrecidas por el
MEN como apoyo en el reconocimiento de nuestras fortalezas y dificultades.

3. Identificar el ambiente de aula como un elemento del componente de ambiente
escolar que puede ser parte fundamental del contexto de practicas pedagodgicas y
aprendizajes de los estudiantes.

Por lo anterior, el COLEGIO COMFACAUCA PUERTO TEJADA, a través de su Proyecto
Educativo Institucional (PEI), su Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) y sus politicas de
calidad, busca orientar las acciones escolares hacia el logro de las metas definidas por el
equipo directivo y los integrantes de la comunidad educativa. Estos propdsitos, metas y
acciones permiten que la institucion tenga una ruta de la excelencia que debe ser conocida
por todos para lograr el compromiso de cada uno.

En este sentido, la formacion de maestros y directivos busca satisfacer la demanda de
mejoramiento de la calidad en el colegio y dar orientaciones en diversos aspectos,
especialmente en los procesos pedagogicos en cuanto a una verdadera formacion de
nuestros nifios, nifias y adolescentes.

e
La ruta de la excelencia propone un programa de formacién y acofhf)a amiento continuo
en las tematicas de gestion directiva, académica y comunitari.lag%a irectivos, maestros,
estudiantes y padres de familia, siendo esta propuesta la acciérﬁ.’m;’ﬂediata que consolida

un mejoramiento constante en la calidad. @
-

r
7.5.3. Proyectos pedagdgicos transversales A

(J

En el Documento No. 27 Saber moverse. Orientacigrfe%p'edagégicas en movilidad segura.

2

|@u
T,

- \\v
Oy

P

El Ministerio de Educacion Nacional eni; el}jocumento numero 27, plantea “Un proyecto pedagoégico

Cy
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transversal se concibe como el resultado de una construccion colectiva y permanente de
relaciones, conocimientos y habilidades, que se van estructurando a través de la busqueda de
soluciones a preguntas y problemas que surgen del entorno y la cultura”. Los proyectos
pedagdgicos transversales (PPT) se desarrollan a través de nucleos de trabajo por conjunto de grados
y/o areas. Estos nucleos de trabajo buscan la incorporacion de las competencias ciudadanas, el
desarrollo del pensamiento critico, el fortalecimiento de los conocimientos, procesos y competencias que
son propias de cada disciplina; ademas de la mision, la vision y los principios del proyecto educativo
institucional PEI, lo cual busca garantizar la formacién integral del estudiante a partir de la resolucion de
una situacion problema o pregunta contextualizada, fortaleciendo las competencias necesarias para las

habilidades evaluadas por el ICFES, para ello se cuenta con los siguientes referentes de calidad.
Referentes:

Cartilla numero 2. Orientaciones para la institucionalizacién de las competencias ciudadanas.

https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-235147_archivo_pdf_cartilla2.pdf

Estandares Basicos de Competencias Ciudadanas - Guia No. 6

https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-75768_archivo_pdf.pdf

Competencias Laborales - Guia No. 21

https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-106706_archivo pdf.gg’ ’ -

Temas de ensefanza
obligatoria e LT L — PROYECTO
Articulo 14 Ley 115/94 modalided de PEDAGOGICO
Tue b COMD Obyodve
l Académica
Cientifico -~
Icun;,’: Ejercitar al educando en la Paolitca
Tecnolégieo [ defcovfelo ——  solucion de problemas  |=—— ocasosde lavds = Social
Social cotidianos Cultura

|

Que bend i Auncadn de

Correlacionar, Integrar y hacer activos
los conocimientos, habilidades,
destrezas, actitudes y valores

[

Las dreas que conforman el plan de
estudios de la institucion,

-w
ﬁeto do los@Blanteamientos normativos y considerando que los temas transversales


https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-235147_archivo_pdf_cartilla2.pdf
https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-75768_archivo_pdf.pdf
https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-106706_archivo_pdf.pdf

GESTION EDUCACION - COLEGIOS

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

comfacauca

al servicio del trabajador y su familia

DE CALIDAD

FECHA: 08/ 11/24 | VERSION: 4

(temas de ensefianza obligatoria):

1. Se plantean como contenidos que hacen referencia a problemas y conflictos, del

contexto del estudiante, que exigen toma de decisiones personales y colectivas.

2. Son contenidos que promueven el desarrollo de actitudes y valores.

3. Exigen que el estudiante elabore juicios, asuma posturas criticas y proponga

soluciones a problemas o preguntas, desde diferentes perspectivas que se soportan en los

conocimientos, actitudes y valores que surgen en el marco de cada una de las disciplinas que

conforman el plan de estudios.

4. Son el medio para soportar la formacion en competencias ciudadanas y ciudadania.

Con base en los requerimientos citados y para garantizar que el proceso de ensefianza

cumpla con la labor asignada a los proyectos transversales a acorde

o periodo de desarrollo cronologico del estudiante, sehan disenado

disefio curricular con fundamento en los temas

nanza- aprendizaje, a saber, plan

o de escolaridad

i6n, a través de los instrumentos

es de

5€ incorpora y direcciona la intencionalidad
2mas de ensefianza obligatoria desarrollados bajo

icos) al interior de las practicas de aula y perspectiva

Las oyectos pedagogicos transversales soportan la integracion de los
ere os formativos de cada una de las areas que conforman el plan de estudios,
son |a8kinstrumentos que permiten el ejercicio disciplinar, interdisciplinar y transversal, que ha

de fi ecer la formacion integral del estudiante.

No obstante, a nivel institucional, se crean espacios de formacion integral, mediante

actividades de caracter ludico-pedagdgicas, que permiten fortalecer los propdsitos formativos

de cada uno de los proyectos transversales y a su vez promueven la integracion de los

diferentes estamentos y escenarios del gobierno escolar.
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Descripcion de los proyectos

7.5.4.1 RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

JUSTIFICACION

El desarrollar el Proyecto de Razonamiento Cuantitativo en la Institucién busca estimular a los
estudiantes sobre manejo y la solucion de situaciones matematicas contextualizadas, ademas
se pretende preparar a los estudiantes para la presentacién de las pruebas saber reforzando

el razonamiento cuantitativo en cada una de las competencias y componentes evaluados.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

4 Construir problemas que den soporte a la int ida congeptos matematicos en

las otras areas del conocimiento.

v Fortalecer el desarrollo del pensami@hto |6gic@utilizando diferentes estrategias ludicas

como el ajedrez, romp

estudiantes, utilizando dife

METODOLOGIA

a motivacion sera constante con el propésito de mantener centrada la atencién del

estudiante y su interés en el desarrollo de problemas matematicos.

4 Las distintas definiciones y principios van acompanados de ejemplos, practicas y
teorias de facil comprensién con una creatividad ilustrada, descriptiva, tedrica y practica.
7.5.4.2. EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, EL FOMENTO DE LAS DIVERSAS

CULTURAS, LA PRACTICA DE LA EDUCACION FiSICA, LA RECREACION Y EL
DEPORTE FORMATIVO.
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INTRODUCCION
El proyecto transversal para el aprovechamiento del tiempo libre, el fomento de las
diversas culturas y la Educacion Fisica, recreacion y deporte en Colombia es una iniciativa
educativa que busca integrar aspectos fundamentales en la formacion integral y el bienestar
de los estudiantes. A través de este proyecto, se pretende promover la utilizacidon consciente
del tiempo libre, el enriquecimiento cultural y la importancia de la educacién fisica, artistica y
su practica. Este proyecto se encuentra respaldado por un marco legal que establece

directrices claras para su desarrollo y ejecucion.

PROPOSITO:

El propdsito principal del proyecto transversal es formar ciudadanos integrales,
conscientes y activos, capaces de aprovechar su tiempo libre de manera constructiva y eficaz
apreciando y respetando la diversidad cultural, generando una vida activa y saludable a
través de la educacion artistica, educacion fisica, la recreacion y el deporte formativo, y a su

vez promoviendo valores como la tolerancia, el respeto y el trabajo en equipo.

OBJETIVOS:

° Promover actividades y estrategias que incentiven el uso consciente y productivo del
tiempo libre de los estudiantes, fomentando el desarrollo de habilidades creativas, cognitivas
y sociales. (Ley 1482 de 2011)

° Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia del respeto y la valoracion de la
diversidad cultural en Colombia y en el mundo, promoviendo la construccion de una sociedad
inclusiva y respetuosa (Ley 1482 de 2011)

° Estimular la participacién activa de la sociedad en la actividad fisica, el deporte y la
recreacion, el esparcimiento y la participacion en la vida de la cultura y de las artes. (Ley 181
de 1995) (Articulo 13 del codigo del menor en Colombia).

° Incentivar la practica de la educacion fisica y el deporte como componentes
esenciales para una vida saludable y activa, ademas de transmitir valores como el esfuerzo,

la disciplina y la superacion personal a partir de escuelas formativas. (Ley 181 de 1995).

CONTENIDOS:
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° Manejo del tiempo libre (uso constructivo en beneficio de su enriquecimiento personal

y disfrute de la vida.)

° Desarrollo fisico y cultural (liderazgo, toma de decisiones, fortalecimiento del
autoestima y la sana convivencia).

° Bienestar emocional (valores, actitudes, aptitudes).

° Habilidades sociales y comunicativas.

MARCO LEGAL:
° Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion): Reconoce la importancia de la
formacion integral de los estudiantes, incluyendo aspectos fisicos, culturales y sociales.
° Ley 181 de 1995 (Ley del Deporte): Establece los lineamientos para la promocion y
fomento de la actividad fisica, el deporte y la recreacién en Colombia.
° Ley 1482 de 2011 (Ley de Discriminacién): Destaca la importancia del respeto a la
diversidad y la prevencion de la discriminacién en Colombia.
° Cddigo del menor en Colombia (Articulo 13°): Establece y garantiza los derechos
fundamentales del menor en Colombia.
° Ley 1967 de 11 julio 2019: Por la cual se transforma el Departamento Administrativo
Del Deporte, La Recreacion, La Actividad Fisica Y El Aprovechamiento Del Tiempo Libre (Col

deportes) en el Ministerio Del Deporte.

7.5.4.3 ESTUDIO, COMPRENSION Y PRACTICA DE LA CONSTITUCION Y LA INSTRUCCION
CiviICA

INTRODUCCION

El proyecto: estudio, comprension y practica de la constitucion y la instruccioén civica es un referente que
apoya la formacién ciudadana y democratica de la comunidad educativa; pretende ademas, examinar
como la democracia participativa puede contribuir al fortalecimiento de la institucion, a partir de una
cultura que fomente el respeto por la carta magna y las instituciones politicas.

PROPOSITO:

Este proyecto tiene como propdsito crear espacios que permitan la apropiaciéon de referentes o
conceptos constitucionales, y de urbanidad; con el fin de garantizar el desarrollo de la democracia en la
institucion y region; a través de la participacion ciudadana; con base en las normas, leyes y la
Constitucién Politica. Asi mismo, el conocimiento y uso de los mecanismos que favorecen la garantia de
los derechos.
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OBJETIVOS:

° Contribuir en la formacion civica y el conocimiento de los derechos y deberes fundamentales
consagrados en la Constitucion Politica para su cumplimiento en la familia y la sociedad (Ley 90/2018)

° Apoyar a los padres de familias en la formacion de principios y valores en nifos y jovenes, como
el respeto a la dignidad humana, la tolerancia, la critica, la justicia, la libertad, la igualdad, la
responsabilidad, la honestidad, los cuales contribuyen a la convivencia democratica y al desarrollo como
personas integrantes de una sociedad. (Ley 90/2018)

° Brindar conocimientos sobre las reglas basicas de comportamiento dentro de la sociedad. (Ley
90/2018).
° Generar espacios de formaciéon en valores que permitan la posibilidad de adquirir los conceptos

basicos y desarrollo de habilidades para la indagacién, la comunicacion y la participacién responsable.
(Ley 115/1994).

CONTENIDOS:

Constitucién y sus componentes.

Estado social de derecho.

Paz y derechos humanos.

Democracia y participacion. (mecanismos de participacion, de proteccion de derechos).
Organizacion politica de Colombia.

Organos del Estado colombiano.

Urbanidad y civismo.

Gobierno escolar.

MARCO LEGAL:

° Constitucién Politica de Colombia.

° Ley 134 de 1994 “Por la cual se dictan normas sobre mecanismos de participacion ciudadana.

° Ley 850 de 2003 “Por medio de la cual se reglamentan las Veedurias Ciudadanas”

° Ley 115 de 1994: Ensefanza obligatoria: el estudio, la comprension de la Constitucion y la

instruccion civica.

° Ley 90 de 2018: La presente ley busca que el estudio, comprension y practica de la Constitucion
Politica y la instruccién civica sea de obligatorio cumplimiento en las instituciones de educacion basica y
media, oficiales o privadas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 de la Constitucién Politica
de Colombia.

° Ley 1013 de 2006: por el cual se modifica el literal a del articulo 14 de la ley 115 de 1994.

° Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupcién por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica.


https://vlex.com.co/vid/constitucion-politica-colombia-42867930
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° Ley 1712 de 2014 Permite a los colombianos exigir su derecho a la informacién como un

derecho fundamental.

° Decreto 2232 de 1995 “por medio del cual se dan funciones de las dependencias de Quejas y
Reclamos y se crean los Centros de Informacién de los ciudadanos. Reglamentario de la ley 190 de
1995.

) Resolucion No. 01600 del 08 de marzo de 1994: la formacién del ciudadano en el respeto a la
vida, en la practica de los derechos humanos, la democracia participativa y la busqueda de la paz dentro
de la convivencia ciudadana.

) Decreto 1286 de abril 27 de 2005: normas sobre la participacion de los padres de familia en el
mejoramiento de los procesos educativos de los establecimientos oficiales y privados, y se adoptan
otras disposiciones.

7.5.4.4. EDUCACION SEXUAL Y SENSIBILIZACION, PREVENCION DE FORMAS DE
VIOLENCIA Y DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES

INTRODUCCION

La integracion de los proyectos pedagdgicos transversales de “Educacion sexual” y “Normas
de no violencia contra la mujer” son referentes que se unifican y que apoyan a la formacién
integral de los estudiantes partiendo del desarrollo de competencias basicas para la vida
como la toma de decisiones y resolucion de cuestiones partiendo del reconocimiento propio y
enfocadas en el respeto, la dignidad y valor al ser humano, asi mismo desde la apropiacion
de conocimientos especificos, capacidades y actitudes relacionados con la identificacion y

formacion de sujetos activos en valores, derechos humanos, sexuales y reproductivos.

PROPOSITO:

El presente proyecto pedagdgico transversal integrado pretende generar un ambiente
participativo, en donde se promueva el ejercicio de los derechos humanos, sexuales vy
reproductivos, la igualdad entre los seres humanos y una vivencia de la sexualidad que
enriquezca el proyecto de vida de cada uno de los miembros de la comunidad educativa

consolidando asi sujetos activos en derecho que promuevan y defiendan los mismos.

OBJETIVOS:
° Comprender el comportamiento sexual propio y de otros, en donde se respete como
iguales y se reconozca los derechos humanos, derechos reproductivos y sexuales y deberes

de si mismo y de las demas personas (Resolucion 03353).
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° Proporcionar informacion precisa y basada en evidencia cientifica sobre temas

relacionados con la anatomia, la fisiologia, la reproduccién, la diversidad sexual, sobre la
prevencién de riesgos relacionados con el embarazo no deseado, las infecciones de
transmision sexual y otros aspectos de la salud sexual (Resolucién 03353).

° Propiciar la argumentacién y el dialogo, a través de las habilidades de comunicacién
asertiva, que promuevan la toma de decisiones informadas y la resolucion pacifica de
conflictos en el contexto de relaciones interpersonales y sexuales. (Ley 1620, Ley de
Convivencia Escolar) (Programa Nacional de Educacién para la Sexualidad y Construccion de
Ciudadania-médulo 2).

. Fortalecer los valores que contribuyan a la aceptacion, reflexion, al cambio de
actitudes y comportamientos con relacién a la sexualidad, los roles de género, la violencia, los
estereotipos e ideologias y practicas sexistas y discriminatorias; asi mismo que permita
desarrollar adecuadamente el manejo de relaciones interpersonales como medio para convivir
en una comunidad. (Resolucion 03353).

. Visibilizar algunas normatividades culturales que se relacionan con la violencia contra
las mujeres, como estrategia para incidir en la salud sexual y reproductiva de las mujeres.
(Guia Ministerio de proteccion)

° Fomentar un ambiente escolar libre de acoso y violencia que contribuya a crear un
espacio propicio para el dialogo abierto y el aprendizaje sobre temas de educacién sexual.
(Ley 1620, Ley de Convivencia Escolar)

° Fomentar la salud mental y emocional de los estudiantes, asi como prevenir

problemas de salud mental y conductas de riesgo. (Resolucion 03353 de 1993)

CONTENIDOS:
° Reconocimiento y dimensiones de la sexualidad: Componentes y funciones.
° Derechos humanos, sexuales y reproductivos: Comprender que estan intimamente

ligadas a la calidad de vida, tanto en el ambito de lo individual como de lo social.

° Comportamientos Culturales de Género: los roles de género estan muy
determinados por patrones culturales, que se transmiten y modifican de una generacién a
otra.

° Anatomia y Fisiologia: Conocimiento sobre el cuerpo humano, 6rganos sexuales y
su funcionamiento.

° Reproduccidn y Planificacion Familiar: Informacién sobre la reproduccion humana,

métodos de planificacién familiar y los derechos sexuales y reproductivos de los seres
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humanos.
° Prevencion de Riesgos: Informacién sobre métodos de prevencion de embarazo y

enfermedades de transmision sexual.

. Relaciones Saludables: Desarrollo de habilidades para establecer y mantener
relaciones interpersonales y sexuales saludables.

° Toma de Decisiones y resoluciéon pacifica de conflictos: Habilidades para tomar
decisiones informadas y responsables, ademas de la resolucion acertada de situaciones

reales bajo contextos de sexualidad y violencia.

° Diversidad Sexual: Educacion sobre la diversidad de orientaciones sexuales e

identidades de género.

Marco Legal:

. Articulo 14, literal e), de la Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion): Reconoce la
formacion integral de los estudiantes, incluyendo la educacion sexual y afectiva como
componentes esenciales.

° Programa Nacional de Educacién para la Sexualidad y Construccion de la ciudadania.
Médulo 1: La dimension de la sexualidad en la educacién de nuestros nifios, nifias,
adolescentes y jovenes.

° Programa Nacional de Educacién para la Sexualidad y Construccion de la ciudadania.
Modulo 2: El proyecto pedagdgico y sus hilos conductores.

° Resolucion 03353 de 1993 - Ley 1620 de 2013: establece las directrices para la
promocion y prevencion en salud mental en el ambito educativo en Colombia.

. La Ley 1620 de 2013: se enfoca en prevenir y mitigar las formas de violencia en el
entorno escolar, promoviendo una convivencia pacifica y respetuosa entre los miembros de la
comunidad educativa.

° guia del Ministerio de Proteccion Social y organizacién Internacional para las
Migraciones OIM: Nada justifica la violencia contra las mujeres. Trazando una ruta para
motivar reflexiones en torno a las violencias basadas en género.

° Politica Nacional De Salud Sexual y Reproductiva: busca promover el ejercicio de los
derechos sexuales y reproductivos, de toda la poblacion con especial énfasis en la reduccién
de los factores de vulnerabilidad y los comportamientos de riesgo, el estimulo de los factores

protectores y la atencidn a grupos con necesidades especificas.
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° Sentencia C-085/2016: normas para prevencion de violencia sexual y atencion integral

de nifios, nifas y adolescentes abusados sexualmente.

7.7.4.5 EL DESARROLLO DE CONDUCTAS Y HABITOS SEGUROS EN MATERIA DE
SEGURIDAD VIAL

INTRODUCCION

El proyecto transversal de movilidad segura se refiere a la adquisicion a la formacion de una
cultura de prevencion y promocién de la importancia de la seguridad vial y se vincula al
desarrollo de la autoestima, al respeto por los otros y los principios de convivencia social y
democratica; asi como al desarrollo y consolidacién de una cultura ciudadana que involucre el
reconocimiento de derechos y deberes asociados al respeto por las normas universales,

instituciones y autoridades de control.

PROPOSITO:

Reconocer y navegar efectivamente por el entorno, moverse de forma idénea dependiendo
del modo de transporte utilizado, valorar en la movilidad el riesgo y la vulnerabilidad ante el
mismo, asumir la regulacion existente y ser corresponsable en la movilidad segura y
cooperadora de los demas. Competencias relacionadas con un modelo preventivo, ligado
también con la formacién, todo lo cual permite garantizar su correcta articulacion al proceso
de ensefanza y aprendizaje. (GUIA MEN MOVILIDAD SEGURA PAG 8)

OBJETIVOS:

° Generar habitos, comportamientos y conductas seguros en la via y la capacidad de
analizar el riesgo posible con determinadas conductas y habitos.

° Fomentar sentimientos de sensibilidad social, de aprecio y valor por la vida, las
personas, y la naturaleza que se proyecten mas alla de la esfera individual.

° Generar la toma de conciencia de cada individuo como agente de bienestar y
seguridad y agente de riesgo en la via.

° Preparar al individuo para circular por la via publica con reconocimiento pleno de los

derechos y responsabilidades que le competen como ciudadano.
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° Fomentar actitudes de cooperacién y solidaridad con los demas y de reconocimiento

de que sus actos tienen consecuencias, tanto en si mismo como en los demas.

° Desarrollar competencias que permitan evaluar con claridad los riesgos a los que esta
expuesto y responder con comportamientos mas racionales en la via.

° Propiciar actitudes de precaucién y prevencion permanentes manteniendo una
constante atencion del entorno.

° Generar en el individuo la capacidad de evaluar las propias capacidades y determinar
qué puede y qué no puede hacery el riesgo al que se expone frente a situaciones que exigen
habilidades y capacidades personales con las que no cuenta.

° Fomentar en el individuo una actitud de participacién critica y creativa para resolver

los conflictos caracteristicos del espacio publico.

CONTENIDOS

° Gestion y corresponsabilidad de la Seguridad Vial.

° Vias de transito y movilidad segura

° Respuesta tras los accidentes y autorregulacion

° La seguridad vial como bien publico

° El valor de las normas de transito.

° La movilidad humanizadora,

Marco Legal:

° Ley 33 de 1986 sobre planes de transito.

° Ley 769 de 2002 cédigo nacional de transito.

° Directiva numero 13 del Ministerio de Educacion Nacional. 14 de agosto de 2003
. Doc no® 27 MEN Movilidad segura: Saber moverse, orientaciones pedagdgicas en

movilidad segura un enfoque de educacion vial.
° Ley 1503 de 2011: Por la cual se promueve la formacion de habitos, comportamientos

y conductas seguros en la via y se dictan otras disposiciones

7.5.4.6 GESTION DEL RIESGO Y DE DESASTRES
INTRODUCCION
En un mundo donde los desastres naturales y antropogénicos pueden tener un impacto

significativo en nuestras comunidades, es crucial que nuestros estudiantes adquieran una
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comprension solida de la gestion del riesgo de desastres. El proyecto transversal de gestion
del riesgo de desastres busca sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de la
preparacion, mitigacion y respuesta en situaciones de crisis, ademas, ser agentes de cambio

en la construccion de sociedades resilientes y seguras.

PROPOSITO:

El propésito del proyecto transversal de gestion del riesgo de desastres es fomentar en los
estudiantes una cultura de prevencién, conciencia y solidaridad frente a situaciones de riesgo
y desastre. A través de este proyecto, se busca que los estudiantes comprendan los
conceptos clave de gestion del riesgo, adquieran habilidades para la toma de decisiones
informadas en situaciones de emergencia y se conviertan en lideres capaces de difundir el
conocimiento y promover la accion en sus comunidades. También, se propende que las
instituciones educativas empleen los conocimientos, métodos y estrategias provenientes de
las areas de ciencias naturales, ciencias sociales, matematicas, quimica, fisica, idiomas,
psicologia y educacion fisica, como instrumentos para el desarrollo del proyecto de
prevencién y atencién de emergencias y desastres aplicados para los niveles de preescolar,
basica y media. (Resolucion 7550 de 1994)

OBJETIVOS:

° Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de la gestion del riesgo de
desastres y su rol para actuar de manera pronta, eficaz y organizada en casos de emergencia
y desastres. (Resolucion 7550 de 1994)

° Promover la colaboracién y el trabajo en equipo en la planificacion y ejecucién de
estrategias de gestion del riesgo.

° Establecer vinculos entre los conceptos tedricos de gestion del riesgo y su aplicacion
practica identificando y caracterizando las amenazas en el entorno local.

° Desarrollar habilidades en los estudiantes para comunicar efectivamente informacion
relevante sobre gestion del riesgo a sus comunidades.

° Identificar el impacto social, econédmico y ambiental de los desastres en el ambito

local.
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CONTENIDOS:
° Conceptos basicos de gestion del riesgo y desastres.
° Identificacién y analisis de riesgos en el entorno local y nacional.
° Promocién y estrategias de prevencion, mitigacién y respuesta ante diferentes tipos de
desastres.
° Impacto social, econdmico y ambiental de los desastres.
° Papel de las instituciones gubernamentales y organizaciones en la gestion del riesgo.
Marco Legal:
° Ley 115 de 1994. Articulo 5. Ley General de Educacion: Reconoce la importancia de la

formacion integral de los estudiantes, incluyendo aspectos fisicos, culturales y sociales.

° Resolucion 7550 De 1994: Por la cual se regulan las actuaciones del sistema
educativo nacional en la prevencién de emergencias y desastres

° Ley 1523 de 2012: Establece la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
y define los lineamientos para la prevencion, mitigaciéon y atencion de desastres en Colombia.
° Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres: Establece la estrategia y acciones
para la reduccion del riesgo y la preparacion para emergencias en el pais. (Actualizacion del
2015: Decreto 1478 de 2022).

. 7.5.4.7 PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES (PPEVS)

INTRODUCCION

El Proyecto Transversal de Promocion de Estilos de Vida Saludables (PPEVS) es una
iniciativa educativa que busca fomentar entre los estudiantes la adopcién de habitos y
comportamientos que contribuyan a una vida saludable y equilibrada. A través de este
proyecto, se busca sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de cuidar su bienestar
fisico, mental y emocional, asi como promover la prevencion de enfermedades y la mejora de

la calidad de vida.

PROPOSITO:
El proposito central del Proyecto Transversal de Promocion de Estilos de Vida Saludables, es
brindar a los estudiantes herramientas y conocimientos que les permitan tomar decisiones

informadas y responsables en relaciéon con su salud y bienestar. Se busca incentivar la
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adopcidon de habitos saludables y crear cultura del autocuidado desde temprana edad, con el

objetivo de prevenir enfermedades y promover un desarrollo integral y equilibrado.

OBJETIVOS:

° Fomentar la toma de conciencia sobre la importancia de los estilos de vida saludables
y sus beneficios para la salud fisica y mental.

° Formar individuos con habitos de alimentacion que generen conciencia sobre el valor
y la necesidad de la salud, y la prevencion de enfermedades como la obesidad y la diabetes.
° Incentivar la practica regular de actividad fisica y ejercicio como parte fundamental de
un estilo de vida saludable.

° Informar sobre los riesgos asociados a habitos no saludables, como el sedentarismo y
el consumo de azucares.

Brindar herramientas para el manejo del estrés, la ansiedad y la promocién de la salud mental

y emocional.

CONTENIDOS:
° Alimentacién Saludable: Nutricion balanceada, importancia de los grupos de

alimentos, lectura de etiquetas nutricionales.

° Obesidad y Diabetes: Causas y riesgos

° Actividad Fisica: Beneficios del ejercicio, tipos de actividad fisica, planificacion de
rutinas.

° Prevencion de Riesgos: Consecuencias del sedentarismo y riesgos del consumo

excesivo de azucares.

° Rotulado o etiquetado nutricional: Interpretacion de los requisitos con los que deben
cumplir los alimentos envasados para consumo humano.

° Salud Mental: Manejo del estrés, importancia del descanso, promocién de habitos que

favorezcan el bienestar emocional.

MARCO LEGAL

° Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion): Reconoce la formacién integral de los
estudiantes, incluyendo la promocién de la salud y la educacién para el bienestar.

° Ley 1355 de octubre 14 de 2009: por medio de la cual se define la obesidad y las
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enfermedades cronicas no transmisibles asociadas a esta como una prioridad de salud
publica y se adoptan medidas para su control, atencién y prevencién

° Resolucion 333 de 2011: Por la cual se establece el reglamento técnico sobre los
requisitos de rotulado o etiquetado nutricional que deben cumplir los alimentos envasados

para consumo humano

7.5.4.8 HABITOS DE EDUCACION ECONOMICA, FINANCIERA Y GESTION DEL RIESGO
INTRODUCCION

El proyecto transversal de habitos de educacion econdmica y financiera es una iniciativa
educativa que pretende que los estudiantes adquieran la capacidad para administrar el dinero
por medio de la realizacion de una planeacién, seguimiento a las finanzas personales y la
eleccion de productos financieros. El proyecto busca sensibilizar a los estudiantes y que sean
capaces de identificar las problematicas y riesgos ambientales, sociales y su efecto en el
aspecto econdémico, reconociendo la importancia de los recursos tangibles de una sociedad
tales como: Naturales, sociales, culturales, monetarios y financieros. A su vez generando en
la comunidad educativa una cultura de emprendimiento y sostenibilidad, en donde aprenderan
a planificar adecuadamente sus recursos, permitiendo administrar mejor sus ingresos.
PROPOSITO:

El propdsito central de este proyecto transversal es brindar a los estudiantes herramientas
para que adquieran los conocimientos, competencias y comportamientos necesarios para la
toma de decisiones, con el objetivo de construir en la comunidad educativa la cultura del
emprendimiento, la importancia del crecimiento econdmico del pais, haciendo uso correcto de
las herramientas tecnolégicas que promueven el desarrollo de habilidades, buscando que los
jévenes sean capaces de identificar las necesidades y posibles soluciones econémicas a las
situaciones presentadas en el contexto nacional. A su vez crear una cultura del ahorro y el

buen manejo de las finanzas.

OBJETIVOS:
° Proporcionar informacion detallada sobre economia y finanzas.
° Brindar herramientas para lograr un buen manejo de los recursos del entorno,

cuidarlos, preservarlos y reutilizarlos.

° Emplear las herramientas tecnoloégicas como un elemento para la construccion del

emprendimiento.

° Incentivar la practica de un ahorro significativo como parte fundamental de un estilo de
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vida.
° Fomentar los buenos habitos financieros y planificacion adecuada de las finanzas

personales de los estudiantes.
° Desarrollar habilidades ciudadanas que contribuyan al manejo de las finanzas en el

contexto social de los estudiantes.

CONTENIDOS:
° ECONOMIA: Contextualizacién econémica, desarrollo econdmico, politica econémica.
° FINANZAS: Contextualizacion financiera, presupuesto, ahorro e inversién, manejo

financiero, sistema financiero.
° GESTION DEL RIESGO: Andlisis de riesgo
Orientaciones pedagdgicas para la educacion econdmica y financiera. (Perspectiva de gestién

del riesgo y recursos- Version 4:2022. MEN.

MARCO LEGAL HABITOS DE EDUCACION ECONOMICA, FINANCIERA
Y GESTION DEL RIESGO

° Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion): Establece la educacion ambiental como

componente esencial de la formacion en Colombia.

° Ley 1450 de 2011.
° Decreto 1860 de agosto 3 de 1994.
° Orientaciones pedagdgicas para la educacion econémica y financiera. (Perspectiva de

gestion del riesgo y recursos- Version 4:2022. MEN.

7.5.4.9 PROYECTO AMBIENTAL ESCOLAR (PRAE)

INTRODUCCION
El proyecto ambiental escolar (PRAE) es una herramienta fundamental para la promocion
de la educacion ambiental en las instituciones educativas. Este proyecto busca el desarrollo

de competencias basicas para la vida como la toma de decisiones y resolucion de problemas
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ambientales; partiendo de la integracion de contenidos y practicas que generen ciudadanos
comprometidos con la conservaciéon, el uso sostenible de los recursos naturales y la
proteccién del entorno, aspectos que debe promover la educacion (Art. 67 Constitucion
politica).El PRAE esta respaldado por un marco legal que establece directrices claras para su

desarrollo y ejecucion.

PROPOSITO:

El propdsito fundamental del PRAE es promover la educacién ambiental como parte
integral de la formacion de los estudiantes, con el fin de desarrollar ciudadanos conscientes,
responsables y comprometidos con la proteccion del entorno y la sostenibilidad. EI PRAE
busca generar cambios de actitud y comportamiento en la comunidad educativa, fomentando

el respeto y cuidado por el medio ambiente.

El PRAE en el marco de diagndsticos ambientales, locales, regionales y/o nacionales,
debe establecerse y desarrollarse con miras a coadyuvar a la resolucién de problemas

ambientales especificos del contexto particular (Decreto 1743/1994) (Ley 1549/2012).

Segun lo estipulado en la Ley 115/1994, el PRAE debe formar especificamente a los
estudiantes en la proteccion, preservacion y aprovechamiento de los recursos naturales, el
mejoramiento de las condiciones humanas y del ambiente. En esta misma ley en el articulo. 5
se menciona: “se consagra como uno de los fines de la educacion, la adquisicién de una
conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del medio ambiente, de la calidad
de vida, del uso racional de los recursos naturales, de la prevencion de desastres, dentro de

una cultura ecologica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural de la Naciéon”.

OBJETIVOS:

° Desarrollar habilidades de investigacion, identificacion y resolucion de problemas
ambientales especificos, teniendo en cuenta la dinamica institucional, local y regional (Politica
Nacional del Ambiente) (Decreto 1743/1994).

° Formar individuos criticos y reflexivos con capacidades para comprender las
problematicas ambientales de sus contextos (local, regional y nacional), para la toma de

decisiones responsables en el manejo y gestion racional de los recursos en el contexto del
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desarrollo sostenible (Politica Nacional del Ambiente) (Ley 1549/2012).

° Fomentar y fortalecer los valores democraticos del respeto, convivencia y participacion
ciudadana, en sus relaciones con la naturaleza y la sociedad, en el ambito institucional y local

(Politica Nacional del Ambiente).

° Promover la ejecucidon de practicas y acciones concretas en el manejo adecuado de
residuos y en la conservacion y el uso sostenible de los recursos naturales (Ley 99/1993)
CONTENIDOS:

° Manejo de Residuos solidos y reciclaje: Importancia del reciclaje y la reutilizacion,
cédigo de colores para la clasificacion de residuos, adecuada disposicion de residuos,
reduccién del consumo y produccién de residuos.

° Conciencia Ambiental y ética: Conceptos de sustentabilidad y cuidado del medio
ambiente, importancia de la biodiversidad y la conservacién de ecosistemas, ética ambiental y
responsabilidad ciudadana.

° Recursos Naturales y Conservacion: Uso sostenible de recursos naturales e Impacto
de la sobreexplotacion de recursos naturales.

° Cambio Climatico y Calentamiento Global: Causas y consecuencias del cambio
climatico, reduccién de la huella de carbono y mitigacion del calentamiento global.

° Practicas Sostenibles en la Vida Cotidiana: Uso eficiente de recursos (agua, energia,
alimentos), movilidad sostenible y reduccion de la contaminacion del aire y habitos de
consumo responsable.

° Salud Ambiental: La relacion entre el medio ambiente y la salud humana, incluyendo la
prevencion de enfermedades relacionadas con el entorno.

° Legislacion Ambiental y Politicas Publicas: Normativas locales y nacionales
relacionadas con el medio ambiente, participacion ciudadana en la formulaciéon de politicas

ambientales y derechos y responsabilidades en la proteccidén del medio ambiente.

MARCO LEGAL

° Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion): Establece la educacion ambiental como
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componente esencial de la formacion en Colombia.

° Articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia: Establece que la educacién debe
formar al colombiano para la proteccién del ambiente.

° Decreto 1743 de 1994: Reglamenta la educacion ambiental en Colombia y establece
directrices para la implementacion de los PRAE en las instituciones educativas.

° Ley 99 de 1993 (Ley de Medio Ambiente): Destaca la importancia de la educacion
ambiental en la formacién de ciudadanos comprometidos con la proteccion del entorno.

° Resolucion 2184 de 2019: Establece el codigo de colores para la separacion de
residuos solidos.

° Politica Nacional de Educacion Ambiental — MEN: Busca coordinar acciones con todos
los sectores, actores, ambitos y escenarios con la intencionalidad de reconstruir la cultura y
orientarla hacia una ética ambiental, en el marco del desarrollo sostenible.

° Ley 1549 de 2012: Fortalece la institucionalizacion de la politica nacional de educacion
ambiental y su incorporacién efectiva en el desarrollo territorial.

° Guia N° 6: Estandares basicos en Competencias Ciudadanas

° Guia N° 21: Aportes para la construccion de curriculos pertinentes: Competencias

Laborales Generales.

7.5.4.10 PREVENCION Y ATENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS -
SPA

INTRODUCCION

El consumo de sustancias psicoactivas y alcohol representa un desafio significativo para la
salud publica en Colombia, especialmente entre los jovenes. Estudios demuestran que el
inicio temprano de consumo de estas sustancias puede tener efectos adversos en el
desarrollo fisico, emocional, cognitivo y social de los estudiantes. Como parte de nuestros
esfuerzos por promover entornos escolares seguros y saludables, el MEN direcciona en la
implementacién de un proyecto de prevencién integral del consumo de sustancias
psicoactivas y alcohol en las instituciones educativas. (Estudio Nacional de Consumo de
Sustancias Psicoactivas en Poblacion Escolar-Colombia 2016) (Ley 1620 de 2013) (Decreto
120 de 2010)EI consumo de SPA interfiere directamente con los objetivos de la educacion,

interfiere en la formacion de la practica laboral, en los conocimientos técnicos y habilidades,



DE CALIDAD

GESTION EDUCACION - COLEGIOS

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
comfacauca

al servicio del trabajador y su familia

FECHA: 08/ 11/24 | VERSION: 4

asi mismo, en la valoracion del desarrollo individual y social; objetivos consagrados en la
constitucion nacional y la ley 115 (ley general de educacion).El MEN sugiere que las
instituciones educativas incluyan estrategias y acciones relacionadas con la prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas y alcohol en su PEI. Esto implica la formulacién de
objetivos, actividades y metas especificas para abordar esta problematica de manera integral
bajo 4 factores: involucramiento parental, fortalecimiento de competencias ciudadanas,
entornos escolares y promover estilos de vida saludables. (Estudio Nacional de Consumo de

Sustancias Psicoactivas en Poblacién Escolar-Colombia 2016) (MEN, 2018)

PROPOSITO:

El propédsito fundamental del proyecto pedagdgico transversal prevencion y atencion del
consumo de sustancias psicoactivas, es la prevencion de riesgos psicosociales, de tal manera
que se pueda intervenir efectivamente en aquellas situaciones definidas como factores de
riesgo, asociados al consumo de sustancias psicoactivas, presentes en la vida social y
escolar de los estudiantes del colegio; y asi, garantizar su derecho a la educacion. A través de
la educacion, la sensibilizacién y la participacion activa de la comunidad educativa, se busca
reducir los riesgos asociados con el consumo de estas sustancias y promover la toma de
decisiones informadas y saludables. (Ley 1620 2013- Decreto 120 de 2010)

OBJETIVOS:

° Identificacién de factores de riesgo presentes en la institucion educativa (Resolucion
No. 089 del 16 de enero del 2019).

° Sensibilizar y formar a los estudiantes, docentes y padres de familia sobre los riesgos
asociados al consumo de sustancias psicoactivas y alcohol; asi como su prevencion integral y
las consecuencias en la salud fisica y mental. (Decreto 1108 de 1994, art. 12 y art.13)
(Decreto 120 de 2010, Articulo 8)

° Fomentar la toma de decisiones informadas y responsables entre los estudiantes para
prevenir el consumo de estas sustancias; brindandoles herramientas para resistir la presion
de grupo y las influencias negativas. (Decreto 1108 de 1994) (Decreto 120 de 2010)

° Formar individuos criticos y reflexivos con capacidades para comprender las
problematicas asociadas al consumo de sustancias psicoactivas y fortalecer las competencias

ciudadanas.
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° Cumplir con las regulaciones y leyes colombianas relacionadas con la prevencion y el

tratamiento del consumo de sustancias psicoactivas y alcohol en las instituciones educativas.
° Establecer alianzas con instituciones locales y organizaciones que trabajan en la
prevencién y tratamiento de adicciones para fortalecer la atencion y el tratamiento en casos
de consumo.

° Ofrecer orientacion y apoyo a estudiantes que puedan estar experimentando

problemas relacionados con el consumo de sustancias psicoactivas o alcohol.

CONTENIDOS

Conociendo las Sustancias Psicoactivas y el Alcohol

° Definicion de sustancias psicoactivas.

° Clasificaciéon de las sustancias psicoactivas y tipos de alcohol

° Riesgos para la salud asociados con el consumo de sustancias psicoactivas y alcohol.
° Estadisticas y datos sobre el consumo en Colombia.

Prevencion y Toma de Decisiones

° Factores de riesgo y proteccion.

° Toma de decisiones informadas y responsables

° Estrategias para evitar situaciones de riesgo (habitos saludables)

° Desarrollo de habilidades sociales, emocionales y de comunicacion.

° Manejo de la presion de grupo: habilidades de resistencia a la presion de grupo
° Fomento de la autoestima y la resiliencia.

MARCO LEGAL

° Estudio Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas en Poblacion
Escolar-Colombia 2016: estudio realizado en Colombia con el objetivo de obtener informacion
sobre el consumo de sustancias psicoactivas, como alcohol, tabaco y drogas ilicitas, entre
estudiantes de instituciones educativas del pais. Este estudio proporciona datos valiosos para

comprender la magnitud del problema del consumo de sustancias en la poblacién estudiantil y
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para informar politicas de prevencion y salud publica.

° Resolucion No. 089 del 16 de enero del 2019: “Por la cual se adopta la Politica

Integral para la Prevencion y Atencién al Consumo de Sustancias Psicoactivas”

° Decreto 120 de 2010: Prevencion del consumo de bebidas alcohdlica. “Tiene como
objeto proteger al menor de edad y a la comunidad en general de los efectos nocivos del
consumo de bebidas alcohdlicas y establecer medidas tendientes a la reduccién del dafo y la
minimizacion del riesgo de accidentalidad, violencia cotidiana y criminalidad asociada al

consumo inmoderado de alcohol”

° Decreto 120 de 2010, Articulo 8: Programas educativos para evitar el consumo de
alcohol. “Los menores de edad deberan recibir los conocimientos y asistencia institucional
educativa bajo los principios de salud publica sobre los efectos nocivos del consumo de
alcohol, la incidencia de enfermedades, la discapacidad y la mortalidad debidas al consumo
abusivo de alcohol. Para tal fin, el Ministerio de Educacién Nacional, bajo los principios
constitucionales, orientara a las secretarias de educacién de las entidades territoriales para
que en las instituciones educativas se adopten proyectos pedagodgicos que desarrollen

competencias en los menores de edad que les permita por un estilo de vida saludable”

Decreto 1108 de 1994

° Articulo 12. “Todo establecimiento educativo, estatal o privado debera incluir en su
proyecto educativo institucional procesos de prevencién integral, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 44 del presente decreto. Para tal efecto se desarrollaran en las
instituciones educativas planes de formacién a través de seminarios, talleres, encuentros,
eventos especiales, foros, pasantias, que posibiliten la reflexion, movilizacion, participaciéon y
organizaciéon en torno al fendmeno cultural de las drogas y el desarrollo de propuestas y
proyectos escolares y comunitarios como alternativas de prevencién integral”.

° Articulo 13. “se adelantaran procesos de formacion en prevencion integral y se
programara informacion sobre los riesgos de la farmaco dependencia”

° Articulo 44. Articulo 44. La prevencion integral es el proceso de promocion y desarrollo
humano y social a través de la formulaciéon y ejecucion de un conjunto de politicas y

estrategias tendientes a evitar, precaver y contrarrestar las causas y consecuencias del
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problema de la droga. En desarrollo de los deberes que les corresponden concurriran a dicha
prevencién integral la persona, la familia, la comunidad, la sociedad y el Estado.

° Ley 1620 2013

° Ley 30 de 1986 - Estatuto Nacional de Estupefacientes en Colombia.

° Ley 1616 de 2013 - Ley de Salud Mental en Colombia.

° Resolucion 0469 de 2016 - Define las directrices para la atencién integral a personas

con consumo problematico de sustancias psicoactivas.

7.5.5. ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO EN LA SEGUNDA LENGUA.

Teniendo en cuenta el competitivo mercado internacional y las exigentes demandas del
mismo, hoy en dia nuestras instituciones educativas tienen el gran desafio de desarrollar
futuros profesionales y lideres que estén capacitados en competencias que permita
desenvolverse como futuros emprendedores. Uno de los idiomas que en tiempos recientes ha
recibido una enorme atencion debido a su relevancia e importancia, es el idioma inglés.
Actualmente, se estima que mas de 67 paises en el mundo hablan el inglés como su lengua oficial
o primaria y que 400 millones de personas tienen el inglés como su lengua materna. Los
Estados Unidos han mantenido su preeminencia en el mercado como lider en innovaciones
técnicas y desarrollo econdmico; el inglés es la lengua de la internet, la ciencia, aviacion,
computacién, diplomacia y turismo y es una de las lenguas oficiales de la ONU. Podriamos
mencionar muchas convincentes razones de porque un correcto enfoque en el idioma inglés
es de suma importancia para nuestras instituciones. A la luz de esto, es relevante que los
estudiantes del SIEC puedan manejar el inglés y asi mantenerse competitivos y actualizados
frente a las nuevas tendencias globales.

Ademads, de acuerdo a los lineamientos generales para la presentacion, de las pruebas
saber “el Programa Nacional de Bilinglismo del Ministerio de Educacion Nacional (MEN)
tiene como objetivo “lograr ciudadanos y ciudadanas capaces de comunicarse en inglés,
de tal forma que puedan insertar al pais en los procesos de comunicacion universal, en la
economia global y en la apertura cultural, con estandares internacionalmente
comparables”. Por consiguiente, los estandares del area de inglés y las pruebas nacionales
de esta pretenden dar cuenta de los niveles de desempefio propuestos por el Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (aprendizaje, ensefianza y evaluacién)
del Consejo de Europa. Este marco contempla seis (6) niveles: A e;;' B1, B2, C1, C2,
entre los cuales el MEN propuso como meta alcanzar el nlveJS:B n la poblacmn de

educacion media”.
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NIVELES DE DESEMPENO

a0 El estudiante es capaz de comprender los puntos

principales de textos claros y en lengua estandar,
B1 (Meta del MEN). [si estos tratan cuestiones conocidas, ya sea en situaciones
de trabajo, de estudio o de ocio.

a Puede identificar la descripcién de experiencias y

acontecimientos en pasado y presente; deseos,
aspiraciones, opiniones y planes para el futuro.

a0 El estudiante es capaz de comprender frases y

expresiones de uso frecuente relacionadas con

areas de experiencia  especialmente relevantes
(informacion basica sobre él mismo y su familia,

A2. compras, lugares de interés, ocupaciones, etcétera).

0 Sabe identificar términos sencillos sobre aspectos

del pasado y de su entorno, asi como
cuestiones relacionadas con sus necesidades inmediatas.

0 Es capaz de comprender textos sencillos y
coherentes sobre temas familiares.

a El estudiante es capaz de comprender y utilizar

expresiones cotidianas de uso muy frecuente, asi
como frases sencillas destinadas a satisfacer necesidades
A1 inmediatas.

0 Puede reconocer el lenguaje adecuado para pedir y

dar informacién personal basica sobre su
domicilio, sus pertenencias y las personas que conoce.

0 Puede relacionarse de forma elemental con su

interlocutor.

Para cada grupo de grados se establecié lo que los estudiantes deben saber y saber hacer
en el idioma y se definié un nivel de desempefo especifico que es homologable, tanto con
las metas del MEN, como con los niveles del Marco Comun Europeo (MCER). Estas
equivalencias se pueden apreciar en el Cuadro 2:
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EQUIVALENCIA ENTRE NIVELES

MCE, NIVELES PARA COLOMBIA Y GRUPOS DE GRADOS.

NIVELES MCE NIVELES PARA COLOMBI IGRUPOS DE GRADOS
B1 Pre-intermedio2 10° -11°
USUARIO INDEPENDIENTE

Pre-intermedio1 8°-9°

A2 Basico2 6°-7°
lindependiente 40-5°

USUARIO BASICO
A1 Principiante 10-3°

Con base al planteamiento inicial y el objetivo que nuestro Programa Nacional de Bilinglismo
tiene como meta, presentar una propuesta de asesoria orientada a la seccion de educacion y
capacitacion del departamento de servicios sociales de la Caja de Compensacién Familiar del

Cauca.

OBJETIVO PRINCIPAL.

Implementar en los Colegios de COMFACAUCA la estrategia de modalidad de inmersion
parcial* progresiva**, y a través de ese proceso garantizar que los estudiantes desarrollo
en mejores competencias comunicativas en una lengua extranjera durante todo el ciclo
educativo y alcanzar el nivel B1 en la poblacién de educacién media; todo con el fin de que
se conviertan luego en ciudadanos que logren insertarse mejor en un mundo globalizado y
contribuir a la competitividad del pais.

(*La modalidad de inmersiéon parcial tiene la ventaja de que los nifios consoliden su
manejo de la lengua materna (el espafiol) mientras que paulatinamente estén expuestos a
conceptos en inglés que ya manejan en espafiol; las dos lenguas se conciben como
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respaldos mutuos en el fortalecimiento gradual de la competencia bilingue.)

(**Progresiva estudiantes comienzan en preescolar con énfasis en la lengua materna y luego
introducen de manera progresiva el contacto con la lengua extranjera, hasta llegar a un 40 o0 50%
al final de basica primaria y al inicio de basica secundaria).

COMPONENTES DE LA ESTRATEGIA

De acuerdo a los lineamientos del MEN, la modalidad de inmersion parcial busca, “que el
nivel minimo de desempefio en la lengua extranjera para los egresados sea de
pre-intermedio B1 y se espera que un numero importante llegue a intermedio B2. Esta
modalidad tiene la ventaja de que los nifios consolidan su manejo de la lengua materna (el
espanol) mientras que paulatinamente estan expuestos conceptos en inglés que ya
manejan en espafiol. En este sentido, las dos lenguas se conciben como respaldos mutuos
en el fortalecimiento gradual de las competencias comunicativas. Esta opcidn requiere de
un fuerte trabajo en equipo entre los docentes de lengua materna y los de lengua
extranjera. Esta modalidad comienza en preescolar ofreciendo 2 horas a la semana por
cada grado, asi mismo en basica primaria se cuenta con 4 horas semanales de practica
por grado en la lengua extranjera para luego, en secundaria y media brindar 5 horas
semanales.

Ademas, la institucion fortalece la ensefianza formal del inglés con oportunidades de
extensién por fuera del aula mediante actividades extracurriculares, proyectos transversales,
celebraciones y festivales culturales y académicos que involucran a todos los estudiantes”. La
implementacion del programa incluye actividades que garantizan el alcance de las metas en
la competencia de inglés propuestas en este documento:

Formacion y acompanamiento a docentes y administrativos; Este proceso formativo tiene una
duracion de tres anos lectivos y tiene como meta lograr que los docentes de inglés alcancen
el nivel B2 — C1 y que todos los docentes de otras competencias y administrativos obtengan
el nivel A1-A2.

Estas horas se dedican a clases formales de la lengua, pero, sobre todo, a otras areas en
inglés. Ademas, la institucion fortalece la ensefanza formal del inglés con oportunidades
de extension por fuera del aula mediante proyectos transversales, celebraciones y
festivales culturales y académicos que involucran a todos los estudiantes”. La
implementacién del programa incluye actividades que garantizan el/ay;wnce de las metas
en la competencia de inglés propuestas en este documento: s _/J

Aspectos pedagédgicos: Sugerir materiales didacticos muItimé"t;i_l_a}nés (ha sido comprobado
que los materiales multimediales activan los hemisferios cere@vs,) para el uso dentro de los
ambientes de formacién para el desarrollo de la compete comunicativa del inglés. A
través del proceso de inmersion parcial progresiva, irﬁfﬂ entar nuevas estrategias de
ensefianza y metodologia que sean pertinentes a lasendencias globales y promuevan un
aprendizaje dinamico y eficaz. Algunos ejemplos de I'Q rp&todologla que seria implementada
es la utilizacion de: escenarios de la vida real (roIe S), material audio/visual, talleres y club
de conversacion, trabajos en grupo, muestra del@ma inglés nativo y constante practica
para las habilidades del idioma (listening, speaking, writing, reading) y uso de plataformas
interactivas virtuales que permitan el desarrollo a lengua desde casa.

-
F
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1. Evaluacion y seguimiento: A través de los siguientes procedimientos:
A. Un analisis periodico del “Plan de Aula”, el cual permita valorar y evaluar los docentes

para obtener un control de calidad.

Fortalecimiento institucional: Culturalizacion de las instituciones educativas de
COMFACAUCA. Asesorar en la creacion e implementacion de una cultura angloparlante en
las tres instituciones educativas de COMFACAUCA a través de la propuesta de inglés, en
conjunto con la participacién de los docentes, padres y estudiantes.

7.6. ESTRUCTURA CURRICULAR

El SIEC enfoca la educacién desde el punto de vista humanistico y social. Considera al educando
como un ser en formacion, capaz de aprender a pensar en forma analitica y reflexiva, de adquirir
nuevos conocimientos, de transformar su actitud frente a la vida, de solucionar sus propios
problemas y los de su comunidad.

7.6.1. Proceso de mejora continua: cualificacion del plan de estudios

Con fundamento en los requerimientos del Articulo 76 de la Ley 115 del 94 (Estructura
curricular — Plan de estudios), Articulo 77 de la Ley 115 del 94, los lineamientos de calidad
del Ministerio de Educacion Nacional en el marco de la politica Siempre Dia E, en el
escenario de la Estrategia de Integracion de los Componentes Curriculares Hacia la Meta
de la Excelencia EICC — HME y el Plan de Integracion de Componentes Curriculares Hacia
la Meta de la Excelencia PICC e

- HME, que exige la cualificacion de los planes de “areay aula 7_5)'1 consonancia con
la exigencia de los Articulos 2.3.3.6.2.4, 2.3.3.1.6.3 del Decretc‘f;‘l del 26 de mayo de
2015 y haciendo énfasis en el proceso de ensefanza apren |za}e y en los parametros
estipulados en la definicion de Plan de area y aula establ@ven la EICC — HME que

expresa:

“Plan de area: Es la planificacion anual y/o por perigdo qtie propone cada colegio para
cada una de las areas del conocimiento por cada graﬁo,&scolar donde se especifican las
metas de aprendizaje esperadas, metodologias ﬁsyateglas de evaluacion propuestas
para cada grado y area. Las planeaciones d agﬁ forman en su conjunto el plan de
estudios definido por la instituciéon educativa e@%g;arco de su autonomia institucional”.

&

T
“Plan de aula: Se denomina plan de flégé“‘? la planificacion de clases en la que se
especifica la secuencia de actividades dt?%irendlzaje ensefanza y evaluacién previstas
para un periodo temporal limitado, d{antg las cuales se pretende conseguir los objetivos
de ensenanza fijados en los planesgfuq}es de area”.

En aras de la calidad académica, la institucién implementa el uso de “Mallas
Curriculares”'® por areas, grados y periodos de escolaridad; las cuales deberan responder
a los siguientes requerimientos pedagogicos:
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7.6.2. Estructura de la malla curricular

Considerando los requerimientos expuestos se asume la siguiente estructura para el
disefio de la malla curricular la cual debe constar de los siguientes componentes
pedagdgicos, de forma general:

(E:stand?r/ Contenid |Competenci [Competen E;%i?g; Desemperi o I regunta o
Ompete  lys y/o fas ciudadanas [cias al P situacion

ncia DBA laborales problema

especifica

1 2 3 4 5 6 [’

8 En el marco de la Estrategia de Integracion de Componentes Curriculares Hacia la Meta de la Excelencia EICC —

HME, propuesta por el Ministerio de Educacion Nacional.

' Instrumento institucional que orienta el desarrollo del proceso de ensefianza bajo los parametros de calidad de los estandares basicos de
competencia y competencias especificas, para garantizar los niveles de desarrollo cognitivo al término de cada grado y periodo de

escolaridad.
"-‘:( ?\V

Descripcion de la estructura de la malla curricular: -\_ )/J
'\

1. Incorporacion de los estandares basicos de competengia pyajos los parametros de la
coherencia vertical y horizontal (en funcién de los proce; del area) y /o competencias
especificas jerarquizadas por grados de escolaridad (edu%syon fisica, educacion artistica
y énfasis institucional).

2. Organizacion de los contenidos bajo los paramsgros de la intencionalidad de los
procesos y competencias del area y/o Derechoéjc)\émcos de aprendizaje siguiendo los
requerimientos de la coherencia vertical y horizontal:
3. Incorporacion de los grupos de com ias ciudadanas de convivencia y paz,
participacion y responsabilidad democratiga;.p iralidad, identidad y valoracion de las
diferencias; que involucran competenci > conocimiento, cognitivas, emocionales,
integradoras y comunicativas. [/ ™

4. Incorporacion de las co tencias laborales de tipo: intelectual, personal,
interpersonal, organizacional, tecn loglc empresariales y de emprendimiento.

5. Incorporar el nombre del proyeett transversal

6. Especificar el desempefo del estudiante con respecto a los temas de ensefianza
obligatoria (proyecto pedagdgico transversal) el cual debe responder a las siguientes
condiciones:

- Debe exigir al estudiante que asuma posturas criticas, éticas y/o estéticas a nivel
individual o colectivo.

- Debe exigir (explicita o implicitamente) el ejercicio de las competencias ciudadanas
y laborales.

7. La pregunta o situacidn problema para su desarrollo debe responder a las
siguientes condiciones:

- Debe exigir al estudiante el ejercicio de los procesos cognitivos de: critica, juicio,
creacion, en situaciones reales o hipotéticas en las que involucre los conocimientos y nivel
de desarrollo cognitivo propuesto a través de los estandares o competencias especificas
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en la malla curricular.

- Debe involucrar las competencias especificas, ciudadanas y laborales de manera
explicita o implicita en la solucion de la pregunta o situacion problema.

- El escenario de contextualizacion debe ser el tema de ensefianza obligatoria
propuesto en la malla curricular.

Nota:

Cada una de las areas que conforman el plan de estudios incorpora a la estructura general
de la malla curricular las especificaciones disciplinares de estas, con fundamento en los
lineamientos curriculares, guias de orientacion pedagégica y demas documentos que
ordenan el desarrollo pedagégico propuesto por el Ministerio de Educacién Nacional.

7.6.3. Estructura del plan de aula Plan

%‘Q

de aula A
AL
[Nivel: 1 [Docente: 2 o N Grado: 3
Area: 4 Periodo: 5 Semm@rf Total
vy de horas: 7
ﬂ,_b v “i?
J 7.

N1(Competenc|a ef?egflca)\_f:ﬁ

”:7
v
9 mrfﬂ

Evidencias IN2(CompetenC|a¥s

desempeiios ‘
(cognitivo) 10
N

N3(Compt}?&specifica)

11 =

Componente: Contenidos |Conceptos prerrequisitos

12 13 14

Proyecto transversal Tematicas

(Desempeno Proyecto Transversal) (proyecto
transversal)

15 16

k:nmpeleuclas_nh.lﬂndanaq

Cognitiva o de Conocimiento Conceptos

17 18
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ercer nivel, competencia:
ns): 31
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D. Superior
If/" 'xll
_& b A
Q\.
n lo Actitudinal
P
7 L:V
Seguimiento al proceso de aprendizaje 38
o Porce
Criterio |
ntaje

Porcentaje de estudiantes que dominan el primer nivel de la competencia

Porcentaje de estudiantes que dominan el segundo nivel de la
competencia

Porcentaje de estudiantes que dominan el tercer nivel de la competencia

Observaciones del docente: 39

Administrativa:

\U

ctividades de refuerzo (Se disefian en funcion de los procesos cognitivos df
Peddgagigaivel de la competencia)

40

En la estructura del plan de aula se debe: Ia

oA
1. Especificar el nivel de escolarida[d-.—bb?%ica primaria, secundaria o0 media.

By
Pl
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2. Especificar el nombre del docente a cargo del desarrollo del proceso de ensenanza.
3. Indicar el grado de escolaridad.
4, Escribir el nombre del area responsable del disefio del plan de aula (se debe
emplear la taxonomia propuesta en el plan de estudios de la institucion).
5. Definir el tiempo de ejecuciéon segun cronograma de desarrollo curricular.
6. Definir el tiempo de ejecucién para el desarrollo del plan de aula en el periodo. Si

en el periodo se requieren dos o0 mas planes de aula, la suma del tiempo total de estos

debe ser igual al numero de semanas estipuladas en el cronograma institucional para el
desarrollo curricular.

7. Especificar el total de horas requeridas para el desarrollo del plan de aula durante

el periodo (se debe confrontar con la intensidad horaria propuesta en el plan de estudios

para el area); si se tienen dos o0 mas planes de aula para el periodo, la suma total de las
horas debe ser equivalente al producto del numero de horas por semana (segun el plan de
estudios) por el numero de semanas propuestas para el periodo segun cronograma
institucional.

8. Consignar los estandares (del Ministerio de Educacion Nacional) especificados en

la malla curricular para el grado y periodo que orienta el disefio del plan de aula.

Especificar la competencia del area a desarrollar (segun taxonomia del Ministerio de Educacion
Nacional o ICFES) y las acciones o desempefios de ésta. Las areas que cuentan con la Matriz de
Referencia (lenguaje, matematicas y ciencias naturales) deben consignar la(s) evidencia(s) propuesta(s)
en éstay las

areas que cuentan con Derechos Basicos de Aprendizaje deberan ubicar las evidencias o
desempenos propuestos segun corresponda con la especificad de la competencia. Las
evidencias o desempefios consignados desde los referentes del Ministerio de Educacion
Nacional o los que el docente disefie deben responder a un nivel cognitivo de
comprension.

9. Especificar la competencia del area a desarrollar (Segun taxonomia del Ministerio
de Educacion Nacional o ICFES) y las acciones o desempefios de-esta. Las areas que
cuentan con Matriz de Referencia (lenguaje, matematicas y cierf&j"gg"naturales) deben
consignar la(s) evidencia(s) propuesta(s) en ésta y las areas qy Jentan con Derechos
Basicos de Aprendizaje deberan ubicar las evidencias o des rﬁp,ezgs propuestos segun
corresponda con la especificad de la competencia. La .8 idencias o desempenos
consignados desde los referentes del Ministerio de E?}l%' n Nacional o los que el
docente disefie deben responder a un nivel cognitivd’ .Sf?fArgumentacién (aplicacién,
analisis, sintesis y/o interpretacién). ~ l

10. Especificar la competencia del area a desarrdﬂgg_r)lSegUn taxonomia del Ministerio
de Educacién Nacional o ICFES) y las acciones/o~desempefio de esta. Las areas que
cuentan con Matriz de Referencia (lenguajes a@méticas y ciencias naturales) deben
consignar la(s) evidencia(s) propuesta(s) en @%/y las areas que cuentan con Derechos
Basicos de Aprendizaje deberan ubicar IasJ-I-,e\\\Q ncias o desempefios propuestos segun
corresponda con la especificad de la .'Wetencia. Las evidencias o desempefios
consignados desde los referentes del Ministerio de Educacion Nacional o los que el
docente disefie, deben responder 2 Qn /hivel cognitivo de Proposicion (critica, juicio,
creatividad). .

11. Especificar la(s) categoriag-ﬁg%nceptual(es) sobre las cuales se realizan los
desempefios de cada area a través de situaciones problematizadoras y acciones que se
relacionan con el contexto de los estudiantes.

12. Especificar el referente(s) (contenidos, temas) que se emplearan como medio para
el desarrollo de los procesos cognitivos y competencias que estructuran el plan de aula.

13. Especificar los referentes conceptuales o saberes que garanticen un medio para el
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desarrollo de la coherencia vertical y horizontal del proceso de ensefianza.

14. Consignar el desempeno del proyecto transversal propuesto en la malla curricular

para el area, el grado y periodo que orienta el disefio del plan de aula.

15. Escribir los conceptos a desarrollar del tema de ensefianza obligatoria propuesto en

la malla a través de la pregunta o situacion problema.

16. Consignar las competencias ciudadanas cognitivas o de conocimiento
(especificando el grupo) propuestas en la malla curricular del area, el grado y periodo que

orienta el disefio del plan de aula.

17. Escribir los conceptos que se empleardn como medio para el desarrollo del
propésito formativo de la competencia(s) ciudadana(s) (norma, acuerdo, resolucion,

aspectos constitucionales, etc; siempre y cuando aplique).

Consignar las competencias ciudadanas emocionales, integradoras o comunicativas (especificando el
grupo) propuestas en la malla curricular del area, el grado y periodo que orienta el disefo del plan de
aula.

18. Describir la actividad que se va a implementar a través del plan de aula que de
cumplimiento al propésito formativo de la(s) competencia(s) ciudadana(s).

19. Definir el recurso (virtual o fisico) a emplear en el desarrollo de las actividades
propuestas en el plan de aula.

20. Consignar la pregunta o situacién problema propuesta en la malla curricular del
area, el grado y periodo que orienta el disefio del plan de aula.

21. Transcribir las acciones, evidencias o desempefios consighados en el numeral 9 del
plan de aula. S
22. Citar la accién genérica especifica para el grado y el area *Eo_r}l undamento en la

transversalidad de la competencia comunicativa propuesta en el g& mento que especifica
las estrategias y acciones medibles y verificables que _apeyan las competencias

integradoras del ISCE. Las acciones deben dar cumplimie 0@ un propésito de lectura

comprensiva, intertextual, semantica y/o de identificar y e{r}ﬁglﬁ r el contenido explicito de
los textos rfl.-"’ %
23. Citar la accion genérica especifica para el grade | area con fundamento en la

transversalidad del pensamiento logico mateméticd;__p_, puesta en el documento que
especifica las estrategias y acciones medibles y vales que apoyan las competencias
integradoras del ISCE 7 (

24.  Anotar actividades que involucren: 3

- El nivel cognitivo esperado para el gjaa?)\gyperl’odo de escolaridad con fundamento
en los estandares basicos de compe ei@i”@,\“?desde la perspectiva de la coherencia
horizontal. /a\f,

- El propésito de las Compet__gc{as_/.benéricas (transversalidad de la competencia
comunicativa y pensamiento Iégico@ategfﬁético) estipuladas para el nivel en el cual se esta
desarrollando la actividad. o

- Involucrar la totalidad de los contenidos, temas, conceptos y prerrequisitos
propuestos para el desarrollo del plan de aula.

- Anotar las actividades que promuevan el desarrollo del propésito formativo de la
competencia especifica (segun las acciones, evidencias o desempefios estipulados para el
nivel)

- Anotar actividades que involucren los procesos cognitivos de: memoria,
razonamiento, captaciéon, comprension.

25. Transcribir las acciones, evidencias o desempefos consignados en el numeral 10
del plan de aula.

26. Citar la accién genérica, especifica para el grado y el area con fundamento en la
transversalidad de la competencia comunicativa propuesta en el documento que especifica
las estrategias y acciones medibles y verificables que apoyan las competencias
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integradoras del ISCE. Las acciones deben dar cumplimiento a un propésito
argumentativo, intertextual, y/o de comprender cémo se articulan las partes de un texto
para darle un sentido global.

27. Citar la accién genérica especifica para el grado y el area con fundamento en la
transversalidad del pensamiento légico matematico propuesta en el documento que
especifica las estrategias y acciones medibles y verificables que apoyan las competencias
integradoras del ISCE.

Anotar actividades que involucren:

- El nivel cognitivo esperado para el grado y periodo de escolaridad con fundamento
en los estandares basicos de competencia desde la perspectiva de la coherencia
horizontal.

- El propdsito de las competencias genéricas (transversalidad de la competencia
comunicativa y pensamiento l6gico matematico) estipuladas para el nivel en el cual se esta
desarrollando la actividad.

- La totalidad de los contenidos, temas, conceptos y prerrequisitos propuestos para
el desarrollo del plan de aula. N,

- El propésito formativo de la competencia especifica (segun Iefé §9CIOneS evidencias
o desempefios estipulados para el nivel) 7~

- Los procesos cognitivos de: aplicacion, analisis, smte8|§ e’ mtélrpretamon

28. Transcribir las acciones, evidencias o desempefos @gnados en el numeral 11
del plan de aula.

29. Citar la accién genérica, especifica para el grado 5?1’ area con fundamento en la
transversalidad de la competencia comunicativa propugsta en el documento que especifica
las estrategias y acciones medibles y verlflcablés ue apoyan las competencias
integradoras del ISCE. Las acciones deben dar cumplb,;mento a un propésito de semidtico,
pragmatico y/o de reflexionar a partir del contef;ﬁ o) aLe/un texto y evaluar su contenido.

30. Citar la accién genérica especifica pa%glﬁgrado y el area con fundamento en la
transversalidad del pensamiento légico a\t\ tico propuesta en el documento que
especifica las estrategias y acciones medil es@ verificables que apoyan las competencias
integradoras del ISCE S

31. Anotar actividades que involu reh /.-'

- El nivel cognitivo esperado écr;fl grado y periodo de escolaridad con fundamento

en los estandares basicos de competencia desde la perspectiva de la coherencia
horizontal.

- El propdsito de las competencias genéricas (transversalidad de la competencia
comunicativa y pensamiento l6gico matematico) estipuladas para el nivel en el cual se esta
desarrollando la actividad.

- La totalidad de los contenidos, temas, conceptos y prerrequisitos propuestos para

el desarrollo del plan de aula.

- El propdsito formativo de la competencia especifica (segun las acciones, evidencias

o desempenos estipulados para el nivel).

- Los procesos cognitivos de: critica, juicio, valoracion, crear, proponer, etc.

- El desarrollo de la pregunta o situacion problema propuesta en el numeral 22.

32. Consignar los desempefios bajo los siguientes parametros:

- El desempefo debe involucrar aspectos cognitivos, personales (aptitudinales) y

sociales (actitudinal).

En lo cognitivo debe hacer referencia al nivel de aprendizaje esperado para el area, el grado y el periodo
segun la exigencia de los estandares basicos de competencia, competencias especificas (educacién
fisica, artistica) y propodsito formativo de las competencias especificas (segun el nivel).

- En lo personal debe hacer referencia al propésito formativo de los procesos del
area (aptitudes a potencializar desde la especificidad disciplinar).
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- En lo social (el Ser) al propésito formativo de las competencias ciudadanas
propuestas en el plan de aula y/o de los parametros de convivencia a nivel institucional.

33. Citar las estrategias, técnicas, instrumentos y/o acciones para valorar el nivel de
desempefio del estudiante frente a los requerimientos del plan de aula=:
34. Citar las estrategias, técnicas, instrumentos y/o acciones pai’q‘?ﬂorar el desarrollo
personal y/o social del estudiante frente a los requerimientos dell.-lﬁi\é)rﬂ' e aula o normas de
convivencia a nivel institucional. N
35. Reportar el porcentaje de estudiantes que cumplen 5@5 niveles de desempefio
esperados en cada nivel de la competencia (en el desarrol{lﬁd zplan de aula).
36. Registrar las eventualidades que afecten el desé%@ del plan de aula (eventos
culturales, jornadas pedagdgicas, izadas de bandera, gebn'l es de padres de familia etc.).
En la observacion pedagdgica se debe citar la dificulté___d__;bognitiva 0 conceptual que altera
los tiempos de desarrollo del plan de aula; especifih)fe@nldagi el nivel y la_actividad en la cual se
identifica la oportunidad de mejora desde una pe Spégiva cognitiv@é manera inmediata
se aplica el plan de refuerzo. ‘3‘%
37. Consignar las actividades de refuerz_flzt\ ase en las @Naciones pedagdgicas
al~desarrollar la totalidad de

0

(oportunidad de mejora desde una perspg%‘ii@ cognitiva).

las actividades propuestas en el primer-nivéF de la el 91% del grupo no ha
alcanzado los requerimientos previsf_ S [Qara el nivel; se diseharan nuevas actividades bajo
los requerimientos cognitivos esp (ado “para el nivﬁ Cfgéndo la observacion se registre
en el segundo o tercer nivel de la e %etencia se fi

coordinacién académica y/o Consejo Académico. .
38. Registrar las actividades con fundame to-fgmt-f capacidad cognitiva del estudiante o

con fundamento en los procesos cognitivos de rianér nivel de la competencia.

Nota: Para el disefio de las actividades se d e exigir la recomendacion del profesional

experto que haya valorado la discapacidagd! studiante.

Registrar las sugerencias pedagogicas yA inistrativas para la mejora del desarrollo del plan de aula.

N®
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Bibliografia

Anexos

7.6.3
Poner estructura de preescolar.

7.6.4. Modalidad y énfasis

El SIEC, para el caso del Colegio COMFACAUCA de Puerto Tejada, forma bachilleres
técnicos con énfasis en sistemas y produccion industrial a partir del grado noveno (9°). Asi
mismo, acogiéndose a la nor matividad vigente propuesta en el Articulo 35 de la Ley
General de Educacion, en cuanto a articulacion con la educacigﬁwperion ofrece la
oportunidad de articular los procesos de formacion media técnicﬁ.{'_c/q la superior que

ofrece UNICOMFACAUCA. &

-
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7.6.5. Intensidad horaria

En los colegios del SIEC el afo lectivo tiene una duracién de 10 meses con la siguiente
intensidad anual:

Preescolar: 800 horas anuales. Basica
primaria: 1.200 horas anuales.

Basica Secundaria: 1.400 horas anuales. Media
Técnica: 1.600 horas anuales.

Nota: Por contingencia se trabaja virtualmente con una intensidad de 5 horas diarias de
clase.

7.6.6. Niveles

El SIEC cuenta en la actualidad con los siguientes niveles:

a) Preescolar: Comprende los grados de jardin y transicion.
b) Educacion Basica: Comprende los grados de primero a noveno.
C) Educacion Media: Comprende los grados décimo y undécimo.

d) Educacion Superior en UNICOMFACAUCA.

7.6.7. Calendario académico
El Colegio COMFACAUCA Puerto Tejada, ofrece su servicio educativo en Calendario B.
7.6.8. Horarios e intensidad semanal

El Colegio COMFACAUCA Puerto Tejada, labora en jornada unica en todos los niveles de educacion
que ofrece.

7.6.9. Plan de estudios

-

&\Lﬁ
N
r
7
d;f"-}
¢ (04
7.6.10. Certificados y titulos ﬁ@
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Los colegios del SIEC otorgan certificado de aprobacién y culminacion de los niveles de
preescolar y educacién basica a los alumnos que culminan satisfactoriamente los grados
transicion, quinto y noveno respectivamente.

A los alumnos que culminan satisfactoriamente sus estudios en el grado undécimo se les
otorga el titulo de Bachiller Técnico de acuerdo con la técnica laboral por competencias en
“Asistencia al usuario en las tecnologias de la informacion y la comunicacién” o
“Produccion industrial”.

7.6.11. Fundamentos del plan de estudios Areas de
estudio

Los colegios del SIEC ofrecen dentro del plan de estudios las areas fundamentales
estipuladas en la Ley 115 de 1994 y los proyectos pedagdgicos transversales obligatorios
definidos en la misma ley.

Adicionalmente, ofrece las areas obligatorias de formacién para el emprendimiento y formacion técnica
de acuerdo con las especialidades aprobadas para cada uno de los colegios.

Objetivos generales de los niveles de educaciéon Objetivos del
preescolar

El articulo 16 de la Ley 115 de 1994 establece los siguientes objetivos del nivel de
preescolar: N _/J

o
a) El conocimiento del propio cuerpo y de sus posibilid%déls_:d)é accion, asi como la
adquisicion de su identidad y su autonomia. E;ﬂ
b) El crecimiento arménico y equilibrado del nifio, _% | manera que facilite la
motricidad, el aprestamiento y la motivacion para la Iectogs'f: itura y para las soluciones de
problemas que impliquen relaciones y operaciones matematicas.
c) El desarrollo de la creatividad, las habilidades ﬁl)\k_gggtrezas propias de la edad, como
también de su capacidad de aprendizaje. L,
d) La ubicacién espacio temporal y el ejer io“@a memoria.
e) El desarrollo de la capacidad para%irir formas de expresion, relacién vy
comunicacion y para establecer relaciones Sis\rg fprocidad y participacion de acuerdo con
normas de respeto, solidaridad y convivencigs. .

f) La participacion en actividades ludiea \won otros nifios y adultos.

9) El estimulo a la curiosidad para é\bsg\'var y explorar el medio natural, familiar y
social. QRS -

h) El reconocimiento de su dime ___itgn espiritual para fundamentar criterios de
comportamiento.

i) La vinculacion de la familia y la comunidad al proceso educativo para mejorar la
calidad de vida de los nifios en su medio.

) La formacion de habitos de alimentacion, higiene personal, aseo y orden que

generen conciencia sobre el valor y la necesidad de la salud.
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Objetivos de la educacion basica

El articulo 20 de la Ley 115 de 1994 establece los siguientes objetivos de la educacion
basica:

a) Propiciar una formacion general mediante el acceso de manera critica y creativa, al
conocimiento cientifico, tecnolégico, artistico y humanistico y de sus relaciones con la vida
social y con la naturaleza, de manera tal que prepare al educando para los niveles
superiores del proceso educativo y para su vinculacion con la sociedad y el trabajo.

b) Desarrollar las habilidades comunicativas para leer, comprender, escribir, escuchar,
hablar y expresarse correctamente.

Ampliar y profundizar en el razonamiento légico y analitico para la interpretacion y solucion de los
problemas de la ciencia, la tecnologia y de la vida cotidiana.

c) Propiciar el conocimiento y comprension de la realidad nacional para consolidar los
valores propios de la nacionalidad colombiana tales como la solidaridad, la tolerancia, la
democracia, la justicia, la convivencia social, la cooperacion y la ayuda mutua.

d) Fomentar el interés y el desarrollo de las actitudes hacia la practica investigativa.

e) Propiciar la formacion social, ética, moral y demas valores del desarrollo humano

(pag. 53). A,

Objetivos de la educaciéon media académica I,;E:: )ﬂ"

El articulo 30 de la Ley 115 de 1994 establece los siguientes@i&és para este nivel:

a) La profundizacién en un campo del conocimiento%@%’ una actividad especifica de
acuerdo con los intereses y capacidades del educandoz=

b) La profundizacién en conocimientos avanzadoside/las ciencias naturales.

c) La incorporacion de la investigacion al prg@sg cognoscitivo, tanto de laboratorio
como de la realidad nacional, en sus aspectos figtural,/econémico, politico y social.

d) El desarrollo de la capacidad para profundjzar en un campo del conocimiento, de

acuerdo con las potencialidades e intereses.=_

e) La vinculacion a programas de d "é{?ﬁlo y organizacion social y comunitaria y
enrutados a dar solucion a los problemas-seciales de su entorno.

f) El fomento de la concienci )k Ia,.-'participacién responsables del educando en
lecciones civicas y del servicio soci@l.

g) La capacidad reflexiva y ¢ 'L@a:g'lsobre los multiples aspectos de la realidad y la

comprension de los valores éticos, morales, religiosos y de convivencia en sociedad.
Objetivos generales de las areas Area de

lengua castellana

° Desarrollar habilidades comunicativas para leer, comprender, escribir, escuchar,
hablar y expresarse correctamente.

° Utilizar correctamente la lengua espafola como instrumento de comunicacién y de
expresion personal.

° Interactuar en la sociedad mediante el uso adecuado del lenguaje.

° Establecer la relacién entre pensamiento, lengua y realidad para que llegue a las
formas mas complejas de abstraccién y generalizacion.

° Comprender que la lengua es un medio de permanente vinculacion con los avances

cientificos y culturales.
Manejar con propiedad la lengua para lograr la comprension de otras areas del conocimiento.
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° Asumir una actitud positiva frente a la lectura para que se utilice como instrumento
de conocimiento de la realidad que mueva a transformarla.
° Afianzar la estructura mental l6gica mediante el estudio cientifico de la estructura
morfo-sintactica de la lengua.
° Establecer las relaciones entre el movimiento semantico y los cambios
socioculturales.
° Analizar cientificamente la estructura de la lengua.
° Comprender el desarrollo histérico y cultural del hombre por n)egug del analisis de
obras literarias. { _/J
A

Area de lengua extranjera (inglés) Jx"[‘e.-:_.»f
° Apreciar el idioma extranjero como medio de comucQﬂe n y como instrumento de

adquisicion de ciencia, tecnologia y cultura, fundamentah‘nj a través del desarrollo del
habito permanente de la lectura.

° Comprender conversaciones sencillas en Iengub eﬁranjera

° Adquirir un dominio de las estructuras -abulario basicos que le permita:
comprender un texto escuchado sobre temas, Q_/-'CU8|eS esté familiarizado y participar
en conversaciones sencillas acerca de los temzé estudiados.

) Escribir pequefias composiciones en| extranjera.

° Leer comprensivamente con el pro@de captar el sentido general de un texto y
extraer informacion especifica apllcandodas chicas de lectura aprendidas a la lectura del

material informativo a su alcance. . Y,

Area de ciencias naturales y edugaméln ambiental

° Fomentar la investigacion y la experimentacion cientifica mediante actividades
practicas y dinamicas para una mejor relacion hombre naturaleza.

° Propiciar una formacion general mediante el acceso de manera critica y recreativa
al conocimiento cientifico.

° Elaborar mediante la aplicacién cientifica, conceptos basicos articulados, teniendo
en cuenta los diferentes niveles de organizacion del universo.

° Reconocer que el hombre como ser vivo y racional esta conformado por sistemas

que interactuan entre si y con el medio ambiente, manteniéndose entre ellos un equilibrio
biolégico y social que da como resultado un completo bienestar fisico, mental y emocional
el cual se traduce en salud.

° Analizar y valorar la influencia de las interacciones que existen entre el hombre
como ser social y el medio natural, las cuales contribuyen a la transformacion y
conservacion del medio y de la sociedad, a través de los avances cientificos y
tecnoldgicos.

° Valorar la importancia que tiene la salud en el desempefio de los diferentes roles
del hombre como miembro de la sociedad.

Aplicar las técnicas y conocimientos cientificos en la resolucion de problemas relacionados con la salud
del individuo y la preservacién del medio natural.

° Valorar los conocimientos cientificos y las innovaciones tecnolégicas como
expresion de la capacidad del hombre para interpretar, transformar y poner a su servicio la
naturaleza.

° Comprender que los conocimientos cientificos no son definitivos, sino que estan en
constante transformacion.
° Tomar conciencia acerca del aprendizaje y la aplicaciéon de los métodos de la

Ciencia puesto que le permiten a todo hombre participar en el desarrollo y renovacién del
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conocimiento. [y
° Elaborar conceptos basicos, sobre la estructura de!’,%uri_iyérso y sobre las

interacciones (cambios y conservacion), entre los elementos .:]‘t’iJe‘/JLUn sistema y de los
sistemas entre si, mediante vivencias y actividades de la metodglogfa cientifica.

° Analizar que el universo esta constituido por g% as interactuantes que
mantienen un equilibrio dinamico, los cuales a su turno ,es_;tgp"conformados por sistemas
cada vez mas pequefios. YOF

. L g . Py .
° Analizar los distintos sistemas que conformlﬁiﬁjp hombre como ser viviente y
racional y como éstos interacttian entre si y con el medig=#’
° Analizar las relaciones del ambiente fisico-tﬁaégico y sociocultural con el estado de

salud del individuo y la comunidad. {7 L
) Analizar criticamente la accion que pu%fjercer el hombre como ser pensante y

responsable sobre el medio, en sus diferentgsgldciones.

) Establecer los factores, las cuaﬂ%é‘dés y las propiedades de los diferentes
elementos que constituyen un sistema }f'l’éfﬁ elaciones entre ellos en un determinado nivel
de organizacién del mundo natural. == ./
° Aplicar principios generale@e garécter cientifico para: analizar y explicar algunos
fendmenos de la vida diaria. =

PLAN DE AREA DE CIENCIAS NATURALES
ESTRUCTURA PLAN DE AREA CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

1. Introduccion:
Importancia de la Ensefianza de Ciencias Naturales

v Desarrollo del Pensamiento Critico y Cientifico: La ensefianza de las ciencias naturales fomenta
habilidades de pensamiento critico, analisis y resolucion de problemas. Los estudiantes aprenden a
formular hipdtesis, disefiar experimentos, recolectar datos y sacar conclusiones basadas en evidencias.
Estas habilidades son esenciales no solo para carreras cientificas, sino también para la vida cotidiana y la
toma de decisiones informadas.

v Comprension del Mundo Natural: A través del estudio de disciplinas como la biologia, la
quimica, la fisica y la geologia, los estudiantes obtienen un entendimiento profundo del mundo que los
rodea. Esta comprension es vital para apreciar la complejidad y la interconexion de los sistemas naturales,
lo cual es fundamental para la conciencia ambiental.

v Innovacion y Competitividad: El conocimiento en ciencias naturales es un motor para la
innovacion tecnoldgica y la competitividad en una economia global. Colombia, al fomentar estas areas, se
posiciona mejor para desarrollar tecnologias sostenibles y soluciones innovadoras a problemas locales y
globales.

Importancia de la Educacion Ambiental

v Conciencia y Responsabilidad Ambiental La educacion ambiental en las escuelas busca crear
una conciencia critica sobre los problemas ambientales locales y globales. Al educar a los estudiantes
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sobre temas como el cambio climatico, la deforestacion, la biodiversidad y la gestion de residuos, se
promueve una ciudadania responsable y comprometida con el medio ambiente.

v Sostenibilidad y Desarrollo Sostenible: Los referentes de calidad del MEN destacan la
importancia de educar para la sostenibilidad. Esto implica ensefiar a los estudiantes a vivir de manera que
se preserven los recursos naturales para futuras generaciones. La educacion ambiental fomenta practicas
sostenibles tanto a nivel individual como comunitario.

v Participaciéon Ciudadana: Una s6lida educacion ambiental empodera a los estudiantes para
participar activamente en la toma de decisiones y en la formulacion de politicas ambientales. Esto es
esencial para la democracia y para asegurar que las voces de las futuras generaciones sean escuchadas en
la proteccion del medio ambiente.

Referentes de Calidad del Ministerio de Educacion Nacional

El MEN ha establecido estandares y referentes de calidad que guian la ensefanza de las ciencias naturales
y la educacion ambiental en Colombia. Estos incluyen:

° Curriculos Integrados y Contextualizados: Los programas deben ser relevantes para el contexto
local y global, conectando el conocimiento cientifico con los problemas ambientales reales.

° Formacion Docente: Es fundamental la capacitacion continua de los docentes en metodologias
innovadoras y en contenido actualizado de ciencias naturales y educacién ambiental.

° Infraestructura y Recursos: Las escuelas deben contar con laboratorios, materiales didacticos y
acceso a tecnologias que faciliten la ensefanza y el aprendizaje préctico de estas areas.

° Evaluacion y Mejora Continua: Implementar sistemas de evaluacién que permitan monitorear el
progreso y la efectividad de los programas educativos, ajustandolos conforme a las necesidades y avances
cientificos.

Propésito y Alcance de la Ensefianza del Area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en
Colombia

La ensefanza del area de ciencias naturales y educacion ambiental en Colombia tiene como proposito
fundamental formar individuos con una comprension profunda y critica del mundo natural y de los
desafios ambientales contemporaneos. Este propoésito se articula con los referentes de calidad establecidos
por el Ministerio de Educacion Nacional (MEN), que buscan asegurar una educacion integral, pertinente y
de alta calidad.

Los referentes de calidad del MEN para la ensefianza de las ciencias naturales y la educacion ambiental
destacan la importancia de una educacion que:

° Sea Integral y Relevante: Aborde tanto el conocimiento tedrico como la aplicacion practica,
relacionando los contenidos con la realidad ambiental y social del pais.
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° Fomente la Innovacion y el Pensamiento Critico: Promueva una cultura de innovacion y

creatividad en la resolucion de problemas cientificos y ambientales.

° Esté Orientada a la Sostenibilidad Inculque valores y practicas sostenibles en los estudiantes,
preparandolos para enfrentar los desafios ambientales del presente y del futuro.

° Sea Inclusiva y Participativa: Involucre a toda la comunidad educativa en el proceso de
aprendizaje, promoviendo la participacion de los estudiantes y la colaboracion con otros actores sociales y
ambientales.

2. Marco legal y normativo
- Fines de la educacion Art 5y 13 Ley 115/94.

Articulo 5:

5. La adquisicion y generacion de los conocimientos cientificos y técnicos mas avanzados, humanisticos,
histéricos, sociales, geograficos y estéticos, mediante la apropiacion de habitos intelectuales adecuados
para el desarrollo del saber.

7. El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y valores de la cultura, el fomento de la
investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus diferentes manifestaciones.

9. El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico y
tecnologico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y de la calidad de la vida de la
poblacidn, a la participacion en la busqueda de alternativas de solucion a los problemas y al progreso
social y econémico del pais.

10. La adquisicion de una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del medio
ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional de los recursos naturales, de la prevencion de
desastres, dentro de una cultura ecologica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural de la Nacion.

13. La promocion en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar, adoptar la
tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais y le permita al educando ingresar al
sector productivo.

ARTICULO 13

Desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de si mismo y la autoestima, la
construccion de la identidad sexual dentro del respeto por la equidad de los sexos, la afectividad, el
respeto mutuo y prepararse para una vida familiar armoénica y responsable;

3. Fundamentacion teorica y metodologica

Sintesis de los Lineamientos Curriculares del Ministerio de Educacion Nacional de Colombia para el Area
de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental
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El Ministerio de Educacion Nacional (MEN) de Colombia ha establecido una serie de lineamientos
curriculares para el area de ciencias naturales y educacion ambiental con el fin de asegurar una educacioén
de calidad, pertinente y coherente en todas las instituciones educativas del pais. Estos lineamientos se
enfocan en proporcionar una estructura clara y comprensiva que guie el proceso educativo en estas areas,
fomentando el desarrollo de competencias cientificas y ambientales desde una perspectiva integral y
contextualizada.

Objetivos Generales

1. Desarrollo del Pensamiento Cientifico: Fomentar en los estudiantes la capacidad de pensar de manera
critica y cientifica, mediante la formulaciéon de preguntas, la realizaciéon de experimentos y la
interpretacion de resultados basados en evidencia.

2.Comprension del Mundo Natural: Proporcionar a los estudiantes un conocimiento profundo y
sistémico de los fendmenos naturales, promoviendo una comprension integral de los principios y procesos
cientificos.

Promocion de la Educacion Ambiental: Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia del cuidado
y la conservacion del medio ambiente, desarrollando actitudes y comportamientos sostenibles.

Estructura Curricular

1. Ejes Tematicos: Los lineamientos curriculares se estructuran en torno a varios ejes tematicos que
incluyen biologia, quimica, fisica y geociencias. Cada uno de estos ejes aborda contenidos especificos y
fundamentales para el desarrollo del conocimiento cientifico.

2. Competencias Basicas: Se enfatiza el desarrollo de competencias bésicas en ciencias naturales, que
abarcan el conocimiento conceptual, el razonamiento cientifico, la investigacion y la comunicacion
cientifica.

3.Integracion y Contextualizaciéon: Los contenidos curriculares deben estar integrados y
contextualizados, relacionando los conocimientos cientificos con problemas y situaciones del entorno
local y global. Esto promueve una educacion relevante y significativa para los estudiantes.

Metodologias y Estrategias Didacticas

1. Aprendizaje Activo y Experiencial: Se promueve el uso de metodologias activas que involucren a los
estudiantes en el proceso de aprendizaje a través de la experimentacion, la investigacion y el trabajo en
proyectos. Esto incluye el uso de laboratorios, salidas de campo y el empleo de tecnologias de la

informacion y la comunicacion (TIC).

2. Enfoque Interdisciplinario: Se fomenta la integracion de contenidos de ciencias naturales con otras
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areas del conocimiento, promoviendo una vision holistica y sistémica del aprendizaje.

3. Evaluacion Formativa: La evaluacién debe ser continua y formativa, enfocada en el proceso de
aprendizaje y en el desarrollo de competencias. Las evaluaciones deben proporcionar retroalimentacion
constructiva y orientada a la mejora constante.

Formacion Docente

1. Capacitacion Continua: Se destaca la importancia de la formacién continua y la actualizacion
profesional de los docentes en ciencias naturales y educacion ambiental. Esto incluye el acceso a
programas de capacitacion, talleres y recursos educativos actualizados.

2. Redes de Apoyo y Colaboracion: Fomentar la creacion de redes de apoyo y colaboracion entre
docentes, instituciones educativas y organizaciones cientificas, para compartir experiencias, recursos y
précticas pedagdgicas innovadoras.

Recursos e Infraestructura

1. Equipamiento y Materiales Didacticos: Garantizar que las instituciones educativas cuenten con
laboratorios equipados, materiales didacticos adecuados y acceso a tecnologias que faciliten el
aprendizaje préctico y experimental.

2. Ambientes de Aprendizaje: Crear ambientes de aprendizaje que sean seguros, inclusivos y propicios
para el desarrollo del pensamiento cientifico y la conciencia ambiental.

Bases Teoricas de los Lineamientos Curriculares del Ministerio de Educacion Nacional de Colombia
para el Area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental

Los lineamientos curriculares del Ministerio de Educacion Nacional (MEN) de Colombia para el area de
ciencias naturales y educacion ambiental estan fundamentados en diversas teorias educativas y enfoques
pedagbgicos que buscan proporcionar una educacion integral, relevante y de alta calidad. A continuacion,
se presentan las principales bases tedricas que sustentan estos lineamientos:

1. Constructivismo

El constructivismo, basado en las teorias de Jean Piaget y Lev Vygotsky, es una de las principales bases
tedricas de estos lineamientos. Este enfoque sostiene que el conocimiento se construye activamente por el
alumno a través de la interaccion con su entorno y mediante la integracion de nueva informacién con sus

conocimientos previos.

Aprendizaje Activo: Promueve el aprendizaje activo y participativo, donde los estudiantes son



DE CALIDAD

GESTION EDUCACION - COLEGIOS

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

comfacauca
FECHA: 08/ 11/ 24 | VERSION: 4

protagonistas de su propio aprendizaje.
Interaccion Social: Destaca la importancia de la interaccion social y la colaboracion en el aprendizaje,
alinedndose con la teoria de Vygotsky sobre la zona de desarrollo proximo (ZDP).

2. Teoria del Aprendizaje Significativo

Propuesta por David Ausubel, esta teoria enfatiza que el aprendizaje es mas eficaz cuando los nuevos
conocimientos se relacionan de manera significativa con lo que el alumno ya conoce.

Relevancia y Contextualizacion: Los contenidos deben estar contextualizados y ser relevantes para los
estudiantes, facilitando la conexidn con sus experiencias previas y su entorno.

3. Enfoque de Competencias

Los lineamientos curriculares del MEN adoptan un enfoque basado en competencias, que va mas alla del
simple conocimiento tedrico, enfatizando el desarrollo de habilidades, actitudes y valores.

Competencias Cientificas: Incluyen la capacidad de formular preguntas, disefiar y realizar experimentos,
analizar datos y comunicar resultados.

Competencias Ambientales: Fomentan actitudes responsables y sostenibles hacia el medio ambiente,
integrando el conocimiento cientifico con la accion practica.

4. Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

El ABP es una metodologia que promueve el aprendizaje a través de la realizacion de proyectos
significativos y contextualizados.

Investigacion y Experimentacion: Los estudiantes participan en proyectos que requieren investigacion y
experimentacion, desarrollando habilidades cientificas y de resolucion de problemas.
Interdisciplinariedad: Los proyectos suelen ser interdisciplinarios, integrando conocimientos de
diferentes areas para abordar problemas complejos de manera holistica.

5. Enfoque Sistémico

Este enfoque considera que los fenomenos naturales y los problemas ambientales son interdependientes y
deben ser comprendidos como parte de sistemas mas amplios.

Vision Holistica: Promueve una comprension integral de los sistemas naturales y sociales, destacando la
interrelacion y la interdependencia entre sus componentes.

6. Educacion para el Desarrollo Sostenible (EDS)
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La EDS es un enfoque educativo que busca equipar a los estudiantes con el conocimiento, las habilidades
y los valores necesarios para promover el desarrollo sostenible.

Sostenibilidad y Responsabilidad Ambiental: Fomenta practicas sostenibles y una ciudadania activa y
responsable frente a los desafios ambientales.

7. Teoria de la Inteligencia Multiple

Propuesta por Howard Gardner, esta teoria sostiene que existen diferentes tipos de inteligencia, cada una
de las cuales es importante para el aprendizaje y el desarrollo personal.

Diversidad de Estilos de Aprendizaje: Reconoce y valora la diversidad de estilos y capacidades de
aprendizaje de los estudiantes, adaptando las metodologias de ensefianza para atender estas diferencias.

Sintesis de la metodologia propuesta por los lineamentos curriculares del area de ciencias naturales
y educacion ambiental por el ministerio de educacion nacional de Colombia.

Los lineamientos curriculares del Ministerio de Educacion Nacional (MEN) de Colombia para el area de
ciencias naturales y educacion ambiental proponen una metodologia que busca asegurar un aprendizaje
significativo, activo y contextualizado. A continuacion, se sintetizan los componentes clave de esta
metodologia:

1. Aprendizaje Activo y Participativo

Protagonismo Estudiantil: Los estudiantes son los protagonistas de su propio aprendizaje. Se fomenta su
participacion activa a través de la experimentacion, la investigacion y el trabajo en proyectos.
Exploracion y Descubrimiento: Se promueve la curiosidad y el descubrimiento, alentando a los
estudiantes a formular preguntas, disefiar experimentos y buscar respuestas mediante la investigacion.

2. Contextualizacion y Relevancia

Entorno Local y Global: Los contenidos y actividades educativas se contextualizan en el entorno local y
global de los estudiantes, haciendo que el aprendizaje sea relevante y significativo.

- **Problemas Reales**: Se abordan problemas y situaciones reales del entorno, lo que facilita la
aplicacion practica del conocimiento cientifico y la sensibilizacion sobre los desafios ambientales.

3. Interdisciplinariedad

Integracion de Conocimientos: Se promueve la integracion de diferentes areas del conocimiento, como
biologia, quimica, fisica y geociencias, para abordar problemas complejos de manera holistica.

Proyectos Interdisciplinarios: Los proyectos educativos a menudo requieren la aplicacion de
conocimientos de varias disciplinas, promoviendo una comprension integral de los fendmenos naturales y
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ambientales.

Desarrollo de Competencias

Competencias Cientificas: Enfatiza el desarrollo de competencias cientificas que incluyen la
observacion, formulacion de hipdtesis, experimentacion, analisis de datos y comunicacion de resultados.

Competencias Ambientales: Se desarrollan competencias ambientales que promueven actitudes
responsables y practicas sostenibles, preparandolos para enfrentar desafios ambientales actuales y futuros.

4. Evaluacion Formativa y Continua

Evaluacion Integral: La evaluacion no se limita a los resultados finales, sino que incluye el proceso de
aprendizaje, proporcionando retroalimentacion continua y formativa.

Instrumentos Diversos: Utiliza una variedad de instrumentos y técnicas de evaluacion, como
observaciones, portafolios, proyectos, y pruebas practicas, para evaluar el desarrollo de competencias de
manera integral.

5. Uso de Tecnologias y Recursos

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC): Se integra el uso de TIC para enriquecer el
proceso de ensefianza y aprendizaje, facilitando el acceso a informacién y herramientas de
experimentacion virtual.

Recursos Didacticos: Las escuelas deben contar con laboratorios equipados, materiales didacticos
adecuados y otros recursos necesarios para apoyar las actividades practicas y experimentales.

4. Objetivos y metas del area:

ARTICULO 20

° Propiciar una formacion general mediante el acceso, de manera critica y creativa, al conocimiento
cientifico, tecnologico, artistico y humanistico y de sus relaciones con la vida social y con la naturaleza,
de manera tal que prepare al educando para los niveles superiores del proceso educativo y para su
vinculacion con la sociedad y el trabajo;

° Fomentar el interés y el desarrollo de actitudes hacia la practica investigativa
ARTICULO 21
° La asimilacion de conceptos cientificos en las areas de conocimiento que sean objeto de estudio,

de acuerdo con el desarrollo intelectual y la edad;

ARTICULO 22

° El avance en el conocimiento cientifico de los fenomenos fisicos, quimicos y biologicos, mediante
la comprension de las leyes, el planteamiento de problemas y la observacion experimental

° El desarrollo de actitudes favorables al conocimiento, valoracion y conservacion de la naturaleza y
el ambiente;



DE CALIDAD

GESTION EDUCACION - COLEGIOS

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
comfacauca

al servicio del trabajador y su familia

FECHA: 08/ 11/24 | VERSION: 4

Metas de los Procesos de Ensefianza y Aprendizaje del Area de Ciencias Naturales y Educacién
Ambiental en Colombia

Los lineamientos curriculares y los estandares basicos de competencia propuestos por el Ministerio de
Educacion Nacional (MEN) de Colombia establecen metas claras para los procesos de ensefianza y
aprendizaje en el area de ciencias naturales y educacion ambiental. Estas metas buscan asegurar que los
estudiantes desarrollen una comprension profunda y critica del mundo natural, asi como una conciencia y
responsabilidad ambiental que les permitan contribuir al desarrollo sostenible. A continuacion se detallan
las principales metas:

1. Desarrollo de Competencias Cientificas

Pensamiento Critico y Analitico: Fomentar la capacidad de los estudiantes para pensar de manera critica
y analitica, permitiéndoles formular preguntas, disefiar experimentos, y analizar datos de manera rigurosa.
Método Cientifico: Ensefiar a los estudiantes a utilizar el método cientifico como herramienta
fundamental para la exploracién y comprension de fendmenos naturales.

Comunicaciéon Cientifica: Desarrollar habilidades para comunicar de manera efectiva los resultados y
conclusiones de sus investigaciones cientificas, tanto de forma oral como escrita.

Comprension Integral del Mundo Natural

Conceptos Cientificos Fundamentales: Asegurar que los estudiantes adquieran un conocimiento sélido
de los conceptos y principios basicos de las ciencias naturales (biologia, quimica, fisica, y geociencias).
Interconexion de Sistemas Naturales: Promover una comprension sistémica de los fendmenos naturales,
destacando la interrelacion y la interdependencia de los distintos sistemas naturales.

2. Conciencia y Responsabilidad Ambiental

Sensibilizacion Ambiental: Desarrollar en los estudiantes una conciencia critica sobre los problemas
ambientales locales y globales, fomentando actitudes y comportamientos responsables hacia el medio
ambiente.

Practicas Sostenibles: Inculcar précticas sostenibles y ecoldgicamente responsables, preparandolos para
actuar de manera consciente y comprometida con la preservacion del medio ambiente.

Aplicacion del Conocimiento Cientifico

Resolucion de Problemas Reales: Capacitar a los estudiantes para aplicar su conocimiento cientifico en
la resolucion de problemas reales y relevantes, tanto en su entorno inmediato como en un contexto global.
Innovacion y Tecnologia: Fomentar el interés y las habilidades para la innovacion y el uso de tecnologias

que contribuyan a la solucion de problemas cientificos y ambientales.

Desarrollo de Competencias Transversales
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Trabajo Colaborativo: Promover habilidades de trabajo en equipo y colaboracidon, necesarias para
abordar problemas complejos de manera efectiva.

Pensamiento Interdisciplinario: Desarrollar una capacidad para integrar conocimientos de diversas
disciplinas, permitiendo una comprension holistica de los problemas y soluciones.

3. Evaluacion y Mejora Continua

Autoevaluacion y Reflexion: Fomentar la capacidad de los estudiantes para autoevaluarse y reflexionar
sobre su propio proceso de aprendizaje, identificando fortalezas y areas de mejora.

Evaluacion Integral: Implementar una evaluacion continua y formativa que abarque tanto el proceso de
aprendizaje como los resultados, proporcionando retroalimentacion constructiva y orientada a la mejora
continua.

5. Mallas curriculares:

La malla curricular o malla de aprendizaje es un instrumento pedagdgico que organiza de manera
estructurada los objetivos de aprendizaje, competencias, contenidos y evaluaciones que se espera que los
estudiantes alcancen a lo largo de su trayectoria educativa. Su objetivo es asegurar que el aprendizaje sea
coherente y progresivo, adaptdndose a las necesidades cognitivas y habilidades de los estudiantes en cada
etapa de su desarrollo.

Componentes de 1a Malla Curricular:

1. Competencias especificas: Son las capacidades que los estudiantes deben desarrollar en un area
de conocimiento particular. Estas competencias integran conocimientos, habilidades, actitudes y valores
que se deben alcanzar progresivamente. Las competencias especificas estan vinculadas a los perfiles de
egreso y los propésitos formativos de cada nivel educativo.

2. Progresion por niveles de desarrollo cognitivo: La malla curricular debe adaptarse al desarrollo
cognitivo de los estudiantes, estableciendo objetivos de aprendizaje que se correspondan con sus
capacidades a lo largo del tiempo. En otras palabras, la ensefianza debe avanzar desde habilidades y
conocimientos mas basicos hacia otros mas complejos, conforme los estudiantes avanzan en su desarrollo.
3. Niveles de desempeifio: Son los diferentes grados en los que se evalta el logro de una
competencia. Estos niveles permiten valorar el progreso de los estudiantes segiin su capacidad de aplicar
lo aprendido en diversas situaciones. Generalmente, se agrupan en:

0 Inicial: el estudiante empieza a adquirir la competencia y requiere mucho apoyo.

0 Intermedio: el estudiante demuestra un mayor dominio de la competencia, pero sigue necesitando
orientacion en algunos aspectos.

0 Avanzado: el estudiante es capaz de aplicar la competencia con autonomia en contextos diversos.

Coherencia en la malla curricular:

1. Coherencia vertical: Se refiere a la articulacion progresiva de los contenidos y competencias a lo
largo de los diferentes niveles o grados educativos. Esto significa que los aprendizajes en cada etapa
deben sentar las bases para el siguiente nivel. Por ejemplo, lo que se ensefia en el 6° grado debe preparar a
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los estudiantes para lo que veran en el 7° grado. La coherencia vertical asegura que los estudiantes
progresen de manera continua y logica en su desarrollo cognitivo.

2. Coherencia horizontal: Es la integracion y relacion entre las distintas areas o asignaturas dentro
de un mismo nivel educativo. Por ejemplo, los aprendizajes de Matematicas pueden estar vinculados con
los de Ciencias, generando un aprendizaje mas integral. La coherencia horizontal busca que el curriculo
sea interdisciplinario y que los estudiantes puedan aplicar las competencias adquiridas en diversos
contextos.

Articulacion con los Proyectos Pedagdgicos Transversales (PPT)

Los Proyectos Pedagégicos Transversales (PPT) son enfoques integradores que abordan temas de
relevancia social, como la educacidn para la ciudadania, la proteccion del medio ambiente, la educacion
en valores, entre otros. La malla curricular se articula con los PPT al integrar estas tematicas en los
contenidos de las diversas asignaturas, promoviendo un enfoque mas holistico y practico del aprendizaje.
Por ejemplo, si en el curriculo de Ciencias se aborda el tema de biodiversidad, se puede integrar un PPT
de educacion ambiental que refuerce la conciencia ecoldgica en todas las areas (como realizar proyectos
de reciclaje en Arte o campaiias de sensibilizacion en Lengua y Literatura).

Con fundamento en el referente institucional PEI, item 5.6.1 en el area de ciencias naturales se
contextualiza asi:
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Competencias en el area de ciencias naturales

1. Uso comprensivo del conocimiento cientifico
Se refiere a la aplicacién de los conocimientos cientificos adquiridos en nuevas situaciones o problemas
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concretos de la vida cotidiana. Los estudiantes deben mostrar que pueden usar la ciencia para tomar
decisiones informadas y solucionar problemas, no solo en el d&mbito académico, sino también en su
entorno diario.

° Acciones clave:

0 Aplicar conceptos cientificos: Utilizar principios y leyes cientificas en situaciones nuevas para
explicar fenémenos o resolver problemas practicos.

. Ejemplo: Aplicar el concepto de densidad para explicar por qué un objeto flota o se hunde en el
agua.

0 Tomar decisiones informadas: Usar el conocimiento cientifico para evaluar situaciones y tomar
decisiones que beneficien el bienestar personal, comunitario o ambiental.

. Ejemplo: Tomar decisiones sobre el uso adecuado del agua, basadas en el conocimiento sobre su
ciclo y disponibilidad.

0 Resolver problemas: Utilizar los principios de las ciencias naturales para plantear soluciones a
problemas tecnologicos o ambientales.

. Ejemplo: Proponer soluciones para reducir la contaminacion del aire en una ciudad utilizando
principios de quimica y biologia.

2. Explicacion de fenomenos

Los estudiantes deben ser capaces de entender y explicar fenomenos naturales a partir de conceptos,
teorias o modelos cientificos. La explicacion de estos fendmenos implica identificar relaciones causales,
procesos y conexiones dentro de la naturaleza, utilizando herramientas y lenguaje cientifico.

° Acciones clave:

0 Describir fenémenos: Usar el lenguaje y los conceptos de las ciencias naturales para explicar
fendmenos observables o conocidos.

. Ejemplo: Describir como la fotosintesis transforma la energia luminosa en energia quimica.

0 Establecer relaciones: Identificar y explicar las relaciones de causa y efecto que subyacen en los
fendmenos naturales, tanto a nivel micro (molecular) como macro (ecosistemas).

. Ejemplo: Explicar la relacion entre la rotacion de la Tierra y el ciclo dia-noche.

0 Interpretar modelos cientificos: Aplicar modelos, como el ciclo del agua o la cadena alimentaria,
para explicar situaciones especificas o fendmenos globales.

. Ejemplo: Utilizar el ciclo del carbono para explicar como los combustibles fosiles afectan el

calentamiento global.
3. Indagacion cientifica

Esta competencia evalta la capacidad de los estudiantes para investigar y obtener conocimiento a
través de la observacion, la experimentacion y el andlisis de datos. La indagacion cientifica implica
formular preguntas, disenar investigaciones y llegar a conclusiones fundamentadas en evidencia empirica.
° Acciones clave:

0 Formular hipoétesis: A partir de la observacion de fendomenos, los estudiantes deben ser capaces
de plantear preguntas y formular hipotesis verificables.
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. Ejemplo: Formular una hipdtesis sobre como la cantidad de luz afecta el crecimiento de las
plantas.
0 Diseiiar experimentos: Los estudiantes deben proponer procedimientos experimentales para

probar hipotesis o resolver preguntas cientificas.

. Ejemplo: Disefiar un experimento para medir el efecto de diferentes tipos de suelo en la capacidad
de retencion de agua.

0 Analizar e interpretar datos: Los estudiantes deben ser capaces de recopilar, organizar y analizar
los resultados de sus investigaciones, para luego interpretar lo que esos datos significan en relacion con la
hipotesis planteada.

. Ejemplo: Analizar los resultados de un experimento de evaporacion y explicar qué factores
influyen en la velocidad de evaporacion del agua.

0 Comunicar resultados: Ser capaz de presentar las conclusiones obtenidas de manera clara y
coherente, utilizando gréficos, tablas o informes cientificos.

. Ejemplo: Presentar un informe sobre la calidad del agua en una comunidad, basdndose en pruebas
cientificas realizadas.

6. Estrategias Pedagégicas por Competencias para Promover el Desarrollo del Pensamiento
Cientifico

El desarrollo del pensamiento cientifico es fundamental en la formacion de estudiantes en el area de
ciencias naturales y educacion ambiental. Para lograr este objetivo, se pueden emplear diversas estrategias
pedagdgicas basadas en competencias.

1. Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

Descripcion:
- Los estudiantes trabajan en proyectos que abordan problemas reales y significativos.

Implementacion:

v Definicion del Proyecto: Seleccionar un problema o pregunta relevante que requiera
investigacion cientifica.

v Investigacion: Los estudiantes investigan, recolectan datos y analizan informacion relacionada
con el proyecto.

v Desarrollo de Soluciones: Proponen y testean soluciones basadas en su investigacion.

v Presentacion: Los estudiantes presentan sus hallazgos y soluciones, fomentando la comunicacion
cientifica.

Competencias Desarrolladas:

v Investigacion y andlisis de datos.
v Resolucion de problemas.

v Comunicacion cientifica.
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Método de Aprendizaje Basado en la Indagacion (ABI)

Descripcion:
- Los estudiantes desarrollan habilidades cientificas a través de la formulaciéon de preguntas, la
investigacion y la experimentacion.

Implementacion:

v Pregunta de Investigacion: Guiar a los estudiantes a formular preguntas de investigacion claras y
especificas.

v Diseiio Experimental: Ayudarles a disefiar experimentos que puedan responder a esas preguntas.
v Recoleccion de Datos: Facilitar la recoleccion sistematica y el anélisis de datos.

v Interpretacion de Resultados: Guiar la interpretacion de los resultados y la elaboracion de

conclusiones basadas en la evidencia.

Competencias Desarrolladas:

- Formulacion de hipotesis.

- Diseflo y ejecucion de experimentos.
- Analisis critico de datos.

Aprendizaje Colaborativo

Descripcion:
- Promueve el trabajo en equipo y la colaboracion entre estudiantes para resolver problemas cientificos.

Implementacion

v Grupos de Trabajo: Formar grupos heterogéneos donde cada miembro tenga un rol especifico.

v Tareas Colaborativas: Asignar tareas que requieran la cooperacion y el intercambio de ideas
entre los miembros del grupo.

4 Discusion y Debate: Facilitar discusiones y debates sobre las soluciones propuestas y los
resultados obtenidos.

Competencias Desarrolladas:

- Trabajo en equipo.

- Comunicacion y argumentacion cientifica.
- Resolucion colaborativa de problemas.

Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
Descripcion

- Los estudiantes aprenden conceptos cientificos a través de la resolucion de problemas especificos y
contextuales.
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Implementacion:
v Presentacion del Problema: Plantear un problema relevante y desafiante relacionado con los
contenidos curriculares.
v Investigacion y Analisis: Los estudiantes investigan el problema, recolectan informacion y
analizan posibles soluciones.
v Desarrollo de Soluciones: Proponen y evaluan soluciones basadas en la evidencia recopilada.
v Retroalimentacion: Proporcionar retroalimentacion continua para mejorar las propuestas y
soluciones.

Competencias Desarrolladas:

- Resolucion de problemas.

- Investigacion y analisis critico.

- Aplicacion del conocimiento cientifico en contextos reales.

Uso de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)

Descripcion:
- Integrar herramientas digitales para facilitar el aprendizaje cientifico.

Implementacion:

Simulaciones y Modelos Virtuales: Utilizar simulaciones y modelos virtuales para explorar fendmenos
cientificos dificiles de observar directamente.

Laboratorios Virtuales: Implementar laboratorios virtuales que permitan la experimentacion en linea.
Plataformas de Colaboracién: Usar plataformas digitales para la colaboracion y el intercambio de
informacion entre estudiantes.

Competencias Desarrolladas:

- Uso de TIC en la investigacion cientifica.
- Andlisis y visualizacion de datos.

- Colaboracion digital.

Ensefianza y Aprendizaje Diferenciado

Descripcion:
- Adaptar la ensefianza a las necesidades, intereses y estilos de aprendizaje de los estudiantes.

Implementacion:

v Evaluacion Diagnostica: Realizar evaluaciones diagnoésticas para identificar las necesidades y
niveles de los estudiantes.

v Estrategias Diferenciadas: Disefiar actividades y estrategias de aprendizaje que respondan a las

diversas necesidades y estilos de aprendizaje.
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v Retroalimentacion Individualizada: Proporcionar retroalimentacion especifica y personalizada

para cada estudiante.

Competencias Desarrolladas:

- Autoevaluacion y autorregulacion.

- Desarrollo de fortalezas individuales en el contexto cientifico.
- Personalizacion del aprendizaje cientifico.

7. Recursos y materiales

Recursos educativos

° Libros de texto y guias escolares: Los libros escolares oficiales y las guias de trabajo de ciencias
naturales que ya se usan en la institucion son recursos clave para guiar las actividades y ejercicios.

° Videos educativos gratuitos: Plataformas como YouTube y canales educativos como Khan
Academy, National Geographic o Discovery Education ofrecen videos y documentales de ciencia,
explicando desde fendmenos naturales hasta experimentos simples.

° Infografias impresas: Puedes imprimir o crear tus propias infografias y pdsteres sobre temas
clave como el ciclo del agua, el cuerpo humano o los ecosistemas, para decorar el aula y facilitar la
visualizacion de los conceptos.

2. Materiales didacticos

° Material reciclado: Reutiliza botellas plasticas, cartones, papel o latas para crear modelos y
experimentos sencillos, como maquetas de ecosistemas, sistemas solares, o experimentos de energia
eolica (molinos de viento).

° Tarjetas didacticas hechas a mano: Crear tarjetas con conceptos cientificos o preguntas para
repasar temas claves, usando cartulina o papel reciclado. Esto puede hacerse en grupo como actividad
creativa.

° Lupas y lentes de aumento: Muy accesibles y ttiles para observacion en actividades al aire libre,
como el estudio de hojas, insectos o minerales.

° Kits caseros de ciencias: Usar materiales caseros como vinagre, bicarbonato de sodio, agua,
hielo, y sal para hacer experimentos sencillos. Por ejemplo, crear un volcan de bicarbonato y vinagre o
medir la acidez de liquidos.

3. Recursos tecnolégicos (sin costo)

° Teléfonos inteligentes y tablets: Si algunos estudiantes tienen acceso a dispositivos, pueden
descargar aplicaciones educativas gratuitas como Star Walk para observar las estrellas o Google Sky
Map para aprender sobre el universo.

° Computadoras o acceso a internet (si esta disponible): Usar sitios web educativos gratuitos,
como Khan Academy, PhET Interactive Simulations, y YouTube para realizar simulaciones y ver
videos de ciencias.

) Proyectores de aula (si esta disponible en la escuela): Proyectar videos educativos o
presentaciones preparadas por el docente para visualizar los conceptos.

4. Recursos de investigacion
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° Biblioteca de la escuela: Acceder a libros de ciencia en la biblioteca escolar o local para apoyar el
aprendizaje. Si la escuela tiene internet, pueden explorar bibliotecas digitales gratuitas.

° Experimentos al aire libre: Salir al patio de la escuela para observar el entorno natural, como
hojas, insectos, o tomar medidas de temperatura y humedad usando termometros sencillos.

8. Evaluacion y seguimiento:

Para la aplicacion de los criterios de evaluacion debe tenerse en cuenta los principios que
sustentan la evaluacion formativa, entre otros:

° Principio de Integridad: La evaluacion debe considerarse como parte integral del
proceso educativo, considerando los aspectos del desarrollo cognitivo- pensamiento cientifico,
personal y social.

° Principio de Continuidad: La evaluacion debe ser un proceso continuo de la actividad
educativa, que responda a la secuencialidad del proceso formativo (coherencia vertical y
horizontal en el desarrollo del proceso formativo con fundamento en los estandares basicos de
competencia y competencias especificas).

° Principios de Diferencialidad: La Evaluacion debe hacer uso de diferentes medios, es
decir de instrumentos y actividades que respondan a los diferentes estilos de aprendizaje y
ritmos de desarrollo del estudiante (para verificar el nivel de desarrollo cognitivo con
fundamento en los requerimientos del periodo o grados de escolaridad.)

° Principios de Finalidad: Todo proceso evaluativo debe responder a los requerimientos
previstos para el periodo o grado de escolaridad seglin la especificidad del area.
° Principios de Individualidad: Su fin es conseguir el méximo desarrollo de lo cognitivo,

social, personal y emocional. Los estudiantes con necesidades educativas especiales'’” que no
alcanzan los requerimientos previstos en el proceso de aprendizaje, bajo las condiciones
pedagogicas que se planifican, se deberan valorar acorde a sus capacidades e igualmente los
estudiantes que demuestren capacidades excepcionales (después de su respectiva valoracion
por profesional especializado).

Criterios de evaluacion y promocion en lo cognitivo:

Considerando lo expuesto, en el Sistema Institucional de Evaluacion de los colegios
Comfacauca, que hacen parte del SIEC se establecen los siguientes criterios de evaluacion y
promocion en el area:

Desempeiio superior: El estudiante que demuestre dominio de los procesos estipulados por los
estandares basicos de competencia (EBC), en el tercer nivel de la competencia — indagacion
(procesos de pensamiento critico) segln el grado de escolaridad

Desempeiio alto: El estudiante que demuestre dominio de los procesos estipulados por los
estandares basicos de competencia (EBC), en el segundo nivel de la competencia — explicacion
de fendmenos (procesos de argumentacion) segun el grado de escolaridad.

Desempeiio basico: El estudiante que demuestre dominio de los procesos estipulados por los
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estandares basicos de competencia (EBC), en el primer nivel de la competencia — uso
comprensivo del conocimiento cientifico (procesos de comprension) segun el grado de
escolaridad.

Desempeiio Bajo: el estudiante que no cumple con los requerimientos previstos para el
periodo o grado de escolaridad estipulados por los estandares basicos de competencia (EBC),

Descripcion de los niveles de competencia.

a. El estudiante en el primer nivel de la competencia, domina procesos de comprension
con respecto al nivel de exigencia del estandar y requerimientos de la competencia especifica.

b. El estudiante en el segundo nivel de la competencia, tiene la habilidad de desarrollar
procesos de argumentacion y contrastacion en funcion del estandar y competencia especifica.

c. El estudiante en el tercer nivel de la competencia tiene la habilidad de desarrollar
procesos en funcidn del estandar, competencia especifica, propone

EVALUACION DEL DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL.

El proceso de evaluacion y valoracion de actitudes se realizard de manera permanente y constante en el
desarrollo del proceso de aprendizaje, considerando los valores y actitudes establecidos en el Proyecto
Educativo Institucional de los Colegios del SIEC y del area. Para efectos de seguimiento al desarrollo
social y emocional del estudiante se efectuaran reportes al término de cada periodo académico en cada
una de las areas, especificando los criterios evaluados durante el periodo del desarrollo personal
(aptitudes) y social (actitudes), desde la especificidad y procesos del area”.

ACTITUDES Y APTITUDES EN EL AREA DE CIENCIAS NATURALES

En el area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, los estudiantes deben desarrollar tanto
actitudes (comportamientos y disposiciones) como aptitudes (habilidades y capacidades) que los
preparen para entender el mundo natural, tomar decisiones informadas y actuar de manera responsable
con el medio ambiente. Aqui se describen las principales actitudes y aptitudes a desarrollar:

Actitudes

1. Curiosidad cientifica:

0 Actitud de interés y asombro por los fendmenos naturales. Los estudiantes deben tener una
disposicion para hacer preguntas y buscar respuestas sobre el mundo que los rodea.

0 Ejemplo: Mostrar interés por saber como funcionan los ecosistemas o qué causas el cambio
climatico.

2. Respeto por el medio ambiente:

0 Valorar y cuidar los recursos naturales, promoviendo una actitud responsable hacia la naturaleza.

Esta actitud incluye la disposicion a proteger y conservar el entorno.
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0 Ejemplo: Evitar el desperdicio de agua y energia, reciclar y respetar a los animales y plantas.
3. Pensamiento critico y reflexivo:
0 Desarrollar una actitud critica para analizar la informacion, cuestionar las fuentes y reflexionar
sobre las implicaciones éticas y ambientales de las acciones humanas.
0 Ejemplo: Evaluar criticamente las practicas de consumo y sus efectos en el medio ambiente.
4. Compromiso con la sostenibilidad:
0 Adoptar un comportamiento consciente y comprometido con practicas que promuevan la
sostenibilidad, tanto en el aula como en la vida cotidiana.
0 Ejemplo: Participar activamente en actividades de reforestacion o proyectos de reciclaje en la
escuela.
5. Colaboracion y trabajo en equipo:
0 Desarrollar una actitud colaborativa para trabajar en equipo, especialmente en proyectos de
investigacion, experimentos o actividades al aire libre.
0 Ejemplo: Participar en actividades grupales de observacion o indagacion cientifica.
6. Responsabilidad social y ambiental:
0 Reconocer el papel individual en la conservacion de los recursos naturales y la responsabilidad de
actuar de manera ética y consciente.
0 Ejemplo: Fomentar el uso de transporte sostenible o reducir el uso de plésticos.
Aptitudes
1. Observacion y analisis:
0 La capacidad de observar detalladamente los fendmenos naturales y hacer anélisis objetivos
basados en esas observaciones.
0 Ejemplo: Observar el comportamiento de las plantas en distintos ambientes y anotar cambios en su
crecimiento.
2. Habilidades de indagacion cientifica:
0 La habilidad para formular preguntas, disefiar experimentos, recopilar datos y analizar resultados
de manera sistematica.
0 Ejemplo: Realizar un experimento para comprobar cémo la luz afecta el crecimiento de una
planta.
3. Resolucion de problemas:
0 Desarrollar la capacidad de enfrentar y resolver problemas relacionados con fendmenos naturales
o cuestiones ambientales, aplicando el conocimiento cientifico.
0 Ejemplo: Disefiar una solucion para reducir el desperdicio de agua en la comunidad escolar.
4. Pensamiento légico y sistematico:
0 Ser capaz de seguir una secuencia ldgica para llegar a conclusiones basadas en evidencias
cientificas.
0 Ejemplo: Realizar experimentos y recopilar datos sobre la descomposicion de materiales organicos
e inorganicos.
5. Habilidades comunicativas:
0 Expresar de manera clara y precisa los conceptos cientificos y los resultados de investigaciones,

tanto de forma oral como escrita.
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0 Ejemplo: Redactar un informe sobre los hallazgos de un experimento o presentar una exposicion
sobre el cambio climatico.
6. Interpretacion y uso de datos:
0 La habilidad para interpretar graficos, tablas y datos cuantitativos o cualitativos obtenidos de
experimentos y observaciones.
0 Ejemplo: Analizar los datos de un estudio sobre la calidad del aire y extraer conclusiones.
7. Conciencia tecnologica y uso de herramientas:
0 Capacidad para utilizar herramientas tecnologicas y manuales para la medicion, el analisis y la
presentacion de datos.
0 Ejemplo: Usar un microscopio para observar c€lulas vegetales o utilizar aplicaciones tecnologicas
para estudiar el medio ambiente.
8. Toma de decisiones informadas:
0 Habilidad para tomar decisiones basadas en evidencias cientificas y considerando el impacto
social, ambiental y ético.
0 Ejemplo: Decidir sobre el uso de materiales biodegradables o participar en acciones para mitigar

el cambio climético.

En el proceso de valoracion se empleara la siguiente escala:

a. Siempre: Cuando el estudiante muestra un comportamiento que se ajusta a las normas
de convivencia, formacion en ciudadania y desarrollo social.
b. Casi Siempre: Cuando se evidencia incumplimiento de algunas normas de convivencia

(debe realizarse el proceso de acompafiamiento), formacion en ciudadania y desarrollo social
contempladas en el manual de convivencia.

c. Nunca: Cuando se evidencia de forma reiterada el incumplimiento de las normas de
convivencia, formacion en ciudadania y desarrollo social contempladas en el manual de
convivencia. En este caso se dara paso a la aplicacion de la ruta de atencion actividad
educativa, que responda a la secuencialidad del proceso formativo (coherencia vertical y
horizontal en el desarrollo del proceso formativo con fundamento en los estandares basicos de
competencia y competencias especificas).

ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE

LOS ESTUDIANTES (Articulo 2.3.3.3.3.4, numeral 3, Decreto 1075/2015): Una
ESTRATEGIA, es la ruta establecida por la instituciéon desde un area o un conjunto de areas
para que los estudiantes de un grupo o grado demuestren desde sus dimensiones personales,
sociales y cognitivas que han desarrollado las competencias necesarias para los desempefios
propuestos.

. La estrategia de valoracion: Es el conjunto articulado y logico de acciones desarrolladas
por el docente por niveles de la competencia que le permiten tener una informacion y vision
clara de los desempeios que han de alcanzar los estudiantes.



DE CALIDAD

GESTION EDUCACION - COLEGIOS

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

comfacauca
al servicio del trabajador y su familia
FECHA: 08/ 11/ 24 | VERSION: 4
. La valoracion integral del desempefio: Hace alusion a la explicacion y descripcion de

los niveles de aprendizaje, de comprension, de alcance de los desempefios esperados en lo
cognitivo, aptitudinal y de actitudes del educando respecto a las diferentes actividades del
proceso de ensefnanza aprendizaje.

. Valoracion del periodo: La valoracién final del periodo se realizard en cada una de las
areas con el propodsito de valorar el cumplimiento de los estdndares basicos de competencia y
competencias especificas. Los estudiantes que no superen los requerimientos del periodo,
deberdn realizar plan de mejoramiento — recuperacion y los estudiantes que obtengan la
valoracion de desempefio basico deberan presentar actividades de apoyo con fundamento en el
segundo nivel de la competencia.

. Actividades de evaluacion:

. Representacion conceptual: evaluacion en la lectura oral y escrita, reportes de lectura,
resumenes, esquemas y otras formas de expresion conceptual.

. Evaluacion en la representacion del conocimiento: evaluacion de dibujos, pinturas y
otras expresiones plasticas.

. Evaluacion de resumenes, evaluacion de maquetas, planos y mapas.

. Evaluacion de mapas conceptuales, tablas, diagramas y graficas

. Evaluacion en la ejercitacion: planteamiento, andlisis y solucion de ejercicios.

. Evaluacion en los estudios de casos, en los juegos de roles, en juegos didacticos
. Pruebas directas e indirectas.

. Actividades de evaluacion integradoras.

. Evaluacién de proyectos.

. Otras.

Se aplicaran las pruebas escritas que permiten la consulta de textos, sustentaciones, investigaciones,
solucion de talleres, notas, solucion de problemas y situaciones, ensayos, analisis, interpretacion,
proposicion, conclusiones, y otras formas que los docentes consideren pertinentes y que independicen los
resultados de factores relacionados solamente con simples recordaciones o memorizacion de palabras,
nombres, fechas, datos, cifras, resultados finales, sin tener en cuenta el proceso del ejercicio y que no se
encuentren relacionadas con la constatacion de conceptos y factores cognitivos

LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES (Articulo 2.3.3.3.3.4, numeral 4, Decreto
1075/2015).

Es el conjunto de acciones que permiten sistematizar la informacion de los resultados
alcanzados frente a los esperados para proponer y aplicar procesos de mejoramiento que
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permitan alcanzar las metas propuestas.
Dentro de las acciones de seguimiento estan:

a. Monitorias de acompafiamiento y verificacion. (refuerzo en contra jornada, desde grado
1 hasta grado 8. Para grados 9, 10 y 11 monitorias en clase y trabajos extracurriculares).

b. Reuniones con estudiantes, padres de familia, docentes, Consejo Académico y
Directivo, psicologo, trabajadora social.

c. Autoevaluaciones.

d. Andlisis de resultados académicos.

e. Comunicacién permanente con padres de familia.

f. Didlogos e interaccion con el docente.

g. Revision y/o verificacion de los protocolos o rutas de acompanamiento de los

estudiantes que presentan bajo rendimiento académico con enfoque incluyente, teniendo en
cuenta sus necesidades particulares individuales. El Articulo 2.3.3.5.2.1.3 del decreto 1421 de
2017 menciona “La atencion educativa a la poblacion con discapacidad se enmarca en los
principios de la educacion inclusiva: calidad, diversidad, pertinencia, participacion, equidad e
interculturalidad”.

h. Revision y/o verificacion de los protocolos o rutas de acompafiamiento de los
estudiantes que presentan bajo rendimiento académico.

0. Adaptaciones curriculares e inclusion:

Estrategias de inclusién: para la atencion de los estudiantes con un enfoque incluyente, el
Colegio Técnico COMFACAUCA tomara como referente los conceptos del decreto 1421 de
2017 Por el cual se reglamenta la atencién educativa a la poblacion con discapacidad bajo un
enfoque inclusivo.

1. Accesibilidad: medidas pertinentes para asegurar el acceso de las personas con discapacidad, en
igualdad de condiciones con las demas, al entorno fisico, el transporte, la informacion y las
comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, y a
otros servicios e instalaciones. Estas medidas, incluirdn la identificacién y eliminacion de obstaculos y
barreras de acceso, de movilidad, de comunicacion y la posibilidad de participar activamente en todas
aquellas experiencias para el desarrollo del estudiante, para facilitar su autonomia y su independencia.

2. Acceso a la educacién para las personas con discapacidad: proceso que comprende
las diferentes estrategias que el servicio educativo debe realizar para garantizar el ingreso al

sistema educativo de todas las personas con discapacidad, en condiciones de accesibilidad,
adaptabilidad, flexibilidad y equidad con los demas estudiantes y sin discriminacion alguna.

Acceso a la educacion para las personas con discapacidad: proceso que comprende las
diferentes estrategias que el servicio educativo debe realizar para garantizar el ingreso al
sistema educativo de todas las personas con discapacidad, en condiciones de accesibilidad,
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adaptabilidad, flexibilidad y equidad con los demas estudiantes y sin discriminacion alguna

3. Ajustes razonables: son las acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o
modificaciones necesarias y adecuadas del sistema educativo y la gestion escolar, basadas en
necesidades especificas de cada estudiante, que persisten a pesar de que se incorpore el Disefio
Universal de los Aprendizajes, y que se ponen en marcha tras una rigurosa evaluacion de las
caracteristicas del estudiante con discapacidad. A través de estas se garantiza que estos
estudiantes puedan desenvolverse con la maxima autonomia en los entornos en los que se
encuentran, y asi poder garantizar su desarrollo, aprendizaje y participacion, para la
equiparacion de oportunidades y la garantia efectiva de los derechos. Los ajustes razonables
pueden ser materiales e inmateriales y su realizacién no depende de un diagndstico médico de
deficiencia, sino de las barreras visibles e invisibles que se puedan presentar e impedir un pleno
goce del derecho a la educacidon. Son razonables cuando resultan pertinentes, eficaces, facilitan
la participacion, generan satisfaccion y eliminan la exclusion.

4. Estudiante con discapacidad: persona vinculada al sistema educativo en constante
desarrollo y transformacion, con limitaciones en los aspectos fisico, mental, intelectual o
sensorial que, al interactuar con diversas barreras (actitudinales, derivadas de falsas creencias,
por desconocimiento, institucionales, de infraestructura, entre otras), pueden impedir su
aprendizaje y participacion plena y efectiva en la sociedad, atendiendo a los principios de
equidad de oportunidades e igualdad de condiciones.

5. Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR): herramienta utilizada para garantizar
los procesos de ensefanza y aprendizaje de los estudiantes, basados en la valoracion

pedagbgica y social, que incluye los apoyos y ajustes razonables requeridos, entre ellos los
curriculares, de infraestructura y todos los demds necesarios para garantizar el aprendizaje, la
participacion, permanencia y promocion.

10. Anexos

Documentos complementarios, como matrices de evaluacion, ejemplos de actividades o planes de clase
detallados, que respalden la implementacion del Plan de Area.

Se incluyen todas las mallas y se cita el link del drive para los planes de aula y PPT.

Area de matematicas

° Desarrollar habilidades que le permitan razonar Idgica, critica vy
objetivamente.

° Adquirir independencia en la actividad intelectual.

° Adquirir profundidad y perseverancia en la busqueda del conocimiento.

° Ampliar la capacidad para realizar generalizaciones.

° Desarrollar habilidades en los procedimientos operativo aritméticos y geométricos.

° Familiarizarse con los conceptos basicos de la matematica.

° Adquirir precision en la expresion verbal y familiaridad con el lenguaje y
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expresiones simbdlicas.
° Interpretar la realidad a través de modelos matematicos.
° Utilizar la matematica para interpretar y solucionar problemas de la vida cotidiana,
de la tecnologia y de la ciencia.
° Ejercitar la agilidad mental para encontrar soluciones a problemas de diferentes
tipos.
° Reconocer y valorar algunas de las funciones de la matematica en el desarrollo de

la ciencia y en el mejoramiento de las condiciones de vida.
Adquirir profundidad, claridad y sensatez en la busqueda de conocimientos.

Area de ética, educacion religiosa y catedra de paz “INTEGRADA”

° Que a través de la educacidon religiosa se conozca y se tome conciencia de
Jesucristo como verdadero Dios y verdadero hombre, de la iglesia como comunidad de los
que creen en El y del mundo como obra de Dios

° Que a través de la educacion religiosa los estudiantes aprendan a alimentar su vida
con el evangelio de Jesucristo y los sacramentos de la iglesia, a copaprometerse de forma
personal y comunitaria a vivir su vida conforme al evangelio y las en erlgnzas de la iglesia.

° Que los estudiantes participen creativamente en la copstr ccién de una nueva
sociedad inspirados en el evangelio y en las ensefianzas de Ia g\ éE

° Presentar el misterio de la vida desde la revela |0?D cristiana para valorarla,
promoverla y defenderla.

° Presentar la amistad de Dios en Jesucristo com@' valér fundamental y camino de
realizacion humana. 2

) Presentar la celebracion del Misterio Pascual, bctﬁ'allzado en la Eucaristia y en los
demas acontecimientos cristianos, como mome@ﬁs\ﬁespemales del encuentro de Dios
salvador con el hombre. 7

° Presentar la vocacién cristiana en suﬁ@}erentes expresiones como camino de
realizacion personal y de servicio a la comunjdad /"

° Presentar las distintas manifestad'%tg@? del testimonio cristiano en la sociedad,
como expresion que confirma la fe de Ia[,lgre

(
° Presentar la dignidad humaga—ag'lla luz de la persona de Jesucristo, para descubrir
los valores y los criterios que permiten alcanzar la plena realizacion del hombre

° Presentar la familia en el plan de Dios para reconocer su importancia y la mision en
la realizacion del hombre y el bien de la sociedad

° Presentar la dimension comunitaria de la vida cristiana como elemento
imprescindible para la construccion de una nueva sociedad

° Presentar la naturaleza del hecho moral del hombre y de la cultura y su concrecién
en la fe cristiana

° Presentar lo especifico del proyecto de vida cristiana como fuente inspiradora del
propio proyecto y de su compromiso con la historia

° Presentar el perfil de la nueva sociedad, fundamento en la Doctrina Social de la
Iglesia, para participar responsablemente en la construccion de la misma.

° Rescatar los valores enfocados en los derechos humanos universales imitando el

testimonio de nuestros padres y abuelos por medio de proyectos practicos y activos, de tal
manera que se sensibilice a la comunidad educativa hacia el rescate del ser y de la
convivencia.

° Descubrir el valor de la amistad para crecer como personas.

Practicar las buenas relaciones humanas por medio de la amistad.
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° Practicar los valores que garantizan la convivencia pacifica entre los integrantes de
la comunidad. honestidad dentro de la comunidad educativa a la cual pertenece.
° Fomentar la practica de valores familiares.
° Fomentar la practica de valores civicos y ciudadanos hacia su ciudad.
° Expresar valores cristianos como la caridad y la solidaridad.
° Adquirir habitos de responsabilidad y cumplimiento en sus deberes como
estudiante. I
° Reconocer de manera coherente el proceso de desarrollo de ca_/}a persona.
° Identificar a la familia como base y nucleo de la sociedad. 7~
° Identificar las distintas profesiones que ayudan a mejorgr Ia nvivencia en
comunidad.
° Identificar las distintas partes de su cuerpo y la fungoﬁ\o\qge cada una desempefia y
que lo(a) hacen unico(a).
° Descubrir la importancia que tiene la familia en acioén de los sentimientos.
° Expresar su sentido de pertenencia a la comunfda.ieducativa Yy SU compromiso.
° Entender que la familia en su seno comunic; ida a sus hijos.
° Reconocer en la comunidad al sujeto cgh de(gg',res y derechos
° Identificar el concepto de opinién en sus\§ intas modalidades.
o Reconocer la formacion espiritual mga@d en la institucion.
° Identificar elementos del patrimonia! %{prlco de la comunidad.
° Identificar conocimientos y valorespara fortalecer el desarrollo de la personalidad.
° Propender por el desarrollo de v&lores que generen cambios en la socializacion.
° Reflexionar acerca de la wdi_’?ie los valores, las reglas y las normas.
° Reflexionar sobre las diver: mas de participacion en la solucion de problemas
sociales.
° Sensibilizar a la comunidad educativa sobre los derechos humanos universales y

sobre el testimonio auténtico de los padres como punto de partida para el rescate de los
valores.

° Motivar a la comunidad educativa a vivir estos valores por medio de los talleres y
actividades practicas.
° Practicar-comprometer al estudiante en la practica diaria de estos valores dentro y

fuera de la institucion de tal manera que se proyecten como ejemplo y/o testimonio de vida.

Area de educacion artistica y cultural

° La formacion artistica mediante la expresiéon musical.

° Valorar los bienes artisticos y culturales.

Desarrollar la capacidad de integracion, de disciplina, de responsabilidad y de voluntad.

° Adquirir repertorio vocal apropiado.

° Adquirir conocimientos tedricos practicos sobre el folclor colombiano.

° Comprender las danzas folcléricas mas representativas de las diferentes regiones
colombianas.

° Identificar los autores, procedencia y época del material musical utilizado.

° Estimular la creatividad del alumno en las diferentes actividades musicales.

° Adquirir conocimientos basicos sobre el fenémeno artistico musical, que permita

comprender las cualidades, manifestaciones del sonido y los elemer;tas\gonstltutlvos dela

musica.

° Analizar la musica a través de la historia (periodos, estilosjc organologla).

PLAN DE AREA EDUCACION ARTISTICA A

ESTRUCTURA PLAN DE AREA ““*jﬂm

La ensefanza del area de educacion artistica y cultural ep%ﬂ cacion basica y media en Colombia es
|:,|r >

T
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crucial por diversas razones que se alinean con los referentes de calidad propuestos por el Ministerio de
Educacion Nacional (MEN). Estos referentes establecen un marco integral que asegura el desarrollo
holistico de los estudiantes, incorporando competencias no solo académicas sino también
socioemocionales y culturales.

Desarrollo Integral del Estudiante

La educacion artistica y cultural contribuye significativamente al desarrollo integral de los estudiantes.
Segun los lineamientos del MEN, estas areas fomentan habilidades cognitivas, emocionales y sociales
que son esenciales para la formacién de individuos completos. A través de la exploracion y practica de
las artes, los estudiantes desarrollan la creatividad, el pensamiento critico, y la capacidad para resolver
problemas de manera innovadora.

Fortalecimiento de la Identidad y la Diversidad Cultural

Uno de los principales objetivos de la educacion artistica y cultural, como destaca el MEN, es el
fortalecimiento de la identidad cultural y el respeto por la diversidad. Colombia es un pais multicultural y
plurietnico, y es fundamental que los estudiantes comprendan y valoren esta diversidad desde una edad
temprana. La ensefianza de las artes permite a los estudiantes explorar y apreciar las diversas
expresiones culturales, fomentando un sentido de pertenencia y respeto por las diferencias.

Mejora de la Expresion y Comunicacién

La educacion artistica es una herramienta poderosa para mejorar las habilidades de expresién y
comunicacion de los estudiantes. Segun los referentes de calidad del MEN, el arte proporciona medios
alternativos de comunicacion que son vitales para aquellos estudiantes que pueden tener dificultades
con los métodos tradicionales. A través del arte, los estudiantes aprenden a expresar sus pensamientos,
emociones e ideas de maneras unicas y significativas.

Promocioén de la Inclusion y la Cohesion Social

El MEN subraya la importancia de la educacion artistica y cultural en la promocion de la inclusién y la
cohesion social. Las actividades artisticas en el entorno escolar crean espacios inclusivos donde todos
los estudiantes, independientemente de sus antecedentes socioecondmicos o habilidades, pueden
participar y colaborar. Esto fomenta un ambiente de respeto mutuo y apoyo, contribuyendo a la
construccion de una comunidad escolar mas unida y equitativa.

Preparacién para el Futuro

La educacion artistica y cultural también prepara a los estudiantes para el futuro, equipandolos con
habilidades que son cada vez mas valoradas en el mundo laboral contemporaneo. La capacidad de
pensar creativamente, trabajar en equipo y adaptarse a nuevas situaciones son competencias altamente
demandadas en el siglo XXI. Segun los referentes de calidad del MEN, integrar estas competencias a
través de la educacion artistica posiciona a los estudiantes de manera favorable para enfrentar los
desafios futuros.
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Propésito y Alcance de la Ensefianza del Area de Educacion Artistica y Cultural en la Educacién
Basica y Media en Colombia

La ensefianza del area de educacion artistica y cultural en la educacion basica y media en Colombia
tiene como propédsito fundamental el desarrollo integral de los estudiantes, promoviendo su capacidad
para expresarse, entender y valorar el arte y la cultura en sus multiples formas. Las orientaciones
curriculares para el area de educacion artistica y cultural, establecidas por el Ministerio de Educacién
Nacional (MEN), proporcionan un marco para alcanzar estos objetivos, asegurando que los estudiantes
adquieran competencias artisticas, culturales, y socioemocionales esenciales para su desarrollo
personal y social.

Propésito de la Educacion Artistica y Cultural

1. **Desarrollo de la Creatividad y la Expresion Individual®*: Uno de los propdsitos centrales es fomentar
la creatividad y la expresion personal. Las orientaciones curriculares destacan la importancia de que los
estudiantes desarrollen su capacidad para crear y apreciar obras de arte, lo cual es vital para su
crecimiento personal y emocional.

2. **Fortalecimiento de la Identidad Cultural y el Sentido de Pertenencia*: La educacion artistica y
cultural tiene el propodsito de fortalecer la identidad cultural de los estudiantes y su sentido de
pertenencia a una comunidad diversa y rica en tradiciones. Las orientaciones curriculares subrayan la
necesidad de que los estudiantes conozcan y valoren su patrimonio cultural, asi como las diversas
manifestaciones artisticas de su entorno.

3. **Fomento del Pensamiento Critico y la Sensibilidad Estética**: A través de la educacion artistica, se
busca desarrollar el pensamiento critico y la sensibilidad estética de los estudiantes. Las orientaciones
curriculares enfatizan que la reflexién sobre las obras de arte y las practicas culturales enriquece el
entendimiento y la capacidad critica de los estudiantes, permitiéndoles apreciar la profundidad y el
contexto de las manifestaciones artisticas.

Alcance de la Educacion Artistica y Cultural

1. **Competencias Artisticas**: Las orientaciones curriculares especifican que los estudiantes deben
adquirir competencias en diferentes disciplinas artisticas, como la musica, las artes plasticas, la danza 'y
el teatro. Esto incluye habilidades técnicas, asi como el conocimiento de los elementos y principios del
arte.

2. **Apreciacion y Critica del Arte**: Los estudiantes deben desarrollar la capacidad para apreciar y
criticar obras de arte de manera informada. Las orientaciones curriculares incluyen la ensefianza de la
historia del arte y la cultura, asi como el andlisis de obras y practicas artisticas desde una perspectiva
critica.

3. **Integracion Interdisciplinaria**: La educacion artistica y cultural se concibe como un area que debe
integrarse con otras disciplinas del curriculo escolar. Las orientaciones curriculares fomentan proyectos
interdisciplinarios que vinculan el arte con ciencias, matematicas, lenguaje y estudios sociales, entre
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otros.

4. **Promocion de Valores y Actitudes Positivas**: El alcance de la educacion artistica y cultural también
incluye la promocién de valores y actitudes positivas, como la tolerancia, el respeto, la empatia y la
colaboracién. Las orientaciones curriculares destacan la importancia de utilizar las artes como una
herramienta para el desarrollo de competencias socioemocionales.

5. **Participacion Activa en la Cultura**: Finalmente, las orientaciones curriculares senalan que los
estudiantes deben ser preparados para participar activamente en la vida cultural de su comunidad. Esto
implica no solo la produccion y presentacién de obras de arte, sino también la participacion en eventos
culturales y la colaboracién con otros actores culturales.

Marco legal y normativo: Referencia de las leyes y normas educativas relevantes que guian el
desarrollo del Plan de Area

Fines de la educacion Art 5y 13 Ley 115/94.
Articulo 5

2. La formacién en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los principios
democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio de la
tolerancia y de la libertad.

5. La adquisicion y generacién de los conocimientos cientificos y técnicos mas avanzados,
humanisticos, historicos, sociales, geograficos y estéticos, mediante la apropiacion de habitos
intelectuales adecuados para el desarrollo del saber.

6. El estudio y la comprension critica de la cultura nacional y de la diversidad étnica y cultural del pais,
como fundamento de la unidad nacional y de su identidad.

7. El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y valores de la cultura, el fomento de
la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus diferentes manifestaciones.

Articulo 13

a) Formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y autonomia sus derechos
y deberes;

b) Proporcionar una sdlida formacion ética y moral, y fomentar la practica del respeto a los

derechos humanos;

c) Fomentar en la institucion educativa, practicas democraticas para el aprendizaje de los principios
y valores de la participacion y organizaciéon ciudadana y estimular la autonomia y la responsabilidad;
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d) Desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de si mismo y la autoestima, la

construccion de la identidad sexual dentro del respeto por la equidad de los sexos, la afectividad, el
respeto mutuo y prepararse para una vida familiar arménica y responsable;

e) Crear y fomentar una conciencia de solidaridad internacional,
f) Desarrollar acciones de orientacion escolar, profesional y ocupacional;
9) Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo;

h) Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos.

Sintesis de los lineamientos curriculares del ministerio de educaciéon nacional de Colombia para
el area de educacioén artistica

Los lineamientos curriculares del Ministerio de Educacién Nacional de Colombia para el area de
educacién artistica estan disefiados para guiar la ensefianza en la educacion basica y media,
promoviendo el desarrollo integral de los estudiantes. Estos lineamientos establecen un marco
estructurado que abarca los siguientes componentes clave:

Objetivos Generales

1. **Desarrollo Integral del Estudiante**: Promover el desarrollo cognitivo, emocional, social y cultural de
los estudiantes a través de la educacioén artistica.

2. **Fortalecimiento de la Identidad Cultural**: Fomentar el conocimiento, la valoracién y el respeto por
la diversidad cultural y artistica de Colombia y el mundo.

3. **Estimulacion de la Creatividad y la Expresién**: Desarrollar la capacidad creativa y expresiva de los
estudiantes mediante la exploracién y practica de diversas disciplinas artisticas.

Ejes Transversales

1. **Cognitivo**: Desarrollo de habilidades de pensamiento critico, analisis y apreciacion del arte.

2. **Procedimental**; Adquisicion de técnicas y habilidades especificas en distintas disciplinas artisticas.
3. **Actitudinal™: Fomento de valores como el respeto, la empatia, la tolerancia y la cooperacion a

través de la practica artistica.

Areas Disciplinares
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1. **Artes Plasticas**: Pintura, escultura, dibujo y otras formas visuales. Se busca que los estudiantes
desarrollen habilidades técnicas y comprendan los elementos y principios del arte visual.

2. **Musica**: Comprensiéon de los elementos musicales, habilidades en interpretacion vocal e
instrumental, y apreciacion de diferentes géneros y estilos musicales.

3. **Danza**: Desarrollo de habilidades corporales, conocimiento de diversas formas de danza y
expresion a través del movimiento.

4. **Teatro**: Fomento de la expresién dramatica, habilidades de actuacion y comprension de la historia
y teoria del teatro.

Metodologia

1**Enfoque Interdisciplinario**: Integracién de las artes con otras areas del curriculo, fomentando
proyectos que relacionen el arte con ciencias, matematicas, lenguaje y estudios sociales.

2**Aprendizaje Activo y Participativo**: Uso de metodologias que promuevan la participacién activa de
los estudiantes en el proceso de aprendizaje, incluyendo talleres, proyectos y presentaciones artisticas.

3**Evaluacion Formativa**: Implementacion de estrategias de evaluaciéon que valoren el proceso de
aprendizaje y el desarrollo integral del estudiante, mas alla de los resultados técnicos.

Estrategias Didacticas

1**Proyectos Atrtisticos**: Desarrollo de proyectos que permitan a los estudiantes explorar y
experimentar con diferentes formas de arte.

2**Talleres Creativos™: Espacios de aprendizaje practico donde los estudiantes pueden desarrollar
habilidades especificas y trabajar en sus propios proyectos artisticos.

3.**Exposiciones 'y Presentaciones*™: Fomento de la presentacion y exhibicion de
trabajos artisticos, tanto dentro como fuera de la escuela, para valorar y compartir el proceso creativo.

Recursos y Apoyo

1**Formacién Docente™: Capacitacion continua para los docentes en metodologias de ensefianza
artistica y actualizacion en las diferentes disciplinas artisticas.

2.**Infraestructura y Materiales™: Provision de espacios adecuados y materiales necesarios para la
ensefanza y practica de las artes.

3.**Colaboracion con la Comunidad™**: Establecimiento de alianzas con instituciones culturales, artistas y
la comunidad en general para enriquecer el proceso educativo.
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Bases tedricas de los lineamientos y orientaciones curriculares para el area de educacién
artistica y cultural en la educaciéon basica y media del ministerio de educacién nacional en
Colombia

Los lineamientos y orientaciones curriculares del Ministerio de Educacién Nacional (MEN) de Colombia
para el area de educacion artistica y cultural en la educacion basica y media se fundamentan en varias
teorias pedagdgicas y conceptos clave. A continuacién, se presentan las bases tedricas principales que
sustentan estos lineamientos:

1. **Teoria del Desarrollo Cognitivo de Jean Piaget**

Jean Piaget propone que el desarrollo cognitivo de los nifios ocurre en etapas especificas, cada una
caracterizada por diferentes habilidades y formas de pensar. En el contexto de la educacién artistica,
esta teoria apoya la idea de que las actividades artisticas deben ser apropiadas para la etapa de
desarrollo del estudiante. Las artes pueden estimular el pensamiento abstracto y creativo, permitiendo a
los estudiantes explorar y expresar ideas complejas de manera acorde a su nivel de desarrollo.

2. **Teoria Sociocultural de Lev Vygotsky**

La teoria de Vygotsky enfatiza la importancia del entorno social y cultural en el desarrollo cognitivo.
Segun esta perspectiva, el aprendizaje ocurre a través de la interaccion social y la colaboracién con
otros. En la educacion artistica, esto se traduce en la importancia de trabajar en proyectos grupales,
participar en discusiones sobre arte y cultura, y aprender de los compafieros y docentes. El concepto de
la "zona de desarrollo préximo" de Vygotsky también resalta la importancia de proporcionar desafios
adecuados y apoyo para fomentar el aprendizaje y la creatividad.

3. **Teoria de las Inteligencias Multiples de Howard Gardner**

Gardner propone que existen multiples tipos de inteligencia, incluyendo la inteligencia espacial, musical
y kinestésica, entre otras. Este enfoque sugiere que las artes son una forma esencial de desarrollo
intelectual y que cada estudiante puede tener fortalezas en diferentes areas artisticas. Los lineamientos
curriculares del MEN adoptan esta teoria para diversificar las oportunidades de aprendizaje y permitir
que los estudiantes descubran y desarrollen sus talentos individuales en diversas disciplinas artisticas.

4. *Constructivismo de Jerome Bruner**

Bruner argumenta que los estudiantes construyen su propio conocimiento a través de la experiencia y la
reflexion. En la educacion artistica, esto se traduce en un enfoque pedagédgico que fomenta la
exploracién personal y la creacion de significado a través del arte. Los estudiantes son alentados a
experimentar con diferentes materiales y técnicas, reflexionar sobre su trabajo y el de otros, y construir
una comprensién personal y Unica del arte y la cultura.

5. *Teoria del Aprendizaje Experiencial de David Kolb**
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Kolb sugiere que el aprendizaje es un proceso ciclico que involucra la experiencia concreta, la
observacion reflexiva, la conceptualizacion abstracta y la experimentacion activa. La educacion artistica
se basa en este ciclo de aprendizaje al permitir a los estudiantes experimentar directamente con el arte,
reflexionar sobre sus experiencias, conceptualizar ideas y probar nuevas técnicas y enfoques.

6. "*Enfoque Humanista de Carl Rogers™*

Rogers promueve un enfoque educativo centrado en el estudiante, donde se valora la individualidad y se
fomenta el crecimiento personal. En la educacion artistica, esto implica crear un entorno seguro y de
apoyo donde los estudiantes puedan explorar libremente sus ideas y emociones a través del arte. Este
enfoque destaca la importancia de la autoexpresion y el desarrollo emocional como componentes clave
del aprendizaje.

7. **Teoria Critica y Pedagogia del Oprimido de Paulo Freire**

Freire enfatiza la importancia de la educacién como un acto de liberacién y transformacién social. En el
contexto de la educacién artistica, esto se traduce en el uso del arte como una herramienta para la
reflexion critica, la conciencia social y la accién transformadora. Los estudiantes son animados a
explorar temas de justicia social, identidad y cultura a través de sus practicas artisticas.

Sintesis de la metodologia propuesta por los lineamentos y orientaciones curriculares para el
area de educacion artistica y cultural en la educacién basica y media del ministerio de educacion
nacional en Colombia

La metodologia propuesta por los lineamientos y orientaciones curriculares del Ministerio de Educacion
Nacional (MEN) de Colombia para el area de educacién artistica y cultural se centra en enfoques
pedagdgicos que promuevan la creatividad, la participacion activa, y el desarrollo integral de los
estudiantes. A continuacién, se sintetizan los componentes clave de esta metodologia:

1. **Enfoque Interdisciplinario**

Se fomenta la integracién de las artes con otras areas del curriculo escolar. Esto implica desarrollar
proyectos y actividades que relacionen las artes con disciplinas como las ciencias, las matematicas, el
lenguaje y los estudios sociales. El objetivo es proporcionar una experiencia educativa holistica que
enriquezca el aprendizaje en todas las areas.

2. **Aprendizaje Activo y Participativo**

La metodologia enfatiza la participacién activa de los estudiantes en su proceso de aprendizaje. Se
utilizan metodologias que incluyen talleres, proyectos colaborativos, y actividades practicas que
permiten a los estudiantes experimentar y crear. Los estudiantes son vistos como agentes activos en su

educacién, capaces de tomar decisiones y asumir responsabilidades en sus proyectos artisticos.

3. **Exploracion y Experimentacion**
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Se anima a los estudiantes a explorar y experimentar con diferentes materiales, técnicas y formas de
arte. Esta exploracion creativa es fundamental para el desarrollo de habilidades artisticas y para
fomentar la innovacién. Los docentes proporcionan un entorno seguro y de apoyo donde los estudiantes
pueden probar nuevas ideas y aprender de sus errores.

4. **Reflexién y Critica**

La reflexién sobre el proceso y el producto artistico es una parte integral de la metodologia. Los
estudiantes son alentados a reflexionar sobre sus propias obras y las de sus companeros, desarrollando
habilidades de pensamiento critico y apreciacion artistica. Las discusiones en clase sobre obras de arte
y practicas culturales también son fundamentales para este enfoque.

5. **Evaluacion Formativa**

La evaluacion en la educacion artistica se enfoca en el proceso de aprendizaje y el desarrollo integral
del estudiante mas que en los resultados finales. Se utilizan diversas estrategias de evaluacion
formativa, como observaciones, portafolios, autoevaluaciones y retroalimentacién continua, para ayudar
a los estudiantes a mejorar y crecer en sus capacidades artisticas.

6. **Proyectos Artisticos**

Los proyectos artisticos son una metodologia central, permitiendo a los estudiantes aplicar lo aprendido
en un contexto practico. Estos proyectos pueden ser individuales o grupales e involucran la creacion de
obras de arte que son presentadas y evaluadas dentro y fuera del aula. Los proyectos fomentan la
colaboracién, la planificacion y la ejecucién de ideas creativas.

7. **Talleres Creativos**

Se implementan talleres creativos como espacios de aprendizaje donde los estudiantes pueden
desarrollar habilidades especificas y trabajar en sus propios proyectos. Estos talleres proporcionan un
entorno estructurado para la experimentacion y el desarrollo técnico en diversas disciplinas artisticas.

8. **Exposiciones y Presentaciones**

Las exposiciones y presentaciones de trabajos artisticos son componentes clave de la metodologia. Los
estudiantes tienen oportunidades de mostrar sus obras y recibir retroalimentacion de sus pares,
docentes y la comunidad. Estas actividades valoran el proceso creativo y celebran los logros de los
estudiantes, fomentando la autoestima y el reconocimiento.

9. **Colaboracion con la Comunidad**

La metodologia incluye la colaboracion con instituciones culturales, artistas locales y la comunidad en
general. Estas alianzas enriquecen el curriculo y proporcionan a los estudiantes experiencias auténticas
y significativas en el campo de las artes. La participacion en eventos culturales y visitas a museos y
galerias también son parte de esta estrategia.

Principios del enfoque cognitivista en la educacién artistica y cultural
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Aprendizaje activo y construccion del conocimiento: El enfoque cognitivista plantea que los estudiantes
deben ser participantes activos en su proceso de aprendizaje, no solo receptores pasivos de
informacién. En el area de educacion artistica, esto implica que los estudiantes no solo "aprenden sobre
el arte", sino que experimentan y crean arte, desarrollando sus propias ideas y soluciones a problemas
creativos. A través de la practica artistica, los estudiantes pueden aplicar conocimientos previos y
construir nuevos conceptos, de manera que el aprendizaje es significativo.

Desarrollo del pensamiento critico y reflexivo: La educacién artistica no solo busca que los estudiantes
desarrollen habilidades técnicas, sino que también promueve el pensamiento critico. A través de la
apreciacion, el analisis y la interpretacion de diversas manifestaciones artisticas (como la pintura, la
musica, el teatro, la danza, etc.), los estudiantes aprenden a reflexionar sobre el arte y su contexto,
estimulando procesos cognitivos mas profundos. El analisis de obras de arte permite que los estudiantes
desarrollen habilidades como la observacion detallada, la interpretacidén simbdlica y la evaluacion critica.
Resolucion de problemas y creatividad: En el ambito artistico, los estudiantes enfrentan desafios que
requieren soluciones creativas y pensamiento divergente. El enfoque cognitivista fomenta la capacidad
de los estudiantes para abordar problemas artisticos desde diferentes perspectivas, lo que fortalece su
habilidad para planificar, ejecutar y evaluar sus propios proyectos. Estos procesos implican la toma de
decisiones informadas, la autogestion y la autorregulacion del aprendizaje, aspectos clave en el
desarrollo cognitivo.

Relacion entre arte y desarrollo de la memoria y la percepcion: Segun las teorias cognitivistas, el
aprendizaje esta vinculado con la forma en que los estudiantes procesan y almacenan la informacion en
su memoria. En la educacion artistica, el estudio de patrones, formas, colores, sonidos y movimientos
contribuye al desarrollo de la percepcion sensorial y la memoria visual y auditiva. Estas habilidades no
solo son relevantes en el ambito artistico, sino que también refuerzan otras areas cognitivas, como el
lenguaje y las matematicas.

Integracion de conocimientos interdisciplinares: El enfoque cognitivista reconoce que el aprendizaje no
ocurre de forma aislada. En la educacién artistica, las orientaciones curriculares promueven la
integracion de disciplinas para fomentar el aprendizaje significativo. Por ejemplo, al estudiar una obra de
arte, los estudiantes pueden explorar conceptos de historia, geografia, ciencias sociales y otras areas
del conocimiento, lo que enriquece su comprension del mundo a través del arte.

Objetivos y metas del area: Declaracion clara de los objetivos generales y especificos

Metas y Objetivos Especificos del Area de Educacién Artistica

Segun los lineamientos curriculares del Ministerio de Educacién Nacional, los objetivos especificos del
area de educacion artistica y cultural se derivan de estos principios generales y se centran en:

1. Desarrollar la capacidad expresiva y comunicativa del estudiante mediante la creacion artistica,
explorando y utilizando diferentes lenguajes artisticos como la musica, el teatro, la danza y las artes
plasticas.

2. Fomentar la apreciacion critica y reflexiva de las obras artisticas, tanto propias como de otras
culturas, reconociendo la diversidad estética y cultural en el contexto nacional e internacional.

3. Desarrollar la sensibilidad estética y la creatividad, promoviendo la innovacién, Ila
experimentacion y el respeto por los procesos creativos individuales.

4. Consolidar una formacion integral del estudiante que articule el conocimiento cientifico, técnico,
humanistico y artistico, facilitando su desempefio en la educacién superior o en la vida laboral.

Fomentar la valoraciéon y preservacion del patrimonio cultural y artistico, tanto tangible como
intangible, y promover el respeto por la diversidad cultural. a Ley 115 de 1994, conocida como la
Ley General de Educacion en Colombia, establece los principios, objetivos y lineamientos
fundamentales de la educacion en el pais. En lo que respecta al area de educacion artistica y
cultural, los articulos 20 y 30 definen claramente los objetivos generales y especificos de la
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educacion basica y media, los cuales también aplican a la formacioén artistica.

Articulo 20 - Objetivos de la Educacién Basica

1. En el nivel de educacién basica (que incluye la primaria y la secundaria), la ley establece los
siguientes objetivos generales, que son aplicables a todas las areas, incluida la artistica y cultural:

2. Formar al educando en el respeto a la vida, a los demas derechos humanos, a la paz, a los
principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, y en el ejercicio de la
tolerancia vy la libertad.

3. Desarrollar la capacidad para comprender criticamente la realidad nacional y mundial, tomando
en cuenta los procesos historicos, geograficos, el contexto econdmico, politico, social y cultural, con el
fin de consolidar los valores nacionales y regionales.

4, Fomentar en el educando el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos,
asi como la preservacion del medio ambiente, los recursos naturales y la calidad de vida.

5. Desarrollar en el educando la capacidad de comunicacion oral, escrita y artistica, a través del
analisis critico, la creacion y la apreciacion de diversas formas de expresion.

6. Fomentar en el estudiante la practica de la ética y los valores humanos, con el fin de contribuir a
la formacién de ciudadanos responsables, participativos y comprometidos con su sociedad.

7. Proporcionar una formacion cientifica, técnica, tecnolégica, humanistica y artistica que permita al
estudiante continuar su proceso educativo en los niveles superiores.

8. Estimular el desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica del educando, que le permita
resolver problemas y tomar decisiones adecuadas en su vida cotidiana.

Estos objetivos son fundamentales para la educaciéon artistica, ya que esta area contribuye
directamente al desarrollo de la creatividad, la sensibilidad estética, la expresion personal y la
valoraciéon de la identidad cultural, promoviendo una comprension mas profunda del entorno
social y cultural.

Articulo 30 - Objetivos de la Educacion Media

En el nivel de educacién media, que corresponde a los ultimos dos grados antes de la educacién
superior, la ley establece los siguientes objetivos especificos, también aplicables al area artistica:

1. La formacién en principios y valores éticos, el respeto por los derechos humanos, la paz, la
democracia, la participacion y la responsabilidad ciudadana.

2. La profundizacion en los conocimientos y habilidades necesarios para participar en el desarrollo
econdmico, cientifico, tecnoldgico, social y cultural del pais.

3. La preparacion para el ingreso a la educacion superior y el trabajo, brindando al estudiante las
bases necesarias para continuar su formaciéon académica y profesional, incluida la formacion artistica.

4, El desarrollo de la capacidad critica y analitica para interpretar y valorar las distintas formas de
expresion artistica y cultural, tanto a nivel nacional como internacional.

5. El fortalecimiento de la identidad y diversidad cultural del pais, promoviendo en el estudiante el
respeto por las manifestaciones artisticas y culturales de su entorno y el mundo.

6. El desarrollo de habilidades para el trabajo en equipo y la solucién de problemas.
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Estructura de la Malla Curricular: Coherencia y Progresion

La malla curricular en el area de educacion artistica y cultural es una herramienta pedagdgica que
organiza los aprendizajes y competencias que los estudiantes deben desarrollar a lo largo de su proceso
educativo. Esta estructura se articula con los Planes de Trabajo Pedagdgico (PPT), buscando garantizar
una coherencia vertical y horizontal en la ensefanza, asi como la progresion adecuada de las
competencias artisticas a lo largo de los diferentes niveles de desarrollo cognitivo.

Coherencia Vertical:

La coherencia vertical se refiere a la continuidad y secuencia logica de los contenidos y competencias a
lo largo de los diferentes grados de educacion basica y media. En el caso del area artistica y cultural,
esto significa que las competencias que los estudiantes adquieren en los primeros grados son el
fundamento para los aprendizajes posteriores. La ensefianza avanza desde lo mas basico, como la
exploracién sensorial y la expresion libre en los grados iniciales, hacia la comprension critica de la
produccién artistica y el analisis cultural en los grados superiores.

Ejemplo: en Educacién Artistica: En los primeros anos, los estudiantes desarrollan la sensibilidad
perceptiva a través de la observacion y exploracion de formas, colores, texturas y sonidos. A medida
que progresan, comienzan a integrar estos conocimientos en la produccién y creacion artistica, hasta
llegar a los ultimos grados, donde se fomenta la comprensién critico-cultural mediante el analisis de
obras y contextos histéricos o sociales.

Coherencia Horizontal:

La coherencia horizontal hace referencia a la articulacion entre areas del conocimiento dentro de un
mismo nivel educativo. Esto implica que los contenidos y competencias del area artistica se integran y
complementan con los de otras areas como ciencias sociales, literatura, tecnologia, o ciencias naturales,
promoviendo un aprendizaje interdisciplinario y significativo.

Ejemplo: en Educacién Artistica: Al estudiar una obra de arte del Renacimiento, los estudiantes pueden
explorar los aspectos histéricos (ciencias sociales), analizar textos literarios relacionados (lenguaje), y
comprender las técnicas empleadas (tecnologia y fisica).

Niveles de Desempeiio y Progresion por Niveles Cognitivos:

Los niveles de desempefio se estructuran segun el desarrollo cognitivo de los estudiantes, asegurando
que las competencias especificas del area artistica se desarrollen de manera progresiva. Estos niveles
incluyen:

Basico: Se trabaja la exploracion sensorial y la expresion creativa espontanea. Aqui se empieza a
desarrollar la sensibilidad perceptiva, es decir, la capacidad de observar y apreciar el entorno a traves
de los sentidos.

Alto: Los estudiantes comienzan a consolidar habilidades técnicas y comprensivas, asociadas a la
produccién y creacion artistica. Se espera que apliquen conocimientos técnicos basicos en sus obras y
reflexionen sobre su proceso creativo.

Superior: En este nivel, se fomenta la capacidad critica y reflexiva, que esta vinculada a la comprension
critico-cultural. Los estudiantes deben analizar obras artisticas desde una perspectiva histérica, social y
estética, demostrando un dominio conceptual y un juicio estético mas maduro.

Los tres niveles de la competencia desde una perspectiva cognitiva:

Nivel Cognitivo Basico: Los estudiantes reconocen e identifican los elementos del lenguaje artistico
(lineas, colores, formas, sonidos).

Nivel Cognitivo Alto: Aplican los elementos del lenguaje artistico en la creacion de obras, incorporando
técnicas y procesos creativos propios del area.

Nivel Cognitivo Superior: Analizan, interpretan y evaluan las producciones artisticas y culturales,



DE CALIDAD

GESTION EDUCACION - COLEGIOS

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

comfacauca

al servicio del trabajador y su familia

FECHA: 08/ 11/24 | VERSION: 4

comprendiendo el contexto histérico y social que las rodea.

Competencias en el Area de Educacion Artistica y Cultural

Las competencias en el area de educacion artistica y cultural se organizan en tres grandes ejes:
sensibilidad perceptiva, produccion y creacion, y comprension critico-cultural.

1. Competencia de Sensibilidad Perceptiva

Definicion: Es la capacidad de los estudiantes para percibir, observar y apreciar las formas, colores,
texturas, sonidos, movimientos y demas elementos sensoriales que componen el mundo y las obras
artisticas. Implica la habilidad para conectarse emocional y sensorialmente con las creaciones artisticas
y el entorno.

Objetivo: Desarrollar en los estudiantes una conciencia estética a través de la exploracion de los
sentidos, permitiéndoles reconocer la belleza, el equilibrio y las caracteristicas visuales, auditivas y
tactiles de las obras de arte y del entorno natural.

Progresion: En los primeros grados, los estudiantes exploran libremente formas, sonidos y colores. A
medida que avanzan, aprenden a identificar y diferenciar estos elementos y a analizarlos en obras mas
complejas.

2. Competencia de Produccion y Creacion

Definicion: Es la capacidad para crear obras artisticas de manera personal y original, utilizando
diferentes técnicas, materiales y medios artisticos. Implica no solo la realizacién técnica, sino también la
capacidad de expresar ideas, emociones y conceptos a través de la creacion artistica.

Objetivo: Promover la creatividad y la innovacion en los estudiantes, dandoles herramientas para que
produzcan obras que reflejen su vision personal del mundo. A través de la practica artistica, desarrollan
habilidades técnicas y adquieren un dominio de las herramientas y procesos artisticos.

Progresion: En los primeros niveles, los estudiantes realizan producciones espontaneas vy
experimentales. En los niveles intermedios, perfeccionan técnicas y aplican intencionalidad en sus
producciones. Finalmente, en los niveles avanzados, integran conocimientos mas complejos y
reflexionan sobre el proceso creativo y su impacto.

3. Competencia de Comprension Critico-Cultural

Definicion: Es la capacidad de los estudiantes para analizar, interpretar y valorar las obras de arte dentro
de su contexto social, historico y cultural. Involucra el juicio critico y la reflexién sobre el significado, los
valores estéticos y el impacto cultural de las producciones artisticas.

Objetivo: Lograr que los estudiantes comprendan que el arte es una forma de comunicacion y expresion
que refleja las realidades sociales y culturales, y que sean capaces de interpretar criticamente las obras
y sus significados, relacionandolos con su entorno y su tiempo.

Progresion: En los primeros niveles, se introduce a los estudiantes a la interpretacion de obras
sencillas. A medida que avanzan, desarrollan la capacidad para contextualizar las obras dentro de su
entorno cultural y social, y para emitir juicios criticos sobre el arte y la cultura.

Articulacion con el Proyecto Educativo Institucional (PEI)

El Proyecto Educativo Institucional (PEI) es el documento que guia la mision, visién y valores educativos
de cada institucion. En el caso del area de educacién artistica y cultural, el PEI puede enfatizar como el
desarrollo de estas competencias contribuye a la formacion integral del estudiante en el contexto
especifico de la institucién. Segun el item 5.6.1 del PEI, la educacién artistica puede contextualizarse
como un medio para fomentar la expresién individual, el pensamiento critico, la apreciacion cultural y el
compromiso social a través del arte.

Formato de la Malla Curricular en el Area de Educacion Artistica
La malla curricular se presenta de manera estructurada, con los siguientes componentes:

Competencias especificas (sensibilidad perceptiva, produccién y creacion, comprension
critico-cultural).

Conocimiento: contenidos y actividades que articulan el desarrollo de las competencias, asegurando
coherencia vertical y horizontal.
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Competencias ciudadanas: conocimiento / cognitivas, = emocionales / integradoras / comunicativas.

Competencia laboral: Comunicacién efectiva: Capacidad para expresar ideas de manera clara, tanto
oral como escrita.

Proyecto transversal: habitos de vida saludable (entre otros) segun proyecto
Desempeno: se pone el desempeno del proyecto transversal
Pregunta situacion problema: se ajusta una situacién problema dependiendo del proyecto transversal

Formato malla curricular:

GESTION EDUCACION - BIBLIOTECAS

MALLA CURRICULAR

FECHA: [ VERSION: 2.0
[ Nivel: [ Docente: [ Grado o ciclo:
| Area: Educ. Artistica y Cultural | Periodo: [ Semanas: | Total de horas:
COMPETENCIAS/DESEMPENOS COMPETENCIAS CIUDADANAS
SENSIBILI COMPRENS PREGUNTA O
DAD | PRODUCCIO ION CONOCIMIENTOs | CONOCIMIEN | EMOCIONALES/ | COMPETENCIA PROYECTO | DESEMPENOS SITUACION
’ i TO ! INTEGRADORAS / LABORAL TRANSVERSAL
PERCEPTI | N-CREACION CRITICO PROBLEMA
VA CULTURAL COGNITIVAS COMUNICATIVAS

“Esta estructura garantiza un enfoque integral e inclusivo, donde el arte no solo se aprende de forma
técnica, sino como un medio de expresion, analisis y comprension critica del mundo cultural y social”
Recursos, material didactico y tecnolégico que se utilizaran para apoyar las clases y los talleres
en educacion artistica y cultural

1. Salones de clase y salas especializadas
. Salén de clases: Con organizacién flexible del mobiliario para actividades de grupo e
individuales, ideal para talleres de dibujo, pintura o interpretacion.

. Sala de musica: Equipos de sonido, instrumentos musicales basicos (guitarras, pianos,
tambores, flautas, marimbas), y espacio para la practica y presentacion.
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° Sala de audiovisuales o teatro: Pantallas, proyectores, camaras, sistema de sonido y espacio

para representar escenas de teatro o presentaciones multimedia.

° Espacio de exhibicion: Lugar dedicado para mostrar trabajos de estudiantes, lo que fomenta la
apreciacioén del arte propio y ajeno.

2. Material pedagogico y didactico
° Instrumentos de dibujo y pintura: Lapices de grafito y de colores, crayones, marcadores, pinceles
de distintos tamanos, pintura acrilica y acuarelas, pasteles, carboncillo, etc.

° Papeles y lienzos: Papel de diferentes gramajes y texturas, cartulina, lienzos de tela para pintura,
papel reciclado para técnicas mixtas.

° Materiales de escultura: Arcilla, plastilina, alambre, yeso, madera balsa, y herramientas para
esculpir y modelar.

° Libros y guias: Materiales impresos o digitales sobre historia del arte, biografias de artistas,
técnicas artisticas, y diferentes corrientes culturales y artisticas.

° Recursos visuales: Posters de obras de arte famosas, imagenes de culturas antiguas, y
referencias de patrones artisticos de distintas épocas.

° Manuales de técnicas: Guias paso a paso para técnicas de dibujo, pintura, modelado, y otros
métodos artisticos.

3. Recursos tecnolégicos

° Tabletas graficas: Para fomentar la creatividad digital con herramientas de dibujo y disefo
grafico.
° Software de ediciéon y creacion de arte: Programas como Adobe Photoshop, lllustrator, GIMP,

Krita para el disefio digital, o programas de edicién de video como Adobe Premiere o DaVinci Resolve
para proyectos audiovisuales.

° Apps de arte educativo: Aplicaciones como Procreate, SketchBook, Tayasui Sketches o
aplicaciones de arte en 3D para apoyar el aprendizaje de disefio.

° Realidad aumentada y virtual (AR y VR): Para explorar museos virtuales y experiencias
culturales inmersivas.

° Plataformas interactivas: Como Padlet, Flipgrid o Google Arts & Culture, para presentar trabajos,
investigar e interactuar en proyectos de arte y cultura.

4. Recursos adicionales
° Cabinas de sonidos, Proyectores o televisores led: Para mostrar videos educativos, imagenes de
obras artisticas o presentaciones interactivas.

° Biblioteca digital: Acceso a repositorios de obras, museos virtuales, y sitios educativos de arte y
cultura.
° Instrumentos de reciclaje: Materiales como botellas, cartones, y otros elementos que se pueden

reutilizar para proyectos artisticos de escultura o collages.

Criterios de evaluacion y promocién en lo cognitivo:
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Considerando lo expuesto, en el Sistema Institucional de Evaluacién de los colegios
Comfacauca, que hacen parte del SIEC se establecen los siguientes criterios de evaluacion y
promocion en el area:

Desempenio superior: El estudiante que demuestre dominio de los procesos estipulados por
las orientaciones curriculares para el area de educacion artistica y cultural, en el tercer nivel
de la competencia — comprension critica cultural (procesos de pensamiento critico) segun el
grado de escolaridad

Desempeno alto: El estudiante que demuestre dominio de los procesos estipulados por las
orientaciones curriculares para el area de educacién artistica y cultural, en el segundo nivel
de la competencia — produccién creacidon (procesos de argumentacion) segun el grado de
escolaridad.

Desempeno basico: El estudiante que demuestre dominio de los procesos estipulados por |
las orientaciones curriculares para el area de educacion artistica y cultural, en el primer nivel
de la competencia — sensibilidad perceptiva (procesos de comprension) segun el grado de
escolaridad.

Desempeiio Bajo: el estudiante que no cumple con los requerimientos previstos para el
periodo o grado de escolaridad estipulados por las orientaciones curriculares para el area de
educacion artistica y cultural,

Descripcion de los niveles de competencia.

d. El estudiante en el primer nivel de la competencia, domina procesos de comprension
con respecto al nivel de exigencia del estandar y requerimientos de la competencia
especifica.

e. El estudiante en el segundo nivel de la competencia, tiene la habilidad de desarrollar
procesos de argumentacion y contrastacion en funcion del estandar y competencia especifica.

f. El estudiante en el tercer nivel de la competencia tiene la habilidad de desarrollar
procesos en funcion del estandar, competencia especifica, propone

EVALUACION DEL DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL.

El proceso de evaluacion y valoracion de actitudes se realizara de manera permanente y constante en el
desarrollo del proceso de aprendizaje, considerando los valores y actitudes establecidos en el Proyecto
Educativo Institucional de los Colegios del SIEC y del area. Para efectos de seguimiento al desarrollo
social y emocional del estudiante se efectuaran reportes al término de cada periodo académico en cada
una de las areas, especificando los criterios evaluados durante el periodo del desarrollo personal
(aptitudes) y social (actitudes), desde la especificidad y procesos del area”.

Segun las orientaciones curriculares del Ministerio de Educacion Nacional (MEN) de Colombia y el
enfoque para el area de Educacion Artistica y Cultural, los estudiantes deben desarrollar diversas
aptitudes y actitudes en cada nivel educativo para alcanzar las competencias artisticas propuestas.
Estas competencias buscan promover el crecimiento integral de los estudiantes, fomentando habilidades
creativas, expresivas y de apreciacion cultural. A continuacion, se presentan las principales aptitudes y
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actitudes por nivel:

Aptitudes y actitudes

1. Preescolar

Aptitudes:

° Expresion espontanea y creativa: Usar libremente materiales y técnicas artisticas (pintura,
plastilina, instrumentos musicales basicos) para explorar la creatividad de forma ludica.

° Percepcion sensorial: Desarrollar la capacidad de identificar colores, formas, sonidos y texturas a
través de juegos y experiencias sensoriales.

° Curiosidad e imaginacion: Explorar de manera activa su entorno y expresar sus ideas e
imaginaciones a través de producciones sencillas en diferentes lenguajes artisticos.

Actitudes:
° Interés y disfrute por el arte: Participar con entusiasmo en actividades artisticas, desarrollando un
sentido de disfrute hacia el proceso creativo.

° Confianza y autonomia: Expresarse libremente sin temor al juicio, fortaleciendo la seguridad en
si mismo y el respeto por sus propias creaciones.

. Colaboracion y respeto por otros: Comenzar a valorar el trabajo de los compaferos,
promoviendo la interaccion y el respeto mutuo.

2. Basica Primaria

Aptitudes:

° Habilidad para observar y describir: Desarrollar la capacidad de observar, describir y comentar
detalles de obras artisticas y de la propia creacion.

° Exploracion técnica en diferentes lenguajes artisticos: Experimentar con técnicas y materiales
como dibujo, pintura, modelado y exploracion musical, fortaleciendo habilidades motoras y expresivas.

° Creatividad y originalidad en sus creaciones: Expresar ideas personales en sus producciones,
buscando soluciones creativas y diferentes para sus obras artisticas.

Actitudes:

° Valoracién del esfuerzo y el proceso creativo: Reconocer que el arte es un proceso en el que el

esfuerzo y la practica son importantes, valorando tanto el resultado como el proceso.

° Interés y respeto por la diversidad cultural: Mostrar apertura y respeto hacia diferentes
manifestaciones culturales y estilos artisticos, comenzando a desarrollar sensibilidad intercultural.

° Responsabilidad y disciplina: Demostrar compromiso en la realizacion de sus proyectos
artisticos, respetando el tiempo, materiales y esfuerzo implicado.

3. Basica Secundaria y Media

Aptitudes:

° Pensamiento critico y apreciacion estética: Ser capaz de analizar y valorar obras propias y
ajenas, identificando distintos estilos, épocas y contextos culturales.
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° Expresion técnica y conceptual en diferentes medios: Utilizar técnicas mas avanzadas en la

pintura, el dibujo, la escultura, la musica o la danza, logrando expresar ideas y conceptos personales en
sus producciones.

° Narrativa y comunicacién visual: Desarrollar la capacidad de usar el arte como una herramienta
de comunicacion, expresando de manera clara y profunda sus pensamientos y emociones.

Actitudes:
° Compromiso con la expresion artistica personal: Mostrar interés y compromiso por el desarrollo
de una identidad artistica personal, valorando la importancia del arte en su vida y en la sociedad.

° Aprecio y respeto por la diversidad cultural y artistica: Reconocer y valorar la diversidad cultural,
respetando las diferentes expresiones y estilos artisticos de su entorno y de otras culturas.

° Etica y responsabilidad social: Ser consciente de la responsabilidad de transmitir mensajes
respetuosos y de impacto social a través de sus producciones, reconociendo el valor ético del arte.

Estas aptitudes y actitudes reflejan el enfoque del MEN en desarrollar una educacion artistica integral
que no solo se limite a la habilidad técnica, sino que también promueva en los estudiantes el aprecio por
la cultura, la creatividad, el pensamiento critico y el respeto por la diversidad cultural.

"Reflexion final"

"El aprendizaje del arte y la educacién artistica y cultural no solo nos ensenan a crear, sino que también
nos ensefian a ver el mundo con una perspectiva mas profunda y sensible. A través del arte, podemos
conectar con diferentes épocas, culturas y emociones, ampliando nuestra capacidad de empatia y
comprension. La educacién artistica nos ayuda a desarrollar un pensamiento critico, a valorar la belleza
y a expresar nuestra individualidad. Al explorar las diversas manifestaciones artisticas, descubrimos no
solo técnicas y estilos, sino también quiénes somos y como podemos contribuir al mundo que nos
rodea. Invertir en educacién artistica es, en esencia, invertir en una sociedad mas consciente y
enriquecida culturalmente, capaz de transformar la realidad a través de la creatividad y la imaginacion.

Area de educacion fisica, recreacion y deporte

° Desarrollar habitos de aseo, orden e higiene.

° Afianzar habitos de aseo, orden e higiene mediante la practica de actividades
fisicas como medio para la conservacion de la salud.

° Valorar las practicas de actividades fisicas como medio preventivo y curativo de
salud.

° Realizar actividades fisicas que favorezcan el mejoramiento de la salud y desarrollo
integral.

° Utilizar la practica de las actividades fisicas como medio de prevencién de la
drogadiccién.

° Desarrollar habilidades para ejecutar bailes folcloricos.

° Desarrollar la creatividad a través del trabajo con o sin elementos en forma
individual y grupal.

° Interiorizar ritmos que le permitan mejorar su expresion corporal y capacidad de
adaptacion.

° Integrarse socialmente a través de actividades en grupo.
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° Satisfacer necesidades de agrupacion social por medio de actividades fisicas y
recreativas.

° Satisfacer las necesidades de agrupacién social mediante la practica del deporte
escolar.

° Formar el caracter en los aspectos de compafierismo, modestia, valor dominio de si
mismo y respeto por las reglas.

° Fortalecer el caracter en los aspectos de dominio, respeto y companerismo por
medio de la practica de las actividades fisicas, deportivas y artisticas.

) Fortalecer el caracter en los aspectos de dominio de si mismo, modestia, valor,
respeto por companeros y por las reglas del juego.

° Enriquecer la creatividad estimulando el trabajo personal y grupal para la solucién
de problemas motrices.

° Afianzar conceptos relacionados con otras areas del conocimiento a través de la
practica de actividades fisicas.

Utilizar las actividades y ejercicios para favorecer el desarrollo intelectual en su paso de lo concreto a lo
formal y la creatividad, mediante el juego y la solucion de problemas motores.

° Realizar actividades de desarrollo psicomotor que se relacionen con los
conocimientos adquiridos en otras areas.

° Aprovechar las experiencias motoras en la solucién de problemas de otras areas.

° Desarrollar la creatividad seleccionando experiencias motoras.

° Aplicar la coordinacién al mejoramiento del ritmo, las formas basicas de movimiento
y el control de elementos con las manos y los pies.

° Experimentar las posibilidades de movimiento de su cuerpo en forma global, en
relacion con el tiempo y el espacio. Vo

° Desarrollar su capacidad de movimiento con estl'mulc/)% vl_}JJaIes y auditivos,
buscando economia de esfuerzo y armonia en la ejecucion. /ﬁ

° Utilizar las experiencias motrices como medio para |;e\bu:’ﬂ/ afianzar conceptos,

leyes y principios de otras areas.
° Utilizar el juego pre-deportivo en la aplicacién dﬁ}l ordinaciéon ojo-mano por
golpeo directo o con el uso de elementos que sirvan de”extensiones de sus miembros

superiores. 2
° Enfatizar en la practica de la educacién rl'tmlda Q%mo fundamento basico para el
aprendizaje de los bailes folcldricos tipicos, tales : el bambuco, la cumbia y el joropo

de acuerdo con las caracteristicas y coreograﬂ-ﬁ rop__as de cada uno de ellos.

Area de ciencias sociales, historia, geog@ﬂ%nstltucmn politica y democracia

v
° Fomentar en la institucion educairv»a%'ractlcas democraticas para el aprendizaje de
los principios y valores de la parti_gl acLon y organizacién ciudadana, y estimular la
autonomia y la responsabilidad.
° Fomentar el interés y el resp to-por la identidad cultural de los grupos étnicos.
° Propiciar el conocimiento y comprension de la realidad nacional para consolidar los
valores propios de la nacionalidad colombiana tales como: la solidaridad, la tolerancia, la
democracia, la justicia, la convivencia social, la cooperacién y la ayuda mutua.

° Lograr que el estudiante pueda generalizar de un caso particular y viceversa.

° La comprension basica del medio fisico, social y cultural en el nivel local, nacional y
universal, de acuerdo con el desarrollo intelectual correspondiente a la edad.

° El desarrollo de valores civiles, éticos y morales, de organizacion social y de
convivencia humana.

° La iniciacion en el conocimiento de la Constitucion Politica.

° La practica de normas de convivencia sobre la aceptacion y el respeto de las
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diferencias de sexo, grupos étnicos, sociales, religiosos, culturales, regionales e
internacionales.

° Reconocer y valorar la funcionalidad de la matematica en el desarrollo de la ciencia
y en el mejoramiento de las condiciones de vida.
° Fomentar la sensibilizacion sobre el impacto ambiental que traen las ideas vy

acciones humanas”.
Estimular la participacién de los estudiantes como gestores de ideas y metodologias que incidan en la
definicion de politicas para su propio desempefio

académico”.

Area de filosofia

° Ampliar y profundizar en el razonamiento légico y analitico para la interpretacion y
solucion de los problemas de la ciencia, la tecnologia y de la vida cotidiana desde el
campo de la filosofia.

) Propiciar la formacion social, ética, moral y demas ciencias del desarrollo humano
desde el conocimiento filosoéfico del ser y su entorno.

° Profundizar en el campo de la filosofia, de acuerdo con los intereses y capacidades
del educando.

° Investigar desde el proceso cognoscitivo, la realidad nacional en sus aspectos
cultural, politica y social desde esta ciencia del conocimiento.

° Desarrollar la capacidad para profundizar en los campos de interés, de acuerdo con
las potencialidades particulares del conocimiento.

° Fomentar la conciencia y la participacion responsable de los educandos en |

acciones sociales desde sus conocimientos.
Fomentar la capacidad reflexiva y critica sobre los multiples aspectos de la realidad y la comprension de
los valores éticos, morales, religiosos y de convivencia social partiendo de la filosofia.

Area de economia politica

° Enriquecer en el estudiante el proceso formativo, reconociendo el entorno politico y
economico con el fin de alcanzar una participacion activa y dindmica que permitan tener
una perspectiva mas cercana, de los fendmenos politicos y econémicos y entrar en dialogo
con estos temas desde la propia experiencia de vida, haciendo mas cercano y agradable
su comprensién y su apropiacion.

° Despertar su interés por profundizar en los conceptos de ewla y politica que
se encuentren en el desarrollo de los temas.

° Comprender los conceptos fundamentales de la economlﬁ){a politica y aplicarlos
en contextos especificos

° Asumir conceptos propios de la economia y la poli |c§3)para explicar situaciones
cotidianas.

° Argumentar en torno a las diferentes explicacionés}‘?onémicas y politicas que se
han dado a través de la historia. A

° Reconocer la importancia de manejar los ten‘nlr}cgs y los procedimientos que se
tienen en cuenta en las relaciones econdmicas y Pg s en el ambito internacional.

° Analizar acerca de la distribucién de Iafﬂ ue’g;v en el mundo y proponer alternativas
de redistribucién de las mismas.

° Mostrar iniciativa y creatividad en ajo\ﬁgénlzamon de sus actividades y en las
propuestas que presenta para los dlferenteas\\ﬁbe;@as politicos y econdmicos a manejar.

i

'\
rf‘la —
1 n
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Area de emprendimiento / manualidades

° Construir conocimientos y desarrollar habitos, actitudes y valores necesarios para
generar acciones orientadas al mejoramiento personal y a la transformacion del entorno y
de la sociedad.

° Dar soluciones a las necesidades humanas presentes en la comunidad, con un
sentido de ética y responsabilidad social y una perspectiva de desarrollo sostenible.

° Promover la cooperacién y el trabajo en equipo en todos los miembros de la
comunidad.

° Fortalecer en los estudiantes la capacidad de conseguir y conservar un empleo,
acceder a diferentes alternativas laborales y a posibilidades de autoempleo.

° Consolidar procesos de articulacion del establecimiento educativo con el sector

productivo, la educacion superior y la educacion para el trabajo?.

ESTRUCTURA PLAN DE AREA

1. Introduccioén:
Importancia de la Ensefianza de Ciencias Sociales

La ensefanza del area de Ciencias Sociales en Colombia desempefa un papel fundamental en la
formacion integral de los estudiantes, ya que les proporciona las herramientas necesarias para
comprender y analizar la sociedad en la que viven. Este conocimiento les permite desarrollar habilidades
criticas y reflexivas que son esenciales para su participacion activa en la vida democratica y en la
construccion de una sociedad justa y equitativa.

El Ministerio de Educacién Nacional de Colombia ha establecido referentes de calidad que guian la
ensefianza de las Ciencias Sociales en el pais. Estos referentes estan disefiados para garantizar que
los estudiantes adquieran los conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para comprender y
transformar su entorno social.

Uno de los principales fundamentos de la ensefianza de Ciencias Sociales es el desarrollo del
pensamiento critico. Los estudiantes aprenden a cuestionar, analizar y evaluar la informacién de manera
objetiva, lo que les permite formarse opiniones fundamentadas sobre temas relevantes en la sociedad.
Esto es crucial en un contexto donde la informacién esta en constante flujo y donde es necesario
discernir entre diferentes perspectivas y puntos de vista.

Ademas, la ensefianza de Ciencias Sociales fomenta el respeto por la diversidad cultural y la tolerancia
hacia las diferencias. Los estudiantes aprenden sobre la historia, la geografia, la economia y la politica
de su pais y del mundo, lo que les permite comprender las diversas realidades sociales y culturales.
Esto contribuye a la construccién de una sociedad mas inclusiva y plural, donde se valoran y respetan
las diferencias individuales y colectivas.

Otro aspecto importante es la promocién del sentido de pertenencia y la identidad nacional. A través del
estudio de la historia y la geografia de Colombia, los estudiantes desarrollan un mayor conocimiento y
aprecio por su pais, su cultura y su patrimonio. Esto fortalece su sentido de identidad y pertenencia, asi
como su compromiso con la construccion de una sociedad mas justa y equitativa.
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En resumen, la ensefanza de Ciencias Sociales en Colombia, en linea con los referentes de calidad del
Ministerio de Educaciéon Nacional, es fundamental para la formacién integral de los estudiantes. Les
proporciona las herramientas necesarias para comprender su entorno social, desarrollar habilidades
criticas y reflexivas, promover la inclusién y la tolerancia, y fortalecer su sentido de identidad y
pertenencia. De esta manera, contribuye a la formacién de ciudadanos activos y comprometidos con la
construccion de una sociedad mas justa, democratica y equitativa.

Segun los referentes de calidad propuestos por el Ministerio de Educacion Nacional, esta ensenanza se
organiza a través de tres perspectivas clave que son esenciales para la construccion de una ciudadania
critica y participativa: el pensamiento social, la interpretacion y analisis de perspectivas, y el
pensamiento reflexivo y sistémico (propositivo).

4 Pensamiento social: Desde esta perspectiva, se busca que los estudiantes desarrollen
habilidades para comprender y valorar la complejidad de la sociedad en la que viven, entendiendo los
factores historicos, culturales, politicos, y econdmicos que la constituyen. Esta habilidad les permite
reconocer el impacto de las decisiones y las acciones humanas en la configuracién de su entorno y sus
estructuras sociales, lo cual es clave para construir una sociedad mas justa e incluyente. En este
sentido, el pensamiento social fomenta el desarrollo de una conciencia colectiva y de responsabilidad
social, que es esencial para la vida en comunidad.

v Interpretacion y analisis de perspectivas: La ensefanza de las Ciencias Sociales en esta
perspectiva impulsa la habilidad de los estudiantes para analizar y comprender distintos puntos de vista,
considerando la diversidad cultural e ideoldgica presente en Colombia. Este enfoque les ayuda a
desarrollar una mirada critica y respetuosa hacia las opiniones y experiencias de otros, promoviendo asi
la empatia y la tolerancia en contextos multiculturales y diversos. A través de esta perspectiva, los
estudiantes aprenden a relacionar diferentes modelos de pensamiento y a valorar las contribuciones de
distintas culturas e ideologias al desarrollo de la sociedad.

v Pensamiento reflexivo y sistémico (propositivo): Esta perspectiva fomenta una actitud critica
y propositiva frente a los problemas y desafios que enfrenta la sociedad. Los estudiantes son guiados
para reflexionar sobre los problemas de su entorno, comprender sus causas y consecuencias, Yy
proponer soluciones viables e innovadoras desde una vision integral. Al desarrollar un pensamiento
sistémico, los estudiantes pueden identificar las interrelaciones entre los elementos sociales,
econdmicos, y politicos, lo que les permite comprender los fendmenos sociales en su totalidad y con una
vision a largo plazo. Esta capacidad es clave para formar ciudadanos activos y comprometidos, capaces
de participar en la construccién de una sociedad mejor.

Referentes de calidad del Ministerio de Educacion Nacional

La ensefanza del area de Ciencias Sociales en Colombia tiene como propésito fundamental brindar a
los estudiantes las herramientas necesarias para comprender, analizar y participar activamente en la
sociedad en la que viven. Este campo de estudio abarca diversas disciplinas, como la historia, la
geografia, la economia, la politica y la sociologia, y su ensefianza esta guiada por los referentes de
calidad establecidos por el Ministerio de Educaciéon Nacional.
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El alcance de la ensefianza de Ciencias Sociales es amplio y abarca tanto conocimientos conceptuales
como habilidades practicas y actitudes. En primer lugar, se busca proporcionar a los estudiantes un
conocimiento solido sobre la historia y la geografia de Colombia y del mundo, asi como sobre los
principales procesos sociales, politicos y econdmicos que han dado forma a la sociedad actual. Esto les
permite comprender el pasado, interpretar el presente y proyectarse hacia el futuro.

Ademas de adquirir conocimientos, se espera que los estudiantes desarrollen habilidades de
pensamiento critico y analisis. Esto implica la capacidad de cuestionar, evaluar y reflexionar sobre la
informacién de manera objetiva, asi como de identificar y analizar diferentes perspectivas y puntos de
vista. Estas habilidades son fundamentales en un mundo complejo y cambiante, donde es necesario
tomar decisiones informadas y participar activamente en la vida democratica.

La ensenanza de Ciencias Sociales también busca promover valores como la tolerancia, el respeto por
la diversidad, la justicia social y la solidaridad. Los estudiantes aprenden a valorar y respetar las
diferencias individuales y culturales, asi como a reconocer y enfrentar las injusticias y desigualdades
presentes en la sociedad. Esto contribuye a formar ciudadanos criticos, comprometidos y éticos,
capaces de contribuir positivamente al desarrollo de una sociedad mas justa y equitativa.

En resumen, el propdsito de la ensefanza del area de Ciencias Sociales en Colombia, en consonancia
con los referentes de calidad establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional, es proporcionar a los
estudiantes los conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para comprender, analizar y participar
activamente en la sociedad. Esto incluye tanto el desarrollo de un conocimiento sélido sobre la historia y
la geografia, como el fomento del pensamiento critico, la promocién de valores democraticos y el
compromiso con la justicia social. De esta manera, se busca formar ciudadanos informados, reflexivos y
comprometidos con la construccion de un mundo mas justo y equitativo.

2. Marco legal y normativo:
- Fines de la educacion Art 5y 13 Ley 115/94.

° El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los derechos
de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion integral, fisica, psiquica, intelectual,
moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos.

° La formacion en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los principios
democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio de la
tolerancia y de la libertad.

° La formacién en el respeto a la autoridad legitima y a la ley, a la cultura nacional, a la historia
colombiana y a los simbolos patrios.
° La adquisicion y generacion de los conocimientos cientificos y técnicos mas avanzados,

humanisticos, historicos, sociales, geograficos y estéticos, mediante la apropiacién de habitos
intelectuales adecuados para el desarrollo del saber.

° El estudio y la comprension critica de la cultura nacional y de la diversidad étnica y cultural del
pais, como fundamento de la unidad nacional y de su identidad.
° El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y valores de la cultura, el

fomento de la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus diferentes manifestaciones.
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° La creacién y fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la practica de la
solidaridad y la integracion con el mundo, en especial con Latinoamérica y el Caribe.

° El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico y
tecnolégico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y de la calidad de la vida de la
poblacion, a la participacion en la busqueda de alternativas de solucion a los problemas y al progreso
social y econémico del pais.

° La adquisicion de una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del medio
ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional de los recursos naturales, de la prevencion de
desastres, dentro de una cultura ecolégica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural de la Nacion.
° La formacién en la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y habilidades, asi
como en la valoracion del mismo como fundamento del desarrollo individual y social.

3. Fundamentacion teérica y metodolégica:

Los lineamientos curriculares del Ministerio de Educacién Nacional de Colombia para el area de
Ciencias Sociales se centran en proporcionar una educacion integral que promueva el desarrollo de
ciudadanos criticos, reflexivos y comprometidos con su sociedad. Estos lineamientos establecen los
objetivos, contenidos y enfoques pedagdgicos que deben guiar la ensefianza de esta area.

En primer lugar, los lineamientos curriculares enfatizan la importancia de que los estudiantes adquieran
un conocimiento sélido sobre la historia, la geografia, la economia, la politica y la sociologia, tanto a
nivel nacional como global. Esto les permite comprender los procesos sociales, politicos y econdmicos
que han dado forma al mundo actual y desarrollar una perspectiva critica sobre los mismos.

Ademas del conocimiento conceptual, los lineamientos curriculares destacan la importancia de
desarrollar habilidades de pensamiento critico y analisis. Se busca que los estudiantes aprendan a
cuestionar, evaluar y reflexionar sobre la informacion de manera objetiva, asi como a identificar y
analizar diferentes perspectivas y puntos de vista. Esto les permite formarse opiniones fundamentadas y
participar activamente en la vida democratica.

Los lineamientos curriculares también hacen énfasis en la promocion de valores como la tolerancia, el
respeto por la diversidad, la justicia social y la solidaridad. Se busca que los estudiantes valoren y
respeten las diferencias individuales y culturales, asi como que reconozcan y enfrenten las injusticias y
desigualdades presentes en la sociedad. Esto contribuye a formar ciudadanos éticos y comprometidos
con la construccion de una sociedad mas justa y equitativa.

En resumen, los lineamientos curriculares del Ministerio de Educacién Nacional de Colombia para el
area de Ciencias Sociales buscan proporcionar una educacion integral que promueva el desarrollo de
ciudadanos criticos, reflexivos y comprometidos con su sociedad. Esto incluye el desarrollo de un
conocimiento sdlido, habilidades de pensamiento critico y analisis, y la promocién de valores
democraticos y de justicia social.

- Bases tedricas de los lineamientos curriculares del ministerio de educaciéon nacional en

Colombia para el area de Ciencias Sociales

Los lineamientos curriculares del Ministerio de Educacién Nacional en Colombia para el area de
Ciencias Sociales estan fundamentados en diversas bases tedricas que buscan promover una
educacion integral y pertinente para el contexto colombiano. Algunas de estas bases tedricas incluyen:

1. Constructivismo: Este enfoque sostiene que el conocimiento no es simplemente transmitido, sino
que se construye activamente por parte del estudiante a través de la interaccién con el entorno y la
reflexibn sobre las experiencias. En el contexto de las Ciencias Sociales, esto implica que los
estudiantes deben participar activamente en la construccion de su conocimiento, mediante la
exploracién de diferentes fuentes, el analisis critico de la informacién y la reflexiéon sobre sus propias
experiencias y perspectivas.
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2. Aprendizaje significativo: Este concepto, propuesto por Ausubel, sostiene que el aprendizaje es
mas efectivo cuando los nuevos conocimientos se relacionan de manera significativa con los
conocimientos previos del estudiante. En el area de Ciencias Sociales, esto implica conectar los
contenidos curriculares con la realidad y las experiencias de los estudiantes, de manera que puedan
comprender su relevancia y aplicabilidad en su vida cotidiana.

3. Enfoque por competencias: Este enfoque se centra en el desarrollo de habilidades practicas y
competencias transversales que son relevantes para la vida personal, académica y laboral de los
estudiantes. En el caso de las Ciencias Sociales, esto implica no solo adquirir conocimientos
conceptuales, sino también desarrollar habilidades de pensamiento critico, analisis, comunicacion,
trabajo en equipo y resolucién de problemas, entre otras.

4. Educacion para la ciudadania: Este enfoque reconoce la importancia de formar ciudadanos criticos,
éticos y comprometidos con su sociedad. En el contexto de las Ciencias Sociales, esto implica promover
valores democraticos, como el respeto por la diversidad, la justicia social, la solidaridad y la participacion
ciudadana activa. Ademas, busca desarrollar en los estudiantes una comprension profunda de los
derechos y deberes ciudadanos, asi como de los procesos politicos y sociales que afectan a la
sociedad.

Estas bases teodricas, entre otras, informan el disefio de los lineamientos curriculares del Ministerio de
Educacion Nacional en Colombia para el area de Ciencias Sociales, con el objetivo de proporcionar una
educacion integral que prepare a los estudiantes para comprender, analizar y participar activamente en
su sociedad.

Sintesis de la metodologia propuesta por los lineamentos curriculares del area de Ciencias
Sociales por el ministerio de educacion nacional de Colombia.

La metodologia propuesta por los lineamientos curriculares del area de Ciencias Sociales del Ministerio
de Educacion Nacional de Colombia se basa en un enfoque participativo, centrado en el estudiante y
orientado al desarrollo de habilidades cognitivas, emocionales y sociales. En resumen, se puede
describir de la siguiente manera:

1. Enfoque participativo: Se promueve la participacién activa de los estudiantes en su proceso de
aprendizaje, fomentando el didlogo, la colaboracion y la interaccidon entre pares y con el docente. Se
busca que los estudiantes sean protagonistas de su propio aprendizaje, mediante la exploracion de
diferentes recursos y actividades que les permitan construir su conocimiento de manera significativa.

2. Centrado en el estudiante: La metodologia se adapta a las necesidades e intereses de los
estudiantes, reconociendo su diversidad cultural, social y cognitiva. Se busca que el aprendizaje sea
relevante y significativo para los estudiantes, conectando los contenidos curriculares con su realidad y
experiencias cotidianas.

3. Desarrollo de habilidades: Se hace énfasis en el desarrollo de habilidades cognitivas, como el
pensamiento critico, el analisis, la investigacion y la resolucion de problemas, asi como habilidades
emocionales y sociales, como la empatia, la tolerancia y el trabajo en equipo. Se busca que los



DE CALIDAD

GESTION EDUCACION - COLEGIOS

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

comfacauca

al servicio del trabajador y su familia

FECHA: 08/ 11/24 | VERSION: 4

estudiantes adquieran competencias que les permitan enfrentar los desafios de manera efectiva en
diferentes contextos.

4. Integracién de recursos y estrategias: Se promueve el uso de una variedad de recursos y estrategias
didacticas, incluyendo el uso de tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC), el trabajo en
proyectos, el aprendizaje basado en problemas, la observacion directa y la investigacion de campo,
entre otros. Se busca ofrecer experiencias de aprendizaje variadas y enriquecedoras que estimulen el
interés y la motivacién de los estudiantes.

En resumen, la metodologia propuesta por los lineamientos curriculares del drea de Ciencias Sociales
del Ministerio de Educacién Nacional de Colombia se caracteriza por ser participativa, centrada en el
estudiante y orientada al desarrollo integral de habilidades cognitivas, emocionales y sociales, con el
objetivo de formar ciudadanos criticos, reflexivos y comprometidos con su sociedad.

Sintesis de la metodologia propuesta por los Estandares basicos de competencia del area de
Ciencias Sociales por el ministerio de educacion nacional de Colombia.

Los Estandares Basicos de Competencia del area de Ciencias Sociales del Ministerio de Educacion
Nacional de Colombia proponen una metodologia que enfatiza el desarrollo de competencias
especificas en los estudiantes, con el fin de prepararlos para comprender y participar de manera activa
en su entorno social y cultural. La sintesis de esta metodologia se puede describir de la siguiente
manera:

° Enfoque por competencias: Los estandares establecen un enfoque centrado en el desarrollo
de competencias, que van mas alla del mero conocimiento tedrico. Se busca que los estudiantes
adquieran habilidades practicas y destrezas cognitivas que les permitan comprender y analizar su
entorno social, econdmico y politico, asi como participar de manera efectiva en la sociedad.

° Aprendizaje significativo: Se promueve el aprendizaje significativo, donde los estudiantes
relacionan los nuevos conocimientos con sus experiencias previas y su entorno cotidiano. Se busca que
los contenidos curriculares sean relevantes y aplicables a la realidad de los estudiantes, de manera que
puedan comprender su importancia y utilidad en su vida diaria.

° Desarrollo de habilidades: Los estandares enfatizan el desarrollo de habilidades como el
pensamiento critico, la investigacion, el analisis, la argumentacion y la resolucion de problemas. Se
busca que los estudiantes sean capaces de analizar informaciéon de manera critica, formular preguntas,
buscar respuestas, evaluar evidencias y elaborar argumentos fundamentados.

° Enfoque interdisciplinario: Se promueve el enfoque interdisciplinario, que integra
conocimientos y perspectivas de diferentes areas del saber, como la historia, la geografia, la economia,
la politica y la sociologia. Se busca que los estudiantes comprendan las conexiones entre diferentes
aspectos de la realidad social y cultural, y que puedan abordar problemas complejos desde una
perspectiva multidisciplinaria.

En resumen, la metodologia propuesta por los Estandares Basicos de Competencia del area de
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Ciencias Sociales del Ministerio de Educaciéon Nacional de Colombia se centra en el desarrollo de
competencias especificas en los estudiantes, mediante un enfoque por competencias, aprendizaje
significativo, desarrollo de habilidades y enfoque interdisciplinario. El objetivo es formar ciudadanos
criticos, reflexivos y comprometidos con su sociedad, capaces de comprender y transformar su entorno
social y cultural.

4. Objetivos y metas del area: Declaracion clara de los objetivos generales y especificos (citar Art 20 y
30 Ley 115/94.).

° Art. 20

Los Estandares Basicos de Competencia del area de Ciencias Sociales del Ministerio de Educacion
Nacional de Colombia proponen una metodologia que enfatiza el desarrollo de competencias
especificas en los estudiantes, con el fin de prepararlos para comprender y participar de manera activa
en su entorno social y cultural. La sintesis de esta metodologia se puede describir de la siguiente
manera:

Enfoque por competencias: Los estandares establecen un enfoque centrado en el desarrollo de
competencias, que van mas alla del mero conocimiento teérico. Se busca que los estudiantes adquieran
habilidades practicas y destrezas cognitivas que les permitan comprender y analizar su entorno social,
econdmico y politico, asi como participar de manera efectiva en la sociedad.

Aprendizaje significativo: Se promueve el aprendizaje significativo, donde los estudiantes relacionan los
nuevos conocimientos con sus experiencias previas y su entorno cotidiano. Se busca que los contenidos
curriculares sean relevantes y aplicables a la realidad de los estudiantes, de manera que puedan
comprender su importancia y utilidad en su vida diaria.

Desarrollo de habilidades: Los estandares enfatizan el desarrollo de habilidades como el pensamiento
critico, la investigacién, el analisis, la argumentacién y la resolucion de problemas. Se busca que los
estudiantes sean capaces de analizar informacidon de manera critica, formular preguntas, buscar
respuestas, evaluar evidencias y elaborar argumentos fundamentados.

Enfoque interdisciplinario: Se promueve el enfoque interdisciplinario, que integra conocimientos y
perspectivas de diferentes areas del saber, como la historia, la geografia, la economia, la politica y la
sociologia. Se busca que los estudiantes comprendan las conexiones entre diferentes aspectos de la
realidad social y cultural, y que puedan abordar problemas complejos desde una perspectiva
multidisciplinaria.

En resumen, la metodologia propuesta por los Estandares Basicos de Competencia del area de
Ciencias Sociales del Ministerio de Educaciéon Nacional de Colombia se centra en el desarrollo de
competencias especificas en los estudiantes, mediante un enfoque por competencias, aprendizaje
significativo, desarrollo de habilidades y enfoque interdisciplinario. El objetivo es formar ciudadanos
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criticos, reflexivos y comprometidos con su sociedad, capaces de comprender y transformar su entorno
social y cultural.

° Art. 21

a) La formacion de los valores fundamentales para la convivencia en una sociedad democratica,
participativa y pluralista.

b) El fomento del deseo de saber, de la iniciativa personal frente al conocimiento y frente a la
realidad social, asi como del espiritu critico.

c) El desarrollo de las habilidades comunicativas basicas para leer, comprender, escribir, escuchar,

hablar y expresarse correctamente en lengua castellana y también en la lengua materna, en el caso de
los grupos étnicos con tradicion linguistica propia, asi como el fomento de la aficion por la lectura

° Art. 22

a) La valoracion y utilizacion de la lengua castellana como medio de expresion literaria y el estudio
de la creacion literaria en el pais y en el mundo.

b) El desarrollo de las capacidades para el razonamiento légico, mediante el dominio de los

sistemas numéricos, geométricos, métricos, logicos, analiticos, de conjuntos de operaciones y
relaciones, asi como para su utilizacién en la interpretacion y solucion de los problemas de la ciencia, de
la tecnologia y los de la vida cotidiana.

5. Mallas curriculares:

a. Explicaciéon de la estructura de la malla curricular (malla de aprendizaje y su articulaciéon con
los PPT); debe involucrar los conceptos de Coherencia vertical, coherencia horizontal, niveles de
desempeio (considerar competencias especificas, progresiéon por niveles de desarrolio
cognitivo, los tres niveles de la competencia desde una perspectiva cognitiva).

La malla curricular o malla de aprendizaje es una estructura que organiza los contenidos y competencias
que los estudiantes deben alcanzar en una asignatura a lo largo de su educacion. En el area de
Ciencias Sociales, esta estructura busca guiar el aprendizaje de manera secuencial y progresiva,
alineada con los estandares propuestos por el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia. La malla
se articula con los Planes de Periodo de Trabajo (PPT), que son planes especificos de cada periodo
escolar y detallan cdmo se implementaran los contenidos y actividades de aprendizaje.

A continuacion, se presenta una explicacion de cdmo se organiza y articula la malla curricular de

Ciencias Sociales, con un enfoque en conceptos como la coherencia vertical, la coherencia horizontal,
los niveles de desempefio y la progresion de competencias.

1. Coherencia Vertical y Coherencia Horizontal
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° Coherencia Vertical: La coherencia vertical se refiere a la secuencia l6gica y progresiva de los

contenidos y competencias a través de los distintos grados o niveles educativos. En Ciencias Sociales,
esta progresién permite que los estudiantes desarrollen habilidades y conocimientos que se construyen
sobre los anteriores, desde un nivel basico hasta un nivel avanzado de complejidad. Por ejemplo, en los
primeros grados, los estudiantes pueden comenzar comprendiendo conceptos basicos de comunidad y
entorno; a medida que avanzan, se introducen temas como historia nacional, geografia mundial, y
conceptos de economia y politica. Esta secuencia asegura que cada etapa del aprendizaje se
fundamente en conocimientos previos y fomente una comprension mas profunda en cada grado.

° Coherencia Horizontal: La coherencia horizontal se refiere a la integracion de los contenidos y
competencias en un mismo grado o nivel, asegurando que las distintas asignaturas o areas trabajen en
sinergia para ofrecer una experiencia de aprendizaje completa. En el area de Ciencias Sociales, la
coherencia horizontal busca que los temas y competencias se relacionen con otras areas como Ciencias
Naturales, Lenguaje y Matematicas, de modo que los estudiantes apliquen y amplien sus conocimientos
en un contexto interdisciplinario. Por ejemplo, al estudiar el impacto ambiental en Ciencias Sociales, los
estudiantes pueden analizar datos en Matematicas o entender la biologia de los ecosistemas en
Ciencias Naturales.

Niveles de Desempeiio y Progresion de Competencias

Los niveles de desempefio son indicadores que reflejan el grado de desarrollo de los estudiantes en
determinadas competencias y se estructuran en niveles basicos, intermedios y avanzados. Estos niveles
permiten medir el progreso en funcion de la complejidad cognitiva requerida en cada grado y se alinean
con las competencias especificas y la progresién cognitiva que cada etapa educativa demanda.

Competencias Especificas: Las competencias especificas en Ciencias Sociales estan disefiadas para
que los estudiantes desarrollen habilidades en analisis, interpretacion y critica de fendémenos historicos,
sociales y culturales. Estas competencias se estructuran a partir de los estandares nacionales y se
articulan en el curriculo a través de niveles de desempefo. Las competencias especificas incluyen
habilidades como:

Pensamiento critico: Capacidad para analizar situaciones sociales y plantear soluciones.
Pensamiento sistémico: Habilidad para entender la interconexion entre factores sociales, econémicos
y culturales.

Competencia ciudadana: Involucra la participacion activa en su comunidad y el respeto por la
diversidad.

Progresion por Niveles de Desarrollo Cognitivo: La progresion cognitiva estd pensada para
acompanfar el desarrollo de los estudiantes de acuerdo con su capacidad cognitiva en cada grado. Para
esto, se utilizan los tres niveles de desempefio (basico, intermedio y avanzado) que corresponden a
niveles de competencia especificos desde una perspectiva cognitiva:

Nivel Basico: Los estudiantes son capaces de identificar y describir elementos fundamentales de un
tema. Por ejemplo, en los primeros grados, pueden identificar las caracteristicas basicas de una
comunidad y comprender sus roles en ella.
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Nivel Intermedio: En este nivel, los estudiantes pueden analizar y establecer relaciones entre diferentes
elementos. Por ejemplo, en grados medios, se espera que los estudiantes analicen las causas y
consecuencias de eventos historicos y su impacto en la actualidad.

Nivel Avanzado: Aqui, los estudiantes demuestran habilidades avanzadas de pensamiento critico y
propositivo, siendo capaces de interpretar y proponer soluciones a problemas sociales. Por ejemplo, en
grados superiores, se espera que los estudiantes analicen situaciones complejas, como el impacto de
las politicas econdmicas en la sociedad, y que propongan soluciones fundamentadas.

° Articulacion con los Planes de Periodo de Trabajo (PPT)

La malla curricular se integra en los Planes de Periodo de Trabajo (PPT), que son herramientas de
planificacion para cada periodo académico. Los PPT especifican:

Objetivos de aprendizaje especificos por periodo: Definidos en funcion de los niveles de desempefio
que los estudiantes deben alcanzar.

Actividades y estrategias didacticas: Disefadas para desarrollar las competencias propuestas en la
malla curricular. Estas actividades estan alineadas con los niveles de desempeio esperados y permiten
a los estudiantes trabajar en las competencias de manera progresiva.

Instrumentos de evaluaciéon: Cada PPT incluye herramientas para evaluar el nivel de competencia
alcanzado por los estudiantes, adaptadas a su nivel cognitivo y grado académico.

Con fundamento en el referente institucional PEI, item 5.6.1 en el area de ciencias SOCIALES se
contextualiza asi: ...

GESTION EDUCACION - BIBLIOTECAS

MALLA CURRICULAR

FECHA: 02/08/17 VERSION: 1.0
AREA: CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAFIA, CONSTITUCION POLTICA Y DEMOCRACIA

GRADO/CICLO: __7°__ PERIODO: I__

ESTANDARES BASICOS / ACCIONES DE PENSAMIENTO ¥ PRODUCCIGN COMPETENCIAS CIUDADANAS

PREGUNTA
PLURALIDADY | COMPETENCIA | PROVECTO . o

MEAPROXIMO | RELACIONES CONLA | RELACIONES * oo 2 65 Erico pBA convy VALORACION LABORAL | TRANsvrsaL | DESEMPENOS | opncign

AL HISTORIA Y LAS ESPACIALES Y s RES Y PAR DEMO P v
CONOCIMIENT CULTURAS AMBIENTALES PAZ OIFERENCIAS

0O CIENTiFICO
COMPETENCIAS ESPECIFICAS
NIVEL 1 PENSAMIENTO SOCIAL (INTERPRETATIVO) NIVEL 2 INTERPRETACION Y ANALISIS DE PERSPECTIVAS NIVEL 3 PENSAMIENTO REFLEXIVO Y SISTEMICO
(ARGUMENTATIVO) (PROPOSITIVO)

b. Colocar la explicacién de cada competencia y especificar las acciones de las competencias.

En el area de Ciencias Sociales, las competencias se organizan en tres niveles de desarrollo cognitivo
que permiten a los estudiantes avanzar desde la comprensién basica hasta un pensamiento critico y
reflexivo mas complejo. Cada nivel de competencia tiene un enfoque especifico y establece acciones
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concretas para lograr los objetivos de aprendizaje.

Nivel 1: Pensamiento Social (Interpretativo)

Descripcion

Este nivel esta orientado a que los estudiantes desarrollen una comprension basica y significativa de los
conceptos fundamentales en Ciencias Sociales. El pensamiento social interpretativo se enfoca en la
identificacion y comprension de fendmenos sociales, histéricos y culturales, permitiendo que los
estudiantes comprendan las estructuras y normas basicas de la sociedad en la que viven.

Acciones de la Competencia en Pensamiento Social (Interpretativo)

Identificar elementos y conceptos basicos: Los estudiantes reconocen y describen conceptos y
hechos sociales, historicos y culturales en su contexto.

Relacionar elementos sociales basicos: Realizan conexiones simples entre distintos elementos de
una cultura, historia o evento social, estableciendo relaciones causa-efecto.

Reconocer roles y normas sociales: Identifican las normas y roles presentes en la sociedad, y
reflexionan sobre la importancia de estos en la vida cotidiana.

Ejemplo de Actividad:

Analizar un texto simple sobre la organizacién de la familia o comunidad y responder preguntas sobre
los roles sociales basicos. Los estudiantes identifican cdmo estos roles contribuyen a la cohesion social.

Nivel 2: Interpretaciéon y Andlisis de Perspectivas (Argumentativo)

Descripcién

En este nivel, los estudiantes desarrollan habilidades para interpretar y analizar diversas perspectivas y
construyen argumentos en torno a los fendbmenos estudiados. Se espera que puedan reconocer y
contrastar distintas visiones, épocas y culturas, evaluando cémo estos factores influyen en la
comprension de los acontecimientos sociales e histoéricos.

Acciones de la Competencia en Interpretacion y Analisis de Perspectivas (Argumentativo)

Interpretar puntos de vista diversos: Los estudiantes exploran y explican diferentes perspectivas sobre
un evento o situacién histérica, social o cultural.

Analizar causas y consecuencias complejas: Profundizan en las relaciones causa-efecto de los
fenomenos estudiados, evaluando las implicaciones de estos en el tiempo y en diferentes contextos.
Construir y defender argumentos fundamentados: A partir de su analisis, los estudiantes desarrollan y
presentan argumentos claros y estructurados, utilizando evidencias para justificar sus ideas.

Ejemplo de Actividad:

Comparar las causas de dos revoluciones histéricas (como la Revolucion Francesa y la Revolucién
Industrial) y discutir las diferencias en sus impactos. Los estudiantes deben analizar y argumentar cémo
cada revolucion cambio la estructura de la sociedad y qué perspectivas sociales prevalecieron en cada
una.
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Nivel 3: Pensamiento Reflexivo y Sistémico (Propositivo)

Descripcién

Este nivel representa el desarrollo mas avanzado en el area de Ciencias Sociales. El pensamiento
reflexivo y sistémico permite a los estudiantes comprender y evaluar fenémenos complejos desde una
perspectiva global e integradora, proponiendo soluciones o reflexiones propositivas sobre los problemas
sociales, historicos y culturales. Los estudiantes analizan como interactuan los sistemas sociales,
economicos y politicos y como afectan el entorno local y global.

Acciones de la Competencia en Pensamiento Reflexivo y Sistémico (Propositivo)

Evaluar y sintetizar multiples factores: Los estudiantes integran conocimientos de diferentes
disciplinas para analizar un fendbmeno de manera global, comprendiendo las interrelaciones entre
sistemas sociales, econémicos y politicos.

Proponer soluciones fundamentadas: A partir de su analisis reflexivo, plantean alternativas y
soluciones viables a problemas sociales o histdricos complejos, considerando la ética y el impacto a
largo plazo.

Criticar y valorar los sistemas sociales actuales: Los estudiantes reflexionan sobre las estructuras
sociales y sus implicaciones para la justicia, la equidad y el desarrollo sostenible.

Ejemplo de Actividad:

Proponer un proyecto de desarrollo sostenible para su comunidad que considere aspectos econémicos,
ambientales y sociales. Los estudiantes deben evaluar la situacion actual, analizar las relaciones entre
los distintos factores y presentar una propuesta con soluciones viables vy justificadas.

6. Estrategias pedagoégicas:

Estrategias pedagogicas por competencias que promuevan el desarrollo del pensamiento critico
y formacion en ciudadania

Para promover el desarrollo de la competencia de pensamiento social en el marco del pensamiento
critico y la formacién en ciudadania, en consonancia con los Estandares Basicos de Competencias de
Ciencias Sociales y Competencias Ciudadanas propuestos por el Ministerio de Educacion Nacional de
Colombia, se pueden implementar diversas estrategias pedagogicas. Algunas de estas estrategias son:

1. Estudio de casos: Presentar a los estudiantes casos reales o simulados que aborden problematicas
sociales, politicas 0 econdmicas relevantes. A través del analisis de estos casos, los estudiantes pueden
desarrollar habilidades de pensamiento critico al identificar causas, consecuencias, posibles soluciones
y evaluar diferentes perspectivas.

2. Debates y discusiones: Organizar debates y discusiones sobre temas controvertidos o actuales
relacionados con la sociedad y la ciudadania. Estos debates fomentan el intercambio de ideas, la
argumentacién fundamentada y el respeto por las opiniones divergentes, promoviendo asi el
pensamiento critico y el desarrollo de habilidades sociales.

3. Investigaciones y proyectos: Plantear proyectos de investigacion que requieran el analisis de
fuentes primarias y secundarias sobre temas relevantes en el ambito social. Los estudiantes pueden
investigar sobre problemas sociales, movimientos sociales, procesos politicos, entre otros, y presentar
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sus hallazgos de manera critica y reflexiva.

4. Simulaciones y juegos de roles: Realizar simulaciones o juegos de roles donde los estudiantes
asuman diferentes roles dentro de una sociedad o comunidad ficticia. Esto les permite comprender las
dindmicas sociales, politicas y econdmicas, y desarrollar empatia hacia diferentes perspectivas y
realidades sociales.

5. Analisis de medios de comunicacion: Analizar criticamente diferentes medios de comunicacion,
como noticias, programas de televisidon, redes sociales, entre otros, para identificar sesgos,
manipulaciones o estereotipos presentes en la informacién. Esto desarrolla la habilidad de
discernimiento y analisis de informacion, fundamental en la formacion de ciudadania critica.

6. Trabajo colaborativo: Fomentar el trabajo en equipos colaborativos para abordar proyectos o
resolver problemas sociales. Esto promueve habilidades de trabajo en equipo, negociacién, liderazgo y
resolucion de conflictos, aspectos esenciales en la formacién de ciudadania activa y participativa.

Al aplicar estas estrategias pedagodgicas, los estudiantes tienen la oportunidad de desarrollar su
competencia de pensamiento social, enmarcada en el pensamiento critico y la formacion en ciudadania,
segun los Estandares Basicos de Competencias de Ciencias Sociales y Competencias Ciudadanas
propuestos por el Ministerio de Educaciéon Nacional de Colombia. Esto les permite comprender y
analizar de manera critica su entorno social, participar de manera activa en la sociedad y contribuir a la
construccion de una ciudadania informada, reflexiva y comprometida.

Estrategias pedagogicas que promueven el desarrollo de la competencia de interpretacion y
analisis de perspectivas en el marco del pensamiento critico y formacion en ciudadanias con
fundamento en los estandares basicos de competencias de ciencias sociales y competencias
ciudadanas propuesto por el Ministerio de educacién nacional de Colombia.

Para promover el desarrollo de la competencia de interpretacién y analisis de perspectivas en el marco
del pensamiento critico y la formacion en ciudadania, en linea con los Estandares Basicos de
Competencias de Ciencias Sociales y Competencias Ciudadanas propuestos por el Ministerio de
Educacion Nacional de Colombia, se pueden emplear diversas estrategias pedagogicas. Aqui hay
algunas sugerencias:

1. Debate de perspectivas: Organizar debates donde los estudiantes representen diferentes puntos de
vista sobre un tema especifico relacionado con la sociedad y la ciudadania. Esto les permitira entender
las diversas perspectivas que existen en torno a un problema y desarrollar habilidades para argumentar
y contraargumentar de manera critica.

2. Andlisis de fuentes: Proporcionar a los estudiantes una variedad de fuentes de informacion, como
textos, imagenes, videos y testimonios, que presenten diferentes perspectivas sobre un tema
determinado. Los estudiantes deben analizar estas fuentes de manera critica para identificar los sesgos,
intereses y puntos de vista implicitos en cada una.
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3. Estudio de casos: Presentar casos de situaciones o eventos sociales complejos que involucren
multiples perspectivas. Los estudiantes deben analizar estos casos desde diferentes puntos de vista,
considerando factores como la cultura, la clase social, el género y la edad, para comprender como estas
perspectivas influyen en la interpretacion de los acontecimientos.

4. Trabajo en equipo: Fomentar el trabajo en equipo donde los estudiantes puedan discutir y analizar
diferentes perspectivas de manera colaborativa. Esto les permite confrontar y contrastar sus propias
ideas con las de sus companeros, ampliando asi su comprension y tolerancia hacia diferentes puntos de
vista.

5. Role-playing: Realizar juegos de roles donde los estudiantes asuman diferentes identidades y
perspectivas dentro de un escenario social o politico especifico. Esto les permite experimentar cémo se
ven las cosas desde diferentes posiciones y desarrollar empatia hacia puntos de vista diferentes al suyo
propio.

6. Deconstruccion de estereotipos: Proporcionar material que desafie estereotipos comunes y discutir
como estos estereotipos influyen en nuestra percepcion de los demas y del mundo que nos rodea. Los
estudiantes deben reflexionar criticamente sobre cdmo las perspectivas estan influenciadas por
prejuicios y estereotipos.

Al implementar estas estrategias pedagdgicas, los estudiantes pueden desarrollar habilidades para
interpretar y analizar diversas perspectivas de manera critica, lo que les permite comprender mejor la
complejidad de la sociedad y participar de manera informada y reflexiva en la formacion de ciudadania,
conforme a los estandares propuestos por el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia.

Estrategias pedagédgicas que promueven el desarrollo de la competencia de pensamiento
sistémico en el marco del pensamiento critico y formacién en ciudadanias con fundamento en
los estandares basicos de competencias de ciencias sociales y competencias ciudadanas
propuesto por el Ministerio de educacion nacional de Colombia.

Para promover el desarrollo del pensamiento sistémico en el marco del pensamiento critico y la
formacion en ciudadanias, existen diversas estrategias pedagdgicas fundamentadas en los estandares
basicos de competencias en Ciencias Sociales y en Competencias Ciudadanas, segun el Ministerio de
Educacion Nacional de Colombia. Estas estrategias buscan formar estudiantes capaces de analizar,
interpretar y proponer soluciones a problematicas sociales de manera integral, fomentando una
ciudadania activa, reflexiva y responsable. Algunas de las estrategias efectivas incluyen:

° Analisis de casos reales y simulaciones de escenarios sociales: A través del estudio de
casos Yy la recreacidon de escenarios reales, los estudiantes pueden explorar problemas sociales,
econdmicos y ambientales desde un enfoque sistémico. Esta estrategia les permite identificar causas,
interrelaciones y consecuencias, desarrollando asi la capacidad de pensar de manera global y entender
como distintos factores se influyen mutuamente. Los estudiantes pueden proponer soluciones o
intervenciones, promoviendo una mirada critica y propositiva.
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° Aprendizaje basado en proyectos (ABP): Esta estrategia permite que los estudiantes trabajen

en proyectos relacionados con problemas actuales de su comunidad o sociedad en general. Durante el
proyecto, identifican problemas, analizan sus componentes, proponen soluciones y evallian sus
resultados. EI ABP fomenta la colaboracion, la investigacion y el pensamiento critico, y permite
desarrollar habilidades de planificacion y organizacién, necesarias para el pensamiento sistémico.

° Mapas conceptuales y diagramas de relaciones: Crear mapas conceptuales y diagramas de
relaciones ayuda a los estudiantes a visualizar como los elementos de un sistema estan
interconectados. Esta estrategia permite que identifiquen patrones y conexiones entre los factores
sociales, politicos y econdmicos, promoviendo una comprension integral. Esto es especialmente util en
el analisis de estructuras complejas, como el Estado, el desarrollo econémico o la historia politica.

° Debates y mesas redondas sobre problematicas actuales: Los debates y las mesas
redondas son oportunidades para analizar distintos puntos de vista y evaluar las interrelaciones entre
elementos de un sistema. A través de estos espacios, los estudiantes desarrollan habilidades
argumentativas y aprenden a considerar diversas perspectivas, lo cual fortalece su capacidad para
pensar criticamente y reflexionar sobre soluciones posibles.

° Método de estudio de problemas: En esta metodologia, el docente plantea una situacién o
problema real en el cual los estudiantes deben identificar y analizar los diferentes componentes y
relaciones que existen. Se les guia para que reflexionen sobre las causas y consecuencias del
problema, y luego propongan posibles soluciones 0 mejoras. Esta estrategia fomenta el pensamiento
critico y la capacidad de proponer ideas innovadoras y viables para situaciones complejas.

° Analisis de sistemas sociales mediante modelos y simulaciones digitales: Utilizar
simulaciones y herramientas digitales que permitan modelar sistemas sociales (por ejemplo, programas
que simulen el desarrollo urbano, el impacto ambiental, o la economia) puede facilitar el aprendizaje del
pensamiento sistémico. Los estudiantes pueden experimentar con distintos escenarios y ver cémo
cambian los resultados, entendiendo, asi como sus decisiones afectan otros elementos de un sistema.

° Role-playing o dramatizaciones sobre dilemas sociales: En esta estrategia, los estudiantes
asumen diferentes roles dentro de una problematica social y exploran las perspectivas de cada uno.
Esta actividad ayuda a entender como los intereses, los valores y las decisiones de distintos actores
afectan un sistema en su conjunto. Al analizar cémo cada rol contribuye al problema o su solucién, los
estudiantes desarrollan empatia y comprension de las dindmicas sociales complejas.

° Trabajo colaborativo y analisis de contextos diversos: Realizar actividades de trabajo
colaborativo en las que los estudiantes analicen contextos sociales, econémicos y culturales distintos a
los suyos permite ampliar su perspectiva y entender cémo estos contextos afectan a diferentes sistemas
sociales. A través de la colaboracién y el diadlogo, se desarrollan competencias ciudadanas como la
empatia y el respeto por la diversidad.

Implementacion en el aula

Estas estrategias deben implementarse de manera que integren el contenido de Ciencias Sociales con
situaciones de la vida real, fomentando que los estudiantes usen habilidades de investigacion, analisis
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critico y pensamiento reflexivo para entender su entorno y participar activamente en la construccién de
una sociedad justa. Los docentes pueden guiar el proceso a través de preguntas abiertas, desafios
especificos, y oportunidades de reflexion individual y grupal, logrando asi que el pensamiento sistémico
se convierta en una competencia fundamental en la formacién de ciudadanos activos y responsables en
el contexto colombiano.

7. Recursos y materiales:

Para apoyar la ensefianza y el aprendizaje en el area de Ciencias Sociales, es fundamental contar con
recursos y materiales que enriquezcan el proceso educativo, fomenten la exploracion y permitan el
desarrollo de competencias de manera activa y dinamica. A continuacion, se presenta una lista de
recursos educativos, materiales didacticos y tecnoldgicos para apoyar la ensefianza y el aprendizaje en
Ciencias Sociales.

° Recursos y Materiales Educativos
Laboratorios y Salas Especializadas

Sala de Medios: Espacio equipado con computadores, acceso a internet y software interactivo que
permite a los estudiantes realizar investigaciones, navegar en sitios especializados y usar plataformas
de aprendizaje en linea.

Laboratorio de Historia y Geografia: Un laboratorio que cuente con mapas fisicos y digitales, globos
terraqueos interactivos, proyecciones cartograficas, lineas de tiempo y simulaciones histdricas que
permitan a los estudiantes visualizar y comprender el contexto geografico e historico.

Laboratorio de Ciencias Sociales Virtual: Plataformas de realidad virtual (VR) o aumentada (AR) para
experiencias inmersivas. Ejemplo: Recorrer virtualmente una ciudad histérica o explorar un ecosistema
desde un enfoque social y ambiental.

Salén de Proyectos y Debates: Espacio disefado para realizar presentaciones y debates en grupo,
con recursos audiovisuales y pizarras interactivas que favorecen la exposicion y argumentacion de
perspectivas, el analisis critico y la colaboracién.

Material Pedagégico Didactico.

Mapas, Atlas y Cartografia Digital: Herramientas fundamentales para el aprendizaje de geografia, que
permiten a los estudiantes explorar paises, regiones, y sus caracteristicas politicas, econémicas y
culturales. Los mapas fisicos y digitales pueden usarse para actividades como la identificacion de
territorios, rutas histdricas y analisis de cambios geopoliticos.

Lineas de Tiempo Interactivas: Herramientas fisicas o digitales que ayudan a los estudiantes a
organizar y entender la cronologia de los eventos historicos. Pueden ser colaborativas para que los
estudiantes agreguen datos y eventos clave.

Material Audiovisual: Documentales, peliculas histéricas y videos educativos para ilustrar
acontecimientos y culturas, de forma que los estudiantes tengan una comprensidon mas cercana y visual
de los temas.

Juegos Educativos y Simulaciones: Juegos de mesa y simuladores digitales, como trivias histéricas,
simuladores de comercio o diplomacia, y otros materiales ludicos que permiten a los estudiantes
explorar fenémenos econémicos, sociales y politicos de forma interactiva.
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Recursos Textuales: Libros de consulta, enciclopedias, articulos de revistas especializadas, y
bibliografia adicional que permiten a los estudiantes profundizar en los contenidos curriculares.

Material Grafico y Modelos 3D: Modelos tridimensionales de estructuras arquitecténicas, mapas de
relieve, artefactos histéricos y réplicas de elementos culturales de diferentes épocas, que los estudiantes
pueden manipular para un aprendizaje kinestésico.

Kits de Investigacion y Recursos de Campo: Para actividades de campo, como visitas a museos,
sitios arqueoldgicos o histéricos. Incluyen guias de observacion, camaras, grabadoras y materiales de
anotacion.

Recursos Tecnolégicos

Plataformas de Aprendizaje en Linea: Como Google Classroom, Edmodo o Moodle, que permiten
organizar y gestionar actividades, foros de discusion y recursos adicionales. Estas plataformas también
facilitan el seguimiento de la progresion de cada estudiante.

Software de Mapeo y Cartografia Digital: Aplicaciones como Google Earth, ArcGIS, y Mapbox
permiten a los estudiantes explorar geografias, entender cambios territoriales y realizar proyectos de
mapeo interactivo.

Realidad Virtual y Realidad Aumentada (VR/AR): Equipos y aplicaciones como Expeditions VR de
Google, que permiten experiencias inmersivas en diferentes periodos histéricos, museos virtuales y
otros escenarios importantes de la historia y geografia.

Bibliotecas Digitales y Repositorios Educativos: Acceso a bases de datos, bibliotecas en linea (e.g.,
Biblioteca Digital Mundial), archivos histéricos, y repositorios que contienen recursos adicionales y
referencias de calidad para la investigacion.

Dispositivos Multimedia: Proyectores, tabletas y pizarras interactivas para visualizacion de contenidos,
creacion de presentaciones, y uso de aplicaciones interactivas, lo que permite una experiencia de
aprendizaje visual y dinamica.

Apps y Herramientas Colaborativas: Herramientas como Google Docs y Padlet para trabajo
colaborativo, realizacion de proyectos de investigacion y exposiciones. Estas herramientas favorecen la
interaccion y la construccién colectiva de conocimientos.

Simuladores de Procesos Histéricos y Sociales: Herramientas que permitan recrear eventos
histéricos y explorar sus consecuencias. Por ejemplo, simuladores de la Revolucion Industrial,
simulaciones de procesos electorales, o de sistemas econdmicos como la oferta y demanda en distintas
épocas.

8. Evaluacién y seguimiento:

Para la aplicacién de los criterios de evaluacion debe tenerse en cuenta los principios que
sustentan la evaluacion formativa, entre otros:

° Principio de Integridad: La evaluacién debe considerarse como parte integral del
proceso educativo, considerando los aspectos del desarrollo cognitivo, personal y social.
° Principio de Continuidad: La evaluacién debe ser un proceso continuo de la

actividad educativa, que responda a la secuencialidad del proceso formativo (coherencia
vertical y horizontal en el desarrollo del proceso formativo con fundamento en los estandares
basicos de competencia y competencias especificas).

° Principios de Diferencialidad: La Evaluacién debe hacer uso de diferentes medios,
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es decir de instrumentos y actividades que respondan a los diferentes estilos de aprendizaje y
ritmos de desarrollo del estudiante (para verificar el nivel de desarrollo cognitivo con
fundamento en los requerimientos del periodo o grados de escolaridad.)

° Principios de Finalidad: Todo proceso evaluativo debe responder a los
requerimientos previstos para el periodo o grado de escolaridad segun la especificidad del
area.

° Principios de Individualidad: Su fin es conseguir el maximo desarrollo de lo
cognitivo, social, personal y emocional. Los estudiantes con necesidades educativas
especiales'” que no alcanzan los requerimientos previstos en el proceso de aprendizaje, bajo
las condiciones pedagdgicas que se planifican, se deberan valorar acorde a sus capacidades
e igualmente los estudiantes que demuestren capacidades excepcionales (después de su
respectiva valoracion por profesional especializado).

Criterios de evaluacién y promocion en lo cognitivo:

Considerando lo expuesto, en el Sistema Institucional de Evaluacion de los colegios
Comfacauca, que hacen parte del SIEC se establecen los siguientes criterios de evaluacién y
promocion en el area:

Desempeiio superior: El estudiante que demuestre dominio de los procesos estipulados por
los por los estandares basicos de competencias, en el tercer nivel de la competencia —
pensamiento sistémico (procesos de pensamiento critico) segun el grado de escolaridad

Desempeio alto: El estudiante que demuestre dominio de los procesos estipulados por los
estandares basicos de competencias, en el segundo nivel de la competencia — interpretacion
y analisis de perspectivas (procesos de argumentacion) segun el grado de escolaridad.

Desempeino basico: El estudiante que demuestre dominio de los procesos estipulados por
los estandares basicos de competencias, en el primer nivel de la competencia — pensamiento
social (procesos de comprension) segun el grado de escolaridad.

Desempeno Bajo: el estudiante que no cumple con los requerimientos previstos para el
periodo o grado de escolaridad estipulados por estandares basicos de competencias,

Descripcion de los niveles de competencia.

g. El estudiante en el primer nivel de la competencia, domina procesos de comprension
con respecto al nivel de exigencia del estandar y requerimientos de la competencia
especifica.

h. El estudiante en el segundo nivel de la competencia tiene la habilidad de desarrollar
procesos de argumentacion y contrastacion en funcion del estandar y competencia especifica.

i. El estudiante en el tercer nivel de la competencia tiene la habilidad de desarrollar
procesos en funcién del estandar y competencia especifica.

EVALUACION DEL DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL.

El proceso de evaluacion y valoracion de actitudes se realizara de manera permanente y constante en el
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desarrollo del proceso de aprendizaje, considerando los valores y actitudes establecidos en el Proyecto
Educativo Institucional de los Colegios del SIEC y del area. Para efectos de seguimiento al desarrollo
social y emocional del estudiante se efectuaran reportes al término de cada periodo académico en cada
una de las areas, especificando los criterios evaluados durante el periodo del desarrollo personal
(aptitudes) y social (actitudes), desde la especificidad y procesos del area.

Aptitudes y Actitudes en el Area de Ciencias Sociales

La ensefianza de Ciencias Sociales busca desarrollar en los estudiantes un conjunto de aptitudes y
actitudes que son clave para su crecimiento personal y social:

° Aptitudes:

o Pensamiento critico y analitico: Capacidad para cuestionar, evaluar informacion, y analizar
problematicas sociales desde diferentes perspectivas.

o Pensamiento sistémico: Habilidad para entender como los elementos sociales, econémicos, y
politicos estan interrelacionados y cémo influyen en los sistemas sociales.

o Resolucion de problemas y toma de decisiones: Competencia para identificar problemas en
su entorno, analizar sus causas y consecuencias y proponer soluciones de manera estructurada.

o Habilidades de comunicacién y argumentacién: Desarrollo de destrezas para expresar

opiniones, debatir de manera respetuosa y sustentar sus ideas con fundamentos sélidos.
° Actitudes:

o Respeto por la diversidad: Fomento de la empatia y valoracion de las diversas culturas,
ideologias y tradiciones presentes en la sociedad.

o Responsabilidad y compromiso social: Actitud proactiva hacia la participacion en la sociedad,
entendiendo la importancia de contribuir al bienestar comun.

o Curiosidad y apertura al aprendizaje: Interés en descubrir y aprender sobre las diferentes
realidades sociales y su evolucién.

o Compromiso con los derechos humanos y la justicia: Valoracion de los derechos y la justicia

como principios fundamentales en la construccion de una sociedad mas equitativa.

Estrategias Pedagodgicas y Actividades

Para lograr estas aptitudes y actitudes, los docentes pueden utilizar estrategias pedagdgicas como el
analisis de casos, proyectos colaborativos y debates, que permiten a los estudiantes aplicar los
conocimientos de Ciencias Sociales en situaciones reales y reflexionar sobre su papel en la sociedad.
Estas actividades se integran en el curriculo y son coherentes con los documentos oficiales.

En el proceso de valoracion se empleara la siguiente escala:

d. Siempre: Cuando el estudiante muestra un comportamiento que se ajusta a las
normas de convivencia, formacién en ciudadania y desarrollo social.
e. Casi Siempre: Cuando se evidencia incumplimiento de algunas normas de

convivencia (debe realizarse el proceso de acompafnamiento), formacién en ciudadania y
desarrollo social contempladas en el manual de convivencia.

f. Nunca: Cuando se evidencia de forma reiterada el incumplimiento de las normas de
convivencia, formacion en ciudadania y desarrollo social contempladas en el manual de
convivencia. En este caso se dara paso a la aplicacion de la ruta de atencion actividad
educativa, que responda a la secuencialidad del proceso formativo (coherencia vertical y
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horizontal en el desarrollo del proceso formativo con fundamento en los estandares basicos
de competencia y competencias especificas).

ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE

LOS ESTUDIANTES (Articulo 2.3.3.3.3.4, numeral 3, Decreto 1075/2015): Una
ESTRATEGIA, es la ruta establecida por la institucion desde un area o un conjunto de areas
para que los estudiantes de un grupo o grado demuestren desde sus dimensiones
personales, sociales y cognitivas que han desarrollado las competencias necesarias para los
desempefios propuestos.

. La estrategia de valoracién: Es el conjunto articulado y logico de acciones
desarrolladas por el docente por niveles de la competencia que le permiten tener una
informacion y visién clara de los desempefos que han de alcanzar los estudiantes.

. La valoracién integral del desempefio: Hace alusion a la explicacion y descripcion de
los niveles de aprendizaje, de comprension, de alcance de los desempefios esperados en lo
cognitivo, aptitudinal y de actitudes del educando respecto a las diferentes actividades del
proceso de ensefianza aprendizaje.

. Valoracién del periodo: La valoracién final del periodo se realizara en cada una de las
areas con el proposito de valorar el cumplimiento de los estandares basicos de competencia y
competencias especificas. Los estudiantes que no superen los requerimientos del periodo,
deberan realizar plan de mejoramiento — recuperacion y los estudiantes que obtengan la
valoracion de desempefo basico deberan presentar actividades de apoyo con fundamento en
el segundo nivel de la competencia.

. Actividades de evaluacion:

. Representacién conceptual: evaluacién en la lectura oral y escrita, reportes de lectura,
resiumenes, esquemas y otras formas de expresion conceptual.

. Evaluacién en la representacion del conocimiento: evaluacion de dibujos, pinturas y
otras expresiones plasticas.

. Evaluacién de resumenes, evaluacién de maquetas, planos y mapas.

. Evaluacion de mapas conceptuales, tablas, diagramas y graficas

. Evaluacion en la ejercitaciéon: planteamiento, analisis y solucion de ejercicios.

. Evaluacién en los estudios de casos, en los juegos de roles, en juegos didacticos

. Pruebas directas e indirectas.

. Actividades de evaluacion integradoras.

. Evaluacién de proyectos.

. Otras.

Se aplicaran las pruebas escritas que permiten la consulta de textos, sustentaciones, investigaciones,
solucion de talleres, notas, solucién de problemas y situaciones, ensayos, analisis, interpretacion,
proposicion, conclusiones, y otras formas que los docentes consideren pertinentes y que independicen
los resultados de factores relacionados solamente con simples recordaciones o memorizaciéon de
palabras, nombres, fechas, datos, cifras, resultados finales, sin tener en cuenta el proceso del gjercicio y
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que no se encuentren relacionadas con la constatacion de conceptos y factores cognitivos

LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS
DE LOS ESTUDIANTES (Articulo 2.3.3.3.3.4, numeral 4, Decreto 1075/2015).

Es el conjunto de acciones que permiten sistematizar la informacion de los resultados
alcanzados frente a los esperados para proponer y aplicar procesos de mejoramiento que
permitan alcanzar las metas propuestas.

Dentro de las acciones de seguimiento estan:

i. Monitorias de acompafiamiento y verificacion. (refuerzo en contra jornada, desde
grado 1 hasta grado 8. Para grados 9, 10 y 11 monitorias en clase y trabajos
extracurriculares).

J- Reuniones con estudiantes, padres de familia, docentes, Consejo Académico y
Directivo, psicologo, trabajadora social.

Autoevaluaciones.

Andlisis de resultados académicos.

Comunicacién permanente con padres de familia.

Dialogos e interaccion con el docente.

Revision y/o verificacion de los protocolos o rutas de acompanamiento de los
estudlantes que presentan bajo rendimiento académico con enfoque incluyente, teniendo en
cuenta sus necesidades particulares individuales. El Articulo 2.3.3.5.2.1.3 del decreto 1421 de
2017 menciona “La atencidn educativa a la poblacién con discapacidad se enmarca en los
principios de la educacién inclusiva: calidad, diversidad, pertinencia, participacion, equidad e
interculturalidad”.

p. Revision y/o verificacion de los protocolos o rutas de acompanamiento de los
estudiantes que presentan bajo rendimiento académico.

© =37~

9. Adaptaciones curriculares e inclusion:

Estrategias de inclusion: para la atencién de los estudiantes con un enfoque incluyente, el
Colegio Técnico COMFACAUCA tomara como referente los conceptos del decreto 1421 de
2017 Por el cual se reglamenta la atencién educativa a la poblacion con discapacidad bajo un
enfoque inclusivo.

3. Accesibilidad: medidas pertinentes para asegurar el acceso de las personas con discapacidad,
en igualdad de condiciones con las demas, al entorno fisico, el transporte, la informacion y las
comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologias de la informacién y las comunicaciones, y a
otros servicios e instalaciones. Estas medidas, incluiran la identificacion y eliminacion de obstaculos y
barreras de acceso, de movilidad, de comunicacion y la posibilidad de participar activamente en todas
aquellas experiencias para el desarrollo del estudiante, para facilitar su autonomia y su independencia.

4. Acceso a la educacién para las personas con discapacidad: proceso que
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comprende las diferentes estrategias que el servicio educativo debe realizar para garantizar el
ingreso al sistema educativo de todas las personas con discapacidad, en condiciones de
accesibilidad, adaptabilidad, flexibilidad y equidad con los demas estudiantes y sin
discriminacién alguna.

Acceso a la educacion para las personas con discapacidad: proceso que comprende las
diferentes estrategias que el servicio educativo debe realizar para garantizar el ingreso al
sistema educativo de todas las personas con discapacidad, en condiciones de accesibilidad,
adaptabilidad, flexibilidad y equidad con los demas estudiantes y sin discriminacién alguna

6. Ajustes razonables: son las acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o
modificaciones necesarias y adecuadas del sistema educativo y la gestion escolar, basadas
en necesidades especificas de cada estudiante, que persisten a pesar de que se incorpore el
Disefio Universal de los Aprendizajes, y que se ponen en marcha tras una rigurosa evaluacion
de las caracteristicas del estudiante con discapacidad. A través de estas se garantiza que
estos estudiantes puedan desenvolverse con la maxima autonomia en los entornos en los
que se encuentran, y asi poder garantizar su desarrollo, aprendizaje y participacién, para la
equiparacion de oportunidades y la garantia efectiva de los derechos. Los ajustes razonables
pueden ser materiales e inmateriales y su realizacion no depende de un diagndstico médico
de deficiencia, sino de las barreras visibles e invisibles que se puedan presentar e impedir un
pleno goce del derecho a la educacién. Son razonables cuando resultan pertinentes, eficaces,
facilitan la participacion, generan satisfaccion y eliminan la exclusion.

7. Estudiante con discapacidad: persona vinculada al sistema educativo en constante
desarrollo y transformacion, con limitaciones en los aspectos fisico, mental, intelectual o
sensorial que, al interactuar con diversas barreras (actitudinales, derivadas de falsas
creencias, por desconocimiento, institucionales, de infraestructura, entre otras), pueden
impedir su aprendizaje y participacion plena y efectiva en la sociedad, atendiendo a los
principios de equidad de oportunidades e igualdad de condiciones.

8. Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR): herramienta utilizada para garantizar

los procesos de ensefanza y aprendizaje de los estudiantes, basados en la valoracion
pedagdgica y social, que incluye los apoyos y ajustes razonables requeridos, entre ellos los
curriculares, de infraestructura y todos los demas necesarios para garantizar el aprendizaje, la
participacién, permanencia y promocion.

10. Anexos

Documentos complementarios, como matrices de evaluacién, ejemplos de actividades o planes de clase
detallados, que respalden la implementacion del Plan de Area.

Se incluyen todas las mallas y se cita el link del drive para los planes de aula y PPT.

Area de tecnologia e informatica

° Comprender algunos fundamentos de la tecnologia y tomar una actitud critica y
creativa frente a sus interrelaciones e interdependencias con los sistemas
socioecondmicos, culturales, educativos y politicos legales.

° Tomar una actitud tecnoldgica constructiva, funcional y creativa en los procesos de
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disefo, desarrollo y evaluacién de proyectos y actividades escolares, familiares y sociales.
) Participar conscientemente en los procesos de transferencia, adaptacion y creacion
de tecnologias recomendables para el desarrollo personal, social, econdmico, educativo, y
cultural.

° Aplicar teorias, métodos, técnicas, procedimientos y normas recomendables en los
procesos de produccién, mantenimiento, conservacion y renovacion de bienes y servicios
que tiendan al mejoramiento de la calidad de vida personal y social.

° Experimentar procesos para el mejoramiento y desarrollo de nuevos métodos,
técnicas y procedimientos de trabajo y produccion.

° Comunicar criticamente su saber y su hacer a la comunidad en general, haciendo
énfasis en la planificacion, organizacion y control, seguridad, calidad y evaluacion de
diferentes proyectos.

20" Tomado de: https:/mail.google.com/mail/u/1/#search/ EMPRENDIMIENTO/p2?projector=1
Area de técnica en sistemas

° Adquirir 'y aplicar los conceptos béasicos de la electrénica mediante la
experimentacion y verificacion de los fendmenos eléctricos aplicados a circuitos eléctricos
basicos. Finalizado el bloque modular el alumno quedara capacitado para interpretar,
disefar, construir y comprobar circuitos analogos con base en componentes
semiconductores discretos y/o integrados. Disefiar y mantener un sistema basado en
circuitos electronicos digitales.

° Conocer la evolucion de la tecnologia de la electrénica en un nivel general.

° Conocer las caracteristicas de un de construccion y lectura de un circuito
electrénico cualquiera que fuese.

° Estudiar la importancia de los diferentes medios del analisis, creacion y prueba de
un medio electrénico que satisfaga una necesidad en un problema presentado.

° Prevenir a la audiencia sobre cuidados y precauciones necesarias en el manejo de
los sistemas electronicos y su importancia en la vida cotidiana y laboral.

° Fomentar el espiritu creador que se tiene cada uno de los interesados en la
creacion de nuevas formas de trabajo.

° Identificar y desarrollar las etapas de la elaboracién de proyectos electronicos que
cumplan una funcién social

° Realizacién sobre el estudio y financiacién de un proyecto cualquiera que fuese en
este caso electronico

° Elaborar un proyecto que le permita poner en practica los conocimientos adquiridos

en todas las asignaturas de la capacitacién laboral y lo ponga a funcionar.
PLAN DE AREA NIVEL DE PREESCOLAR

ESTRUCTURA PLAN DE AREA NIVEL PREESCOLAR: Aptitudes a promover en el
marco del desarrollo del pensamiento cientifico para nifios de 4 a 5 anos.

Para promover el desarrollo del pensamiento cientifico en nifios de 4 a 5 afos, es
importante fomentar habilidades y actitudes que les permitan explorar, investigar y
comprender el mundo que les rodea de manera activa y curiosa, las siguientes son
aptitudes clave que se pueden promover en esta edad:
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CURIOSIDAD: Estimular la curiosidad natural de los nifios alentandolos a hacer preguntas
sobre el mundo que les rodea y a buscar respuestas a través de la exploracion y la
experimentacion.

OBSERVACION: Fomentar la capacidad de observar detalles y patrones en su entorno, ya
sea en la naturaleza, en objetos cotidianos o en experimentos simples.

EXPLORACION: Proporcionar oportunidades para que los nifios exploren activamente su
entorno, utilizando sus sentidos para investigar objetos, materiales y fendmenos naturales.
EXPERIMENTACION: Invitar a los nifios a realizar experimentos simples y seguros que les
permitan aprender sobre conceptos cientificos basicos, como la gravedad, la flotacién, la
mezcla de colores, etc.

PENSAMIENTO CRITICO: Fomentar el pensamiento critico alentando a los nifios a
formular hipétesis, hacer predicciones y reflexionar sobre los resultados de sus
observaciones y experimentos.

RESOLUCION DE PROBLEMAS: Proporcionar oportunidades para que los nifios
resuelvan problemas cientificos simples, como descubrir cémo hacer que un objeto flote en
el agua o como construir una torre estable con bloques.

COMUNICACION: Promover la comunicacién de ideas y descubrimientos, ya sea a través
del lenguaje verbal, dibujos, modelos o representaciones simples, ayudando a los nifios a
expresar sus pensamientos y observaciones de manera clara y coherente.

CREATIVIDAD: Estimular la creatividad alentando a los nifios a buscar soluciones nuevas
y originales a los problemas que encuentran durante sus exploraciones cientificas.
PACIENCIA Y PERSEVERANCIA: Inculcar la paciencia y la perseverancia al enfrentar
desafios cientificos, ayudando a los nifios a entender que la experimentacion y la
investigacion requieren tiempo y esfuerzo.

RESPETO POR EL MEDIO AMBIENTE: Fomentar el respeto por la naturaleza y el medio
ambiente, promoviendo actitudes de cuidado y responsabilidad hacia los seres vivos y los
recursos naturales.

Al promover estas aptitudes desde una edad temprana, se sientan las bases para el
desarrollo de un pensamiento cientifico sdélido y una actitud positiva hacia la ciencia en
general.

Actitudes a promover en el marco del desarrollo del pensamiento cientifico para
nifnos de 4 a 5 aios.

Promover el desarrollo del pensamiento cientifico en nifos de 4 a 5 afos implica fomentar
actitudes que los ayuden a explorar, descubrir y comprender el mundo que los rodea de
manera activa y reflexiva. Aqui hay algunas actitudes importantes que se pueden promover
en este grupo de edad:

CURIOSIDAD: Estimular la curiosidad natural de los nifios alentandolos a hacer preguntas
sobre el mundo que les rodea y proporcionandoles oportunidades para explorar y descubrir
respuestas por si mismos.

OBSERVACION: Fomentar la capacidad de observar y prestar atencion a los detalles en
su entorno, ya sea en la naturaleza, en objetos cotidianos o en experimentos simples.
ASOMBRO Y ASOMBRO: Promover un sentido de asombro y maravilla hacia los
fendmenos naturales, inspirando a los nifios a apreciar la belleza y la complejidad del
mundo que les rodea.

EXPERIMENTACION: Animar a los nifios a realizar experimentos simples y seguros que
les permitan aprender sobre conceptos cientificos basicos, como la gravedad, la flotacion,
la mezcla de colores, etc.

PENSAMIENTO CRITICO: Fomentar el pensamiento critico alentando a los nifios a hacer
predicciones, formular hipétesis y reflexionar sobre los resultados de sus observaciones y
experimentos.

CREATIVIDAD: Estimular la creatividad alentando a los nifios a buscar soluciones nuevas
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y originales a los problemas que encuentran durante sus exploraciones cientificas.
RESOLUCION DE PROBLEMAS: Proporcionar oportunidades para que los nifios
resuelvan problemas cientificos simples, ayudandoles a desarrollar habilidades para
identificar problemas, generar ideas y encontrar soluciones.

PERSISTENCIA Y RESILIENCIA: Inculcar la perseverancia y la capacidad de superar
obstaculos al enfrentar desafios cientificos, ensefiando a los nifos a no rendirse facilmente
y a seguir intentandolo incluso cuando las cosas se ponen dificiles.

COLABORACION: Fomentar la colaboracién y el trabajo en equipo al realizar actividades
cientificas, promoviendo la comunicacion y el intercambio de ideas entre los nifios.
RESPETO POR EL MEDIO AMBIENTE: Cultivar el respeto por la naturaleza y el medio
ambiente, ensefiando a los nifios la importancia de cuidar y proteger nuestro planeta y los
seres vivos que lo habitan.

Al promover estas actitudes desde una edad temprana, se sientan las bases para el
desarrollo de un pensamiento cientifico sélido y una apreciacion por la investigacion y la
exploracién en el futuro.

Actitudes a promover en el marco del desarrollo del pensamiento critico y formacién
en ciudadania para ninos de 4 a 5 afos

Promover el desarrollo del pensamiento critico y la formacioén en ciudadania en nifios de 4
a 5 afos implica fomentar actitudes que los ayuden a comprender su entorno, a pensar de
manera reflexiva y a participar de manera activa en su comunidad. Aqui hay algunas
actitudes importantes que se pueden promover en este grupo de edad:

CURIOSIDAD Y PREGUNTAS: Fomentar la curiosidad y alentar a los ninos a hacer
preguntas sobre el mundo que les rodea, promoviendo asi la busqueda de conocimiento y
entendimiento.

RESPETO Y EMPATIA: Ensefiar a los nifios a respetar a los demas y a ser empaticos con
las personas que les rodean, fomentando la comprensién de diferentes perspectivas y
experiencias.

PENSAMIENTO CRITICO: Estimular la capacidad de los nifios para cuestionar y analizar
informacién, promoviendo el pensamiento critico y la capacidad de tomar decisiones
fundamentadas.

INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA: Fomentar la independencia y la autonomia al permitir
a los nifos tomar decisiones simples por si mismos y asumir responsabilidades adecuadas
para su edad.

RESPONSABILIDAD: Enseiar a los nifios a ser responsables de sus propias acciones y a
entender las consecuencias de sus decisiones, promoviendo asi una mayor conciencia de
si mismos y de los demas.

COLABORACION Y TRABAJO EN EQUIPO: Fomentar la colaboracién y el trabajo en
equipo al realizar actividades grupales, ensefiando a los nifios a comunicarse y a resolver
problemas juntos.

TOLERANCIA Y DIVERSIDAD: Promover la tolerancia y el respeto por la diversidad
cultural, étnica y de género, ayudando a los nifios a apreciar y valorar las diferencias entre
las personas.

JUSTICIA Y EQUIDAD: Ensefar a los nifos sobre la importancia de la justicia y la
equidad, promoviendo la igualdad de oportunidades para todos y la lucha contra la
discriminacioén y la injusticia.

PARTICIPACION CIVICA: Fomentar la participacion activa en la comunidad, ya sea a
través de actividades escolares, proyectos de servicio comunitario o simplemente
mostrando interés en lo que sucede a su alrededor.

CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE: Promover la conciencia ambiental y el respeto por el
entorno natural, ensefiando a los nifios la importancia de cuidar el planeta y conservar los
recursos naturales.
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Al promover estas actitudes desde una edad temprana, se sientan las bases para el
desarrollo de ciudadanos responsables, criticos y comprometidos con el bienestar de su
comunidad y su entorno. Actitudes a promover en el marco del desarrollo del pensamiento
l6gico matematico para nifios de 4 a 5 afos.

Promover el desarrollo del pensamiento I6gico-matematico en nifios de 4 a 5 afios implica
fomentar actitudes que los ayuden a entender y aplicar conceptos matematicos de manera
l6gica y sistematica. Aqui hay algunas actitudes importantes que se pueden promover en
este grupo de edad:

CURIOSIDAD MATEMATICA: Estimular la curiosidad natural de los nifios sobre los
nuameros, las formas y los patrones, animandolos a explorar y hacer preguntas sobre
conceptos matematicos.

CONFIANZA EN Si MISMOS: Fomentar la confianza de los nifios en sus habilidades
matematicas, alentdndolos a participar en actividades matematicas y elogiando sus
esfuerzos y logros.

EXPLORACION Y EXPERIMENTACION: Proporcionar oportunidades para que los nifios
exploren conceptos matematicos a través de materiales manipulativos, juegos y
actividades practicas.

PENSAMIENTO CRITICO: Promover el pensamiento critico alentando a los nifios a hacer
predicciones, plantear problemas y buscar soluciones utilizando el razonamiento légico.
RESOLUCION DE PROBLEMAS: Animar a los nifios a resolver problemas matematicos
simples, fomentando la perseverancia y la creatividad en la busqueda de soluciones.
PRECISION Y ATENCION AL DETALLE: Ensefiar a los nifios a prestar atencion a los
detalles y a ser precisos en sus calculos y representaciones matematicas.
ORGANIZACION Y ORDEN: Fomentar la organizacién y el orden al trabajar con
materiales matematicos, ayudando a los nifios a clasificar, ordenar y comparar objetos y
numeros.

COMUNICACION MATEMATICA: Promover la comunicacién de ideas matemaéticas
utilizando lenguaje matematico adecuado y representaciones visuales, como dibujos y
diagramas.

EXPERIMENTACION CON ERRORES: Ayudar a los nifios a comprender que cometer
errores es parte del proceso de aprendizaje matematico y animarlos a corregir y aprender
de sus errores.

CREATIVIDAD MATEMATICA: Estimular la creatividad alentando a los nifios a encontrar
diferentes formas de resolver problemas matematicos y a buscar patrones y conexiones
entre conceptos.

Al promover estas actitudes desde una edad temprana, se sientan las bases para el
desarrollo de habilidades matematicas sélidas y el pensamiento l6gico que beneficiaran a
los niflos a lo largo de su vida escolar y mas aptitudes a promover en el marco del
desarrollo del pensamiento I6gico matematico para nifios de 4 a 5 afios.

Promover el desarrollo del pensamiento I6gico-matematico en nifios de 4 a 5 afos implica
fomentar una serie de aptitudes que les ayuden a comprender y utilizar conceptos
matematicos de manera efectiva. Aqui hay algunas aptitudes importantes que se pueden
promover en este grupo de edad:

IDENTIFICACION DE PATRONES: Ayudar a los nifios a reconocer y describir patrones en
su entorno, como secuencias de colores, formas o numeros, lo que desarrolla su
capacidad de hacer conexiones logicas.

CLASIFICACION Y CATEGORIZACION: Fomentar la capacidad de los nifios para
clasificar objetos en grupos segun sus atributos comunes, como forma, color, tamafo o
funcion.

COMPARACION Y ORDENACION: Promover la capacidad de comparar objetos y
ordenarlos segun criterios especificos, como tamafo, cantidad o secuencia numérica.
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RESOLUCION DE PROBLEMAS SIMPLES: Proporcionar oportunidades para que los
nifos resuelvan problemas matematicos simples utilizando estrategias légicas, como
contar, emparejar y combinar objetos.

RAZONAMIENTO DEDUCTIVO: Fomentar el razonamiento deductivo al presentar a los
nifos situaciones en las que deben inferir conclusiones a partir de informacion dada o
utilizando reglas légicas simples.

SERIAR Y AGRUPAR: Ayudar a los nifios a seriar y agrupar objetos en secuencias
ordenadas, lo que desarrolla su comprension de conceptos como mas grande/mas
pequefio, mas alto/mas bajo, mas rapido/mas lento, etc.

HABILIDADES ESPACIALES: Promover la comprension de conceptos espaciales, como
direccidn, posicion, ubicacion y orientacién, a través de actividades que impliquen
manipulacién de objetos en el espacio.

Pensamiento critico: Estimular el pensamiento critico alentando a los nifios a hacer
preguntas, plantear problemas y proponer soluciones razonadas utilizando su comprension
l6gica.

Habilidades de conteo y numeracién: Desarrollar habilidades de conteo y numeracion,
ayudando a los nifios a comprender la secuencia numérica y a asociar numeros con
cantidades.

Creatividad matematica: Fomentar la creatividad al animar a los nifios a explorar diferentes
formas de resolver problemas y a expresar sus ideas matematicas de manera creativa.

7.6.12. Estructura del plan de estudios Nucleos de
formacion

En el SIEC se concibe a la educacion como un todo integrado donde las éareas del
conocimiento se articulan e interrelacionan en torno a dos grandes nucleos que son los
ejes principales de la formacion intelectual y del desarrollo de habilidades para la vida,
consecuentes con el lema institucional: Formamos personas integras generadoras de
progreso.

Nucleo de formacién Técnica. Alrededor de este nucleo se interrelacionan todas las areas del
conocimiento las cuales se integran con la formacion técnica para formar personas generadoras de
progreso.

ESTRUCTURA PLAN DE ESTUDIOS EN LOS COLEGIOS DEL SIEC

Nucleo de crecimiento personal. Este nucleo se centra en el desarrollo de la formacion en ciudadania
para acrecentar las habilidades para la vida, centrandose en la construccién del proyecto de vida
personal. Las politicas institucionales, el bienestar institucional, las areas de desarrollo humano y del
potencial humano se integran para formar personas integras y generadoras de progreso.

Formacian
&n
Ciudadania
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Estrategia metodolégica

En el SIEC se trabajara fundamentalmente con métodos activos y participativos donde el
estudiante es el principal protagonista de su propio aprendizaje. Las actividades
individuales y grupales, la realizacion de talleres, exposiciones y demas técnicas que
favorezcan el aprender a aprender y el aprender haciendo seran utilizadas por los
docentes en los ambientes de aprendizajes educativos.

Acciones pedagédgicas

Las acciones pedagogicas didacticas que orientan las actividades académicas en cada
uno de los programas son:

° Experiencias vivenciales (E.V.). Se refiere a los intentos por construir y desarrollar
el proceso de formacién a partir del entrenamiento con situaciones reales o en su defecto
con situaciones simuladas en relacion al tema u objeto del conocimiento.

Este componente para la formacion une la educacién a la vida diaria e intenta lograr que el individuo
aprenda a construir nuevas realidades o significaciones a medida que interactia con su entorno y pasa
de realidades puramente individuales, a realidades compartidas, colectivas y consideradas universales
(Bustos 1993).

° Conceptualizaciones y reflexiones (C.R.). Se fundamenta en las vivencias
previamente tenidas para crear espacios en la toma de conciencia de los marcos de
referencia que la persona esta utilizando para explicarse el funcionamiento de la realidad,
manejada de manera simulada o empirica.

° Documentacion sobre el tema (D.T.). Se busca confrontar a los estudiantes con las
explicaciones, teorias y modelos ya elaborados por la ciencia, el arte, la tecnologia o el
conocimiento universal. La confrontacion debe hacerse en relacion con las experiencias y
las reflexiones previas.

° Ampliacion interdisciplinaria de la documentacion (A.1.D.). Permite profundizar en la
documentacién sobre el tema y recuperar la informacion existente en relacion con:

a) La evolucion histérica.

b) La integracion del tema visto con otros temas o contenidos curriculares.

C) La presentacién de un nuevo enfoque.

° Proyectos pedagoégicos transversales (P.P.T.). Promueven que el estudiante
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aprenda a solucionar problemas de su entorno a partir de los conocimientos, habilidades,
actitudes y valores adquiridos durante el estudio de las diferentes areas de conocimiento.

° Implementacién y manejo de la tecnologia.
Material didactico

En el SIEC los docentes cuentan con los materiales necesarios para el desarrollo de las
clases tales como: tableros acrilicos, marcadores de diferentes colores, borradores, video
beam, televisor, computadores, laminas, elementos para las clases de matematicas y
geometria, laboratorios de biologia, fisica y quimica, instrumentos para musica, al igual que
salas especializadas de: sistemas, inglés, ludo-matematica, fisica y musica”.

8. LA EVALUACION
8.1. SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION ESTUDIANTIL (SIEE)
8.1.1 Aspectos académicos del sistema educativo institucional

Contexto académico: El Colegio Comfacauca ha sido conformado segun la Resolucién de aprobacion
1625 del 21 de diciembre de 2004 emitida por la Secretaria de educacion Departamental del Cauca
mediante la cual se conforma un Colegio con modalidad técnica con especialidad en DESARROLLO DE
SOFTWARE Y ELECTRONICA.

8.1.1.2 La Institucion en la formulacion de su Proyecto Educativo Institucional (PEI), ha
definido en el desarrollo de sus areas de gestidon y componentes, acoger plenamente las
disposiciones del Ministerio de Educacién Nacional (MEN), a través de lo dispuesto en:
Referentes de calidad (estandares basicos de competencia, Lineamientos Curriculares),
Referentes de actualizacion curricular (Derechos Basicos de Aprendizaje-DBA,
orientaciones pedagogicas, mallas de aprendizaje), Articulos 2.3.3.3.3, 2.3.3.6.2.4 del
Decreto 1075 de 2015, Directiva Ministerial numero 29 de noviembre de 2010 y demas
disposiciones vigentes que orienten el desarrollo curricular.

8.1.2 RECONOCIMIENTOS:

1. Distinciones en la Izada de bandera a los estudiantes mas destacados en el
rendimiento académico, de los diferentes grados al finalizar cada periodo.
2. Medalla, mencién de honor y/o broche para los participantes en las diferentes

actividades académicas, culturales y deportivas, internas y externas.
8.1.2.1 RECONOCIMIENTOS OTORGADOS A LOS BACHILLERES:
1. Medalla y/o broche a la perseverancia, se otorga a los estudiantes que hayan

cursado sus estudios ininterrumpidamente en el Colegio desde Transicion y/o primero
hasta grado Once.

2. Medallas, menciones de honor y/o broches, se otorga a los estudiantes como
reconocimiento a su trayectoria artistica y deportiva.
3. Beca para estudios superiores en la Corporaciéon Universitaria del

Comfacauca (Unicomfacauca), la cual otorgara una beca en cada Colegio del Sistema
Integrado de Educacion de Comfacauca (SIEC) al estudiante de grado once que obtenga
la medalla de mejor bachiller, esta se mantendra siempre y cuando obtenga un promedio
de cuatro punto cero (4.0).
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4, Medalla Mejor ICFES, se otorga al estudiante que obtenga el puntaje global mas
alto en la prueba ICFES.

5. Medalla Mejor Bachiller, se otorga al estudiante que al finalizar los estudios de
bachillerato se destaque dentro del grupo de compafieros por haber obtenido la valoracion
de desempefio superior en las areas contempladas en el plan de estudios, de sexto a
undécimo grado en cada uno de los colegios del SIEC y haberse destacado por su
excelente comportamiento en estos grados.

8.1.2.2 PARAGRAFO:

a. Para otorgar los reconocimientos se consideraran las evidencias del debido

proceso segun la ruta de atencion integral para la convivencia escolar del Colegio.

El Mérito Deportivo y / o Artistico, se otorgara a los estudiantes que representen al colegio en eventos
interinstitucionales y participen en procesos de formacion deportivo y/o artistico a nivel competitivo.

8.1.2.21 BECAS: Al finalizar el ano escolar el Consejo Directivo, previo estudio del
consejo académico, determinara cuales estudiantes son acreedores a dicho
reconocimiento, consistente en la exoneracién del pago de las mensualidades durante el
siguiente periodo lectivo. A partir del afio 2011, el Colegio Técnico Comfacauca Popayan,
entregara cinco becas por curso asi:

1° puesto: 100%, 2° puesto: 80%, 3° puesto: 70%, 4° puesto: 60% y 5° puesto: 50%.

8.1.3 LOS REQUISITOS PARA PODER OBTENER Y MANTENER LA BECA SON:
Obtener un desempeno superior (4.7) en el 80% de las areas cursadas en el afio lectivo.
Si hay varios estudiantes que cumplan con este requisito se concedera la beca del 100%
al estudiante con mayor numero de areas en desempeno superior si el estudiante se retira
se le otorgara al segundo puesto y si éste no continua no se otorgara beca para el curso.

1. Destacarse dentro del grupo de compaferos por su compromiso y sentido de
pertenencia con la Institucion.

2. Haber obtenido durante todos los periodos en el criterio de evaluacion Actitudinal,
una valoraciéon de "SIEMPRE".
3. Los estudiantes deberan tener un buen rendimiento académico, de tal manera que

no hayan requerido procesos de apoyo en ningun periodo y no presentar dificultades
convivenciales, de lo contrario perderan la beca en cualquier época del afio.

4. El Colegio Técnico otorga 5 becas por curso en las categorias A, B con recursos
subsidiados del Fondo de Ley 115/94 y a los de categoria C en caso de ser antiguos con
derechos adquiridos, con recursos administrativos de Comfacauca.

5. Si continua el empate se otorgara la beca al estudiante de mayor promedio. En
caso que el empate persista en todos criterios considerados, se otorgara la beca del
mismo porcentaje a dichos estudiantes. Si el estudiante se retira se le otorgara al segundo
puesto y, si éste no continua, no se otorgara beca para el curso.

8.2. CRITERIOS DE EVALUACION (Articulo 2.3.3.3.3.4, numeral 1, Decreto
1075/2015) Teniendo en cuenta los parametros establecidos en el Decreto 1075 de 26 de
mayo de 2015 en su Articulo 2.3.3.3.3.4, numeral 1, se establecen los siguientes
aspectos para la elaboracion de los criterios de evaluacion y promocion para los cuatro
periodos académicos y la finalizacion del afio lectivo:

a. La intencion de los contenidos, temas y situacién problema de cada area son el
medio para valorar el nivel de desempefio?' que alcanzan los estudiantes con fundamento
en los estandares basicos de competencia.
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1. 2 Es un concepto del ambito de la evaluacion.
2. El nivel de desempefio esta conformado por: un proceso cognitivo + conocimiento.

Un nivel de desempetio debe responder a las exigencias cognitivas del estandar y las acciones de las competencias especificas.

b. La intencién de las competencias especificas (areas que no estan fundamentadas
en estandares basicos de competencia), jerarquizadas por grados de escolaridad y demas
orientaciones del Ministerio de Educacion Nacional.

C. El numero de actos evaluativos que se realizan en el periodo esta determinado por
la intensidad horaria, previo acuerdo del Consejo Académico.
d. En cada periodo académico se realizaran pruebas acumulativas (desde una

perspectiva cognitiva, segun exigencias del grado de escolaridad con fundamento en los
estandares basicos de competencia o competencias especificas jerarquizadas por grados
de escolaridad).

e. Valoracién del desarrollo personal y social (acordes al grado de escolaridad o
periodo de desarrollo cronolégico), no incide en la promocién del estudiante.

Parrafo 1. Para la aplicacion de los criterios de evaluaciéon debe tenerse en cuenta los
principios que sustentan la evaluacion formativa, entre otros:

* Principio de Integridad: La evaluacion debe considerarse como parte integral del
proceso educativo, considerando los aspectos del desarrollo cognitivo, personal y social.

Principio de Continuidad: La evaluacion debe ser un proceso continuo de la
actividad educativa, que responda a la secuencialidad del proceso formativo (coherencia
vertical y horizontal en el desarrollo del proceso formativo con fundamento en los
estandares basicos de competencia y competencias especificas).

Principios de Diferencialidad: La Evaluacion debe hacer uso de diferentes
medios, es decir de instrumentos y actividades que respondan a los diferentes estilos de
aprendizaje y ritmos de desarrollo del estudiante (para verificar el nivel de desarrollo
cognitivo con fundamento en los requerimientos del periodo o grados de escolaridad.)

¢ Principios de Finalidad: Todo proceso evaluativo debe responder a los

requerimientos previstos para el periodo o grado de escolaridad segun la especificidad del

area.
[ ]

Principios de Individualidad: Su fin es conseguir el maximo desarrollo de lo
cognitivo, social, personal y emocional. Los estudiantes con necesidades educativas
especiales? que no alcanzan los requerimientos previstos en el proceso de aprendizaje,
bajo las condiciones pedagdgicas que se planifican, se deberan valorar acorde a sus
capacidades e igualmente los estudiantes que demuestren capacidades excepcionales
(después de su respectiva valoracion por profesional especializado).

Parrafo 2 Considerando lo anterior se establecen los siguientes criterios de evaluacién
para:

8.2.21 Niveles de Preescolar: Se evaluara por dimensiones de forma
cualitativa. (DECRETO 2247 de 1997).

2Decreto 366 del 2009.Necesidades Educativas Especiales.

La evaluacion que se realiza es de caracter cualitativo y se concibe como un proceso
continuo y sistematico, que permite al docente darse cuenta del avance cognitivo,
personal y social de los estudiantes, de acuerdo a los siguientes criterios:

a. Propésitos de las dimensiones 23 cognitiva, corporal, ética, estética, espiritual,
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comunicativa, socio-afectiva.
b. Los requerimientos de los derechos basicos de aprendizaje para transicién - MEN.
C. Competencias®*: comunicativa, cientifica, matematicas y ciudadanas.
d. Principios rectores que orientan la educacion inicial 2° en el marco de la atencién

integral a la primera infancia.

Teniendo en cuenta lo anterior la valoracién en los niveles de preescolar se realizara asi:
desempenio alcanzado, desempefio en proceso, presenta dificultad.

a. Desempeiio alcanzado: Cuando el nifio ha demostrado un avance significativo en
su proceso de formacion integral.

b. Desempeno en proceso: Cuando el nifio requiere acciones para superar las
debilidades en su proceso de formacion integral.

C. Desempeio con dificultad: Cuando el nifio presenta dificultades para alcanzar un
avance significativo en su proceso de formacion integral.

PARAGRAFO: En ningiin momento del proceso la valoracion de desempefio con dificultad
sera un criterio de promocion del estudiante; se tomard como un parametro de reflexion
con el padre de familia a fin de tomar determinaciones en pro de la cualificacién de los
procesos de aprendizaje alcanzados por el nifio.

8.2.3. Niveles de educacién basica y media: El sistema institucional de evaluacion de los
colegios Comfacauca, que hacen parte del SIEC, establece para la educacion basica y
media técnica los siguientes criterios para la valoracién de los desempefos de los
estudiantes en el desarrollo cognitivo, personal y social con fundamento en el Decreto
1075 de 26 de mayo de 2015 y guia numero 11 de aplicacion del Decreto de evaluacién de
los aprendizajes (Decreto 1290/2009, compilado en el Decreto 1075 de 2015):

a. De conformidad con la aplicacion del Articulo 2.3.3.3.3.5 del Decreto 1075 de 26 de
mayo de 2015, se establece que para efectos de movilidad de los estudiantes a nivel

nacional, se reconoce con la valoracion de desempefio basico?® al estudiante

2 Lineamientos curriculares para preescolar, Ministerio de Educacion Nacional.
24 Elementos conceptuales, Aprender y jugar, instrumento diagndstico de competencias basicas en transicion, MEN.

%5 Serie de orientaciones pedagogicas para la educacion inicial en el marco de la atencion integral: Documento 20 al 25 y
guias de la 50 a la 54.
% pocumento N° 11, fundamentos y orientaciones para la implementacion del Decreto 1290 de 2009, capitulo 4.

que ha dado cumplimiento a las metas de calidad fijadas por el MEN (estandar basico de
competencia).

b. Las disposiciones y orientaciones del MEN en cumplimiento del proceso de
valoracién de los aprendizajes de los estudiantes, contempla que la evaluacién
actitudinal o comportamental no pretende realizar un juicio moral del estudiante, pero si
busca orientar su proceso formativo y que “en ningin momento hace parte de la
promocion del estudiante?””

C. El uso de instrumentos que permitan valorar el desempefio de los estudiantes
(desarrollo cognitivo) se caracterizaran porque sustentan el dominio de los procesos de
comprension, argumentacion y el desarrollo del pensamiento critico; es decir, en ningun
instrumento se debe valorar o tomar, como referencia de promocién las pruebas basadas
exclusivamente en la reproduccién memoristica de palabras, nombres, fechas, datos o
férmulas que no vayan ligadas a la constatacién de conceptos, por lo tanto no deben ser
tenidas en cuenta en la evaluacién del rendimiento escolar.
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d. Grupos de competencias que evaluan las pruebas SABER 3°, 5°, 7°, 9°y 11°.
e. La matriz de referencia de las competencias a evaluar en las pruebas SABER 3°,
5°, 7°,9°y 11°,
f. Principios y valores que promueve la institucién contemplados en el marco
teleoldgico.
g. Los requerimientos del manual de convivencia.
h. Las aptitudes a potencializar desde las perspectivas de los diferentes campos de

formacion disciplinar.

i. El proceso de cada periodo académico tendra una escala de representacion
cuantitativa del 75%, con relacién a los 3 niveles de la competencia (SABER, SABER
HACER) y el SER cualitativo, como se expresa en la siguiente tabla:

NIVELES DE PORCENTAJES DE CADA
COMPETENCIA NIVEL
NITIV
oe < 1 NIVEL (Comprensioén) 30%
SABER Y 2 NIVEL (Argumentacion) 30% 80% del
SABER 3NIVEL (Pensamiento critico) 0% proceso
HACER
o 20% del
Evaluacién Final
proceso
SER Siempre, Casi siempre, Nunca
j- La evaluacion final de cada periodo permite apreciar el avance del estudiante en el

proceso formativo y tendra un valor representativo del 25%%.

27 Documento N° 11, fundamentos y orientaciones para la implementacion del Decreto 1290 de 2009, numeral 3.4
formacion y evaluacion del desarrollo personal.

B ge suprime el requerimiento de los tres niveles, pero se tiene en cuenta el ritmo de desarrollo.

PARAGRAFO:

1. El requisito para presentar la evaluacién final de periodo es haber cumplido con
todas las actividades asignadas durante el desarrollo del plan de aula.

2. El estudiante que cumpla en el tiempo establecido la totalidad de las actividades del
plan de aula, con la calidad requerida®® y presente la evaluacion de periodo en su
momento oportuno, tendra un estimulo en la valoracién del periodo representado en 0,3
sobre la valoracion final.

3. La Prueba Externa: Los estudiantes que en la valoracion obtenida se ubiquen en
una de las dos categorias mas altas del instrumento de evaluacion, tendran el estimulo al

finalizar el periodo representado en 0.2

8.2.4 Criterios de evaluacién y promocion en lo cognitivo: Considerando lo expuesto,
en el Sistema Institucional de Evaluacién de los colegios Comfacauca, que hacen parte del
SIEC se establecen los siguientes criterios de evaluacion y promocion:

a. Desempeiio superior: el estudiante que demuestre dominio de los procesos
estipulados por los estandares basicos de competencia en las areas de lenguaje,
matematicas, ciencias sociales, ciencias naturales, proyecto de vida (ética, religion y
catedra para la paz ), inglés y las competencias especificas jerarquizadas por grados de
escolaridad en las areas de educacion fisica, educacion artistica, tecnologia, filosofia y
emprendimiento en el tercer nivel de la competencia (procesos de pensamiento critico)
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segun el grado de escolaridad.
b. Desempeino Alto: el estudiante que demuestre dominio de los procesos

estipulados por los estandares basicos de competencia en las areas de lenguaje,
matematicas, ciencias sociales, ciencias naturales, proyecto de vida (ética, religion y
catedra para la paz ), inglés y las competencias especificas jerarquizadas por grados de
escolaridad en las areas de educacion fisica, educacion artistica, tecnologia, filosofia y
emprendimiento en el segundo nivel de la competencia (procesos de argumentacion)
segun el grado de escolaridad.

C. Desempeino Basico: el estudiante que demuestre dominio de los procesos
estipulados por los estandares basicos de competencia en las areas de lenguaje,
matematicas, ciencias sociales, ciencias naturales, proyecto de vida (ética, religion y
catedra para la paz ), inglés y las competencias especificas jerarquizadas por grados de
escolaridad en las areas de educacion fisica, educacion artistica, tecnologia, filosofia y
emprendimiento en el primer nivel de la competencia (procesos de comprension) segun
el grado de escolaridad.

d. Desempeiio Bajo: el estudiante que no cumple con los requerimientos previstos
para el periodo o grado de escolaridad estipulados por los estandares basicos de
competencia en las areas de lenguaje, matematicas, ciencias sociales,

Pge asigna el 0,3 con la calidad requerida, es decir, con notas del rango desempefio alto y superior.

ciencias naturales, proyecto de vida (ética, religion y catedra para la paz), inglés y las
competencias especificas jerarquizadas por grados de escolaridad en las areas de
educacion fisica, educacion artistica, tecnologia, filosofia y emprendimiento.

Descripcion de los niveles de competencia.

a. El estudiante en el primer nivel de la competencia, domina procesos de
comprension con respecto al nivel de exigencia del estandar y requerimientos de la
competencia especifica.

b. El estudiante en el segundo nivel de la competencia, tiene la habilidad de
desarrollar procesos de argumentacion y contrastaciéon en funcién del estandar vy
competencia especifica.

c. El estudiante en el tercer nivel de la competencia tiene la habilidad de desarrollar
procesos en funciéon del estandar, competencia especifica, propone, crea y transforma
asumiendo una postura critica y/o para emitir juicios.

8.2.5 EVALUACION DEL DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL: El proceso de
evaluacion y valoracion de actitudes se realizara de manera permanente y constante en el
desarrollo del proceso de aprendizaje, considerando los valores y actitudes establecidos en
el Proyecto Educativo Institucional de los Colegios del SIEC. Para efectos de seguimiento
al desarrollo social y emocional del estudiante se efectuaran reportes al término de cada
periodo académico en cada una de las areas, especificando los criterios evaluados durante
el periodo (los items de Personal son consideradas en el Manual con tipificacion de
CONDICIONES vy el item de Social esta con la tipificacion de SITUACIONES. En el boletin
aparece el area de Convivencia, la cual es producto del promedio de tener en cuenta todas
las areas en lo referente a lo Actitudinal, el desempeno se toma bajo la siguiente escala:
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a. Siempre: Cuando el estudiante muestra un comportamiento que se ajusta a las

normas de convivencia, formacion en ciudadania y desarrollo social contempladas en el
manual de convivencia.

b. Casi Siempre: Cuando se evidencia incumplimiento de algunas normas de
convivencia, formaciéon en ciudadania y desarrollo social contempladas en el manual de
convivencia.

Nunca: Cuando se evidencia de forma reiterada el incumplimiento de las normas de convivencia,
formacion en ciudadania y desarrollo social contempladas en el manual de convivencia. En este caso se
dara paso a la aplicacién de la ruta de atencion integral para la convivencia escolar y el debido proceso
institucional.

8.2.6 PROMOCION ESCOLAR: Se entiende por promocion el acto administrativo por el
cual se acredita a un estudiante para avanzar al siguiente grado. La promocion se
fundamenta en el alcance de la totalidad de los requerimientos previstos para cada
area y en cada grado de escolaridad con fundamento en los estdndares basicos de
competencia para las areas de lenguaje, matematicas, ciencias sociales, ciencias
naturales, proyecto de vida (ética, religion y catedra para la paz ), inglés y las
competencias especificas jerarquizadas por grados de escolaridad en las areas de
educacion fisica, educacién artistica, tecnologia, filosofia y emprendimiento como minimo
en el primer nivel de la competencia. Los estudiantes que hayan dejado de asistir
injustificadamente a mas del 25% de las actividades de caracter académico en las
diferentes areas que conforman el plan de estudios, no podran ser promovidos al siguiente
grado de escolaridad.

PARAGRAFO: Para que un estudiante de grado undécimo obtenga su titulo de bachiller,
debe cumplir con la totalidad de los requerimientos previstos en todas las areas que
conforman el plan de estudios.

8.2.7 Promocion de los estudiantes: La promocién estara dada por el cumplimiento de
los requerimientos previstos para el grado cursado con fundamento en los estandares
basicos de competencia y competencias especificas, obteniendo como valoracién final de
desempefio Basico, Alto o Superior en cada una de las areas que conforman el plan de
estudios.

Causales de no promocioén

No seran promovidos los estudiantes que al finalizar el afio escolar:

a. Obtengan en una o mas areas la valoracion de desemperio bajo.

b. Por inasistencia: Los estudiantes que hayan dejado de asistir injustificadamente a
mas del 25% de las actividades de caracter académico en las diferentes areas que
conforman el plan de estudios

EN PRE-ESCOLAR: La promocién de los estudiantes sera asumida como promocion
AUTOMATICA reconociendo el nivel de desempefio y competencia desarrollado en los
estudiantes a través de las diferentes dimensiones propuestas por el MEN, en el Decreto
2247 de 1998 y las Guias 10 — 13 y 35 del Ministerio de Educacion Nacional.

ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL DE LOS ESTUDIANTES (Articulo 2.3.3.3.3.5, Decreto
1075/2015): Con base en el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y el Decreto 1075 del 2015, sobre la
valoracién de los aprendizajes de los estudiantes, los Colegios del SIEC emplearan la siguiente escala
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de valoracién cualitativa con su representacion cuantitativa:
a. En lo cognitivo:
VALORACION ESCALA DE REPRESENTACION
CUALITATIVA CUANTITATIVA
SUPERIOR 4.7 — 5.0
ALTO 4.0 — 4.6
BASICO 3.2-3.9
BAJO 1.0 —-3.1
b. En lo actitudinal
ESAL -]
s =
REPRESENTACION
CUANTITATIVA

8.2.8. PROMOCION ANTFICIPADA

Para estudiantes con capacidades excepcionales:

Durante el primer periodo del afio escolar el Consejo Académico, previo consentimiento de
los padres de familia recomendara ante el Consejo Directivo la Promocién Anticipada al
grado siguiente del estudiante que, por efectos de sus ritmos de desarrollo, evidencien
desempefios superiores en relacion con los estandares basicos de competencias y
competencias especificas estipuladas para el grado de escolaridad. En tales casos, el
Consejo Académico debera estudiar cada situacion especifica, lo que implica analizar los
rendimientos académicos y procesos de socializacion (desarrollo personal y social) del
estudiante. La decision sera consignada en el acta del consejo directivo y, si es positiva en
el registro escolar.

Para estudiantes no promovidos:

1. Los estudiantes que no fueron promovidos al grado siguiente y que se matriculen
nuevamente en el mismo grado en el Colegio Técnico Comfacauca, para continuar sus
estudios, podran hacer uso del proceso de promocién anticipada del grado, como lo indica
el articulo 2.3.3.3.3.7 del Decreto 1075 de 2015; cuando haya reprobado maximo dos
areas y siempre y cuando no sean lenguaje y matematicas, caso el cual no tendra derecho
a esta instancia de promocion anticipada.

El Consejo Académico, previo consentimiento de los padres de familia solicitara durante el primer
periodo académico, al Consejo Directivo la Promocién Anticipada al grado siguiente del estudiante que
no cumplié con los requerimientos

previstos para el grado; contenida en el articulo 2.3.3.3.3.7 Del decreto 1075 de mayo de
2015.

2. El estudiante no promovido reiniciara el afo escolar en el grado que no aprobd,
debera cursar la totalidad de las areas dando cumplimiento a los requerimientos previstos
en el primer periodo al menos en el nivel de desempefo basico y superando los
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requerimientos que no aconsejaron su promocion. En caso de aprobacién de inmediato se
matriculara en el grado siguiente y debera dar cumplimiento al plan de actividades de
apoyo para cumplir con los requerimientos previstos para el primer periodo del
siguiente grado. En el caso de no alcanzar la promocion anticipada debera dar
continuidad a su proceso de formacion en el grado que no fue promovido y cursar la
totalidad de las areas con sus correspondientes requerimientos

3. Dar cumplimiento a la totalidad de los requerimientos previstos para el grado en las
areas que no aprobd, con fundamento en los estandares basicos de competencia y
competencias especificas que no aconsejaron su promocion con la categoria de
desempefio alto.

4, Terminado el primer periodo el Consejo Académico determinara la promocion
anticipada de grado, esta solo puede solicitarse y lograrse durante el primer periodo y los
resultados de la evaluacién corresponderan a lo cognitivo, personal y social.

8.2.9. CONDICIONES PARA OPTAR AL TITULO DE BACHILLER: los estudiantes del
grado 11°Colegio Técnico Comfacauca obtendran el titulo de bachiller técnico en la
correspondiente especialidad, si cumplen con las condiciones establecidas en el manual
de convivencia y las disposiciones que se definen a continuacion:

a. Cumplir con la totalidad de los requerimientos previstos en todas las areas
contempladas en el plan de estudios como minimo con valoracién de desempefo basico,
haber realizado las ochenta horas de servicio social y estar a paz y salvo por todo
concepto.

b. Los estudiantes que al clausurar el aio escolar obtengan valoracion de desempefo
bajo en un area, deberan dar cumplimiento al plan de actividades de apoyo para optar el
titulo de bachiller, proceso que se debera desarrollar en la primera semana del siguiente
afio escolar. Los estudiantes que incurran en lo expuesto en el presente literal no tendran
derecho a participar en la ceremonia de graduacion.

ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES
(Articulo 2.3.3.3.3.4, numeral 3, Decreto 1075/2015): Una ESTRATEGIA, es la ruta establecida por la
instituciéon desde un area o un conjunto de areas para que los estudiantes de un grupo o grado
demuestren desde sus

dimensiones personales, sociales y cognitivas que han desarrollado las competencias
necesarias para los desempefos propuestos.

a. La estrategia de valoracion: Es el conjunto articulado y logico de acciones
desarrolladas por el docente por niveles de la competencia que le permiten tener una
informacién y visién clara de los desempenos que han de alcanzar los estudiantes.

b. La valoraciéon integral del desempefio: Hace alusion a la explicacion y
descripcion de los niveles de aprendizaje, de comprension, de alcance de los desempefios
esperados en lo cognitivo, aptitudinal y de actitudes del educando respecto a las diferentes
actividades del proceso de ensefianza aprendizaje.

C. Valoracién del periodo: La valoracion final del periodo se realizara en cada una de
las areas con el proposito de valorar el cumplimiento de los estandares basicos de
competencia y competencias especificas. Los estudiantes que no superen los
requerimientos del periodo, deberan realizar plan de mejoramiento — recuperacién y los
estudiantes que obtengan la valoracion de desempeino basico deberan presentar
actividades de apoyo con fundamento en el segundo nivel de la competencia y se
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tomara como parte de los requisitos para optar por el estimulo de 0,3 del siguiente periodo
académico.

d. Actividades de evaluacion:

° Representacion conceptual: evaluacion en la lectura oral y escrita, reportes de
lectura, resimenes, esquemas y otras formas de expresion conceptual.

° Evaluacién en la representacion del conocimiento: evaluacién de dibujos, pinturas y

otras expresiones plasticas.

Evaluacién de resumenes, evaluacién de maquetas, planos y mapas.

Evaluacion de mapas conceptuales, tablas, diagramas y graficas

Evaluacion en la ejercitacion: planteamiento, analisis y solucion de ejercicios.

Evaluacién en los estudios de casos, en los juegos de roles, en juegos didacticos.

Pruebas directas e indirectas.

Actividades de evaluacion integradoras.

Evaluacién de proyectos

° Otras

Se aplicaran las pruebas escritas que permiten la consulta de textos, sustentaciones, investigaciones,
solucion de talleres, problemas y situaciones, ensayos, analisis, interpretacién, proposicion,
conclusiones, y otras formas que los docentes consideren pertinentes y que independicen los resultados
de factores relacionados solamente con simples recordaciones o memorizacion de palabras, nombres,
fechas, datos, cifras, resultados finales, sin tener en cuenta el proceso del ejercicio y que no se
encuentren relacionadas con la constatacion de conceptos y factores cognitivos.

8.2.12 .LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES (Articulo 2.3.3.3.3.4, numeral 4, Decreto
1075/2015).

Es el conjunto de acciones que permiten sistematizar la informacion de los resultados
alcanzados frente a los esperados para proponer y aplicar procesos de mejoramiento que
permitan alcanzar las metas propuestas.

Dentro de las acciones de seguimiento estan:

a. Reuniones con estudiantes, padres de familia, docentes, Consejo Académico y
Directivo, psicdlogo, trabajadora social.
b. Monitorias de acompafiamiento y verificacion (refuerzo en contra jornada, desde

grado 1 hasta grado 8. Para grados 9, 10 y 11 monitorias en clase y trabajos
extracurriculares).

C. Autoevaluaciones.

d Andlisis de resultados académicos.

e Comunicacién permanente con padres de familia.

f. Dialogos e interaccion con el docente.

g. Revisién y/o verificacion de los protocolos o rutas de acompafiamiento de los
estudiantes que presentan necesidades educativas especiales.

h. Otras.

8.2.13 AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES (Articulo 2.3.3.3.3.4, numeral 5,
Decreto 1075/2015): El proceso de autoevaluacion se hara al finalizar cada periodo
teniendo en cuenta dos aspectos fundamentales: procesos académicos (evaluacion,
tareas, trabajo de clase, proyectos institucionales y convivencia) y crecimiento personal
(proyecto de vida, desempefo académico, ambito familiar y social y sentido de
pertenencia), previo a los requerimientos previstos en las rubricas por periodo, que
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muestran los avances o retrocesos del estudiante.

8.2.14 ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES
PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES (Articulo 2.3.3.3.3.4, numeral 6,
Decreto 1075/2015):

Implementar planes de mejoramiento— recuperacion en los cuatro periodos, con fundamento en los
requerimientos del primer nivel de la competencia, para que sea desarrollado en un horario especial,
establecido por coordinacion académica La valoracion obtenida se registrara en el informe final del
periodo. Los estudiantes que presenten proceso de recuperacion y alcancen el estandar basico de la
competencia, su nota maxima es 3.9 (desempefio basico).

Plan de Mejoramiento -Nivelacion: El estudiante que al terminar el afio escolar tenga una o
dos areas en desempefio bajo, tiene la oportunidad de superar debilidades para ser
promocionado asi:

A) Recibir del profesor del area perdida el ultimo dia de clases EL PLAN DE
MEJORAMIENTO, a desarrollar.

B) El proceso de Nivelacion se hara antes de la clausura del afio lectivo que cursa.

C) Si el resultado final del proceso de Nivelacion arroja un area aprobada y otra con
desempefio bajo, el estudiante no sera promovido.

a. Ejercitar el dominio de las competencias genéricas de lectura critica y pensamiento

I6gico matematico.

b. Implementar planes de apoyo de caracter cooperativo y colaborativo a los
estudiantes que presentan dificultades durante cada periodo, los cuales propicien el
progreso de los aprendizajes del primer nivel de la competencia segun requerimientos del
grado de escolaridad.

8.2.15 .1 El estudiante que no realice el plan de mejoramiento en la fecha sefalada se le
hara apertura a la ruta de atencion integral.

8.2.15 .2. Los estudiantes que al final de proceso de recuperacion no cumplen o no
alcanzan los estandares basicos de la competencia, su nota definitiva de periodo
correspondera a la valoracion mas alta obtenida entre la nota final del periodo y la
presentada en la recuperacion.

8.2.16 ACCIONES QUE GARANTIZAN EL CUMPLIMIENTO DE LO IMPLEMENTADO
EN EL SIEE POR PARTE DE LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES (Articulo 2.3.3.3.3.4,
numeral 7, Decreto 1075/2015): Las acciones que realizara la institucion son:

a. Sensibilizacion y socializacion del SIEE a la comunidad educativa.

b. Verificacion de la implementacién de los procedimientos, estrategias y/o acciones
contemplados en los planes de aula y procesos de evaluacion.

C. Revision de los planes de mejoramiento por areas de formacién académica con
fundamento en los desempefios estipulados en los planes de aula.

d. Verificacion de los componentes de los informes de valoracién de los desempefios
de los estudiantes.

e. Asesoria y acompanamiento a los docentes.

f. Evaluaciéon de desempenio a directivos docentes y docentes, con fundamento en las
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funciones del cargo (Resolucion 15683 de 2016).
El Consejo académico convocara a los diferentes estamentos del gobierno escolar para verificar a
través de éstos el cumplimiento de los docentes en la implementacion del SIEE.

8.2.17 LA PERIODICIDAD EN LA ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE
FAMILIA (Articulo 2.3.3.3.3.4, numeral 8, Decreto 1075/2015): Para favorecer el proceso
de acompafiamiento a los estudiantes y la participacion activa de los padres de familia en
el proceso formativo de sus hijos(as), el Colegio entregara cuatro informes por afio. En el
informe final, se consignara la valoracion final del proceso alcanzado por el estudiante
frente a los requerimientos previstos para el grado en el desarrollo cognitivo, personal y
social.

8.2.18 ESTRUCTURA DEL INFORME VALORATIVO DE LOS ESTUDIANTES (Articulo
2.3.3.3.3.4, numeral 9, Decreto 1075/2015): Los informes brindan una comunicacion
integral del avance en la formacién de los estudiantes en lo cognitivo, personal y social,
especificando sus fortalezas y oportunidades de mejora; el reporte cualitativo se
acompafara con la correspondiente escala de representacion cuantitativa; para los niveles
de preescolar, basica y media.

8.2.19 INSTANCIAS Y PROCEDIMIENTOS DE RECLAMACION (Articulo 2.3.3.3.3.4,
numeral 11, Decreto 1075/2015)

INSTANCIA
COMPETENTE MECANISMOS PROCEDIMIENTOS
C) *Dialogo con el
estudiante.
* Diligenciar formato de
reclamacion.
*Revision de evidencias.
Reclamacion ~ mediante | 1l8Mpo  de  respuesta:
Docente del area dos

solicitud verbal y/o escrita,

y presentando evidencias |(2) dias habiles.

Recurso de reposicién: El
estudiante tiene derecho a
que el docente le revise
nuevamente

la valoracién asignada en
alguno de los criterios
evaluacion.

o soportes. El estudiante
tiene tres (3) dias habiles
para presentar un reclamo
sobre una valoracién
asignada en alguno de los
criterios evaluacion,
después de haber
conocido el resultado de
esta.

Si la reclamacion da lugar

a  modificacion de la
valoracion esta se
registrara en el
instrumento
correspondiente y el
observador del
estudiante, con previa
autorizacion de la
coordinacion académica.
Si el reclamante no esta
conforme con la

respuesta, apelara a la
siguiente instancia.
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Director de Grupo

* El reclamante presenta
al director de grupo el
formato de reclamacion
valorado en la primera
instancia y solicita su
validacion.

0

*Dialogo con el docente
del area y el estudiante.
*Revision de las
evidencias para verificar el
cumplimiento del debido
proceso con fundamento
en el SIEE.

*Tiempo de respuesta dos
(2) dias habiles, la cual se
debe consignar en el
observador del estudiante.
Si el reclamante no esta
conforme con la respuesta,
apelara a la siguiente
instancia.

Coordinador (a)

O

* El reclamante presenta
al Coordinador el formato
de reclamacion valorado
en la primera y segunda
instancia.

%

Dialogo con el
docente del area, director
de grupo, acudiente (en
caso de ser necesario) y el
estudiante.

*Revisibn de evidencias
presentadas en la primera
y segunda instancia de
acuerdo a los criterios de
evaluacion.

Si se requiere se
procedera a una valoracion
y validacién por pares
académicos.

* Tiempo de
respuesta dos (2) dias
habiles, que se consignara
en el observador del
estudiante.

Si el reclamante no esta
conforme con la respuesta,
apelara a la siguiente
instancia.

Consejo Académico

El reclamante presenta al
Consejo Académico el
formato de reclamacion
valorado en la primera,

segunda y tercera

*Dialogo con el docente
del area, coordinador
académico, Consejo
Académico y revision de
evidencias presentadas

en la primera, segunda y
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instancia. tercera instancia; con base
en los

requerimientos  previstos
para el acto evaluativo
segun la estructura
curricular del area con el
fin de llegar a wuna

concertacion.

O

*Tiempo de respuesta 5
dias habiles.

La respuesta se
consignara en el

observador del estudiante
y se le notificara por
escrito al reclamante.

8.2.20 PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA (Articulo 2.3.3.3.3.4, numeral
11, Decreto 1075/2015). El Colegio ha establecido a través del gobierno escolar, la
participacion de los diferentes estamentos de la comunidad educativa en la reflexion y
analisis de aspectos relacionados con el proceso formativo de los estudiantes, asi:

a Los Estudiantes a través del Consejo Estudiantil, expresan sus puntos de vista e
inquietudes.

b El Personero, como representante de los estudiantes participa en el Consejo Directivo,
donde tiene voz.

¢ Al inicio del afo los docentes, eligen un representante de este grupo ante el Consejo
Directivo, con voz y voto en la toma de decisiones.

d Los padres de familia, participan de la estructura organizativa del Colegio, a través de la
Asociacion de Padres de Familia, el Consejo de Padres, el Consejo Directivo, las
comisiones de evaluacion y promocién y comité de convivencia escolar.

PARAGRAFO:
De las reuniones efectuadas en los distintos consejos enunciados, quedan actas como
evidencias.

8.2.21 ESTRATEGIAS DE APOYO AL PROCESO DE LA FORMACION INTEGRAL DEL

SER

INCLUSION EDUCATIVA

La inclusion educativa es fundamental en el contexto escolar, especialmente cuando se trata de nifios,
nifas y adolescentes. Aqui hay algunas razones clave de su importancia:

1. Diversidad y Equidad: La inclusidon promueve la diversidad, reconociendo que cada estudiante tiene
habilidades, experiencias y necesidades unicas. Esto contribuye a un ambiente mas equitativo donde
todos tienen acceso a las mismas oportunidades de aprendizaje.

2. Desarrollo Social y Emocional: La inclusion ayuda a los estudiantes a desarrollar habilidades sociales
y emocionales al interactuar con companeros de diferentes origenes y capacidades. Esto fomenta la
empatia, la tolerancia y el respeto.

3. Mejora del Rendimiento Académico: Al proporcionar un entorno de apoyo y adaptaciones adecuadas,
los estudiantes inclusivos pueden alcanzar su maximo potencial. La colaboracion entre docentes y
especialistas en educacion especial puede enriquecer el proceso de ensefianza y aprendizaje.
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4. Preparacién para la Vida Real: Un entorno escolar inclusivo prepara a los estudiantes para la vida en
una sociedad diversa. Aprenden a trabajar y convivir con personas de distintas capacidades y contextos,
lo cual es esencial en el mundo laboral y social.

5. Fortalecimiento de la Comunidad Escolar: La inclusién fomenta un sentido de pertenencia y
comunidad entre los estudiantes, el personal y las familias. Esto puede llevar a una mayor colaboracion
y participacion de todos los actores involucrados en la educacion.

6. Desarrollo de Politicas Inclusivas: Promover la inclusién educativa ayuda a desarrollar politicas y
practicas que benefician a todos los estudiantes, creando un sistema educativo mas justo y accesible.

7. Cambio de Actitudes: La inclusidn contribuye a cambiar percepciones negativas sobre la discapacidad
y la diversidad. Esto puede ayudar a construir una sociedad mas justa y comprensiva.

En resumen, la inclusién educativa no solo beneficia a los estudiantes con necesidades especiales, sino
que enriquece la experiencia educativa de todos, promoviendo un ambiente escolar mas justo, solidario
y efectivo.

Lo anterior, en el marco del decreto 1421 del 2017 por el cual se reglamenta en el marco de la
educacion inclusiva la atenciéon educativa a la poblacion con discapacidad. En el que se establece de
acuerdo con el Articulo 2.3.3.5.1.4. algunas definiciones como las de ajustes razonables como las
acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o modificaciones necesarias y adecuadas del
sistema educativo y la gestion escolar, basadas en necesidades especificas de cada estudiante, que
persisten a pesar de que se incorpore el Disefio Universal de los Aprendizajes, y que se ponen en
marcha tras una rigurosa evaluacion de las caracteristicas del estudiante con discapacidad. A través de
estas se garantiza que estos estudiantes puedan desenvolverse con la maxima autonomia en los
entornos en los que se encuentran, y asi poder garantizar su desarrollo, aprendizaje y participacion,
para la equiparacién de oportunidades y la garantia efectiva de los derechos.

Algunas acciones del Comité de Inclusién Educativa en los colegios SIEC

Un comité de inclusién educativa puede llevar a cabo una variedad de actividades para promover un
entorno escolar inclusivo para nifios, nifas y adolescentes. Aqui hay algunas de las mas relevantes:

1. Evaluaciones y Diagndsticos: Realizar evaluaciones para identificar las necesidades especificas de
los estudiantes y desarrollar planes de apoyo individualizados.

2. Capacitacion y Sensibilizacion: Organizar talleres y capacitaciones para docentes, personal escolar
y familias sobre temas de inclusién, diversidad y manejo de diferencias.

3. Adaptaciones Curriculares: Colaborar en la creacion y adaptacién de materiales y metodologias de
ensefianza que sean accesibles para todos los estudiantes.

4, Promocién de Actividades Inclusivas: Planificar actividades escolares (deportivas, culturales,
artisticas) que fomenten la participacion de todos los estudiantes, sin importar sus capacidades.

5. Fomento de la Conciencia Comunitaria: Realizar campafias de sensibilizacién en la comunidad
escolar para promover una cultura de inclusién y respeto por la diversidad.

6. Reuniones y Espacios de Dialogo: Establecer espacios regulares de reunién donde estudiantes,
padres y personal puedan expresar sus inquietudes y sugerencias sobre la inclusion.

7. Apoyo Psicoemocional: Facilitar servicios de orientacion y apoyo psicoldgico para estudiantes que
puedan enfrentar desafios emocionales relacionados con su inclusion.

8. Colaboracion con Especialistas: Trabajar junto a profesionales de educacion especial, terapeutas y
otros especialistas para desarrollar estrategias efectivas para el apoyo de los estudiantes.

9. Monitoreo y Evaluacion: Establecer mecanismos para evaluar el progreso de las iniciativas de
inclusion y ajustar estrategias segun sea necesario.

10. Promocién de Grupos de Apoyo: Crear grupos de apoyo para estudiantes y familias que compartan
experiencias y recursos sobre inclusion.

Estas actividades no solo ayudan a mejorar la experiencia educativa de los estudiantes con necesidades
especificas, sino que también fomentan una cultura de aceptacién y diversidad en toda la comunidad
escolar.

INTEGRANTES

El comité de inclusion educativa se conformara de acuerdo con las disposiciones institucionales, los
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perfiles docentes, las necesidades que se establezcan en la institucion por parte del equipo directivo.
Siempre especificando que dicho proceso sera liderado por la psicopedagogia o profesional con
funciones afines o delegado por el recto y demas personal del talento humano que se considere
esencial en el proceso.

ANEXO 1
FORMATO RECLAMACION PROCESO DE EVALUACION Y/O PROMOCION
Grado/Ciclo:
Estudiante:
Fecha
Padre o}
acudiente

3 Programasj convenios y oferta del servicio educativo institucional

| Colegio COMFACAUCA suscribe convenios y programas en alianza estratégica con diferentes
ntidades bajo los lineamientos de la Secretaria de Educacion Departamental y de acuerdo con sus
ecesidades especijficas de mejoramiento y articulacion de los diferentes programas|académicos segun
u oferta educativa P
4 Servicio sqgcial estudiantil, uso de uniformes deb{a_r}ﬂencias institucionales y
alidas pedagogigas. f

[]
7

B.4.1. SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL OBLIG&I%WO: Las actividades que podran
realizar los eptudiantes del Servicio Social Obllga{ow“eﬁ el Colegio COMFACAUCA seran

N

as siguientes: ur
i Facilitar que la institucion esté disponible ‘p‘éra la comunidad educativa fuera del
horario de clase. W /:D
¥r
.r'z \_/I
P. Contribuir a incrementar la y el tiempo de utilizacién de determinados

participacion en la ejecucién de lo ictos transversales de la institucion.
3. Colabprar en la organlzae las actividades complementarias y extraescolares.
4. Atengﬁr a fos estudiantes dUrante el desarrgllo de las actividades compleméntarias
y extraescolares, asumlend{J la nﬁsponsabllldad de su realizacion o ejerciendo funciones de
BpOYO.

5. Cualquier otra act|V|dad acorde con las finalidades perseguidas y que determine la
direccién de [a institucion.

servicios escplares, como mstalamog@ portlvas y espacios comunitarios. Igualmente, su
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8.4.2. Los estudiantes del servicio social obligatorio que realicen actividades en la
institucion tendran las siguientes obligaciones:

1. Actuar de acuerdo con el caracter educativo de las actividades que tengan
encomendadas.

2. Respetar el proyecto educativo de la institucion.

3. Respetar el presente Manual de Convivencia.

4, Hacer frente a los compromisos que hubieran adquirido con la institucion o con la
entidad colaboradora.

5. Atender en todo momento las indicaciones de los responsables de las actividades

que estén llevando a cabo.

8.4.3 Las relaciones de los estudiantes del servicio social obligatorio con los demas
integrantes de la comunidad educativa estaran presididas por la cortesia, el mutuo respeto
y el acatamiento a la normatividad que regula el funcionamiento de la institucién. Se podra
desarrollar el servicio social obligatorio en:

1. Los proyectos de alfabetizacion aprobados en la Institucion.

2. Dependencias de la Institucion: Biblioteca, Secretaria, Coordinaciones.

3. Proyectos acordados con: Cruz Roja, Policia, otros.

4. Bibliotecas de la Caja de Compensacion Familiar del Cauca.

5. Los proyectos institucionales que son validos como trabajo de alfabetizacion.

Proyectos recreativos de la de la Caja de Compensacion Familiar del Cauca
(COMFARRECREADORES).

8.4.4 USO DE UNIFORMES

El Colegio COMFACAUCA exige unicamente dos uniformes de forma permanente, uno
para uso diario y otro para desarrollar la educacion fisica, recreacion y el deporte, el uso
adecuado de los uniformes se reglamenta de la siguiente manera:

1. El uso del uniforme de diario y de educacion fisica es obligatorio de acuerdo con el
horario de clases y actividades extracurriculares programadas.

2. El Colegio COMFACAUCA no permite cambios en las prendas o simbolos
institucionales que la identifican, su uso es obligatorio y debe ser portado en condiciones
impecables de limpieza.

3. Todo estudiante varén debe traer correa negra en su pantalon. No se aceptan
correas metalicas ni de otro color, ni estudiantes sin correa en el pantalon.

4. El Colegio COMFACAUCA no admite el empleo de joyas y demdas accesorios con
los uniformes y no responde en caso de pérdida.

5. El uso de los uniformes se limita al compromiso escolar. Por ningun motivo pueden
ser utilizados en sitios ni eventos diferentes a los programados por la El Colegio
COMFACAUCA.

8.4.5 Las relaciones de los estudiantes del servicio social obligatorio

UNIFORME DE DIARIO

Las prendas masculinas son:

1. Pantalon en lino azul oscuro, con dos pliegues al frente, pasadores, bolsillos y de

bota recta, no descaderados.
2. Camisa blanca de dacrén, manga corta con el logotipo del Colegio COMFACAUCA
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en el lado izquierdo. La camisa debe ir por dentro del pantalén.

3. Correa de cuero color negro.

4 Zapato colegial clasico de cuero negro con cordon.

5. Medias de color azul oscuro hasta la pantorrilla.

6. Usar el cabello corto bien peinado, sin tinturas ni gel.

7. Usar el uniforme sin accesorios de formas y colores exagerados, sin tatuajes, ni
piercing.
8. Mantener las ufias cortas y limpias.

Las prendas femeninas son:

9. Falda de lino gris con cotilla, ocho tablas, cierre y botéon de seguridad, no
descaderada El dobladillo de la falda debe ir a la rodilla, no encima de esta, tanto en la
parte delantera como en la trasera.

10. Camisa blanca de dacréon, manga corta y el logotipo del colegio COMFACAUCA al
lado izquierdo.

El Camibuso debe ir por dentro de la falda.

1. Medias blancas a la rodilla.

12. Zapato colegial en cuero negro con cordon.

13. Sin el cabello tinturado, maquillaje, pearcing o accesorios de formas y colores
exagerados.

14. Las ufias deben ser cortas y sélo con esmalte transparente.

15. Los adornos del cabello deben ser de color del uniforme.

UNIFORME DE EDUCACION FiSICA

Este uniforme es igual para hombres y mujeres asi:

1. Camiseta blanca cuello redondo con el nombre del colegio al lado izquierdo.

2. Chaqueta azul rey con el logotipo del Colegio Comfacauca al lado izquierdo.

3. Pantalén de sudadera en azul rey con vivos blancos laterales, bota recta, no
descaderado.

4. Tenis colegiales, completamente blanco.

5. Medias blancas a la canilla.

6. Para los hombres pantaloneta azul del mismo material del pantalén de la sudadera.
7. Para las mujeres licra azul turqui hasta la mitad del muslo y el uso de la
pantaloneta para las mujeres

8. Para la practica de natacién, vestido de bafo en lycra. Se recomienda el uso de
gorro.

8.4.6 PRESENTACION PERSONAL: Los estudiantes del Colegio COMFACAUCA deben
mostrar una correcta presentacion personal, lo cual implica que las estudiantes no llevaran
maquillaje facial, ni ufias pintadas y la camisa dentro de la falda y los varones llevaran el
cabello debidamente recortado, conforme con los requerimientos del plantel,
permaneceran con la camisa sujeta por la correa (dentro del pantalén). Podran llevar
camiseta blanca sin estampados por debajo de la camisa, No deberan usar gorras, ni
accesorios (aretes, piercings), ni otras prendas de vestir no descritas en el manual. (Ver las
condiciones complementarias en el TITULO | Capitulo Il de este manual de convivencia)
El uniforme acordado por la comunidad educativa y de uso es obligatorio para todos los
estudiantes.

Quienes pertenezcan a los talleres para el aprovechamiento del tiempo libre que tiene el
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Colegio COMFACAUCA como deportes, cultura, investigacion, pedagogia, banda marcial,
adquieren el compromiso de asistir a los entrenamientos y reuniones que programe su
director y a participar de todas las presentaciones que tengan.

9. USO DE ALGUNAS DEPENDENCIAS

Art. El Colegio Técnico COMFACAUCA presta algunos servicios especiales como tienda escolar,
biblioteca, laboratorios, oficinas, sala de sistemas, los cuales funcionan de acuerdo con las normas
establecidas.

9.1. SERVICIO DE BIBLIOTECA
Horario: 7:00 a.m. - 2:55 p.m.

Esta a disposicién de todos los miembros de la comunidad educativa. El horario y normas
de su funcionamiento, asi como las condiciones para el préstamo de libros estan
determinados por el reglamento interno de la biblioteca que estan a disposicion en este
mismo lugar.

9.2. SERVICIO DE TIENDA ESCOLAR

Este servicio sera prestado por personas particulares, quienes recibiran en alquiler el
espacio en el cual funciona la tienda escolar, en todo caso dichas personas deberan ser de
reconocida moral publica y se acogeran a las normas establecidas y a los requerimientos
que se determinen para la prestacion del servicio por la Caja de Compensacion Familiar
del Cauca.

9.3. OFICINAS

1. Las oficinas y dependencias operativas, administrativas, rectoria, secretaria, sala
de profesores etc. del Colegio COMFACAUCA, son lugares privados de trabajo a los
cuales s6lo se puede acceder con previa autorizacion del encargado y para adelantar
tramites respectivos a dichas dependencias en los horarios asignados.

2. La sala de profesores es un lugar exclusivo de trabajo para los docentes. Los
estudiantes deben abstenerse por todo motivo de ingresar al recinto, si lo hacen sera con
autorizacién de algun docente y bajo su responsabilidad.

3. Los estudiantes deben dirigirse con respeto y amabilidad a todos los funcionarios
que laboran en la institucion.
4. Se debe contribuir con el orden, el silencio y la buena presentacion personal

cuando se disponga a ingresar a estas dependencias y respetar los horarios de atencién y
de servicio al publico.

5. Los estudiantes que tengan que realizar alguna diligencia en las oficinas, lo haran
durante los descansos; asistiran solos y las abandonaran inmediatamente terminen de
realizarlas.

Las constancias y certificados de estudio deberan ser solicitados en la secretaria de la
institucién en los dias, horario indicado y se dispondra hasta de tres (3) dias habiles para
entregarlos al solicitante.

9.4. SALAS DE AUDIOVISUALES

1. Las salas de audiovisuales deben tener un horario de uso que sera manejado por la
persona encargada de biblioteca.
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2. Su uso estara restringido a la disposicion que esta tenga y solicitud con anticipacion
para que no se cruce con otras actividades ya programadas.
3. Los equipos que alli reposan estaran siempre en buen estado y su uso adecuado
sera responsabilidad del docente o directivo que solicita su manejo.
4, Sera responsabilidad de quienes usan las salas de audiovisuales su buen estado

de conservacion, algun problema sera solucionado con lo dispuesto en este Manual de
convivencia.

5. La persona encargada de su manejo y administracién hara entrega del espacio a
quien lo haya solicitado y de igual forma debe recibirlo.
6. Los estudiantes deben cuidar los instrumentos, materiales y la dotacion general del

salon. El manejo de los equipos se restringe a los estudiantes, debe hacerlo el profesor
responsable, salvo que lo exija el mismo aprendizaje propuesto, para lo cual los
estudiantes siempre actuaran cumpliendo las instrucciones precisas del docente.

7. El ingreso de los estudiantes a la sala de computo o sistemas, ha de contar
siempre con la autorizacion del profesor encargado quien debe responder a la
administracion de la Institucién por cualquier anomalia que alli se presente.

9.5. SALA DE SISTEMAS E INGLES
Horario de clases. 7:00 a.m. - 2:55 p.m.
Los reglamentos de esta sala son establecidos por el docente encargado del area, los
cuales haran cumplir a cabalidad para garantizar el buen desarrollo de las actividades

académicas que alli se prestan.

9.5.1. Reglamento de la sala de sistemas e inglés

1. No ingresar ni alimentos ni bebidas a la sala.

2. Permanecer en todas las clases en el computador asignado por el docente.

3. Cada estudiante debe manejar su equipo de trabajo y éste debe permanecer en la
sala.

4, Todos los estudiantes deben entrar al mismo tiempo con el docente en el momento
que se inicie la clase.

5. Los estudiantes deben ingresar a la sala sélo el cuaderno y el lapicero.

6. Los equipos deben ser encendidos y apagados solo cuando el docente lo autorice y

trabajar en el programa que el profesor oriente.
Los equipos deben quedar debidamente vestidos y todo en completo orden al finalizar la jornada.

7. Cuando un computador presente una falla, se debe informar inmediatamente al
profesor y no tratar de hacer arreglos por su cuenta.

8. Dar uso adecuado a los elementos de la sala: VIDEO BEAM, DIADEMAS,
COMPUTADORES, EQUIPO DE SONIDO, SPEAKERS.

9. No jugar con las sillas.

10. No colocar los dedos u otro objeto sobre la pantalla.

1. No rayar, ni escribir sobre ninguna parte del computador o los muebles.

12. No accionar ningun implemento del computador sin autorizacion del profesor,

(parlantes, micréfono, porta CD).

13. El estudiante que no acate las normas anteriores y las generales establecidas en el
Manual de Convivencia sera sancionado.

14. No es permitido grabar en el disco duro.

15. No se acepta traer juegos.

16. Respetar el turno de cada estudiante en el computador.
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17. A salir de los programas como lo establece el Windows, cerrando Ventanas.

9.5.2. Reglamento de los docentes que manejan la sala de sistemas e inglés

1. Asignar un computador permanente a cada estudiante.

2. No permitir la entrada de alimentos ni bebidas a la sala.

3. Siempre que los estudiantes ingresen a la sala deben hacerlo con el profesor
respectivo.

4. Permitir unicamente el ingreso del cuaderno y el lapicero.

5. Guiar al estudiante para que sélo prenda y apague el equipo y utilice unicamente el
software por orden y orientacion del profesor.

6. Hacer que los estudiantes dejen los equipos apagados correctamente, vestidos y la
sala en completo orden.

7. Orientar a los estudiantes para que avisen inmediatamente se presente cualquier
anomalia o falla, en la sala o en los equipos.

9. No permitir la inadecuada utilizacion de los elementos de la sala.

10. No permitir que los estudiantes coloquen los dedos u otros objetos sobre la
pantalla.

1. No permitir que accionen los elementos del computador como parlantes, micréfono
y porta CD, sin la autorizacion del docente.

12. No permitir que rayen ninguna parte del computador o los

muebles, paredes etc.

13. Hacer conocer las sanciones pertinentes al incumplimiento de dicho reglamento.
14. Cumplir con las sanciones establecidas en el reglamento.

15. Cumplir con el horario establecido para el aseo de la sala.

16. Hacer respetar el turno de trabajo de cada estudiante.

17. El inventario es responsabilidad de todos; por lo tanto, se deben verificar las
existencias.

Pasar a rectoria el cronograma de Internet para que sea autorizado por la rectora.

9.6. REGLAMENTO DEL LABORATORIO

Para el acceso a los laboratorios dispuestos por el Colegio COMFACAUCA para el
desarrollo de actividades pedagdgicas cientificas e investigativas, se deben tener muy
presentes las normas de seguridad fijadas en sitios visibles de la institucion educativa y las
que puntualmente establezcan los respectivos docentes, con el fin de preservar la
integridad fisica de los miembros de la comunidad y los recursos con que cuenta la
institucion. De manera particular se exige:

1. Ingresar con bata blanca de manga larga.

2. Utilizar tapabocas, guantes y gafas de proteccion.

3. Abstenerse de ingresar chaquetas, sacos o maletas que obstaculicen el trabajo del
laboratorio.

4, Usar una toalla limpia por grupo de trabajo.

5. Utilizar una bata de manga larga que cumpla la funcién de proteger el uniforme.

6. Las mujeres deben permanecer con el cabello recogido.

7. En el laboratorio debe encontrarse impreso y visible las normas de bioseguridad y
la clasificacion de los reactivos.

8 Debe contar con campanas de extraccion, ducha y lava ojos.

Igualmente, para el uso de laboratorios y aulas inteligentes, se deben seguir las normas
establecidas sobre uniformes, horarios, cuidado de los objetos, aseo e higiene personal,
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asignacion de puestos y demas reglamentaciones especificas que sean dadas por el
Colegio.

Para los laboratorios, se debera tener en cuenta las siguientes pautas:
1. Conoceran de cada practica los objetivos, procedimientos y materiales requeridos a

través de las guias entregadas por el docente o disefiadas por el estudiante segun el caso
y despejar la mayor cantidad de dudas posibles sobre la practica antes de ir al laboratorio.

2. Asignar previamente las responsabilidades con los equipos de trabajo en lo
referente a materiales, computadores o accesorios de los equipos.
3. Abstenerse de realizar desplazamientos o movimientos que puedan poner en

peligro el buen funcionamiento de los laboratorios, preservacién de las aulas, los recursos

de los mismos, la seguridad y/o salud de los miembros integrantes de la comunidad.

Abstenerse de ingresar objetos que obstaculicen el desarrollo de las actividades y que no hayan sido
exigidos para las diferentes clases o practicas.

9.7. TIENDA ESCOLAR Y/O CAFETERIA

1. La tienda escolar es un lugar de servicio para todo el personal de la Institucion.

2. Para que la tienda escolar pueda prestar un mejor servicio se requiere de la
colaboracién, el orden y el buen comportamiento por parte de los usuarios.

3. La tienda escolar tiene horas sefialadas para atender a los estudiantes. Fuera de

esas horas de recreo, descanso o pausa pedagodgica, el uso de la tienda escolar es un
acto de indisciplina.

4, Los estudiantes acudiran a la tienda en orden y haran filas respetando los turnos,
para ser atendidos.

5. En la tienda escolar no se toleran exigencias, protestas ni reclamos caprichosos o
mal formulados.

6. También es acto de indisciplina el mal comportamiento en la fila tales como: los
empujones, el vocabulario soez, los golpes, actos de descortesia y el desorden.

7. Es responsabilidad de cada miembro de la institucidn que haga uso de la tienda

escolar dejarla en perfecto aseo y orden.

9.8. ASEO Y CUIDADO DE LA NATURALEZA

1. El aseo y la buena presentacion de todas las dependencias de la institucion es
deber de todos los miembros de la comunidad educativa.
2. Cada grupo debe responder por el pupitre asignado, aseo de su saldon, sus

alrededores y las dependencias que usan.

3. Se exige especial cuidado con residuos y comestibles desechables de la tienda
escolar, para evitar cualquier riesgo de contaminacién. Estos residuos han de ser
depositados en los recipientes indicados para ello.

4, En orden a la defensa de la salud de la comunidad, todos velaran por la higiene en
todas las dependencias.
5. Los estudiantes han de demostrar especial aprecio y cuidado por las zonas verdes,

vegetacién, arboles y animales de la institucidon y responderan por los dafios que causen
haciendo la reposicion correspondiente.

6. Hacer uso racional del jabén liquido y del papel higiénico

Los servicios sanitarios seran de uso exclusivo para tales fines y deberan preservarse como el lugar
mas limpio y aseado de la institucién, haciendo buen uso de los bafos, duchas, bebederos, cestas y
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papel higiénico.
9.9. BIBLIOTECA
La biblioteca es un espacio vital dentro de la Institucidon para el apoyo al desarrollo de las

habilidades comunicativas, la formacion de habitos lectores y el acercamiento al
conocimiento.

Se debera atender las siguientes normas en el uso de la biblioteca:
1. Observar las normas tanto de convivencia al interior de la biblioteca, como el uso

adecuado de los diferentes implementos y recursos que se ponen a disposicion de los
usuarios.

2. Hacer uso del material bibliografico que se presta en sala de lectura, unicamente
dentro de ésta.

3. Cumplir estrictamente con las fechas para la devolucién de material bibliografico o
de los recursos prestados.

4, Cuidar los libros y demas recursos educativos y abstenerse de sustraerlos o de
causar dano, maltrato o cualquier clase de deterioro.

5. Abstenerse de obstaculizar o impedir la lectura de las demas personas que se
encuentren dentro de la biblioteca.

6. Darle uso adecuado a las instalaciones.

7. Cumplir con las reglas especificas sefialadas en el reglamento interno de la
biblioteca.

8. La pérdida de material bibliografico, debe comunicarse por escrito a la direccién de

biblioteca, al dia siguiente de la fecha de vencimiento. A partir de esta fecha se concede un
plazo de 30 dias para la reposicion del material perdido.

9. De modo particular se establecen como parte del reglamento interno de la
biblioteca, las siguientes medidas correctivas:
10. Si el usuario extravia, dafia o mutila el material bibliografico, debera reponerlo con

un ejemplar de las mismas caracteristicas y condiciones (el mismo titulo, autor, editorial y
edicion) o con otro ejemplar de la misma materia debidamente actualizado, segun acuerdo
con la direccion de la biblioteca.

1. En su defecto, debera rembolsar el valor del material en moneda nacional y segun
los costos de operacién si los hubiere, en la tesoreria del Colegio. En los casos donde el
mal uso de material genere un dafo irreparable, se aplicara lo especificado en el caso de
pérdida.

9.10 En caso de accidentes se debe tener en cuenta

1. Mantener la calma, pero actuar con rapidez. Tu tranquilidad dara confianza al
lesionado y a los demas.

2. Pensar antes de actuar. Asegurate de que no hay mas peligros.

3. Asegurarse de quien necesita mas tu ayuda y atiende al herido o heridos con

cuidado y precaucion.
No hacer mas de lo indispensable; recuerda que tu mision no es reemplazar al médico.

4, No dé jamas de beber a una persona sin conocimiento; puedes ahogarla con el
liquido.

5. Avisar inmediatamente por los medios que puedas al médico servicio de socorro.
6. Una adecuada actuacion personal puede salvar una vida o reducir las

consecuencias de un accidente.

9.10.1 Reglas de seguridad para evitar choques eléctricos
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1. Asegurese de las condiciones del equipo, siempre que se trabaje en equipo
eléctrico este debe estar apagado y desconectado.

2. No use las manos para probar la presencia de tension.

3. Nunca trabaje en una mesa llena de herramientas desorganizadas.

4, Desarrolle habitos de procedimientos sistematicos y organizados de trabajo.

5. Nunca hable con nadie mientras trabaja con un equipo peligroso.

6. No utilice agua para combatir incendios de origen eléctrico. Use extintores de
incendio apropiados preferiblemente de anhidrido carbdnico.

7. Los condensadores pueden almacenar energia, aun después de estar
desconectados, pueden producir una descarga eléctrica. Tenga cuidado.

8. No introduzca destornilladores en salidas eléctricas de tomacorrientes.

9. No rompa reglas de seguridad de la instalacién, no haga trampas como: colocar un
fusible de mayor amperaje o colocar un hilo conductor en su lugar.

10. Siempre aisle con cinta o cubiertas aislantes cables o alambres, después de
realizar un empalme y antes de conectar un equipo o circuito.

11. En caso de un choque eléctrico desconecte la fuente de energia por medio del
Interruptor.

12. Siempre utilice proteccién de cortocircuito y disponga de un medio de desconexion.
13. Las partes metdlicas de los equipos que pueden estar en contacto accidental con
conductores activos, deben estar conectadas a tierra.

14. Vigile el cautin o pistola de soldadura. No la coloque sobre el banco en donde
pueda tocarla accidentalmente con el brazo. No la guarde nunca cuando aun este caliente;
alguien puede tomarla.

15. Utilizar sistemas de aislamiento al realizar trabajos de electricidad.

16. La seleccién inadecuada de una herramienta para el trabajo, puede producir dafios
al Equipo y lesiones personales.

17. Evite pelar cable con los dientes, use la herramienta adecuada.

18. Las esquinas y filos metalicos de los chasis y tableros pueden cortar y aranar.
Limelos y quiteles el filo.

19. El conductor de proteccién (Tierra) no debe ser desconectado, eliminado o usado
para otros fines.

20. Absténgase de usar el cabello suelto, anillos, cadenas, relojes, etc. al realizar las
practicas.

No energizar equipos o elementos, sin autorizacion o acompafiamiento del docente.

9.10.2. Reglas de seguridad de la sala de sistemas

Se consideran Aula de Sistemas el espacio fisico y recursos de hardware, software y
conectividad que el Colegio COMFACAUCA ofrece como apoyo a las actividades de
ensefanza/aprendizaje:

1. La institucion ofrecera a los estudiantes el uso pedagégico de las TIC, para su
aprendizaje.
2. Los estudiantes unicamente pueden utilizar los servicios para los cuales estan

autorizados. Sin la debida autorizaciéon, no se permite copiar software o modificar los
archivos que se encuentren alli. Para el uso de otros servicios como grabar un CD/DVD, se
debe solicitar permiso al docente responsable de la sala.

3. El uso del aula de sistemas y de los servicios de red seran para fines
exclusivamente académicos. Esta prohibido usar los equipos de las aulas y los servicios de
red para jugar, enviar o recibir informacion pornografica o de propdsito netamente
comercial.

4, El horario de uso es exclusivamente el designado dentro del horario de clase, la
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utilizacion de los recursos del aula de sistemas en horario diferente debe estar
debidamente autorizada.

5. En caso de pérdida, dafno o deterioro de los equipos usados, el estudiante o
monitor designado por el docente, debe reportar inmediatamente esta situacion para
proceder a su reparacion. Si se determina que el dafo fue causado por mal manejo o
maltrato del equipo, el estudiante responsable debe encargarse de la reparacion del
mismo.

6. Cuidar los recursos informaticos, asi como los muebles y demas materiales que se
encuentran disponibles en la sala.

7. Acatar las instrucciones y procedimientos impartidos por el docente durante el
desarrollo de las clases.

8. Abstenerse de fumar y consumir alimentos y/o bebidas.

9. Mantener la disciplina y no interferir con el trabajo de los demas companeros de
clase.

10. Los estudiantes que requieran salir del aula durante la clase, deberan solicitar
autorizacion al profesor que esté a cargo en ese momento.

11. Al terminar el uso de los equipos, apagarlos adecuadamente y dejar el puesto de
trabajo limpio y ordenado.

12. Almacenar correctamente su informacion y hacerlo unicamente en las carpetas

destinadas para ese fin.
Cuidar sus objetos personales, ya que los encargados de las salas, no se responsabilizan por la pérdida
de los mismos.

9.10.3 Reglas de seguridad para evitar riesgos en el laboratorio:

Con el objetivo de prevenir accidentes, debes conocer antes de comenzar a trabajar en el
laboratorio, que, durante el desarrollo de las practicas, vas a manejar productos
potencialmente peligrosos y a realizar procesos, algunos de los cuales, si no tomas las
precauciones pertinentes, podrian entranar algun tipo de riesgo. Por ello, debes tener en
cuenta las siguientes normas de seguridad:

1. Mantener informado al profesor de cualquier hecho que ocurra.

2. Aclarar con el profesor cualquier tipo de duda.

3. Antes de comenzar una practica debes conocer y entender los procesos que vas a
realizar.

4. Es conveniente la utilizacién de bata manga larga, ya que evita que posibles

proyecciones de sustancias quimicas lleguen a la piel. También evitaras posibles
deterioros en tus prendas de vestir.

5. Las estudiantes (nifias) que tienen el cabello largo, es conveniente que lo lleves
recogido.

6. Evita los desplazamientos innecesarios y no correr.

7. Tampoco se puede comer, ni tomar bebidas, ni, (por supuesto) fumar.

8. Como regla general, no debes coger ningun producto quimico. El profesor te lo
proporcionara.

9. Tampoco debes devolver nunca a los frascos de origen los sobrantes de los
productos utilizados sin consultar con el profesor.

10. Tanto aparatos como reactivos, estaran lejos del borde de la mesa.

1. Nunca pipetees liquidos corrosivos 0 venenosos.

12. Mantén las sustancias inflamables lejos de las llamas de los mecheros.

13. Si hubiera que calentar tubos con estos productos, se hara al bafio maria, nunca
directamente a la llama.

14. Para prevenir salpicaduras, nunca mires por la boca de los tubos de ensayo o
matraces cuando se esta realizando una reaccion.
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15. Cuando mezcles productos, generalmente debes hacerlo en pequefias cantidades
y despacio.

16. No puedes tocar con las manos, ni mucho menos con la boca, los productos
quimicos.

17. Al diluir acidos, hay que echar siempre el acido sobre el agua y con cuidado.

18. Si por descuido tocas o te cae algun producto, lavate con abundante agua la zona
afectada, y comunicalo enseguida al profesor.

19. Utiliza gafas y guantes en aquellas operaciones que por sus peculiaridades lo
requieran.

20. Tira los residuos solidos a la papelera.

21. Utiliza la campana en las practicas donde se desprendan gases venenosos.

Antes de tirar por la pila los restos de una reaccion o reactivo, abre el grifo. Al acabar, deja limpio y seco
el material y puesto de trabajo.

10. RECURSOS

10.1. recursos.

10.1.1 recursos humanos

10.1.2 Evaluacion y seguimiento

10.1.3 Evaluacion de estudiantes:
10.1.4 Autoevaluacion institucional
10.2. Recursos econémicos

10.3 Costos de matricula y pensiones
10.4 Dotacion e infraestructura

10.1.1 RECURSOS HUMANOS

El SIEC cuenta con la siguiente planta de personal incluyendo la administrativa, docentes y
de servicio general, distribuidos asi

Cargo Cantidad Distribucion en los colegios
Comfacauca [CEEC Técnico
Puerto Tejada |Popayan |Comfacauca

Q Popayan

Rector 3 1 1 1

Coordinadores de |2 1 1

convivencia

Coordinadores 2 1 1

académicos

Psicologos 2 1 1

Trabajador social |1 1

Secretaria 3 1 1 1
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Personal de |5
servicio.

Vigilantes 6

Ademas, cuenta con la planta de personal docente para cada una de las areas. Estos
docentes son vinculados mediante contrato a término fijo, por tiempo completo.

Todo el personal se rige por el reglamento interno de trabajo de COMFACAUCA.
10.1.2 Evaluacién y seguimiento

Con el fin de prestar un servicio de calidad cada institucion aplica periddicamente los
siguientes instrumentos de evaluacion:

10.1.3 Evaluacion de estudiantes: Con este instrumento los estudiantes califican su nivel
de satisfaccion en cuanto al desarrollo académico de las asignaturas, la metodologia
empleada, las relaciones interpersonales y el cumplimiento del docente con las normas
institucionales.

10.1.4 Evaluacion de desempeiio. Instrumento que se aplica a todo el personal que
labora en la institucién con el fin de evaluar la calidad de su trabajo, el cumplimiento de
normas y procedimientos y el compromiso personal.

10.1.5 Autoevaluacién institucional. Instrumento que se aplica al finalizar el afio lectivo
con la participacion de los diferentes 6rganos del gobierno escolar. Este instrumento sirve
de base para la elaboracion del plan de mejoramiento para el afio siguiente.

10.2 RECURSOS ECONOMICOS
El SIEC funciona con los siguientes recursos:

- Presupuesto de funcionamiento de Comfacauca.

- Presupuesto de inversién aportado por Comfacauca.

- Pago de los subsidios de los estudiantes beneficiarios de este recurso

- Pago de matricula y pensiones de acuerdo con las categorias de afiliado o
particular.

10.3 COSTOS DE MATRICULA Y PENSIONES

Los cobros de matriculas, pensiones y otros cobros son aprobados anualmente por la Secretaria de
Educacion Municipal previo diligenciamiento del Manual de Autoevaluacion ante el MEN.

10.4 DOTACION E INFRAESTRUCTURA

Los colegios del SIEC se encuentran ubicados en los municipios de Popayan (2) y Puerto
Tejada y son propiedad de la Caja de Compensacion Familiar del Cauca Comfacauca. A
continuacion, se hace una descripcion de cada sede.

El area de los salones oscila entre 30 y 40 metros cuadrados con una capacidad entre 25y
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40 estudiantes por salon. (falta realizar la descripcion de cada colegio)

1. GESTION DE LA COMUNIDAD

1.1 ORGANIZACION, GESTION Y REGULACION

Los colegios de COMFACAUCA y el CEEC hacen parte del Sistema Integrado de
Educacion de COMFACAUCA SIEC los cuales son administrados por la Caja de
Compensacion del Cauca COMFACAUCA.

11.1.1 GOBIERNO ESCOLAR

Instancias de Participacién en el Gobierno Escolar

11.1.2 El Gobierno Escolar— del Colegio Comfacauca, cuyas funciones estan
consagradas en el Articulo 23 del Decreto 1860 de 1994 y en el Manual de
Funciones de la Institucion, esta integrado por:

1. Consejo Directivo segun el Art. 143 Ley 115 Art. 23 Decreto 1860. como
instancia de participacion de la comunidad educativa y de orientacion académica y
administrativa del establecimiento.

2. Consejo Académico segun Art. 24 Decreto 1860. como instancia superior
para participar en la orientacion pedagdgica del establecimiento.

3. El Rector, como representante legal y ejecutor de las decisiones del gobierno
escolar.

4. Consejo de padres de familia segun decreto 1286 de 2005.
Comité escolar de convivencia.

11.1.3 COMUNIDAD EDUCATIVA: La comunidad educativa esta constituida por las
personas que tienen responsabilidades directas en la organizacién, desarrollo y
evaluacion del Proyecto Educativo Institucional del de - el Colegio Técnico
Comfacauca. - El Gobierno Escolar es reconocido en nuestra instituciéon, como una
estrategia formativa de participacién comunitaria para el pleno desarrollo de la
autonomia, la libertad, la solidaridad, el respeto y la comunicacién entre todos los
estamentos de la comunidad educativa, nuestra comunidad educativa se compone
de los siguientes estamentos:

1. Estudiantes matriculados

2 Padres y madres de familia y/o acudientes

3. Docentes y administrativos vinculados que laboren en la Institucion.
4 Directivos docentes.

Las funciones de cada consejo estan contempladas en sus respectivos reglamentos
y en el manual de cargos, funciones y procedimientos que se encuentran anexos al
PEI.
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11.1.4 El Colegio Comfacauca como representacion del estado facilita a su
comunidad educativa el proceso incluyente de participacién democratica para lograr
una eficiente relacion de manejo pedagogico, administrativo y comunitario,
vinculando como grupos colegiados de participacion colectiva, los siguientes
estamentos:

1. COMITE DE CALIDAD - SGI: Integrado por los lideres de cada una de las
gestiones en las cuales esta conformado el mapa de procesos y el PEI.
2. COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA: Integrado por los diferentes
miembros de la comunidad educativa como lo indica la ley 1620, el decreto 1965 vy el
articulo 59 del manual de convivencia escolar y articulo 245 numeral 2.

3. COMISION ESCOLAR DE CONVIVENCIA: Integrado por los diferentes
miembros de apoyo a la coordinacion y actia como ente consultivo en cada sede y
jornada, antes de llevar los casos al comité escolar de convivencia como lo indica el
articulo 199 numeral 1.3 el articulo 245 numeral 3 del manual de convivencia.

COMITE PEDAGOGICO: Conformado por los directivos de la institucién y algunos docentes  con
representacion de cada una de las sedes, su funcion es brindar apoyo técnico a las diferentes acciones
pedagdgicas de la institucion, como parte de los procesos misionales, como lo indica el manual de
convivencia en el articulo 245 numeral 4.

11.1.5 Grupos colegiados de representacion institucional

Basado en la ley 115 de febrero 8 de 1994, decreto 1860 de 1994. Las instituciones
educativas estableceran en su reglamento, un Gobierno Escolar para la participacién
de la comunidad educativa que hace referencia la Constitucion Politica de 1991. En
la Institucién, el Gobierno Escolar esta organizado con la siguiente estructura de
instancias y participacién colectiva representada asi:

11.1.51 RECTOR: Como representante legal y primera autoridad del Colegio
Técnico Comfacauca, es auténomo en el ejercicio de sus funciones administrativas,
disciplinarias y académicas, las cuales debe realizar de acuerdo con las normas del
Ministerio de Educacién Nacional y los principios consagrados en el PEIl. En sus
decisiones es asesorado por los demas organismos del gobierno escolar.

De acuerdo con el Articulo 18 de la Ley 1620, las responsabilidades los responsables
en el Sistema de Convivencia Escolar son:

1. Liderar el Comité Escolar de Convivencia.

2. Incorporar en los procesos de planeacion institucional el desarrollo de los
componentes de prevencion y de promocion de la ruta de atencion integral para la
convivencia escolar.

3. Liderar la revision y ajuste del Proyecto Educativo Institucional, el manual de
convivencia, y el sistema institucional de evaluacion anualmente, en un proceso
participativo que involucre a los estudiantes y en general a la comunidad educativa,
en el marco del Plan de Mejoramiento Institucional.

4, Reportar aquellos casos de acoso escolar, violencia escolar y vulneracion de
derechos sexuales y reproductivos de los nifios, nifias y adolescentes del
establecimiento educativo, en su calidad de presidente del Comité Escolar de
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Convivencia, acorde con la normatividad vigente y los protocolos definidos en la Ruta
de Atencion Integral para la convivencia escolar y hacer seguimiento a dichos casos.

El articulo 247 del manual de convivencia indica que los Consejos Directivo y Académico sesionaran
con la asistencia de por lo menos el 60% de sus miembros y las decisiones se tomaran con el voto
favorable de la mitad mas uno de los asistentes para que exista quorum:

a. Presidir Gobierno Escolar, conformado por El Rector, El Consejo Directivo y el
Consejo Académico, como también, presidir los dos ultimos Consejos. (L.G.E. Art.
142).

b. En caso de ausencias temporales o definitivas de directivos docentes o de
educadores en el establecimiento, encargara de sus funciones a otra persona
calificada vinculada a la Instituciéon, mientras la autoridad competente dicte el acto
Administrativo necesario en un plazo no mayor de quince dias habiles (L.G.E.
Art.131).

c. El Rector podra otorgar distinciones o recomendar Acciones Re Educativas a
los estudiantes segun el Manual de Convivencia, en concordancia con lo que al
respecto disponga el M.E.N. (L.G.E. Art. 132) Decreto 1860, agosto 3/94.

d. Orientar la ejecucion del proyecto Educativo Institucional y aplicar las
decisiones del Gobierno escolar.

e. Velar por el cumplimiento de las funciones docentes y el oportuno
aprovisionamiento de los recursos necesarios para el efecto.

f. Promover el proceso continuo de mejoramiento de la calidad de la Educacion
en el establecimiento.

g. Mantener activas las relaciones con las autoridades educativas, con los
patrocinadores o auspiciadores de la Institucién y con la comunidad local, para el
continuo progreso académico de la Institucion y el mejoramiento de la vida
comunitaria.

h. Establecer canales de comunicacién entre los diferentes estamentos de la
Comunidad Educativa.

i. Orientar el proceso Educativo con la asistencia del Consejo Académico.

j- Ejercer las funciones disciplinarias que le atribuyan la ley, los reglamentos y el
Manual de Convivencia.

k. Identificar las nuevas tendencias, aspiraciones e influencias para canalizarlas
a favor del mejoramiento del Proyecto Educativo Institucional.

l. Promover actividades de beneficio social que vinculen al establecimiento con
la comunidad local.

m. Aplicar las disposiciones que se expidan por parte del Estado, atinentes a la
prestacién del servicio publico educativo.

CONSEJO DIRECTIVO: Es la maxima instancia directiva de participacion de la comunidad educativa y
de orientacion académica y formativa del Colegio Técnico Comfacauca. Sus representantes son
nombrados o elegidos por los diferentes estamentos de la comunidad educativa y esta conformado por:

1 El Rector quien lo preside y convoca.
2 Dos representantes de los docentes
3 Dos representantes de los padres de familia, uno nombrado por la

Asociacién de Padres de Familia y el otro nombrado por el Consejo de Padres de
Familia.
4 Un(a) estudiante del grado once, representante de los estudiantes
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5 Un(a) Representante de los Exalumnos del Colegio Técnico
Comfacauca.
6 Un(a) Representante del sector productivo.
11.1.5.2 CONSEJO ACADEMICO: Esta conformado por:

El Rector quien lo convoca- preside.
Los coordinadores.
Un docente de apoyo de cada area académica.

A WON -

El representante del grupo docente.

11.2 CONFORMACION DEL COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA: El Colegio
Técnico Comfacauca ha conformado el comité institucional de convivencia escolar
atendiendo las disposiciones del articulo 12 de la ley 1620 de 2013 como recurso
de apoyo a las garantias del debido proceso que tienen derecho los nifos, nifas y
adolescentes y demas miembros de la comunidad educativa asi:

1. El rector del establecimiento educativo, quien preside el comitée.

El docente con funcion de orientacion (Psicélogo o psi orientador de la institucién)

El coordinador de convivencia escolar y/o coordinador académico.

Un (1) docente que lidere procesos o estrategias de convivencia escolar.

El presidente del consejo de estudiantes.
| personero estudiantil.

11.2.1PROCEDIMIENTO PARA SU CONFORMACION: El comité
escolar de convivencia sera elegido y conformado anualmente y como grupo
colegiado tendra su propio reglamento de operacion y constitucién, su eleccion
debera lograrse durante los primeros sesenta dias del afio escolar como ocurre
con la conformacion del gobierno escolar y sus funciones, responsabilidades,
procedimientos, manejo de protocolos, logistica y cronograma de reuniones
ordinarias y extra ordinarias, seran establecidas de manera articulada.

2
3
4
5. El presidente del consejo de padres de familia.
6.
E

11.2.3 RESPONSABILIDADES DEL COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA:
Segun las disposiciones del articulo 13 de la ley 1620 de 2013 y las necesidades
institucionales de la ruta de atencion integral para la convivencia escolar, el comité
institucional de convivencia escolar, tendra las siguientes RESPONSABILIDADES
como grupo colegiado para intervenir en la mitigacion de la violencia escolar:

1. Identificar, documentar, analizar y resolver los conflictos que se presenten
entre los miembros de la comunidad educativa, entre ellos estudiantes, docentes,

padres de familia, directivos, personal administrativo y de servicios generales.

2. Liderar en el establecimiento educativo acciones que fomenten la convivencia,
la construccién de ciudadania, el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos y la prevencién y mitigacion de la violencia escolar, el respeto a la
institucionalidad y la resolucion pacifica de los conflictos entre los miembros de la

comunidad educativa.

3. Promover la vinculacidon al establecimiento educativo de estrategias,
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programas Yy actividades de convivencia escolar y construcciéon de ciudadania que se

adelanten en la municipalidad, la regién y que respondan a las necesidades de su

comunidad educativa.

4. Apoyar la gestion de la coordinacion de convivencia escolar cuando ésta los

requiera la ruta de atencion integral para la convivencia escolar y el debido proceso.

Convocar a un espacio de conciliacién para la resolucién de situaciones conflictivas que afecten la
convivencia escolar, por solicitud de cualquiera de los miembros de la comunidad educativa o de oficio
cuando se estime conveniente en procura de evitar perjuicios irremediables a los miembros de la
comunidad educativa. El estudiante estara acompanado por el padre, madre de familia, acudiente o un
compafiero del establecimiento educativo.

5. Activar la Ruta de Atencion Integral para la Convivencia Escolar definida en el
articulo 29 de esta Ley 1620 de 2013, frente a situaciones especificas de conflicto, de
todo tipo de acoso escolar, a las conductas de alto riesgo de violencia escolar o de
vulneracién de derechos sexuales y reproductivos que no pueden ser resueltos por
este comité, de acuerdo con lo establecido en el manual de convivencia.

6. Solicitar la participacion inmediata de instancias de apoyo relacionadas con el
sistema nacional de convivencia escolar, cuando se tipifiquen conductas que
trascienden del ambito escolar, y revistan las caracteristicas de la comision de una
conducta punible, propia de la justicia ordinaria, razén por la cual deben ser
atendidos por otras instancias o autoridades que hacen parte de la estructura del
Sistema y de la Ruta.

7. Remitir a las instancias de apoyo externo del sistema nacional de convivencia
escolar definida en el articulo 184 del manual de convivencia cuando las conductas
asociadas al implicado segun los pasos del debido proceso asi lo ameriten.

8. Liderar el desarrollo de estrategias e instrumentos destinados a promover y
evaluar la convivencia escolar, el ejercicio de los derechos humanos sexuales y
reproductivos.

9. Hacer seguimiento al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el
manual de convivencia, segun los pasos del debido proceso vy la lista de chequeo de
la ruta de atencion integral para la convivencia escolar.

10. Presentar informes a la respectiva instancia que hace parte de la estructura
del Sistema Nacional De Convivencia Escolar y Formacién para los Derechos
Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevenciéon y Mitigacion de la
Violencia Escolar, de los casos o situaciones que haya conocido el comité y que
deban ser reportados al SIM.

1. Segun el articulo 28 de la ley 1620 de 2013 Reportar al Sistema de
Informacion Unificado de Convivencia Escolar a Todos los casos atendidos de acoso
escolar, ACOSO ESCOLAR - frente a las conductas de alto riesgo de violencia
escolar o de vulneracién de derechos sexuales y reproductivos que no pueden ser
resueltos por este comité, de acuerdo con lo establecido en el manual de
convivencia, porque trascienden del ambito escolar como conducta punible, el
reporte de estos casos sera de acuerdo con los parametros de proteccion fijados en
la ley estatutaria 1266 de 2008 (Habeas Data)

Proponer, analizar y viabilizar estrategias pedagdgicas que permitan la flexibilizacion del modelo
pedagdgico y la articulacion de diferentes areas de estudio que lean el contexto educativo y su
pertinencia en la comunidad para determinar mas y mejores maneras

de relacionarse en la construccion de la ciudadania.

12. Emitir conceptos de liberatorios de las sesiones cuando sean convocados los
miembros del comité, para atender los casos referidos por la coordinacién, se
manifestara el comité a través de ACUERDOS que seran validados como actos
administrativos y soporte de las acciones tomadas para dar continuidad a los pasos
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del debido proceso.
13. Las demas funciones que sean determinadas por el comité de convivencia en
su reglamento interno y que sean aprobadas en el manual de convivencia escolar.

11.3  Grupos Colegiados de Representacion Estudiantil.

11.3.1 El Consejo Estudiantil estara conformado por los representantes de cada
salon, el personero de los estudiantes y sera liderado por el representante de los
estudiantes al Consejo Directivo teniendo en cuenta las siguientes disposiciones:

1. El periodo de gobierno de cada miembro elegido en la representacion de los
estudiantes y de los consejos de la representacion estudiantil, sera unicamente por el
afio lectivo escolar.

2. La eleccion de los delegados que conformaran los comités de apoyo se hara
al iniciar el afio con su respectivo director de grupo por votacién de sus comparneros
en el aula de clases.

3. Podran postularse a la eleccidén de personero y representante, los estudiantes
del ultimo grado (grado once) que deseen participar en la contienda electoral, la
fecha de inscripcion sera en septiembre.

4, Los candidatos a personero y representante recibiran de la coordinacion de
convivencia y del comité de ciencias sociales una capacitacion sobre las
responsabilidades y funciones legales establecidas por la ley 115 y el Decreto 1860.
5. Las funciones del personero en el Colegio Técnico Comfacauca, son muy
diferentes a las del representante de los estudiantes al Consejo Directivo.

Algunas funciones del representante de los estudiantes al Consejo Directivo son:
Representar a los estudiantes ante el Consejo Directivo, asistiendo puntualmente a las reuniones y
rindiendo informe de las mismas a los estudiantes posteriormente.

1. Presentar al Consejo Directivo incentivos para beneficio de los compaferos y
de la Institucion en los aspectos relacionados con:

o Manual de normas de convivencia

o Organizacién de las actividades curriculares

o Fomento y practica de los valores humanos

o Relaciones interpersonales

o Organizacion y funcionamiento del Consejo Estudiantil

o Mantenimiento y cuidado de la planta fisica

11.3.2 PERSONERO DE LOS ESTUDIANTES: En el establecimiento educativo el o
la estudiante postulada como candidato para ser elegido personero debera estar
cursando el ultimo grado de la institucion y sera el encargado de promover el
ejercicio de los deberes y derechos de los estudiantes consagrado en la Constitucion
Politica, las leyes que lo establezcan, el reglamento y/o el Manual de Convivencia.

11.3.2.1PERFIL QUE DEBE TENER EL (LA) CANDIDATO (A) A
PERSONERO (A): Demostrar con sus actividades la vivencia de valores como:
1. Responsabilidades, honestidad, justicia, respeto, tolerancia y altruismo.

2. Conocer el Manual de Convivencia, asumir los deberes y respetar y hacer
respetar los derechos.
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Manejar y respetar el conducto regular en la solucion de problemas
Poseer capacidad de liderazgo.
Tener sentido de pertenencia, compromiso y aprecio por la Institucion.

Capacidad de proyeccién a la comunidad y demostrar respeto por las normas.

N o O s~ w

Cumplir con las funciones establecidas en el Decreto 1860 de 1994.

Nota: Los candidatos a Personero deben presentar a la comunidad Educativa un programa previamente
elaborado y podra disponer de tiempo para visitar los grupos, publicar afiches y carteleras alusivas a su
programa.

11.3.2.2REQUISITOS PARA SER PERSONERO ESTUDIANTIL. Los aspirantes a la
Personeria Estudiantil deben reunir los siguientes requisitos:

Llevar estudiando en el Colegio Técnico Comfacauca por lo menos dos afnos.

Demostrar capacidades de liderazgo positivo.

Haber observado buen comportamiento en el transcurso de los dos ultimos afios
ursados.
. No haber sido reprobado en los ultimos dos grados cursados.

1.
2. Identificarse con la filosofia institucional y vivenciar sus valores
3.
4,
c
5

11.3.3 Son CONDICIONES para aspirar a ser elegido como personero o
representante estudiantil del Colegio Técnico Comfacauca las siguientes:

1. Tener una antigledad minima de 2 afios en - el Colegio Técnico Comfacauca.
2. Identificarse con la filosofia institucional y vivenciar sus valores

3. Demostrar capacidades de liderazgo positivo.

4, Haber observado buen comportamiento en el transcurso de los dos ultimos afios
cursados.

5. No haber sido reprobado en los ultimos dos grados cursados.

6. Ser un buen estudiante en cuanto a su rendimiento académico y disciplinario,
demostrado durante su permanencia.

7. Debe manejar excelentes relaciones interpersonales con sus comparieros de
grupo y demas grupos del Colegio Técnico Comfacauca.

8. Ser considerado un modelo de estudiante para toda la comunidad educativa.
9. Demostrar gran habilidad discursiva y de liderazgo siendo aceptado por

sus compaferos.

10. Tener sentido de pertenencia y compromiso con el Colegio Técnico
Comfacauca.

11. Ser conocedor del Horizonte Institucional y del Manual de Convivencia.
Tener una buena presentacion personal como lo exige el uso de su uniforme siendo parte de su
personalidad y no por simple compromiso.

12. Demostrar su carisma de lider como una fortaleza social fundamental en su
formacion activa.

13. Cumplir plenamente con todos Ilos valores corporativos
expuestos en este Manual de
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Convivencia

14. Ser aceptado después de cumplir con los anteriores requerimientos por la
corte electoral conformada segun el proyecto de democracia del comité de ciencias
sociales.

11.3.4 Las funciones del personero estan reglamentadas en el Art. 28 del Decreto
1860. Pero se anexan las siguientes.

1. Promover el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes
estudiantiles consagrados en la Constitucion Politica, en las leyes y Decretos
vigentes en este Manual de Convivencia.

2. Recibir y evaluar los reclamos presentados por los estudiantes sobre las
lesiones a sus derechos y las formuladas por cualquier persona de la comunidad, por
incumplimiento de los deberes de los estudiantes.

3. Asistir a las reuniones del Consejo Directivo cuando la necesidad lo requiera como
invitado.

4, Apelar ante el Consejo Directivo sus decisiones respecto a las peticiones
presentadas por los estudiantes.

5. Fiscalizar las reuniones del Consejo de Estudiantes como miembro activo.

6. Rendir informe bien sea al Consejo de Estudiantes, al Consejo Directivo o

bien a ambos, de los aspectos negativos y positivos, que merezcan tenerse en
cuenta para la formacion de la comunidad educativa.
7. Asistir puntualmente a las reuniones del Consejo de Estudiantes.

8. Promover el cumplimiento de los derechos y deberes de los-as estudiantes

como miembros de la comunidad educativa, para lo cual podra utilizar los medios de
comunicacion interna del establecimiento, pedir la colaboracién del consejo de

estudiantes, organizar foros y otras formas de deliberacién.

9. Presentar ante el Rector o ante el Consejo Directivo, las solicitudes de oficio

que considere necesarias para proteger los derechos de los estudiantes y facilitar el
cumplimiento de sus deberes.

Poner en conocimiento de los directivos 0 a quien corresponda los hechos que a su juicio impliquen
situaciones irregulares, a fin que sean corregidas.

10. Aportar y coordinar con los directivos de la institucion, planes y programas
que promuevan el conocimiento y practica de valores humanos y acciones
democraticas para la convivencia pacifica, dentro de un clima de tolerancia y respeto
por el otro.

11. Recibir y evaluar las quejas y reclamos que presentan los educandos sobre
lesiones a sus derechos y las que formule cualquier persona de la comunidad sobre
el incumplimiento de las obligaciones de los estudiantes

12. Presentar informes periddicos de su gestion al consejo estudiantil.

11.3.5. ELECCION DEL PERSONERO: El Personero de los estudiantes sera elegido
dentro de los 30 dias siguientes al de la iniciacion de clases para un periodo lectivo
anual cumpliendo el siguiente protocolo:

1. Para tal efecto, el rector convocara a los estudiantes matriculados de 3° a 11°,
con el fin de elegirlo por el sistema de mayoria simple y mediante voto secreto.
2. Cada candidato o candidata al inscribirse, presentara su plan de trabajo. El



DE CALIDAD

GESTION EDUCACION - COLEGIOS

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
comfacauca

al servicio del trabajador y su familia

FECHA: 08/ 11/24 | VERSION: 4

rector con el Comité de Democracia, previo estudio de las hojas de vida y del perfil
de cada uno de los/las estudiantes inscritas, aceptara o no su postulacion.

3. Una vez aceptada la postulacion de los estudiantes, se procedera a realizar
una campana electoral en la que la comunidad estudiantil tendra la oportunidad de
escuchar las propuestas de los candidatos y deliberar acerca de las mismas.

4, El ejercicio del cargo de Personero-a de las estudiantes, es incompatible con
el de Representante de las estudiantes ante el Consejo Directivo.
5. Las votaciones se realizaran en la fecha asignada para tal efecto, y

participaran los estudiantes de tercero hasta grado undécimo.

11.3.5.1 DESARROLLO DEL PROCESO: El area de Sociales, coordinara y
orientara para que:

1 Los comicios se realicen con el apoyo permanente de profesores,

directores de grupo y el Rector.

2 Las votaciones se realizaran de forma electronica en la sala de sistemas.

Las votaciones seran supervisadas por los docentes que tienen a cargo la sala de sistemas.

3 Los docentes del area de sociales diligenciaran el Acta de escrutinio al iniciar
la jornada y firmaran al finalizar para entregar el resultado a las directivas del
Colegio.

4 Los resultados de los votos deben presentarse a la comunidad mediante un
comunicado anunciado por los docentes del area de sociales.

5 Ningun estudiante podra sufragar en un lugar diferente al sefialado mediante
inscripciones vy listas.

6 Las reclamaciones al anterior procedimiento le sean presentadas en forma
respetuosa y dentro del tiempo legalmente prudente.

7 Segun su competencia, sancione toda violacion al anterior procedimiento

aplicando lo establecido en el Manual de Convivencia y acudiendo a la instancia
correspondiente.

El cargo del personero sera revocado cuando el candidato elegido haya incumplido
con los compromisos adquiridos de acuerdo a su investidura, cuando presente un
bajo rendimiento académico y/o cuando incurra en Situaciones TIPO Il. Dicha
decision sera tomada por el rector Rector(a), con la asesoria del Comité de
Democracia, habiéndose realizado un seguimiento continuo, preciso y oportuno. En
caso de que el personero o personera sea suspendido del cargo, el rector convocara
a nuevas elecciones.

11.4 ELECCIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ESTUDIANTES: El
Consejo de Estudiantes constituye la maxima representacion de la Comunidad
Estudiantil y debe velar por la participacion de los estudiantes en la formacion de los
diferentes comités o grupos académicos, culturales, deportivos, ecoldgicos, etc.

INTEGRANTES: Procedimientos de eleccién. El Consejo de Estudiantes estara conformado por un
representante de cada grado y un suplente. Cada curso elige su representante por votacion secreta en
asamblea de curso del grado 3° a 11° dentro del primer mes del calendario escolar entre los estudiantes
postulados por sus compafieros. El o la estudiante contara con la orientacion adecuada sobre
responsabilidades frente al grupo que lo eligié. Las elecciones del o representante estudiantil ante el
Consejo Directivo se hara en reunion de Consejo de Estudiantes mediante votacion secreta. La clase de
ERC (ética, religion y ciudadania) debe
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servir de instrumento para que los estudiantes comprendan la importancia de
participar en forma libre y responsable en la constitucién y buen funcionamiento del
gobierno Escolar Institucional.

a. FUNCIONES: Corresponde al Consejo de los Estudiantes:
2.1 Darse su propia organizacion interna.

2.2 Elegir el representante de los estudiantes ante el consejo directivo del
establecimiento y asesorarlo en el cumplimiento de su representacion.
2.3 Propender por el bienestar general de la comunidad estudiantil.

24 Invitar a sus deliberaciones a aquellos estudiantes que presenten iniciativa
sobre el desarrollo de la vida estudiantil.
25 Liderar las acciones de los Comités de Curso y definir su organizacién interna.

2.6 Las demas actividades afines o complementarias con las anteriores que le
atribuya el Manual de Convivencia.

2.7 Coordinar las demas actividades afines o complementarias con las anteriores
que le atribuyan al Manual de Convivencia.

PARAGRAFO 1. Los candidatos al Consejo Estudiantil deben cumplir los mismos
requisitos exigidos para el cargo de Personero de los estudiantes con excepcion al
requisito de antigliedad y ser estudiante del grado 11°.

PARAGRAFO 2. En caso de incumplimiento de las funciones como representante de
curso o de la Institucién, existe la posibilidad de revocatoria del mandato. En tal caso
se presenta la solicitud por escrito a la rectoria para decidir el procedimiento y la
nueva eleccion.

PARAGRAFO 3. Los representantes de los érganos colegiados seran elegidos por periodos académicos
anuales, y podran continuar ejerciendo sus funciones hasta cuando se hagan los nuevos
nombramientos o elecciones. En caso de vacancia, se elegira su reemplazo por el resto de periodo
anual.

b. EXALUMNOS Y EGRESADOS.

Se considera como estudiante egresado del Colegio Técnico Comfacauca, a aquellos
estudiantes que hayan completado el ciclo de estudios y obtenido el titulo de bachiller en la
institucion, y que pueden ser elegidos como representante ante el Consejo Directivo por la
Asamblea de Exalumnos debidamente organizados para participar. El estudiante elegido
se debe caracterizar por su alto sentido de pertenencia con el Colegio Técnico
Comfacauca, estar dispuesto a proponer y desarrollar ideas y proyectos en beneficio del
Colegio Técnico Comfacauca, y tener alto sentido de liderazgo, organizacion y trabajo en
equipo.

Hacen parte de la asamblea de exalumnos:
o Todos los egresados de la institucion.

o Aquellos que estudiaron tres o mas afios en la institucion.

Para ser miembro de la Asamblea de Ex alumnos, deberan diligenciar el Formulario
de Inscripcion disponible en la pagina web del Colegio Técnico Comfacauca.
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La maxima autoridad dentro de la Asamblea de Ex alumnos es la Junta Directiva de
la Asociacién. La asamblea se reunira una vez al ano y su Junta Directiva
trimestralmente.

Funciones de la Junta Directiva de la asociacion de Ex alumnos:

o Establecer un canal de comunicacién entre los egresados y la institucion.

a) Convocar a los ex alumnos de la institucion con el fin de colaborar y participar
en actividades programadas del Colegio Técnico Comfacauca.

o Elegir en Asamblea de Ex alumnos al representante ante el Consejo Directivo.
o Proponer y desarrollar actividades que beneficien el Proyecto Educativo
Institucional.

o Fomentar la integracion y la amistad entre los ex alumnos mediante
actividades deportivas, culturales o artisticas.

o Promover la solidaridad con la institucidén y con los miembros de la comunidad
educativa.

Celebrar el aniversario de las promociones graduadas en el Colegio Técnico Comfacauca.

PARAGRAFO: EIl estudiante que cursé estudios en la Institucién y que fue retirado por
dificultades de tipo disciplinario, no podra hacer parte de la Asamblea de Exalumnos del

Colegio Técnico Comfacauca.

c. REUNIONES Y/O ACTIVIDADES: El Consejo de Estudiantes para realizar
reuniones y actividades solicitara el respectivo aval del Rector o Consejo directivo.

Algunas funciones del representante del grupo en el consejo estudiantil son:

1. Colaborar con el director de grupo en la administracién de su grupo en todos los
aspectos.

2. Controlar a los estudiantes para permanecer en el sitio
correspondiente en las actividades desarrolladas.

3. Solicitar comedidamente la colaboracion de sus compafieros para lograr el
efectivo cumplimiento de sus funciones y la buena marcha del curso.

4, Reportar al director de grupo y a los Docentes la ausencia de sus
companeros registrados en el control de ausencias.

5. Fomentar los buenos modales entre sus compafieros y evitar comentarios y
actitudes que lesionen a la persona, para pretender una educacion integral.

6. Llevar la voceria de sus compafieros ante el Director de grupo, Docentes,
comités y representantes de los estudiantes.

7. Representar a su grupo en el consejo de estudiantes.

11.5 Grupos Colegiados de Representaciéon Familiar.

11.5.1. Al iniciar el afio lectivo se eligen los miembros que conformaran el consejo de
padres de familia al nombrar tres representantes de cada grupo. - CONSEJO DE
PADRES. En la primera reunion de padres de familia, se les brinda el espacio para
que ellos elijan sus representantes. En reuniones posteriores y de manera autonoma
conformaran el Consejo de Padres que participara en la vida institucional:

1. Eligiendo el representante ante el Consejo Directivo
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Eligiendo el representante ante el Comité Escolar de Convivencia

Del consejo de padres se nombra el representante de los padres de familia en las
comisiones de promocion y evaluacién, el representante al consejo directivo, la
asociacion de padres de familia y el representante en el comité escolar de
convivencia, los padres de familia se organizaran teniendo en cuenta los siguientes
lineamientos:

1. La participacion de los padres de familia en el gobierno escolar del Colegio
Técnico Comfacauca esta representada por la Asociacion de Padres de Familia.
2. Al iniciar el afio escolar se nombran los delegados (2) de cada grupo para

conformar la asociacion de padres de familia.

3. La asociaciéon remitira dos miembros a la conformacién del Consejo Directivo
del Colegio Técnico Comfacauca.

4. La asociacion tiene su propio reglamento regido por estatutos y conformado
por una junta directiva.

5. Todos los procesos de eleccion de sus miembros se hacen por medio de la
via democréatica, igualmente sus decisiones.

6. Los miembros elegidos que conforman la Junta Directiva de la Asociacion de

Padres de Familia, seran elegidos por el tiempo del afio lectivo escolar unicamente al
igual que los miembros del consejo de padres.

12.0 MANUAL DE CONVIVENCIA: Documento Anexo.




